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Pabouyast mporpaMma AUCHMILTHHBI pa3paboTaHa B COOTBETCTBHU CO CIACAYIOMICH TOKYMEHTAIIHECH:

- (hesepabHBIM TOCYAAPCTBEHHBIM 00Pa30BaTEIBHBIM CTAHAAPTOM BBICIIETO 00pa30BaHms - OakamaBpuaT IO HampaBieHUo nmoAroToBku 09.03.02
— WndopmanoHHble CUCTEMbI X TEXHOJIOTHH, YTBEPKACHHBIH IPUKa30M MUHUCTepCTBa HAyKH U BhICIIETo oOpa3oBanus Poccuiickoit deneparuu
Ne 926 ot 19 centsi6ps 2017 T. 3apeructpupoBanHblii B Muniocte 12 oxtsi0ps 2017 rona, per. Homep 48535 (manee — PI'OC BO);

- mpukazom MunoOpHayku Poccun ot 05.04.2017 Ne 301 «O6 ytBepxkaenun Ilopsiaka opraHu3alud U OCYHICCTBICHUS 00pa3oBaTeIbHOU
JIeITeTBHOCTH 110 00pa30BaTeNbHBIM IIPOTrpaMMaM BBICIIETO 00pa30BaHHs — IIporpaMMaM OakagaBpuara, IporpaMMaM CIIeNHAINTETa, IIporpaMMaM
MarucTpaTypbh»;

- Y4eOHBIM IUTaHOM (OYHOH, 3209HOH (opM 00ydeHus) 1o HanpasieHHIo moarotoBku 09.03.02«VHbopManHOHHBIE CHCTEMBI U TEXHOJIOTHIY.
Pabouass mporpaMma IUCHMIUIMHBI BKJIIOYaeT B ceOf OLCHOYHBIE MaTephaibl JUIl HPOBEACHHS TEKYIIEro KOHTPOJS YCIIEBAEMOCTH M
IPOMEKYTOYHOH arTecTanmu no juciuiuiiHe (m. 8 @DOoHJ OLECHOYHBIX CPEACTB JUIS MPOBEACHHSA TEKYLIEr0 KOHTPOJIS YCIIEBAGMOCTH,

MPOMEXKYTOUHOHN aTTECTALMH 110 UTOraM OCBOEHHS AUCLMIUINHBI).

Astop CkBoprioBa AHHA AHATOJIbEBHA, KAHIMIAT HCTOPUIECKUX HAYK, TOIEHT Kadeapbl CONNANbHO-IYMAHUTAPHbIX THUCIMILUIHH

(vrazams PHO, yuenyio cmenens, yueHoe 36aHue wit OONHCHOCMY)

IIporpamma omobpena Ha 3acemannu Kadeapbl CONUATbHO-TYMaHUTAPHBIX auctuuinH (mpotokoi Ne 10 ot 18.05.2019).



1. Hepeqeﬂb IUIAHUPYEMBIX pPe3yJibTaToB oﬁyqemm nmo JUCHMILUINHE, COOTHECEHHBIX C IUIAHUPYEMbIMH pe3yjibTaTaMH OCBOCHHUSA

o6pa3oBaTesbHO# mporpamMmsl (Llesin ocBoOeHUs AUCHUINIMHBI)

1.1. HensiMmu ocBOEHHsI TUCHUATUTAHBI « COILIMOIOTHS SIBIISIOTCS:

- CIOCOOCTBOBAaTh MOJTOTOBKE IIMPOKO OOpPA30BaHHBIX, TBOPYECKH M KPHUTHYECKM MBICISIINX CICIMAIUCTOB, CIOCOOHBIX K aHAIU3y H
MIPOTHO3UPOBAHUIO CIIOKHBIX COIHAIBHBIX MPOOJIEM, BOSHUKAIOIIUX B ITPOIIECCE MPAKTUIECKON MPO(ECCHOHATIBHOM e TeIbHOCTH,

- chOpMHpOBATh TPEACTABICHHE 00 OCHOBHBIX HMSSX M TEOPETHUSCKUX KOHIENIHMAX OTEUYECTBEHHBIX M 3apyOe:HBIX HCCIIeNoBaTeNIed Io
npobieMaM COLMOJIOTUH;

- OBJIAJICTh MOHATUHHO-KaTerOPUAIEHBIM aIlllapaToOM COLMOJIOTUH;

- HAy4YHUTh COBMEILATh TEOPETHUECKUE 3HAHMS 110 KYPCY C HaBBIKAMH, ITOJyYCHHBIMU Ha MIPAKTUUECKUX 3aHATHUSIX.

1.2. Obnactu mnpodeccHOHATBHON AesTenbHOCTH H(WiH) chepbl NPOhecCHOHATIBHON AESATENBHOCTH, B KOTOPBHIX BBIMTYCKHUKH, OCBOMBILHE
MPOrpaMmy, MOTYT OCYIIECTBISITh MPO(ECCHOHANBHYIO ASSITEIBHOCTS!

06 Cesi3b, HHQOPMAIIMOHHBIE ¥ KOMMYHHKALOHHBIE TEXHOJOTHU (B cepe MpOeKTHPOBaHMs, pa3pabOTKH, BHEAPCHHS U KCIUTyaTAllHH CPEACTB
BBIYHCIUTEIbHON TEXHUKH M HHDOPMALIMOHHBIX CUCTEM, YIPABICHHS MX KUZHCHHBIM LIHKIOM).

1.3. K OCHOBHBIM 3a/1auaM W3y4YEHUs AUCLMIUIMHBI OTHOCUTCS MOJrOTOBKA OOYYAIOMIMXCSl K BHIOJHEHHIO TPYJOBBIX (DYHKIMH B COOTBETCTBUH C

Mpo¢eCCHOHATBHBIMU CTAHIAPTAMH:

aHMeHOBaHHe NPodecCHOHAILHBIX CTAHJAPTOB o1, Ha ne u 0/l M HANMEHOBAHUeE TPYAOBbIX (QYHKIHIi, HA KOTOpbIe
H Kop, P K s
{10) kBaanukamuu OT®, Ha KoTOpBIE OPHEHTHPOBAHA TUCHUIIHHA

OPUEHTHPOBAHA JUCUHMILIMHA

06.015
Ipodeccnonansuslii cranaapT «CrenuammucT mno

HHOPMALHOHHBIM CHCTEMAMY, YTBEPHICHHELH C/03.6 TInannpoBaHre KOMMYHHKALHIT C 3aKa34UKOM B IPOEKTaX

npuxasom MyHUCTEpCTEa TPY/a 1 COmpaNEHOM co3anust (Moaudukanun) u BBoga MC B dKCILTyaTanuio
N C
3anmTsl Poccuiickoit ®eneparmu ot 18H0s16ps 2014 C/11.6 Beismrenme TpeGoparmit k C
Beinonnenue pabot 1 ynpasiieHHe
r. Ne 896H (3apeructpupoBa MUHHCTEPCTBOM C/12.6 Ananus TpeGopannit
- paboTaMu 110 CO3NaHUIO
roctunuu Poccuiickoit ®eneparmu 24nexadps 2014 C/14.6 PaspaGoTka apxutertypst UC
. (MozudHKaIMK) 1 CONPOBOXKACHHIO
r., peructpaunontbiii Ne 35361) C/15.6 Paspabotka npororurnos FIC
HC, apTOMaTH3HpPYIOMINX 331241
C/16.6 IIpoextupoBanue u auzaitn IC
OPraHU3alMOHHOIO YIIPABJICHUS U
C/18.6 OpraHu3alMoHHOE U TEXHOIOTHYECKOe oOecreueHne
OGU3HEC-TPOIIECCHI
KOJMPOBAHMS Ha SA3BIKAX MPOTPAMMHPOBAHUS

C/31. YupasieHue J0CTYIIOM K JaHHBIM

06.025 B/01.6 Co3nanue Bu3yansHO CTHIISL MHTEpdeiica
B
I[podeccuonanbublif cranaapt «Crenuanyct no B/02.6 Co3nanue CTUJIEBBIX PYKOBOJICTB K HHTep(eiicy
. I'paduaeckuit au3aiin uaTepdeiica
nu3aiiHy  rpadUYecKHX M HOJB30BaTENbCKUX B/03.6 Busyanuzanus 1aHHBIX
nHTEpHEHCOBY, YTBEPIK/ICHHBII MPHKA30M

. C/01.6 IIpoexrupoBanue uuTepdeiica o KOHIENIHN WIX 10
MunucrepctBa  TpyJa M COLMANbHOM  3aluTB | C
L. o0pasily yske CIIpOeKTHPOBAaHHOW YacTh HHTepdeiica
Poccuiickoit @enepatu o1 SokTsOpst 2015 r. Ne | [IpoextupoBaHHe MOIB30BATENBCKUX
C/02.6 dopmanbHas oreHka nHTepdeiica
6891 (3aperncTprpoBal MHHHCTEPCTBOM IOCTHUMA | puTepd)elicOB MO FOTOBOMY 0OpasiLy
L. C/03.6 Ananu3 oOpaTHOIT CBA3M O MOJI30BATEILCKOM HHTEpdEeiice
Poccuitckoit  denepanmu 30 oxtabps 2015 T., | i konuenuun nHTepdeiica
MPOIYKTa

peructpaimonsblid No 39558)

1.4. KomnereHuun obyuatonierocst, GopMupyeMble B pe3yJIbTaTe OCBOCHHS JUCIHILIHHEI

HaumenoBanune KaTeropuu KO}] " HAMMEHOBaHHE KCII[ H HAMMEHOBaHHE HHAHMKaTOpa “epe'-lel-lb IUIAHHPYEMBIX pe3yJabTaTOB Oﬁy‘leHl/lﬂ
(rpynnbl) KoMneTeHuuii KOMIIETeHIUH JIOCTHKEHHsI KOMIIETeHIUH

Komannsas pabora yK'3 . CHOCOGeH yK'3 . 1 . 3HaTb: TPUHLHIIBL 3Haer:

M JILJIEPCTBO 0] Cy LLI, eCTBNATb (p 0] p MU p OoBaHWNA - 3¢ (HEeKTHBHOCTb HCIIONB30BAHHS CTPATETHH




coumnanbHoe
B3auMOOencTBun
eun
peann3oBbiBaTb
CBOIO POJiIb B
KOMaHae

KOMaH[; MeToAbl
3P PEeKTUBHOIo
pyKoBO4CTBa
KOJIJIEKTUBaMU;
OCHOBHblE Teopun
numpepcTtea v CTUAN
pPyKOBOLCTBA.
YK-3.2. YMeTb:
pa3pabaTbiBaTb
MJjaH rpynnoBbIX U
OpraHn3auMNOHHbIX
KOMMYHUKaLNW nNpu
MOAroTOBKE ”
BbIMNOJIHEHUN
MPOEeKTa;
dopmMynnpoBaTb
3afayn gns
DOCTMXXKEeHNs
rMnocTaBJIEHHOW Lenun
n pacnpeiensaTh NoJIHOMOYMS
4YsleHaM KOMaHAabl;
pa3pabaTbiBaTb
KOMaHOHYIO
CTPATENNIO; opramsosars
KOOPJAMHHPOBATH PaboTy,
npuMeHs,

3P PEeKTUBHbIE CTUN
pyKoBO4CTBa
KOMaHOon ons
DOCTMXKEeHNs
rnocTaBJIEeHHOW Lenu;

KOHCTPYKTHUBHO IIPEO/0JICBATh BO3HUKAIOLIINE

pasHorjacus u KOH(I)JTPIKTH.

YK-3.3. BnapeTtnb:
HaBblKaMn
aHa/IN3npoBaTh,
MPOEeKTUpoOBaTb "
OpraHn3oBbIBaTb
MeXXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble u
OpraHn3aunoHHbIe
KOMMYHUKaL NN B
KoMaHOe Oons
OOCTUXXEeHns
MOCTaBJ/IEHHON LUenu;
MeTogamMun
opraHmsaumm v

COTpYAHHUYECTBA U1 NOCTHKECHUSA TOCTaBJICHHOM uenm,
ONpEaCIsIeT CBOIO POIb B KOMAaHIEC,

- 0COOEHHOCTH TOBE€ACHHUS BBIACICHHBIX T'PYIIT J'llOIlCﬂ, C
KOTOpBIMH pa60TaeT/B3a"M0}:[e!7ICTBy€’1‘, YYUTBIBACT UX B
cBOeH JCATECIIBHOCTH (HO BO3paCcTHBIM OcoﬁeHHOCTHM, o
STHUYECKOMY MJIM PEJIMTHO3HOMY NPHU3HAKY,
COLMAILHOHE3AIUIICHHBIC CJIOU HACEICHHS U T.IN);
VYwmeer:

- IPEABUIETH PE3YJIbTAThI (HOCHC}Z{CTBI/IS{) JIMYHBIX
JIHCTBHH U TIAHUPYET MOCIIEN0BATENBHOCTD IAroB JUIs
JIOCTHKEHUS 3a/IaHHOTO PE3yJIbTaTa;

Bnageer:

- npreMaMu 3 (GEKTHBHOTO B3aUMOJCHCTBHS C APYTHMI
YJICHaAaMHW KOMaH/1bl, B T.4. 0OMeEHOM MHd)OpMaIIHeﬁ,
3HAHHAMH U OIIBITOM, H TIPE3EHTAIINH PEe3yNIbTAaTOB PabOTEI

KOMaH/Ibl.

yrnpaBJsieHNS
KONNEKTUBOM.
Camooprasusanus 1 y K_ 6 . C noco 6 €H y K' 6 . 1 . 3 HaTb: 3HaeT OCHOBBI YIIPABIICHHs JKU3HEHHOH CTpaTeruei
cavopasiTHe (B ToM uncTe ynpasisAaTb METOoANKN COLMATLHEIX OGHEKTOB; MPHHIUMIE AHATH3A BHYTPCHHC 1
310poBbe cOepesketiie) CBOUM CaMoOoLeHKNu, BHelLIHeli CPe/ibi COLMATBHOrO OGBEKTa,
BpemMeHeM, CaMOKOHTpPOJIA K Vmeer:

BbICTPANBaTb U
peann3oBbiBaTb
TPaeKkTopuio

CaMopa3BnTna C
ncnojib3oBaHNeEM
noaxonos

- IPUMEHATE 3HAHUE O CBOMX peCypcax U UX IMpeenax
(J'II/I'-[HOCTHLIX, CHTYaTHBHBIX, BDEMCHHBIX U TJ_'L), At

YCIEIIHOTO BBIMOIHEHHS TIOPYIEHHOM paboThI;




camMopa3BUTUSA
Ha OCHoOBe
MPUHLMNOB
obpa3oBaHUs B
TeyeHune BCen
MKU3HU

300poBbecbepexeHn
A
YK-6.2. YMeTb:
pelwaTb 3a4a4n
cobCcTBEHHOro
JINH4HOCTHOIO 1"
npodgeccrnoHaabLHOro
pa3BUTKS,
onpenensitb u
peann3oBbIBaTb
NPUOPUTETI
COBepLUEHCTBOBAHUSA
cobcTBEHHOMN
nesATenbHoOCTK;
NMPUMEHATb
MeToOunKun
CaMOOLIEHKMN 1"
CaMOKOHTpONS;
NMPUMEHATb
MeToaUNKN,
nospossioLline
YNYHLWNUTb U
COXPaHUTb 340pPOBbLE
B npouecce
XKN3HEeOEeATEeNbHOCTH

YK-6.3.Bnagetb:
TexXHOooruaMm un

HaBblKaMu
ynpaB/ieHNs CBOEN
Mo3HaBaTe/IbHON
NeATeNIbHOCTbIO 1 ee
COBEpPLUEHCTBOBAHMA
Ha OCHOBE
CaMOOLEHKH,
CaMOKOHTPOA 1
MPUHLNNOB

camoobpa3oBaHua B
TeyeHne BCen
YKWU3HW, B TOM Yyucne
C NCMOJIb30BAaHUEM
3n0poBbecbeperato
KX NOAXO0O0B U
MeTOoaMK.

- PeaN30BEIBATH HAMEUCHHBIE 11eJTH JICATEEHOCTH C
Y4ETOM YCIOBHH, CPEACTB, THIHOCTHBIX BO3MOXKHOCTEH,
9TaroB KaphEPHOTrO POCTA, BPEMEHHOM MEPCIIEKTHBB
Pa3sBUTHS I€ATENBHOCTH N TPeOOBAHMIT PEIHKA TPY/a;

- KDUTHYECKH OLEHHBAET Y(P(HEKTHBHOCTH HCIIONE30BAHUS
BPEMEHH U JIPYTUX PECYPCOB NPH PELICHAH TTOCTABICHHBIX
3a/1a4, a TAKKe OTHOCHTEJILHO TOTy4EHHOTO pe3yJbTaTa;
Brnasieer HaBbIKaMy TIAHUPOBAHKS M CAMOOPTaHM3AINH H

yHpaBiI€HHAS c‘rpa'reruei/i Pa3BUATHS COLHATIBHOTO 00BeKTa

2. MecTo qucHUILIMHBI B cTpykType OITOIT

Juciunnaa B1.JI(M).B.7 «Couunonorus» peanusyercss B paMkax o0s3atenbHOi uyactu bioka 1 «Jlucuuminusel (MOIyss)» MPOTpaMMbl

OakasaBpuaTta.

JlucumnIinHa mpenoaactcs 00yJaromuMes 0 0YHOH Gopme 00ydeHHs — BO 2-M CEMECTpE, [0 3a049HOH popme — B 2-M cemecTpe.

Jucnunnuna «CouoIorus ABIseTcs IPOMEXyTOUHBIM 3TanoM ¢popmupoBanus komnereniuit YK-3, YK-6 B mponecce ocsoenust OIIOI.

HI/ICHI/IHJ'II/IHa ((COI_II/IOJ'IOFI/IX» OCHOBBIBACTCSI HAa 3HAHUAX, YMCHHUAX MW HAaBBIKaX, l'IpI/I06peTCHHLIX Ha OpeAMECTBYIOIIEM YPOBHE 06pa3013a}m;1 n

ABJIACTCA Hpeﬂmecmy}omeﬁ JUTL yqe6H0171 IIPAKTUKHU: 03HAaKOMHTEITHLHOU IIPaKTUKH, HpOHSBOHCTBeHHOﬁ TIPaKTUKHU: Hay‘lHO-PICCHeZ[OBaTeHBCKOfI

paboTEI, ToCcyJapcTBEHHON HTOTOBOH aTTECTAIVH.

DopMoit MPOMEKYTOTHOH aTTeCTAlMK 3HAHNH 00yJaeMBbIX 110 OYHOH (opMe 00ydeHNs ABIISIETCS 3aUeT BO 2-M CEMECTPE, 110 3a04YHOI (hopme 3adeT

B 2-M CEMeCTpe.




3. O0beM AUCHUILTHHBI
O0mas TpyJ0€MKOCTb AUCIMIUIMHBI COCTABISET 2 3a4ETHBIX SAMHUIIBI (72 aKaJIeMUYECKUX Yaca), B TOM YUCIIe

o4Hasi opMa 00yueHHs:

Cemectp 2
JICKLIMH 18
J1a00paTOpHBIE 3aHATHS -
CEMHHAphI U IPAKTHYECKUE 3aHATHS 18
KOHTPOJTb: KOHTAaKTHast paboTa 0,2
KOHTPOJIb: CAaMOCTOSTENIbHAs paboTa 8,8
pacueTHO-rpaduueckie paboThl, KypCOBbIe paboThI (IIPOEKTHI): KOHTAKTHAs paboTta -
pacueTHO-rpauuecKue paboThl, KypCOBbIE pabOThI (IIPOCKTHI): CAMOCTOsITENIbHAS paboTa -
KOHCYJIbTAIMI -
Konmaxmnas paboma 36,2
Camocmosimenvhasi paboma 358
BI/II[ l'IpOMe)KyTO'-IHOﬁ arTeCTalun ((bopMa KOHTpOJ'IH)Z 3a4€T
3a04Has popma odyyeHus:

Cemectp 2
JIEKITUU 4
11a00PaTOPHbIC 3AHATHS -
CEMHHApBI U IPAKTHYSCKUE 3aHSTHS 6
KOHTPOJIb: KOHTaKTHas paboTa 0,2
KOHTPOJIb: CAMOCTOSITEIbHAs paboTa 8.8
pacyeTHO-TpauuecKue paboThl, KypcOBble pabOThI (IIPOEKTHI): KOHTAKTHAs paboTa -
pacueTHo-rpaduueckue padoThl, KypCOBbIe pabOThI (IIPOCKTHI): CAMOCTOATEIbHAS PadoTa -
KOHCYJIBTAILMH 0
KonrakrHas pabora 10,2
CamocTosiTenpHas pabora 61,8

Bup npomesxyTouHOIt aTTecTarmu (opmMa KOHTPOIIS): 3a4eT
4. Copnep:kaHue AHCHHMILIHHDI, CTPYKTYPHPOBAHHOE MO TeMaM (pa3jejam)

OuHnas ¢popma o0yueHHUs!

KonnuectBo 9acoB

KOHTAaKTHast paboTa

Tewma (pa3zzmemn)
ceMuHapE! 1 camocTosTebHas padoTa

TIeKUHH abopaTopHBIE 3aHATHS
PAKTHYECKHE 3aHATHS

Kox nnaukaropa
JIOCTHIKEHUI

KOMIIETEHIIMU

Tema 1. Comuonorus Kak Hayka H ydeOHas aucuuminga. Mcropus

COLMOIOTHH

VK-3.1
VK-3.3

Tema 2. ObuiecTBO, €ro CTPYKTypa 2 - 2 4

VK-3.1
VK-3.3

Tema 3. CounanbHoe B3aMMOIEHCTBHE M COLMATIBHBIC H3MCHEHUS 2 - 2 4

YK-3.1
VK-3.2
YK-3.3

Tema 4. Coupanusanusi. COLMOIOrus JeBHAHTHOTO [IOBEICHHUSL. 2 _ 2 3

VK-3.1
VYK-3.2
VK-3.3
YK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

Tema 5. MaccoBoe coumanbhoe nosesenne. KoHQuukTbl B 2 - 2 3

YK-3.3




obrecTse.

VK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

Tema 6. Counonorus KyabTyphl.

VK-3.1
VK-3.3
VK-6.1

Tema 7. CoLMOIOrust CeMbU U MOJOIEKH

VK-3.1
YK-3.2
VK-3.3
YK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

Tema 8. Meroika NOArOTOBKH H IIPOBEIEHHS COLMOIOTHYECKOTO

HCCIICI0OBaHMS.

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
YK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

Koncynbrauun

Kowurpois (3auer)

0,2

8.8

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
YK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

HUTOIr'o

36,2

3aouHnast popma o0y4enust

Tema (pa3yen)

KommyaectBo yacos

KOHTAaKTHasl paboTa

TIeKITHH

naGopatopusie aTIA

CeMUHApBI 1

NPaKTHYECKHE 3aHSATHS

caMocToATe/IbHas paﬁora

Kon unaukaropa
JOCTHKEHUI

KOMIIETCHIINHA

Tema 1. Conmorniorust Kak Hayka M y4eOHas qucuuiuinaa. Mcropus

COLMOJIOTHH

VK-3.1
VK-3.3

Tema 2. OG1IECTBO, €I0 CTPYKTYpa

VK-3.1
VK-3.3

Tema 3. CounanbHoe B3aMMOJIEHCTBHE M COLMATIBHBIC H3MECHEHUS

VK-3.1
YK-3.2
VK-3.3

Tema 4. Coupanu3zarsi. COLMONOrHs ACBHAHTHOTO TIOBEICHHS.

YK-3.1
VK-3.2
YK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
VK-6.3

Tema 5. MaccoBoe coumabhoe rnoBejeHne. KOHGIUKTH B

obmrecTe.

VK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
VK-6.3




VK-3.1

Tema 6. Couposnorns KyJabTyphl. 1 - R 6 VK-3.3

YK-6.1

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
Tema 7. Coupnonornst ceMbi 1 MOIOAEKA - - 1 6
VK-6.1
VK-6.2

YK-6.3

YK-3.1
VK-3.2

Tema 8. MerouKa MOATOTOBKH M NPOBEJIEHHS COLMOTIOTHIECKOTO VK-3.3
HCCIIeI0BAHMS. YK-6.1

VK-6.2

VK-6.3

Koncynbranuu - - -

YK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
Kontpoib (3auer) 0,2 8,8
VK-6.1
VK-6.2

VK-6.3

HUTOrO 10,2 61,8

5. O0pa3zoBaTe/ibHbIE TEXHOJIOTHH, IPUMEHsIEMbIe IPU 0CBOCHUHU U CUUILIMHBI

Merto/MKa npenojjaBaHus JUCUUILIMHBI M pealli3alis KOMICTCHTHOCTHOTO IOJXOJa B M3JI0KEHHUM M BOCIPHATUM MaTepHalla IpeayCMaTpUBacT
HCHOJIb30BaHHUE CIEAYIOIHMX (OPM NPOBEICHHS TPYIIIOBBIX, MHIMBUAYAIbHBIX, Ay AUTOPHBIX 3aHATHII B COUECTAHHMH C BHEAyIUTOPHOI paboToii ¢
1eJIbI0 (POPMHUPOBAHUS U Pa3BUTHS MPOHECCHOHATBHBIX HABBIKOB 00YUaIOIUXCS:

- Nenosast w/unu ponesas urpa (AN);

- Kpyrublit cTon, nuckyccusi, mojeMuKa, JUCIyT, 1e0aThl;

- Pasnoyposuessle 3anaun u 3aganus (P33) u gp.

Ilox nenoBoil Wrpoil MOHHMAeTCs COBMECTHASI AESATENBHOCTb TPYINBI OOYYarONMXCSl M IEJarorHYecKoro pabOTHHKA IOJ YIPABICHUEM
MeJarOTHYEeCKOr0 PabOTHUKA C LENBI0 PEHIeHHs Y4eOHBIX M MPO(EeCCHOHATBHO - OPHEHTHPOBAHHBIX 3a[ad IyTeM HIPOBOTO MOJEIHPOBAHUS
peansHOi pobeMHO#l cutyanud. [103BossIeT OLleHNBaTh YMEHHE aHATU3UPOBATh U pellaTh TUIIHYHBIE IPOQeCcCHOHANEHEIE 3aJa M.

Kpyrielit cTon, TUcKyccus, MoJeMHKa, JUCIYT, 1e0aThl - OLEHOYHBIE CPEACTBA, ITO3BOJLIONINE BKIIIOUYUTH O0YYaIOIINXCSl B IPOLIECC 0OCYKIACHUS
CIIOPHOTO BOIIPOCa, IPOOJIEMBI U OLICHUTh HX YMEHHE apIyMEHTHPOBATh COOCTBEHHYIO TOUKY 3PEHHSI.

Pa3HOypOBHEBbIE 331aUM 1 331aHHs PA3INYAIOT:

a) perpoyKTUBHOTO YPOBHS, TI03BOJISAIOIINE OLICHHBATh 1 JIMarHOCTHPOBATh 3HAHHE (haKTUUECKOro MaTepuaia (6a30BbIc ITOHSTHS,
AITOPUTMBI, (DAKTBI) M yYMEHHE IPABHIBHO MCIIOJIB30BATh CIICLHANIbHBIC TCPMHUHBI M IOHATHUS, y3HAaBaHME OOBEKTOB M3YHUCHHMS B paMKax
OIPE/ICNICHHOTO Pa3/iesa JUCIIUILIHHEL;

6) PeKOHCTPYKTUBHOI'O ypOBHsI, HO3BOJISIONINE OLICHUBATh M IMATHOCTHPOBATh YMEHHUs CHHTC3UPOBATh, aHAJIN3UPOBATh, 00001aTh (HaKTHYCCKHUI
U TEOPETUYECKUiT MaTepuai ¢ HopMyIHPOBAHUEM KOHKPETHBIX BBIBOJIOB, YCTAHOBJICHUEM HPUYMHHO - CIC/CTBEHHBIX CBSI3CH;

B) TBOPUECKOTI'O YPOBHS, NIO3BOJIIIOMUE OLIEHUBATh H JHATHOCTHPOBATH YMEHHs, HHTETPUPOBATh 3HAHUS PA3IHUHBIX o0lacTel, apryMeHTHpPOBAaTh
COOCTBEHHYIO TOUKY 3PCHHS.

6. [IpakTHyeckasi NOAT0OTOBKA



[pakTryueckas MOATOTOBKA PEANM3YETCs IyTeM MPOBEACHUS MPAKTUUCCKUX 3aHATHI, IIPELyCMaTPHUBAIOIMX Y4acTHE 00yYarOIIUXCsl B BBIOIHCHUN
OTJENIBHBIX 3JIEMEHTOB Pado0T, CBA3aHHBIX C Oyaymel npodecCHOHaNbHOM AeATeIbHOCThI0. O0BbEM 3aHATHI B (OpME MPAKTHYECKOH MOArOTOBKU
cocTaBisieT 2 yaca (1o 0uHOH dopme 00ydeHus), 2 gaca (10 3a04HOH (hopMe 00yUeHHs)

OuHas popma o0yueHnust

Kox nnaukaropa
Bun 3anaTus Tema 3aHATHS Konmgecto gacos Dopma poBeCHUS JIOCTHOKEHMH

KOMIIETCHIIMHA

BbinonHeHwne TBOp4YeCKoro

3alaHUs Mo MOArOTOBKE MU VK-3.1
rl pa KTn4yeckoe ME’TO}Z[I/IKH MOATOTOBKH u TIpOBEACHUS
2 npoBeAeHnto VK-5.3
3aﬂ'a Hne 8 COLMOJIOTHYECKOIo UCCJICIOBAHMAA.
COLMOSIOrNYECKOro VK-9.3
nccsiefoBaHms

3aounasi popma oOyueHus

Ko naaukaropa
Bup 3ansaTus Tema 3ansTHs Konuuecto yacos ®dopma npoBeIeHUs JIOCTHIKEHMI

KOMIICTCHIIUHA

BbinonHeHwne TBOp4YeCKoro

3a@aHnUsA Mo noAroTtoBke u VK-3.1
MpakTunyeckoe Merozuka MOJIrOTOBKH " MPOBEJICHUS
2 npoeeneHuo VYK-5.3
3a,ﬂ'a H©ne 8 COIMOJIOTHYECKOTO UCCIICI0OBAHUA.
counonormnyeckoro VK-9.3
nccaenoBaHMs

7. Y4eGHO-MeTOANYeCKOe 0fecrieyeHHe CAMOCTOSATeJIbHOI PaGoThI CTY/IEHTOB

CamocrosiTensHas pabdoTa CTyISHTOB IIPeIyCMOTPEHa yueOHBIM IUIAHOM IO AUCHHUIUINHE B oObeMe 35.8 uacoB mo ounoi dopme obOydenus, 61,8
9JacoB I10 3a09HOH GopMe 00ydeHns. CamocTosITebHAS paboTa peaanu3yeTcsl B paMKax IporpaMMbl OCBOSHUS JUCIUIIIMHEI B CIEAYIOMUX (Gopmax:
- aHaN3 y4eOHBIX MaTepHaIoB yUYeOHUKOB,;

- mpopaboTKa TEMAaTHKU CaMOCTOSITEIbHOU paOOThI;

- HaIlKcaHue pedepaTos;

- o¥cK uH(popMaruu B ceT «HTEepHET» U JIuTeparype;

- BBINOJIHEHNE TIPAKTHYECKUX 33laHuH (3aI0JIHEHHE CXeM, TaOJIuIl 1 TIp. );

- OJTOTOBKA K COLIMOJIOTUMYECKOMY HCCIICIOBAHUIO;

- HOJTOTOBKA K C/1aye 3a4eTa.

CamocTosiTenbHasi paboTa MPOBOJUTCS C LENbIO: CUCTEMATH3ALMK U 3aKPEIUICHHS MOJYYCHHBIX TEOPETHYCCKUX 3HAHUH M NMPAKTHYECKHX YMEHHUH
00y4aronmxcs; yriyOaeH!s U PaciIMPeHNs TEOPETHYECKUX 3HAHUH CTYACHTOB; (JOPMUPOBAHUS YMCHHI MCIIOIB30BAaTh HOPMAaTHBHYIO, IPABOBYIO,
CIIPABOYHYIO JOKYMEHTAIMIO, YYEOHYIO M CICLUAIBHYIO JUTEPATypy; Pa3BUTHs MO3HABATEIBHBIX CIIOCOOHOCTEH M aKTHBHOCTH OOYYarOIIMXCS:
TBOPYECKOH HHHUIUATHBBI, CAMOCTOSATENbHOCTH, OTBETCTBEHHOCTH, OpPraHM30BAaHHOCTH; (HOPMHPOBAHHE CAMOCTOSATENLHOCTH MBIILICHHS,
CIOCOOHOCTEH K CaMOPa3BUTHIO, COBEPIICHCTBOBAHUIO M CAMOOPTaHHM3alWK; (OPMHUPOBaHMS MPOGECCHOHATIBHBIX KOMIETCHIMIL, DPa3BHTHIO
HCCIIEI0BATENILCKUX YMEHHI CTYICHTOB.

DopMBI M BHABI CaMOCTOSTENBHOH pPabOTHI CTYAEHTOB: UTCHHE OCHOBHOM M JONOJHHUTENBHOH JUTEpaTyphl — CAMOCTOSTENbHOE H3ydeHHe
MaTepHaia 10 PeKOMEHIYEeMBIM JHTEPaTypHbIM HCTOYHHKAM; paboTa ¢ OMONMOTEYHBIM KaTaloroM, CaMOCTOSTENBHBIH IOA00p HEOOXOIMMOM
JIUTEPaTyphl; paboTa CO ClIOBapeM, CIIPABOYHUKOM; ITOMCK HeoOXxoauMmoil mHpopMamuu B ceTd VIHTepHET; KOHCHEKTHPOBAHHE HCTOYHUKOB;
pedepupoBaHne MCTOYHMKOB; COCTaBJICHHE AaHHOTAlMH K HMPOYMTAHHBIM JIMTEPATYPHBIM HMCTOYHHMKAM; COCTABJIECHHE PEIEH3MH M OT3BIBOB Ha
IIPOYNTAHHBIA MaTepuai; COCTaBJICHHE 0030pa IyOJMKalUH MO TeMe; COCTABICHHE M pa3paboTka TEPMHHOJIOTMYECKOrO CIIOBapsi; COCTaBJICHUE
XPOHOJIOTHYECKOW TaONMIbI; cocTaBieHne Oubnuorpadun (OubmHorpaduyueckoil KapTOTEKH); MOArOTOBKA K Pa3iUYHBIM (opMaM TeKyued u
MPOMEXYTOUHOH aTTecTaluu (K TECTUPOBAHUIO, KOHTPOJILHOM paldoTe, 3a4eTy); BHINOJHEHHE JOMALIHUX KOHTPOJBHBIX paboT; CaMOCTOSTEIbHOE

BBIMOJIHEHHE NIPAKTUYECKUX 3aJaHUH PerpoJyKTUBHOIO TUIA (OTBETHI Ha BOIPOCHL, 3aJa41, TECThI; BHIIOJHEHUE TBOPUYECKUX 3aJaHH).



TexHOIOrHsl OpraHU3aly CaMOCTOSITEIBHOW paboThl 00YUaIOIMXCsl BKIIOYACT UCIIONIb30BaHUE MH()OPMAILIMOHHBIX U MaTePUaIbHO-TEXHUYCCKUX
pecypcoB 00pa30BaTENIbHOTO YUPEKAEHUS: OMOIMOTEKYy C YHTAIbHBIM 3aJI0M, KOMIIBIOTEPHBIE KIAaCChl C BO3MOXHOCTBIO PaboTsl B VHTepHeT;
ayauTOpHH (KJIACCHl) AT KOHCYIbTAIOHHOH IesATeIbHOCTH.

Iepen BbImOIHEHNEM O0YYAIONIMMHUCS BHEAYIUTOPHON CAMOCTOSATENBHOH paboThl MPErofaBaTeNhb IPOBOJUT KOHCYIHTHPOBAHNUE 110 BHIIOITHEHHIO
3a7aHus], KOTOPBIM BKIIIOYAET Leb 3a/laHusl, €T0 COJCPKaHUs, CPOKH BBHITIOJHEHHUS, OPHEHTHPOBOUHBIH 00BeM pabOThI, OCHOBHBIE TPEOOBAHUS K
pe3yinbTaTaM paOOThl, KPUTEPHUH OLECHKH. Bo BpeMs BBINOJIHEHUS OOYYAIOIIMMICS BHEAyIUTOPHOH CaMOCTOSTENBHOH paboOTBl W TIpH
HEoOXOJUMOCTH IPEToaBaTellb MOXKET IPOBOAUTE HHIMBHIYaIbHbIE U IPYIIIOBbIE KOHCYIbTALlUH.

CamocrosTenpHas paboTa MOXKET OCYIIECTBISITHCS HHIAMBHAYAJIbHO MM IPYNIIAMH OOYYaroIMXCcsl B 3aBUCHMOCTH OT LIed, 00beMa, KOHKPETHOU
TEMaTHKH CAMOCTOSATENBHOI PabOThI, yPOBHS CII0XKHOCTH, YPOBHS YMEHHI 00y4aroIUXCs.

KoHTpoibk caMocTosITeIbHONH PpabOThl CTYACHTOB IPEyCMAaTPHUBACT: COOTHECCHHE COJACPKAHUS KOHTPOIS C LENSMH OOy4eHUs; 0OBbEKTHBHOCTh
KOHTpOJIS; BAJIMAHOCTh KOHTPOJISL (COOTBETCTBHE IPEIbSABIACMBIX 3aJaHUH TOMY, YTO HPEAINOJaraeTcss MpPOBEpUTH); IuddepeHInaIuio
KOHTPOJIbHO-U3MEPUTENIBHBIX MaTEpPHUAIIOB.

DopMBI KOHTPOJISI CAMOCTOSTEIBHON PabOTHI: MPOCMOTP M IPOBEPKA BBHINOIHECHUS CAaMOCTOSTEIBHOH PabOTHI HperojaBaTeieM; OpraHMU3alus
CaMOIPOBEPKH, B3aHMOIPOBEPKH BBIIOIHEHHOTO 3aJaHHs B IPYIIe; 00CYXKICHUE Pe3yTIbTaTOB BBHIIOJHEHHON paOOTHI HA 3aHATHM; IPOBEICHUE
MIICHMEHHOTO OIPOCa; MIPOBEICHUE YCTHOTO ONpOCa; OpPraHU3alusd U IPOBeJeHHE UHIUBHIYAIbHOTO COOECeI0BaHUs; OpraHu3anus U IPOBeIeHHE

co0ece0BaHMs C TPYIIIOH.

Ne i/ Buj yueGHO-MeTo1M4eCKOro odecneyeHust
1 . Bornpoch! Juisi CAMOKOHTPOJISI 3HAHUI U POPA0OTKH TeMATHKH CAMOCTOSTEIILHOM paboThl.
2- TemarHka JOKJIa0B U pedepaToB.
3 . TBopyeckue 3a1aHus (3cce, COLMOIOrHUECKOE UCCIICI0BAHNE)
4- TectoBbie 3aJlaHus JUIA TPOBEACHHUS TEKYIIETO KOHTPOJISA YCIIEBAEMOCTH Oﬁyqa}oumxca
5 3agaHus 17151 OATOTOBKH K IPOMEXKYTOUHOM aTTeCTally 0 JUCLUILIHHE
) (Bompocs! K 3auety)

8. DoH/ OLEHOYHBIX CpeacTB Jisl MPOBEACHUSA TEKYLUEro KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH, npomemyTo'moﬁ arreCTallii 10 UTOraM OCBOCHHUSI

JUCHHUIIIHHBI

8.1. ITacnopT ¢oH1a OLIEHOYHBIX CPEJICTB

Ne KOHTpOTHpyeMBIE Pa3ae/bl (TEMBI) AHCIHTLTHHBI Kot M HANMEHOBAHHE KOMTETEHIIHH WHAHKATOp AOCTHKCHHS KOMITETEHIHH HanmveroBanme
1- Tema 1. Cornosorust Kak Hayka U yaeOHas yK'3 CHOCO6eH yK'31 3HaTb: NPHHIMIIBI VCTHBIH Ompoc, TecT
swctmna, Vicropus comoorn OCYLLEeCTBNATD thopMmpoBaHmns pedepar, saer
coumasnbHoe KOMaH4; MeTonbl
B3auMogencTeme 3 PeKTUBHOIo
" pyKoBOoACTBa
peasn3oBbiBaTb KONNeKTBaMu;
CBOIO pOJib B OCHOBHblE Teopuun
KoMaHae nmpepcTtea n CTUN
pyKoBOOCTBA.
YK-3.3. Bnapets:
HaBblKaMW
aHa/IN3npoBaTh,

NPOEKTNPOBaTL U
OpPraHn30BbLIBATh
MEXJINYHOCTHbIE,

rpynnosbie n
OpraHn3aLnoHHbIe
KOMMYHUKaLUN B
KoMaHae ans
NOCTVXKEHUS
NOCTaBJIEHHOW Lienu;




MeToOaMu
opraHm3auumn un

ynpassieHus
KOJI1EKTMBOM.
Tema 2. Ofmecreo, ero crpyxrype YK-3. CnocobeH | YK-3.1. 3HATb: wuwmwm | Vemsii onpoc, scce.
OCYLLEeCTBNATb opmMumpoBaHUA saer
coumnasibHoe KOMaH[; MeToAbl
B3anMmonencTeune 3hheKTUBHOIo
n pykoBOACTBa
peasin3oBbIBaThb KOJIIeKTUBaMU;

CBOIO POJib B
KOMaHpae

OCHOBHblE Teopuun
nmpepcTtea n CTUN
pyKoBOOCTBaA.
YK-3.3. BnageTnb:
HaBblKaMu
aHa/IN3npoBaTh,
MPOEeKTUPOBaTb U
OpraHn3oBbLIBaTb
MEeXXJINYHOCTHbIE,
rpynnoBsble u
OpraHn3aunoHHbIe
KOMMYHMKaL MW B
KOMaHoe ons

DOCTVXKEeHNN
NOCTaBJIEHHOW Lenu;
MeTo4aMu
opraHusaumu un
ynpaBfieHus
KOJIIEKTNBOM.
Tewa 3. Comanboe ssammozciicTne i YK-3. CnocobeH | YK-3.1. 3HaTb: wpwmum | Vermii onpoc, rect
oS HsveneH OCyLLeCcTBNATb dhopMupoBaHns pedpepar, aaer
counanbHoe KOMaHzA; MeToapbl
B3amMonencTemne 3(phekTnBHOro
n PYKOBOACTBA
peann3oBbIBaTb KONNEeKTNBaMU;

CBOIO POJib B
KOMaHae

OCHOBHble Teopuun
nvagepcTea n CTUam
PYKOBOACTBA.
YK-3.2. YMmeTb:
pa3pabaTbiBaTb NaaH
rPYynNnoBbIX U
OpraHmn3aumnoHHbIX
KOMMYHUKaL N npu
MOArOTOBKE U
BbIMNOJIHEHUN
NPOEeKTa;
dopMynmpoBaThb
3afayn gns
OOCTMXXEeHNS
nocTaBJIeHHOW Lenun
n pacrpeaeiaTh NOJTHOMOYHS
4YsleHaM KOMaHAabl;
pa3pabaTbiBaTb
KOMaHAHYIO
CTPATErNIO; opramsosars

KOODPJIMHUPOBATH padoTy,




npuMeHs,

3pheKTUBHbIE CTUN
pyKoBOoACTBa
KOMaHaon ons
DOCTUXKEHUSA

MoCTaB/IEHHON Lenu;

KOHCTPYKTHBHO NPE0/10JI€BATh BO3HUKAKOIINE

PpasHOTIACHs ¥ KOH(MINKTHI.

YK-3.3. BnageTnb:
HaBblKaMu
aHa/IN3npoBaTh,
MPOEKTUPOBaTb U
OpraHn3oBbLIBaTb
MEeXJINYHOCTHbIE,
rpynnoBsble u
OpraHn3aunoHHbIe
KOMMYHMKaL MW B
KOMaHoe ons

OOCTMXXKEeHNs
nocTaBJ/IEHHOW Lenu;
MeTo4aMu
opraHusaummn un
ynpaBfeHus
KOJIEKTNBOM.
Tewa 4. Coupamsaus. Couponorns YK-3. CnocobeH | YK-3.1. 3HATh: wpumum |  Vermii onpoc, rect
JICBUAHTHOI'O IOBEACHUS. OCyLU'eCTBn ﬂTb (po p M VI pOBa H VI ﬂ pe(bepaT, 3a4eT
counanbHoe KOMaHA; MeToapbl
B3anMoneuncTeune 3(phekTnBHOro
n pyKoBOACTBa
peann3oBbIBaTb KONNEeKTNBaMU;

CBOIO POJib B
KOoMaHae

OCHOBHblEe Teopuun
nvagepcTea n CTUam
pyKoBOOCTBA.
YK-3.2. YMeTb:
pa3pabaTbiBaTb NaaH
rPynnoBbIX U
OpraHmn3aumnoHHbIX
KOMMYHUKaL N nNpu
NnoaroToBKe n
BbIMOJIHEHUU
NPOEKTa;
dopmMynmpoBaTb
3a0a4n ons
DOCTMXKEHUS
MOCTAaBJIEHHON Uenmn
n pacrpeaeiaTh NOJTHOMOYHS
YyJeHaM KOMaHabl;
pa3pabaTbiBaTb
KOMaHOHYo
CTPATETNIO; oprasmsosars
KOOPIMHHUPOBATH padoTy,
npUMeHs,
3hbhekTMBHbIE CTNAN
pyKoBoACTBa
KOMaHaon ons
DOCTMXKEHUS




MocTaBJZIEHHOW uenu;

KOHCTPYKTHBHO NPEO/I0JICBATh BO3HUKAOLIME
PA3HOTIACHS M KOH(IHKTHL.
YK-3.3. BnageTnb:
HaBblKaMu
aHa/IN3npoBaTh,
NMPOEeKTUpOBaTb "
OpraHn3oBbLIBaTb
MEeXXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble u
OpraHn3aunoHHbIe
KOMMYHMKaL N B
KoMaHoe ons
OOCTUXXeHnd
MOCTaBNIEHHOW Uenu;
MeTogamMun
opraHmsaummn u
yrpaBJsieHuns
KOJIIEKTUBOM.

YK-6. CnocobeH
ynpaBnsTb
CBOUM
BPEMEHEM,
BbICTpanBaTb 1
peann3oBbIBaTb
TpaeKkToputo
caMopasBuUTuUA
Ha ocHoBe
MPUHLMMNOB
obpa3oBaHuUs B
TeyeHumne Bcen
XKU3HU

YK-6.1.3HaTb:
MeTOAUNKN
CaMOOLIEHKM,
CaMOKOHTPOAA 1
caMopas3BuUTUA C
NCMONb30BaHNEM
noaxoaoB
300poBbecbepexeHn
A
YK-6.2. YMeTb:
pewaTb 3a4a4n
cobcTBEHHOro
JINYHOCTHOI O U
npodgeccrnoHasbHOro
pa3BuTUA,
onpenensTb u
peann3oBbIBaTb
npuopuTeThl
COBEPLLUEHCTBOBAHMUSA

cobcTBEHHOM
nesaTenbHoCTw;
NPUMEHSATb
MeTOAUNKN
CaMOOLLEHKW W
CaMOKOHTpOS;
NPUMEHATb
MeTOAVKMN,
nossosifoLlime
YAYUWNTb U
COXPaHUTb 300pOBbLE
B npouecce
YKN3HEeOesaTesIbHOCTH

YK-6.3.Bnagets:
TEeXHONOrMaAMmn "
HaBblKaMu

ynpaBJIeHNS CBOEN

YcTHsI# onpoc, Tect

pedepar, 3auer




no3HaBaTeJIbHON
NeATeNIbHOCTbIO U ee
COBEpPLUEHCTBOBAHMA
Ha OCHOBe
CaMOOLIeHKMN,
CaMOKOHTPOA U
MPUHLNNOB
camoobpa3zoBaHuA B
TeyeHmne Bcen
)KN3HW, B TOM 4ucne
C NCMNOJIb30BAaHUEM

3p00poBbecbeperatol
NX NOAXO0A0B U
MeTOOVK.
Tewa 5. Maccopoe comramsHoe mopezerte. YK-3. CnocobeH YK-3.3. BnageTs: Vermsii onpoc, rect
KoHuukrsl B 061ecTse. OCYLU,eCTBﬂ ATb HaBblKaMWu pedepar, 3auer

coumnanbHoe aHaNN3nNpoBaThb,

B3auMonencTeune NpoeKTUpoBaThb "

n

peann3oBbIBaTb
CBOKO pPOJib B
KOMaHOe

OpraHn30BbIBATb
MEXJIMYHOCTHbIE,
rpynnoBble 1
OopraHn3aLmnoHHbIe
KOMMYHUKaLUK B
KomMaHae ans
AOCTVXKEHUS
NOCTaBJIEHHOW Lienu;
MeTo4aMu
opraHusauum u
yrnpaBneHuns
KOJIIEKTUBOM.

YK-6. CnocobeH
ynpaBnsTb
CBOUM
BPEMEHEM,
BbICTpanBaTb 1
peann3oBbIBaTb
TpaeKkToputo
caMopasBuUTuUA
Ha ocHoBe
MPUHLMMNOB
obpa3oBaHuNs B
TeyeHumne Bcen
XKU3HU

YK-6.1.3HaTb:
MeTOAUNKN
CaMOOLIEHKM,
CaMOKOHTPOAA 1
caMopas3BuUTUA C
NCMONb30BaHNEM
noaxoaoB
300poBbecbepexeHn

A
YK-6.2. YMeTb:
pewaTb 3a4a4n
cobcTBEHHOro
JINYHOCTHOI O U
npodgeccrnoHasbHOro
pa3BUTKA,
onpenensTb u
peann3oBbIBaTb
npuopuTeThl
COBEPLLUEHCTBOBAHMUSA
cobcTBEHHOM
nesaTenbHoCTw;
NPUMEHSATDb
MeTOAUNKN
CaMOOLIEHKW W
CaMOKOHTpOS;

NMPNMEHATDb




COXPaHUTb 30POBbE

XN3HepnedaTesIbHOCTH

n0eAaATesibHOCTbIO N e€e

MEeTOoOMKM,
no3sosisoLine
YAYYLWNUTb U

B npouecce

YK-6.3.Bnapets:
TEXHONOrnaAMn n
HaBblKaMWu
yrnpaBsneHus cesoen
Nno3HaBaTesIbHOM

COBEpPLUEHCTBOBaHUSA
Ha OCHOBe
CaMOOLIEHKM,
CaMOKOHTPONS U
MPUHLMNOB
camoobpa3zoBaHus B
TeyeHune Bcen
YXN3HW, B TOM Yucne
C UCMOJIb30BaHNEM

3n0poBbecbeperatoL
NX NOOXO0L0B U
MeTOOVK.
Tewa 6. Comnonorns kynsyp. YK-3. CnocobeH | YK-3.1. 3HATb: s |  Vermit ompoc, recr
OCyLecTBNATb dhopmMmpoBaHms pedpepar, aaer
coumasnbHoe KOMaHf; MeToabl
B3anMmonencTeune 3hheKTUBHOIo
n PYKOBOACTBa
KONINEeKTNBAMMU;

peann3oBbiBaTb
CBOIO POJib B
KOMaHpae

OCHOBHblE Teopuun
nmpepcTtea n CTUAN
pyKoBOOCTBaA.
YK-3.3. BnageTnb:
HaBblKaMu
aHa/IN3nMpoBaTh,
NMPOEKTUPOBaTb U
OpraHn3oBbLIBaTb
MEeXJINYHOCTHbIE,
rpynnoBsble u
OpraHn3aunoHHbIe
KOMMYHMKaL MW B

KoMaHoe ons
OOCTUXeHnd
MOCTaB/IEHHOW Uenu;
MeTogamMu
opraHmsaumm u
yrpaBJsieHuns
KOJIIEKTUBOM.

YK-6. CnocobeH
ynpaBnaTb
CBOUM
BPEMEHEM,
BbICTPanBaThb U

YK-6.1.3HaTb:
MeTOOANKMN
CaMOOLLeHKW,
CaMOKOHTPOIA U
camMopasBuUTUA C

peann3oBbIBaTb

NCNoJib30BaHNEM




TpaekTopuio
caMopa3BuUTUS
Ha ocHoBe
MPUHLNNOB
obpa3oBaHuns B
TeyeHmne Bcen

nooxonos
300poBbecbepexeHn
A.

XKU3HU
Tewa 7. Counonorns cebit  Moroaxn YK-3. CnocobeH | YK-3.1. 3HATb: s | Vermit ompoc, recr
OCYLLEeCTBNATb dopmmpoBaHus pedhepat, saser
counanbHoe KOMaHA; MeToapbl
B3anmonencTeune 3hheKTUBHOIo
n PYKOBOLCTBAa
peann3oBbIBaTb KONNeKTnBamu;

CBOIO POJib B
KOMaHpae

OCHOBHble Teopuu
nnpepcTea v CTUAN
pyKoOBOLCTBA.
YK-3.2. YMeTb:
pa3pabaTbiBaTb MaaH
FPYNMNOBbIX N
OpraHmn3aumnoHHbIX
KOMMYHUKaLWn npu
MOAroTOBKE U
BbIMNOJIHEHUN
NpPOeKTa;
hopmynmnposaTb
3afa4n gns
DOCTVXKEeHNN
NOCTaBJIEHHOW Lenun
W pacnpenenss momomouns
YsiIeHaM KOMaHAbl;
pa3pabaTbiBaTb
KOMaHOHYI0
CTPATEIrNO; opramsosars n
KOOPJMHHPOBATH PAGOTY,
npUMeHs,
3pPeKTUBHbIE CTUIN
pykoBOoACTBa
KOMaHOowu ans
DOCTVXKEeHNA
NOCTaBJIEHHOWN Lenu;

KOHCTPYKTHBHO IIPCOJ0JICBATh BO3HUKAIOLIINEC

Pa3HOIIACHS U KOH(IMKTBI.

YK-3.3. BnageTsb:
HaBblKaMu
aHa/IN3MpoBaTh,
MPOEKTUPOBaThb U
OpraHn3oBbIBaTb
MEeXXJINYHOCTHbIE,
rpynnoBble n
OpraHn3aLMoHHbIE
KOMMYHMKaLWW B
KOMaHOe ons
LOCTUMXKEeHUs
MOCTAB/IEHHOW Uenu;
MeTogaMu
opraHusaumu n




yrnpaBJ/ieHns

BbICTpanBaTb 1
peann3oBbIBaTb
TpaekToputo
caMopasBuUTuUA
Ha OCHoBe
NPUHLMNOB
obpa3oBaHus B
Te4yeHune BCen
XKU3HU

KOJIJIEKTUBOM.
YK-6. CnocobeH YK-6.1.3HaThb:
ynpaBasTb MEeTOoAUKN
CBOUM CaMOOLLeHKN,
BPEMEHEM, CaMOKOHTPONA

caMopas3BuUTUA C
NCNoJSIb30BaHNEM
nogxonos
300poBbecbepexxeHun
A
YK-6.2. YMeTb:
pewaTb 3a4a4un
cobCcTBEHHOro
JIMYHOCTHOI O U
npogeccrnoHa bHOro
pa3BuTUS,
onpenensitb n
peann3oBbiBaTb
NPUOPUTETI
COBEpPLUEHCTBOBaHUSA
cobcTBEeHHON
NesaTenbHOCTY;
NPUMEHATb
MEeTOANKN
CaMOOLIEHKW W
CaMOKOHTPONS;
NPUMEHATb
MeToONKM,
nossonsoLine
YAYHLWNTb U
COXPaHNTb 300pOBbLE
B npouecce
XKN3HEeOAEeATENbHOCTH

YK-6.3.BnageTb:
TeXHONIOrnsAMN n
HaBblKaMu
ynpaB/ieHNs CBOeN
Mo3HaBaTEJIbHOWN
nNesaATeNIbHOCTbIO U ee
COBEpPLUEHCTBOBAHMUSA
Ha OCHOBE
CaMOOLIeHKMN,
CaMOKOHTPOA U
NPUHLNNOB
camoobpa3zoBaHuA B
TeyeHmne Bcen
XKW3HW, B TOM 4ucne
C NCMNOJIb30BAaHNEM

3n0poBbecbeperatoly
nx noaoxonos n
MEeTOoOUK.
Tewa 8. Meromsa nomroroms u mposesens. | Y K=3. CNOCOOEH | YK-3.1. 3HATD! wpuwuwms | Vet onpoc, anxera
COLIMOJIOTHYECKOIr'0 UCCIICIOBAHUA. OCyLL"eCT Bn ﬂTb (po p M VI po B a H VI ﬂ COLIMOJIOTHYECKOTr0
coumnalJibHoOEe KOMaH[4, MeTOoObl




B3auMoagencTeme
n
peann3oBbIBaTb
CBOIO pOJib B
KOMaHae

3hPEeKTUBHOI O
pyKoBOACTBa
KOJIJIeKTUBaMu;
OCHOBHble Teopuu
nvagepcTea n CTuUam
pyKoBOLCTBaA.
YK-3.2. YMeTb:
pa3pabaTbiBaTb MaaH
rPYnnoBbIX N
OpraHmn3aumnoHHbIX
KOMMYHUKaLWn Npn
NMOAroTOBKE ”
BbIMNOJIHEHUN
NPOEeKTa;
dpopMynmpoBaThb
3afa4n gns
OOCTMXXEeHNs
nocTaBJIEeHHOW Lenun
W pacnipenersims nosmomouns
4YsleHaM KOMaHAabl;
pa3pabaTbiBaTb
KOMaHOHYIO
CTPATETNIO; oprammsosars
KOOPJMHHUPOBATH PadoTy,
npuUMeHs,
3pPpeKTUBHbIE CTUIN
pykoBOACTBa
KOMaHOown ans
OOCTMXXKEeHNs
nocTaBJIeHHOW Lenu;

KOHCTPYKTHBHO NPE0/10JI€BAaTh BO3HUKAKOIINE

pasHoriacust 1 KOHli)HPIKTI:L

YK-3.3. BnageTs:
HaBblIKaMW
aHa/IN3npoBaTh,
NMPOeKTUpoOBaTb "
OpraHn3oBbIBaTb
MEeXJ/IMYHOCTHbIE,
rpynnosble u
OopraHmM3aunoHHbIe
KOMMYHUKaL VN B
KOMaHae ons

DOCTMXKEHUS
MOCTAaB/IEHHOW Uenu;
MeTonamMu
opraHmsaummn un
ynpaBieHuns
KOJIJIEKTUBOM.
YK-6. CnocobeH YK-6.1.3HaThb:
ynpaBasTb MeTOAUKN
CBOUM CaMOOLLeHKN,
BpEMEHEM, CaMOKOHTPOA U
BbICTpanBaTb ” CaMopas3BuUTUSA C
peann3oBbLIBaTb NCMNONIb30BaHNEM
TpaekToputo noaxonos
CaMopa3BuUTUS 300poBbecbeperxeHn

HCCIIEI0BAaHMs, 3a4€T




Ha OCHOBE
NPUHLMNOB
obpa3oBaHuUs B
Te4yeHune BCewn
YKN3HU

A
YK-6.2. YMeTb:
pelwaTb 3a4a4n
cobCcTBEHHOro
JINYHOCTHOTO U

npogeccrnoHanbHOro

pa3BuUTUS,
onpenensitb un
peann3oBbIBaTb
npuopuTeTHI

COBEpLLUEHCTBOBAHMUSA
cobcTBEeHHON
nesATeNbHOCTH;

NPUMEHSATb
MeTOAUNKMN
CaMOOLLeHKN n
CaMOKOHTpOS;
NPUMEHSATb
MeTOAVKMN,
nossonstoLimne
YAYUWNTb 1
COXPaHUTb 30POBbE
B mpouecce
XKUN3HEeOEesaATeNbHOCTH

YK-6.3.Bnanetsb:
TEXHONOrNAMN "
HaBblKaMWu
yrnpaBsneHus cesoen
No3HaBaTeJIbHOM
0eATeNIbHOCTbIO N ee
COBEpLLUEHCTBOBAHMUSA
Ha OCHoOBe
CaMOOLIEHKM,
CaMOKOHTpONA 1
NPUHLMMNOB
camoobpa3oBaHus B
TeyeHune BCewn
YXWU3HWU, B TOM Yucne
C UCMOJIb30BaHNEM
3n0poBbecbeperatoL
NX NOAXOA0B U
MeTOAUK.

Jtansl GopMupoBaHus KommeTennuii B nmpouecce ocsoeHnsi OIIOII mpsimMo cBs3aHBI ¢ MECTOM JIMCIHUILIMH B 00pa30BaTEeNIbHOI Iporpamme.
Kaxpiii 3Tan  GopMupoBaHHS KOMIIETEHIIUM, XapaKTEPH3yeTCs ONPEACICHHBIMU 3HAHMSMM, YMEHHMSMH ¥ HaBBIKAMH ¥ (WIM) OIBITOM

HpOCbeCCPIOHaJ'ILHOﬁ JACATCIIBHOCTH, KOTOPBIE OLICHUBAIOTCA B IMPOLECCE TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH, HpOMe)KyTO'-IHOﬁ arTeCTaluu 1o

JUCHUILUIHHE (HpaKTHKC) H B Iponecce HUTOTOBOM aTTECTALIUH.

Jucunmnsa «CoMOIOrHsD SBISIETCS POMEXYTOYHBIM 3TanoM dhopmupoBanus komnereniuii YK-3, YK-6 B npouecce ocoenust OIIOI1.
Juciuminaa «CoLMONOrus» OCHOBBIBACTCS HA 3HAHMSX, YMEHHSAX M HABbIKAX, NPUOOPETCHHBIX Ha NPEJUIECTBYIOIIEM ypOBHE 00Opa3oBaHHS U

SIBIISIETCSl HPEAIICCTBYIONICH Ul y4eOHON NPAKTUKU: O3HAKOMUTEIBHOH NMPAKTHKH, MPOM3BOJCTBCHHON MPAKTUKH: HAay4YHO-HUCCICAOBATEIbCKON

paboThl, rOCyAapCTBEHHOW UTOTOBOW aTTECTALIUU.

DopMoii IPOMENKYTOUHON aTTECTAlUH 3HAHUK 00yJaeMbIX 110 OUHOH (hopMe 00ydeHUs SIBISCTCS 3a4eT BO 2-M CeMeCTpe, 10 3a09HOH (opme 3a4eT

B 2-M ceMecTpe.

B npouecce usyyeHus AMCUUIIMHDBI, KOMIIETEHIINA TaKKe (POPMHUPYIOTCS OITAIHO.




OcuoBHbiMu dTamamu  GopmupoBanus YK-3, YK-6 npu wusydenunn aucuuiuidabl «COIMONOTHSY SIBISETCS MOCICAOBATENRHOC H3yYCHHE

COZIEPXKATENHHO CBA3AHHBIX MEXIY CO00i TeM yueOHbIX 3aHsITHIA. M3ydeHue KaKI0i TeMbI IPEIIOIaraeT OBIaJCHHE CTYACHTAMH HEOOXO0IMMBIMU

JIECKPUNTOPaMH (COCTABIIONIMME) KOMIeTeHIUH. 11 oleHKH ypoBHSA COPMHPOBAHHOCTU KOMIIETEHIUH B IPOIECCe M3YUCHUS MUCIHILIHHBI

MIPELyCMOTPEHO MHPOBEJICHHE TEKYIIero KOHTPOJs YCIEBAGMOCTH IO TeMaM (pa3jenaM) AWUCHUIUIMHBI M HPOMEXYTOYHOH aTTeCTallH II0

JAUCHUITIIUMHE — 3a4€T.

8.2. KoHTpoabHbIe 3aJaHHSl H MaTepHAJIbl, HEOOXOAUMbIe AJISl OLEHKH 3HAHMI{, YMeHMIi M HABBIKOB M (WJIH) ONBITA NeSITeILHOCTH,

XapaKTepU3yIOLIUX 3Tanbl (opMHPOBAHHS KOMIIETEHINI B MpoLecce 0CBOEHHsI 06pa30BaTeILHONH MPOrPaMMbI

8.2.1. KoHTpo/ibHBIE BONPOCHI 110 TeMaM (pa3jiejiaM) /LISl 0NPoca Ha 3aHATHSAX

Tewma (pazzen)

Bomnpocst

Tema 1. Counosniorust Kak Hayka 1 yueOHast

JUCHHUIUTAHA. I/ICTOpI/Iﬂ COLUOIOTHH

1. Kak 6b1 Bbl onipezieniiing Hay4Hblil CTaTyc COLMOIOruu?

2. C KaKMMH COLMATbHBIMU SBIeHHAMH B o0miecTBe XIX Beka CBA3aHO BO3HHKHOBEHHE COLIMOJIOTHHU KaK HayKH?

3. B 4eM CcyTh OCHOBHBIX ITOAXOOB K ONPEIENCHUIO MIPEAMETa COLHONIOTUH?

4. IomymaiiTe, KAKHMHU IPHIMHAMU 00YCIIOBICHO BO3HUKHOBEHUE Pa3/IMYHBIX OJXOIO0B K ONPEICICHHUIO IIPEAMETa COLMOIOrHI?

5. OupeueJmTe MECTO COLMOJIOTMHM B CUCTEME COLMAJIbHBIX M I'YMaHUTAPHBIX HayK.

Tema 2. O6mecTBO, €ro CTPYKTypa

1.Yto Takoe obmecTBo?
2. KakoBbI OCHOBHBIE 3JIEMEHTBI 00IIECTBA KAK CHCTEMBbI?
Yo obecrieunBaeT LEIOCTHOCTh U YCTOHYHBOCTh OOIIECTBA KaK CHCTEMBbI?

3. HasoBute criennduyeckrie 4epThl 00IIeCTBa.

Tema 3. CoupanbHOE B3aMMOAEUCTBUE H

COLMAJIbHBIC U3MCHEHHUS

1. Yem coumanbHoe AeHCTBUE OTIMYACTCS OT HecouanbHoro? IIpuBeuTe NpuMephl CONUATBHBIX M HECOLHAIBHBIX JCHCTBHIL.
2. Yro mpezcraBisier co00il MEXaHMU3M COBEpIICHHs conuansHoro aeiictsus? 3. Kak Bel cunraere, M0 KakOMy OCHOBaHHIO CTPOHTCS
KiaccuyKalKs CoONMAbHBIX JeiicTBuit Makca Bebepa?

4. B 4eM COCTOHT OTIINYHE LeJIepaloOHaIbHOIO JICHCTBUS OT HeHHOCTHO-paHHOHafILHOFO? OTBET NOSICHUTE Ha TpuMepax.

Tema 4. Counanuzauus. Couponorus

JICBUAHTHOI'O IMOBEICHUA.

1. KakoBO COOTHOIICHHE TIOHATHI «UEIOBEK», KHHIAMBUIY H «THYHOCTH»?
2. Yto TaKoe JIMYHOCTh U KAKOBO €€ MECTO B COLMAIIBHON CTPYKType obuecTsa?
3. JlaiiTe onpe/ieneHye NOHATHH «COIMANBHBINA CTATYC» U «COIMATbHAS Poib». Kak 2Tn MOHATHS CBA3aHBI MEXLy CO00ii?

4. Yrto Takoe poieBas cucrema JIAYHOCTH?

“©

Yo Takoe npunucaHHbie CTaTychl? CyIIECTBYIOT JIH OHU B COBPEMEHHOM 001ecTBe?

Yto TaKoe AOCTUracMbie CTaTychl? B ueM npuunHA yBEIHYCHHUS HX YUCICHHOCTH B COBPEMEHHOM 001ecTBe?

N o

Yto MBI MOHUMAEM MOJ PONIEBBIM MoBecHHeM? UeM OHO OTiIHYaeTcs OT Habopa NpaB 1 00s3aHHOCTEH 110 JaHHO#H poan?

ol

UeM cOLMANBHEII CTATYC OTINYACTCS OT JTHYHOT0?

0

UYro Takoe counanu3aius nHuBKaa? KakoBbl OCHOBHBIE 3TAIlbl, SIEMEHThI M 0COOCHHOCTH TOrO Iporiecca?

Tema 5. MaccoBoe coLmHaTbHOE IIOBEACHHE.

KonduukTsl B 061mecTse.

. Jaiite onpeieneHne NOHATHS «KOH(IUKT» B COBPEMEHHBIX COLMOIOIUYECKUX TEOPHSX.

(]

. OxapakTepusyiTe CTpyKTypy KOHGINKTA.

hed

Krto u3 COLMOJIOTOB BHEC HanboJjIee 3HAYUTEIbHBIN BKJIaJ B U3y4YCHUEC lTpO6J'IeMLI COLHaAIbHBIX ](()Hli)J'II/lKTOB‘:7

b

KakoBo oT/1HYH€ COLUATFHOIO KOH(IIMKTA OT KOHKYPEHIIUH, BPAKIECOHOCTH, arpeCCHBHOTO NOBEICHHS?

il

3aKOHOMepHH Wi Cﬂy‘laﬁHH COolMaJIbHBIC KOHq_).TIHKTH B X01¢e OﬁllleCTBeHHOFO paSBHTI/IH?

=

Kakwue turmbt COLMAIbHBIX KkoH(pMKTOB Bbl 3HaeTe? B ueM ocoGeHHOCTH MPEANTOCHUIOK M PA3BUTHS KAXK/I0T0 U3 HUX?

Tema 6. Coronorus KyJabTyphl.

. Uem 06yCIOB/ICHBI H3MEHEHHUS B KyIbType?

g

Yo sBIISIETCS IBUKYIUESH CHIION KyJIbTypHOTO nporpecca?

hed

KaxoBbI 271eMEHTHI MEXaHH3Ma KYJIBTYPHBIX HM3MEHEHHI?

b

Yo Takoe MHHOBAIIMY B KYJIbTYPE U KaKOBBI UX pa3HOBI/IJ1HOCTI/l?

“©

UeM BbI3BaHA H30MPATEIILHOCTD B KyJIbTYPHOM 3aUMCTBOBAHUH?

6. KakoBbI OCHOBHBIE TIOAXO/JBI K ITOHATHIO «KYJIBTYpa» B C0l.Il/IOJ'IOI‘I/"/Ii7

Tema 7. COLMONOTHSI CEMBH M MOJIOAEKH

1. Omnpenenute pasanuus MeEXKIy COLMAIBHBIMH MHCTUTYTAMH M COLMAIBHBIMU Tpymmamu. IlokaxuTe Ha mpuMepax CeMbH H
MOJIOJIC)KHOH TPYIIIIbl B3aMMOJICHCTBUE MEXKITY HUMH.

2. Packpoiite cojiepikaHue NOHATHS «COLMATbHbIH MHCTUTYT». Ha30BUTE XapakTepHble MPU3HAKH HHCTUTYTOB.

3. Ha3oBute 1 oxapakTepu3yiiTe OCHOBHBIE 3Tallbl IPOLECCa MHCTUTYIIHOHAIH3AIMH HHCTUTYTA CEMBH.

8. B yeM crienu(uka coNMaNIbHOTO MHCTUTYTA CeMbH KaK OpraHu3anun?

9.HazoBuTe COBpEMEHHbIC MOJIOICKHBIC TCUCHHs, HeOPMAIbHBIC 00pPa30BaHHSL.
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Tema 8. Mero¥Ka MOATOTOBKH U TIpOBEACHUS

COLIMOJIOTHYECKOT0 MCCIICAOBAHUS.

1. YTo 03HaYAET TEPMHH «METOJOJIOTHS COLMOIOTMYECKOro neclenoBanus»? 2. Kakue pa3HOBUIHOCTH COIMOIOTHYECKUX HCCIeI0BaHHIT
BbI 3HaeTE?
3. Kakue uccrefoBaHHsI BbI MOXETE BBIACIHTH C TOUKM 3PCHHs TIIyOMHBI aHAIM3a COLHAIBHOrO siBieHUA? B dem 3akirouarorcst ux

OCHOBHBIE Pa3IHIHs?

IIxana oueHUBaHUSI OTBETOB HA BOIIPOCHI

I1Ikaya orleHUBaHHUS

Kpurepun oneHnBaHus

«OTIHYHO»

OO6yuatoniuiicss TIyOOKO M COAEPKATEIBHO PACKPBIBACT OTBET HA KaK/BIH TEOPETHYECKHH BOIPOC, HE IOMYCTHB OLIMOOK.

OTBET HOCHT paSBepHyTbIﬁ )4l MqupﬂbIBaK)U.IHﬁ XapakTep.

«Xopo110»

Oﬁyqa}omnﬁcn B IICJIOM PAaCKpbIBAECT TEOPETHYECKHUE BOIPOCHI, OJHAKO OTBET XOTA OBl Ha OOWH W3 HHUX HE HOCHUT

Pa3BEepHYTOro U HCUYEPIIBIBAIOLICTO XapaKTepa.

«y}:[OBJ'lCTBOpHTCJTBHO»

OOGyyaromuiics B LEIOM PacKphIBAeT TEOPETHUECKHE BOIPOCH! U JIOIMYCKACT PsiJl HETOYHOCTEH, (hparMEeHTapHO PACKphIBACT

COIEPIKAHUE TECOPETUICCKUX BOIIPOCOB WJIN UX PACKPBIBACT COACPIKATEIbHO, HO JOITYyCKasA 3HAYUTCIIbHBIE HETOYHOCTH.

((HCyHOBHeTBOpI/ITCJ'lI)HO»

Oqua}omHﬁcu HC 3HACT OTBETOB HA IMOCTABJICHHBIC TCOPETHYCCKHUE BOIIPOCHIL.

8-2 -3 * TemarTuka pedepaton

TunoBsbie Tembl pedepaToB

1. IIpeaMeT u CTPYKTypa COLIMOJIOTHH.

2. Crpyxkrypa corpoioriu. COOTHOIIEHHE COLMOJIOIUH M APYTUX OOIECTBEHHBIX HAYK.

3. ODyHKIMU COLUOIIOTHH.

4. KynbpTypa Kak cucTeMa LIEHHOCTEH, CMBICIIOB, 00pa3LOB AEATCIbHOCTH HHINBUIOB.

5. BaunsiHue KynbTypbl Ha cOLMalIbHBIE W AKOHOMUYECKHME OTHOIIEeHHS. OOpaTHbIC BIHMSHUS 3KOHOMHKM U COLHAIIBHO - HOJIMTHYECKOM

JKU3HH Ha KyJIbTYpY.

7. OO1ecTBO KaK 1ENOCTHAs cucTeMa. Poib KyIbTyphbl B 00CCIICYCHHH €ro CYIECTBOBAHUS U PA3BUTHSL.

8. CounainpHasi CTPYKTypa OOILIECTBa, €€ HIEMEHTBI.

9. IlepBu4HBIC U BTOPUYHBIE TPYIIIEI KaK CyOBEKTHI COI[HAIBHBIX OTHOIICHHI.

10. ComyaibHble MHCTUTYTH OOIIECTBA, MX OCHOBHBIC (DYHKIMH B COBPEMEHHBIX OTHOLICHHSX. TCHACHIIMM HM3MCHEHUS COIHAIBHBIX

HHCTUTYTOB B Poccun.

11. Penurus xak connanbHBIA HHCTUTYT. POJB pETUTHY B JKH3HU POCCHHCKOTO O0IIeCTBa.

12. Opranun3anys Kak colpanbHoe siBieHne. OpraHu3aioHHbIe 00pa30BaHUs B COBPEMEHHOM OOIIECTBE.
13. IIpon3BoACTBEHHBIE OPraHU3aLHHI: YEPTHI, QYHKIUH. YTIPAaBICHNE B IIPOM3BOJICTBEHHBIX OPTraHM3aIHsIX.
14. CounanbHbIN polece Kak UCTOPUYECKast MPaKTHKA JTIOEH.

15. CyLHOCTb ColMalIbHOTO pa3BuTHst. Kpurepuii conpaibHoro rnporpecca.

16. CorpianpHasi MOOMIIBHOCTb: CYI[HOCTb, IIPUYUHBL, HOPMBI.

17. Ipuuunsl, comepxanne U QYHKINH COLUATBHBIX KOH(IUKTOB.

18. IlyTtu 1 cpencTBa NpeaynpekaCHHUS U Pa3pEeLICHUS COLHAIBHBIX KOHPIMKTOB

19. TIpuembl MUPHOTO pa3pelIeHHs] COLMANTBHBIX KOH(INKTOB.

20. IlepexonHblil XapakTep COBPEMEHHOr0 3Tamna pa3surus Poccun.

21. OCOOEHHOCTH COLMATIBHOM CTPYKTYPBI POCCHHCKOTO O0IIECTBA.

22. Bo3moxxHBIe anpTepHATHBEL pa3BuTHs Poccun.

23. CoBpeMeHHBIE TPeOOBaHUS K JITYHOCTH pabOTHHUKA.

24. CocrostHre 6a30BBIX ICHHOCTEH POCCHIICKOTO 00IIecTBa.
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25. ConepkaHue COLMOIOTMYECKOT0 UCCIICA0BaHUS.

26. OcHOBHBIE METO/TBI COOpa 1 aHAITH3A TIEPBUYHON COMHOIOTNIECKON HHPOPMAIIHH.
27. Ocuosusle conuonoruueckue unen O. Konta u I'. Crencepa.

28. OcHoBHEIE conponornaeckue Mpiciu J. Jlropkreiiva u M. Bebepa.
29. Bxuaz pycckux conuoinoros B passurhe couuonoruu B XIX - XX BB.
31. Cormmonornueckue B3riasl I1.A.. CopokuHa.

32. OCHOBHBIE HAIPABJICHHS] COBPEMEHHOH COLMOJIOTHH.

33. DKOHOMMYECKAs COIIMOJIOTHSI.

34, Counornorus npasa.

35. Co110JI0THs IEBUAHTHOT'O ITOBEICHUS.

36. Couunosorusi pOCCUHCKOro NpeapUHUMATENbCTBA U MEHEKMEHTA.
37. Couuonorust ropoza.

38. Corosorus cena.

39, DKOJIOrMY€ECKasi COLMOJIOTUS.

40. DTHOCOIMOJIOTHS.

41. Couunosorust MOJIOJCHKH.

42. Couuonorusi o0pasa KHU3HU.

43. Cormronorust 00pa3oBaHHsI.

44, TTonuTnyueckast COUOIOTHSL.

45. Couunosorust 001IeCTBEHHOIO MHCHHSL.

46. Conuonorust napTHid, 00IECTBEHHBIX OPraHU3alMil U IBIKEHUIL.
47. Coronoruss CMU.

48. Couunosorust MeX,yHapOHbIX OTHOLIEHHUH.

49. Couunosorust ynpaBJieHusl.

50 Couunosorus yXOBHOH KHU3HU.

[IIxana oreHuBaHUS

Illkana oneHUBaHUS Kpmeplm OLICHUBaHUA

«OTI4HO» OO6yuaromuiicst riryb0KO U COIepKATeIbHO PACKPBIBACT TEMY CAMOCTOSTENIbHOM paboThl, He NOMycTB omKbok. OTBeT

HOCHUT pB.BBCpHyTBIf‘I u I/IC‘{CpHLIBElIOU_[Hﬁ Xapakrep.

«Xoporio» OOy4aroluiicst B [EJIOM PacKphIBAET TEMY CAMOCTOSITENbHOI paboThbl, OHAKO OTBET XOTs Obl HA OMH U3 HUX HE HOCUT

Pa3BEPHYTOTO U UCUEPIBIBAIOIIETO XapaKTepa.

«Y I0BIIETBOPUTEITHLHOY OOyuaroluiicst B EJIOM PAacKpbIBACT TEMY CaMOCTOSATENBHON pabOThI U IOIMYCKAeT psil HETOUHOCTEH, (hparMeHTapHO
PACKpBIBAET COAEPKAHNE TEOPETHUECKUX BOIPOCOB MIIM MX PACKPBIBAET COJEPIKATENIBHO, HO JOIMyCKas 3HAUYNTEIbHbIE

HETOYHOCTH.

«HeynoBneTBopuTeIbHO» OOyyarouiicst He BiagieeT BEIOPAHHOMN TEMOiT CaMOCTOSTENBHOH paboThI

8.2.4. TemaTHKa TBOPUYECKHUX 3aJaHMI{

8.2.4.1. s

1 « «3aiimure MecTo U TI0JIOKEHHUE, HOZ[O6a}()H.[€C BaM, U BCE€ IIPU3HAIOT 3TO». P. 3MepCOH

2 + «ITogunHUBLINCH 3aKOHY TOJIIIbI, MbI BO3BpalllacMcCs B KaMeHHbIN Bek». C. HapKI/IHCOH
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3 + «OOIIEeCTBO — 3TO KOPOMBICIIO BECOB, KOTOPOE HE MOXKET PHUIIOJHUMATh OAHUX, He omyckas apyrux». XK. Bansep

4- «TouyHoe 3HaHKE OOLIECTBA NPUHAIIICKHUT K UUCITY HALIMX CAMBIX HEJIaBHUX MpuodpeTeHuin». J. ['manenc

5 + «O0u1ecTBO — HEe POCTas IPyIINa HHAUBUIOB, HO cUcTeMa...». D.0. JltopKkreiim

IlIkana oreHUBaHUS

IlIkana oneHuBaHuUs

«OTImaHO»

Oﬁyqa}omnﬁcsl aHAJIM3UpPYET B 3CCe 0a30BBIC TEMBI Kypca COLHOJIOTHH,
JECNIaeT TEOPETUYCCKUE 0000MICHHsT W BBIBOJIBI, HUCIIOJIB3YET PpPa3JIMYHbIC
Hay4YHBIC TIOJAXO[IBI, JOKAa3bIBACT, MNPEACTABIACT CBOK TOYKY 3pPCHHSA Ha

o06cyxIaeMylo IpodIIeMy, HCIIONb3Ys AHATUTHYECKHIT alapaT COLMOIOrUI

«Xopomio»

OOGyuaromuiics B 11eJIOM PacKpbIBaeT TeMy paboThl Yepe3 OCHOBHBIC MOHATHS
Kypca COLMOJIOTHH, [TOHUMACT B3aUMOCBA3U U 3aKOHOMEPHOCTH COUHAJIBHBIX
SBJICHUI M X MCTOJKOBAHMSA, HO MCIIBITHIBACT 3aTPY/IHCHUS B BBICKA3bIBAHUU

CcOOCTBEHHOI TOYKU 3PEHUS U UX JI0Ka3aTEe/IbCTBE

<<YZ1()BJI€TBOPI/IT6J]LHO>)

OOGyuaromuiics B ILEIOM PAacKpbIBaeT TeMy pabOThI, HO JIOMyCKAeT P
HETOYHOCTeH, (ParMeHTapHO PACKPBIBACT COMACPIKAHHE TEOPETHUCCKHX
BOIIPOCOB WM UX PACKPBIBACT COJEPIKATEIBHO, HO JIOIMyCKas 3HAYHTEIbHbIC
HETOYHOCTM B  MOHATMHHOM  ammapare.  OOyuamoumemycs  TPYAHO
copMyInpoBaTh COOCTBEHHYIO TOYKY 3PCHHS M JIOKa3aTh ¢ C ONOpOH Ha

3HaHUA U3 Kypca COLIMOJIOTUN

«HeynoBieTBOpUTEILHO»

OOyyatomuiicss He BIIAJICET JOCTATOYHBIMM 3HAHUAMM, U1 PACKPBITHA
BBIOpaHHOH TeMoil 93cce. B OCHOBHOM 4acTH HET  JIOTMYHOTO
TI0CJICAOBATEIIBHOIO PACKPBITUA TEMbI, HCIIOJIB3YEMBIC CPEJICTBA CBSA3U HE

00€eCTIeUnBAIOT CBSA3HOCTD M3JI0KEHHS.

8-2-5- OueHoYHbIE CPEACTBA OCTATOYHBIX 3HAHMIA (TecT)

Tecr Ne 1

1. O0uIecTBO — 310

A. CounanbHasi 0OIHOCTb, BEICTYAIONIAS ¢IMHULICH BEPTUKAIFHOTO YWICHCHHUS COLUAIBHON CTPYKTYPBI COBPEMEHHOI'O O0IIECTBa.

B. cTpyKTypHBIil 2IEMEHT COLHANBHON PealbHOCTH, OIPEeIeHHOE HEeI0CTHOEe 00pa3oBaHUe, OCHOBHBIMHU JJIEMEHTAMH KOTOPOTO SIBIAIOTCS IIOMN,

WX CBSI3M M B3aUMOJICHCTBHUSI.

B. HCTOPUYCCKH pa3BUBAIOIIA’CA COBOKYITHOCTH OTHOIIICHUH MEXIY JIOJAbMH, CKIIAAbIBAIOMIAACA B IIPOLICCCEC MX KUBHCACATCIBHOCTH, 0COOBII

COLIPIaHLHBIﬁ OpraHusm, HO[I‘II/IHCHHI)Iﬁ CBOMM OCOOBIM 3aKOHAM q)yHKI_II/IOHI/IpOBaHI/ISI " pa3BUTHS.

2. JleBHaHTHOE MOBE/IeHHE — ITO:
A. OTKIJIOHSIOIIEECS TOBE/ICHUE

B. anexBatHOE HIOBeneHNE

B. nmoBenenue nerei

3. Cembst —3710:

A. Mainas rpynna

B. cpennss rpynna

B. Gonbias rpymnmna

4. CouuajbHasi MOOHJIBHOCTD — 3TO!
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A. mepeMelnieHue JI0el Yepe3 rPaHuIbl TeX WM HHBIX TEPPUTOPUATBHBIX 00pa30BaHUil B X BPEMEHHOTO HIIH MOCTOSIHHOTO H3MEHEHHST MECTa
JKUTEIbCTBA.

b. u3mMeHeHune uieHaMu 00IeCTBa CBOMX COLMANIBHBIX TIO3ULIMI B HEPAPXUU COLUATILHBIX CTAaTyCOB.

B. COBOKYIHOCTh HHIMBH/IOB, CBSI3aHHBIX OIPEACICHHBIMU CTUHBIMU COLIMAIBHBIMU U KYJITYPHBIMH MPU3HAKAMHU.

5. T'opusoHTa/ILHAS MOOHIBLHOCTD — 3TO:

A. conpanpHOE IepeMeleHne JToAeil B HepapXUueckoM MOpsiIKe, HalpuMep, U3 HU3IIEro CJIosi B OoJjiee BBICOKHH IO COIMAIBHOMY CTaTycy M
oruIaTe Tpya.

B. mepexop sosield U3 OTHUX COLMANIBHBIX TPYII B IpyTHE, HAXOJIIHMECS HA OTHOM YPOBHE COIMATIBHOM CTPYKTYpPHI 00IIEeCTBA.

B. nocrenenHslil nepexos yenoBeka B MapruHaabHbIE TPYIIIBL.

6. BepTukaiabHasi MOOUJIBHOCTb — 3TO:

A. coupanpHOE MepeMeleHne JTI0AeH B HepapXUueckoM MOpsIKe, HAMPUMEp, U3 HU3IIEro Closi B OoJjiee BBICOKHN MO COLMAIBHOMY CTATyCy U
oriare Tpyja.

B. nepexon noaeii U3 OHUX COLMANIBHBIX TPYII B IPyTUE, HAXOASAIIMECS Ha OJTHOM YPOBHE COLIMAIILHOM CTPYKTYpPBI 00I11IECTBa.

B. nocreneHHblii epexo/| 4eNOBEKa B MaprUHAJIbHBIE TPYIIIIBL.

7. ConuajbHasi rpynmna — 31o:

A. COBOKYIHOCTb JIFO/ICH, TPOKUBAIOIIMX HA ONPECICHHON TepPUTOPHH, (POPMHUPYIOLIMX COLMAIBHBIC CBS3U U B3aMMOJICHCTBHUS MPEXK/E BCETO Ha
OCHOBE €€ XO35IICTBEHHOTO U KYJIbTYPHOTO OCBOCHHUSL.

B. mpomexyTo4HOE IOJOKEHHE, ONpeAeNsioNiee ITOBEACHHE, MBIIUICEHHE M COLMAILHOE CAMOYYBCTBHE JIOJEH B XOAe YTpaThl MMH CBOEH
MIPUHAUISKHOCTH K TIPeXKHeH cpesie U caboif OCBOSHHOCTH HOBBIX POJIeil 1 HOPM IOBEIICHUS.

B. 00beuHeHNnEe HHAMBHUIOB, B3aHMOACHCTBYIONINX MEXIY COO00H B paMKaxX IPHHATHIX HOPM JUTSl JIOCTH)KEHUSI TPYIIIIOBBIX IIEJICH.

8. MaJsiasi rpynna — 310:

A. rpymniibl, 00pa3oBaHHBIC HA OCHOBE 0OJIee WM MEHEe MOCTOSIHHBIX U TECHBIX KOHTAKTOB MKy HECKOJIBKHMH JIIOAbMH.

B. ucropuyeckue oOIIHOCTH JIIOJIEH, XapaKTEPU3YIOLHECs OOIIHOCTBIO NX IPOUCXOXKICHHUS, A3bIKa, TEPPUTOPHU, SKOHOMUUECKOTO YKIA/a.

B. rpymnmbl Jfofei, pa3mHyaloInxcs MexIy co00i Mo HX MOJOKEHHIO B OOLIECTBE, MPEKAE BCEro MO UX OTHOLICHUIO K CPEICTBAaM MPOM3BO/ICTRA,
MECTY B CHCTEME OOIIECTBEHHOTO pa3AeICHus TPy/1a i CI0co0aM MOIyIEHHs CO3JaBACMbIX B OOLIECTBE MATEPHAIBHBIX U JYXOBHBIX OJiar.

9. PepepentHas rpynmna — 31o:

A. conumanpHas rpynmna, o0JaJaroIas CUCTEMON IEHHOCTEH, pa3/esisieMbIX WHIMBUAOM, XOTS M HE NMPHUHAUICKAIIUM K YUCIY €€ 4WICHOB, HO
OPUECHTHPYIOIINM CBOE TIOBEJICHUE HA LICHHOCTH STOM IPYIIIHL.

B. 00beiMHEHNE HHIUBHUIOB, B3aMMOICHCTBYIOIIUX MEX]y COOO0M B paMKax MPUHATHIX HOPM IS IOCTHIXKCHUS TPYTIIOBBIX LENCH.

B. cOBOKYITHOCTh HHIUBHUJIOB, CBSI3aHHBIX ONPE/ICICHHBIMI €INHBIMH COIUATIGHBIMU H KYJIbTYpPHBIMH IIPH3HAKAMH.

10. CounanbHasi 0OIIHOCTD — ITO:

A. COBOKYITHOCTb WHAWBHIIOB, CBS3aHHBIX OIPEIEICHHBIMU CIMHBIMH COLMAIBHBIMA M KYJIBTYPHBIMH HPH3HAKAMH — XapaKTepOM COBMECTHOM
JIeITeTEHOCTH, 00Pa30M JKH3HH, BO3PACTOM, IIOJIOM, TEPPUTOPHEH POKUBAHHUS, SI3BIKOM, CHCTEMOH IIEHHOCTEH, HOPM.

B. o0beauHeHne HHAMBUIOB, B3aHMOICHCTBYIOLIMX MEXKIY COOO0M B paMKaxX HPHHSITHIX HOPM IS TOCTHXKCHUSI TPYIIIIOBBIX LICJICH.

B. npomexyTouHOE IOJIOKEHHUE, ONpENENsIoNee MOBEAECHHE, MbIIUIEHHE W COLMAIbHOE CaMOYYBCTBHE JIIOJIEH B XOJ€ YTpaTbl MMH CBOEH
MPUHATISKHOCTH K MIPEXKHEN cpejie U cnaboil 0CBOSHHOCTH HOBBIX POJICii U HOPM MOBEICHHS.

11. CounajibHble HHCTUTYTHI — 3TO:

A. cucrema CBs3€il M OTHOLICHUI, O0bEANHSIONIMX KAKOE-TO YUCIIO HHAWBUIOB WM TPYIII JIOACH JUIsl JOCTHXKEHHUS ONPE/ICIICHHBIX LIENeH.

B. rpynnsl naroneit, 00beIMHEHHBIE O0IINM IS HUX YKJIAIOM JKU3HH, CIIEHU()UIECKUMU UHTEPECAMH U LICHHOCTHBIMH OPHEHTALMSIMHU, KOTOPbIE OHU
peanu3yIoT B COBMECTHOI JCATETLHOCTH.

B. ucropudecku cI0XUBIINECS YCTOHUNBBIE (DOPMBI OpPraHM3alUH COBMECTHOM JIESITENIbHOCTH JIFOJCH.

12. CounanpHble OPraHu3alHH — 3TO:

A. cucTema CBsI3eH M OTHOLICHHH, 00BEJUHSIOMNX KaK0e-TO YUCIO HHANBUIOB HIIM TPYIII JIFOASH JUISl TOCTYDKCHHS ONPEICIICHHBIX IIeNei.

B. rpymms mozeii, 00beAnHEeHHbIE 00IIMM JUIS HUX YKIIaJ0M )KU3HH, CIIELN(HISCKIMHI HHTEPECaMH 1 ICHHOCTHBIMH OPHUEHTALIHSIMH, KOTOPBIC OHH

peam3yroT B COBMECTHOM JESTEITHHOCTH.
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B. HCTOpHYECKH CIIOKHBIINECS YCTOHYHBBIC (DOPMBI OPraHU3ANK COBMECTHOU MEATETbHOCTH JIOCH.

13. CounajibHblii CTATYC —ITO:

A. IMHaMHUueCcKas CUCTEMa MEPCHEKTUBHOTO OPUEHTHUPOBAHMS JTMYHOCTH, HAIPABIICHHAs HAa CO3HATEIbHOE W3MEHEHHE CBOCH Oynylueil )Ku3HH B
JIaHHOM COIIMOKYJIBTYPHOM KOHTEKCTE.

B. nonoxeHre TMYHOCTH B OOIIECTBE, COBOKYITHOCTD IPaB U 00S3aHHOCTEH YelloBeKa KaK 4IeHa JAHHOTO O0IIecTRa.

B. mosnosxeHne B COIMAIBHON HepapXuu, KOTOPOE peOEHOK MOTydYaeT ¢ MePBBIX JHEH )KU3HN.

14. CounajapHasi poJb — 3T0:

A. HOpMaTHBHO 0JI00pPEHHEBIN 00pa3ell MOBEICHNUSI JIMYHOCTH, COOTBETCTBYIOIINH TPEOOBAHHAM, IPEABSBISIEMBIM K JAHHOMY CTaTyCy (IO3HIIHH).

B. mosoxxeHue JIMYHOCTH B OOIIECTBE, COBOKYITHOCTD IIPaB M 00S3aHHOCTEH YeJIOBeKa KaK WieHa JIaHHOTO OOLIeCTBa.

B. mosioxeHue B COLMATBHON HEPapXHHU, KOTOPOE PEOCHOK MOJTyYaeT ¢ MEPBBIX JHEH )KU3HU.

15.ConpanbHbI€ OTHOLIEHHSI — 3TO:

A. mepHOJHMYECKasi MOBTOPSEMOCTh COLMATBHBIX SBICHHH, MPOLECCOB U OTHOMICHHH, COCTABILSIIOLIAS KPYroOOOPOT B TEUYECHHE OMPEACICHHOTO
MepHoa BPEMEHH. ..

B. yCTOMYHBOCTD CONMATBHBIX 0OBEKTOB, KOTOPAst IIPH BCEX MX U3MEHEHMSIX COXPAHSET UX IIEIOCTHOCTh KAK TAKOBBIX.

B. oTHOCUTENBHO yCTOWYMBBIC CBSI3M MEXIY WHIVUBHIAMHU U COLMAIBHBIMU TPYNIAMU KaK MOCTOSHHBIMH HOCHTEISIMH Ka4€CTBEHHO Pa3IMYHBIX
BHIOB JICSATEILHOCTH, PA3INYAIOIIUMUCS 110 COLHATBHBIM CTaTyCcaM M

POJISIM B OOIIIECTBEHHBIX CTPYKTYpax.

Tect Ne 2

1. CoumnajbHbie U3MEHEHHUS — 3TO:

A. TIepeMeHBl, IPOUCXO/IAIIHE B TEUSHHEe HEKOTOPOTO BPEMEH! BHYTPH COIHAIBHBIX CHCTEM M BO B3aHMOOTHOIICHUSIX MEXTy HHUMH, B OOIIECTBE B
LEJIOM.

B. BKIIOYCHHE JINYHOCTH B CUCTEMY COLIMAJBHBIX CBS3CH Ha OCHOBE YCBOCHHS €0 IIEHHOCTEH, HOPM, OOpa3LOB MOBEICHHUS AaHHOW TPYIIIBI WIH
o0I1ecTBa B [IEJIOM B POL[ECCe COOCTBEHHOM! IESITEIbHOCTH U OOIICHUS.

B. 3TO COBOKYIMHOCTH COLMATBHO 3HAYMMBIX ACHCTBHIA, OCYIIECTBISIEMBIX CYOBEKTOM B Pa3IUUYHbBIX cepax U Ha Pa3InuHbIX YPOBHSIX COLMATBHOM
OpraHu3anuu ooIecTsa.

2. CounajibHasi CTPYKTYpa:

A. 4uCIO JeT, KOTOpPOE MpPEACTOUT MPOXKHUTh B CPEIHEM OJHOMY HOBOPOXKICHHOMY IIPH YCJIOBHH COXPAHEHHS CYIIECTBYIOUIMX YPOBHEMH
CMEPTHOCTH B KQ)KIOM BO3pacTe.

B. ompeneneHHblii cnocod B3aUMOJCHCTBHS WHAMBHIOB, Ybe IOBEICHUE JICTEPMHHUPYETCS OIPEICICHHBIMA COIHAIBHBIMH IO3HIUSIMH,
COIHANIBHBIMH (DYHKIMSIMH, COLATEHEIMI HOPMaMH U [IEHHOCTSIMH.

B. crioco6 caMoperyssiiy COIMaIbHON CHCTEMBI, 00ECIICUMBAIOIIHH ITOPSIOYEHHOE B3aUMOIEHCTBIE COCTABILIIONINX €€ JIEMEHTOB IIOCPEACTBOM
COIMAJIBHO-HOPMATHBHOTO H IIPABOBOTO PETYIHPOBAHMSI.

3. CounaapbHasi 1esITeIbHOCTD — 3TO:

A. nmMHaMHYecKas CHCTeMa MEPCHEKTHBHOIO OPHEHTHPOBAHUS JUYHOCTH, HAIPaBJICHHAS HA CO3HATEIBLHOE U3MEHEHHE CBOCH Oymylieil »KM3HH B
JTAaHHOM COILIMOKYJIbTYPHOM KOHTEKCTE...

B. 3TO COBOKYITHOCTh COLHANBHO 3HAYUMBIX JEUCTBHI, OCYLIECTBISIEMBIX CYOBEKTOM B Pa3iHYHBIX chepax U Ha Pa3IUYHbIX YPOBHIX COLHATBHOM
OpraHu3anuu ooIIecTsa.

B. oco3nanune CMbICIa U IPUIAHIE 3HAYCHUS CTUMYJIAM BHEIIHEH CPE/Ibl.

4. ConyaibHbIi KOHTPOJIb — 3TO:

A. mpuCcnocoOJIeHYECKOe, MAaCCUBHOE, HEKPUTHYECKOE MPUHATHE CYHICCTBYIOIIETO MOpPSAKAa BEIICH, CHUCTEM IEHHOCTEH, HOPM, MHEHHH, Kak
MIPABUIIO, TIO/T BO3JCHCTBUEM IPYNIOBOTO JaBJICHHS.

B. crioco6 camopery sinuy COIMaabHON CHCTEMBI, 00eCTIeUNBAIOIIHH YIIOPSJOYCHHOE B3aHMOACHCTBHE COCTABIIIONINX €€ 3JIEMEHTOB IIOCPEACTBOM
COIHAJIBHO-HOPMATHBHOTO H IIPABOBOTO PETYIHPOBAHMSI.

B. 3TO COBOKYITHOCTH COIMAJIBHO 3HAYMMBIX AEHCTBHIA, OCYIIECTBISIEMBIX CYOBEKTOM B Pa3INUHBIX cepax M Ha Pa3InuHbIX YPOBHSIX COLMAIBHOM

OpraHu3alyy 00IIecTBa.
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5. ConuaJju3anus — 3To:

A. BKIIIOYEHHE JINYHOCTH B CUCTEMY COI[MAJBHBIX CBSI3€i HA OCHOBE YCBOEHMS €H0 LICHHOCTEW, HOPM, 00pa3L0B MOBEICHUS TaHHOW TPYHIIbI WU
001IeCTBa B LIEJIOM B MPOILECCE COOCTBEHHON JESATENBHOCTH U OOIICHHS.

B. ynopsinouenHas mociaen0BaTeNbHOCTh B3aMMOCBSI3aHHBIX KY/IbTYPHBIX H3MEHEHHHN MIIN COOBITHH.

B. mpucnocobieHdeckoe, MaCCHBHOE, HEKPHUTHUYECKOE MPHUHSATHE CYIISCTBYIOLIErO IMOpsAKA BEINeH, CHCTeM LEHHOCTeH, HOpPM, MHEHHI, Kak
MIPaBHIIO, TT0]] BO3EHCTBHEM I'PYIIIOBOTO JABICHUS.

6. K nepBu4HOii conmaau3anuu 0THOCHTCS:

A. conpanuzanys, OCyIecTBIsIeMasl Ha MPOTSDKEHHN BCEH )KU3HU

b. connanusanys, MpoucxXoasas o BIMSHUEM HCKIIOUNTEILHO KOMIIAHUHU ApY3ei

B. conmanu3zanus, oxpaTbiBaroLas NepHo/L ATCTBA.

7. JIMYHOCTB — 3TO:

A. 4enoBeK, KOTOPBIH, Moydas HHHOPMALIUIO OT CPEACTB MACCOBOW HH(OPMALIHH, TIEPEAAET ee 3aTeM APYTUM JIOASM B IPOLIECCe MEHKITHIHOCTHOMN
KOMMYHHMKAIIMU ¥ TEM CAMBIM OIILyTUMO BIIMSET HAa UX MHEHUS U CYXKICHUSL.

B. LenocTHOCTh COLMANbHBIX CBOMCTB 4eJIOBEKa, (OPMUPYIOLIAACS B HPOLIECCE €ro BKIOYEHHS B CHUCTEMY OOIIECTBEHHBIX OTHOILCHHUH W
MIPOSIBIIAIONIASCS YePe3 ero HHAUBHIYaTbHOCTb.

B. ocobas criocoOHOCTs HHAMBH/IA OKA3bIBATh BIMSHUE Ha MACCHI MM TIOBEJICBATH HMH.

8. lsist ppyCTPUPOBAHHOIO THIA JIMYHOCTH XaAPAKTEPHBI:

A. CHIBHO BBIP@XXEHHOE KPUTHYECKOE OTHOIIECHHE K TPaJWIHOHHBIM HOpMaM, HE3aBHCHMOCTh M IpeHeOpekeHHe aBTOPHUTETaMH, YCTaHOBKH Ha
caMOpa3BUTHE BO YTO OBI TO HH CTaJlo

B. HU3KasE cCaMOOIIEHKa, yTHETEHHOE, OIaBIICHHOE CAMOYyBCTBHE, OIIYIIEHNE ce0sl Kak Obl BEIOPOIICHHBIM M3 OTOKA )KU3HU.

B. coueranue crpemieHus K caMOpealn3alyy ¢ pa3BUTHIM YyBCTBOM JIOJIra M OTBETCTBEHHOCTH, 310POBBIM CKENTHIIU3MOM C CAMOJUCLUILIMHON U
CaMOKOHTPOJIEM

9. N'eqoHMCcTHYECKHE MATEPHATIMCTHI — 3TO JIMYHOCTH:

A. OpUEHTHPOBAaHHbIE B OCHOBHOM Ha IIEHHOCTH JOJra, MOPSAAKA, IUCUUILIMHBI, 3aKOHOINOCIYIIAHHs, a BBIPAXXEHHOCTh TAaKUX KauyecTB, Kak
KpPEaTUBHOCTh, CTPEMJICHUE K CAaMOPEaIM3aLiH, CAMOCTOSTEIBHOCTD, Y ATOI0 TUIIA IMYHOCTH BEChbMa HU3Kasl.

B. opueHTHpOBaHBI B IEPBYIO OUEpE/Ib HA MOJyYCHUE YIOBOJIBCTBUI «3/1€Ch U Ceituacy.

B. cunpHO BEIpaXKE€HHOE KPHUTHUYECKOE OTHOIICHHE K TPAJHIIMOHHBIM HOPMaM, HE3aBHCHMOCTh U NIPEHEOpeKeHHe aBTOPUTETAMH, YCTAHOBKH Ha
caMOpa3BUTHUE

10. CouunajibHasi MAPTHHAJIBHOCTD — 3TO:

A. TIPOMEXYTOUYHOE IIOJIOKEHHUE, ONpEeNsIoNee ITOBEeACHNe, MBIIUICHHE H CONMAIbHOS CaMOYYBCTBHE JIIOJEH B XOAE YTpaThl UMH CBOei
MIPUHAUISKHOCTH K TIPeXKHel cpesie U cnaboif OCBOSHHOCTH HOBBIX POJIeii 1 HOPM IOBEIICHUS.

Bb. ncuxomormyeckass KOHCOJMAAIMS JIIOJEH HAa OCHOBE OCO3HAHHS NPHHAUIOKHOCTH K TOH WIM HMHOM OTHHYECKOH OOIIHOCTH U
MIPOTHBOIIOCTABIICHHE Ce0sI IPYTHM OOIIHOCTSIM.

B. BKIIIOYCHHE JIMYHOCTH B CHCTEMY COLMAIBHBIX CBSI3¢l HA OCHOBE YCBOCHHS IO LIEHHOCTEH, HOPM, 0Opa3lOB MMOBEICHUs AaHHOW IPYIIIBI HIIH
o0IecTBa B [IEJIOM B POL[EcCe COOCTBEHHOM! IESITEIbHOCTH U OOIICHUS.

11. O61mecTBeHHOE MHEHHE, KOTOPOe BbIPAKaeT OTHOIIEHHE K TeM MJIM HHBIM NpodjeMaM uiu paKkTaM, Ha3bIBaeTcs :

A. aHanmMTHYECKOE

b. onienounoe

B. perynsatusnoe

12. O6ecTBeHHOE MHEHHE, KOTOPOe BhIPadaThIBaeT U BHeJAPsieT oNpe/ieJeHHbIe HOPMbI 001eCTBEHHBIX OTHOIIECHHUIT H ONepUpYeT HeJIbIM
CBO/JIOM HENMHCAHHBIX 3AKOHOM HOPM, IPHHIUIIOB, TPA/AHIIUIi, 00bIYa€eB, HPABOB, HA3bIBAETCS:

A. aHAIUTHYECKOE

b. ouenounoe

B. perynsatusnoe

13. Kaxkoii MmeTo/ nccae10BaHUsS NMPUMEHAECTCA B COHHOJIOIMH Yalle, 4eM B IPYIruxX HayKax:
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A. aHanM3 TeKkcTa

b. anketupoBanue

B. HaOmonenme, S5KCepruMeHT.

14. Kiaccesl — 3710

A. CONHAJIBHBIC HHCTUTYTHI X MaJIbI€ T'PYIIIbI, B OCHOBC KOTOpOﬁ JIEKAT POACTBCHHBIE CBA3H U KOTOpAs PETYJINPYET OTHOMICHUS MEXKAY CylIpyramu,

POAUTEIISIMA U IE€TBMH, a TaKXKE OIrKAMIITUME POACTBEHHUKAMH.

b. GoublMe rpymIsl JIFOACH, Pa3IMYalomuXcsi MeXIy co00H MO MX IOJOXKCHHIO B OOIIECTBE, NMPEXKAE BCErO MO MX OTHOLICHHIO K CPEICTBAM

TIpOU3BOACTBA, MECTYy B CHCTEME 06H.IGCTBCHHOTO pasaenenusa Tpyaa u criocobam TI0JIy4YCHHsI CO3/1aBa€MbIX B OﬁmeCTBe MaTe€pHaJIbHBIX H

JIyXOBHBIX OJIar.

B. CaHKIIMOHHUPOBaHHAsA 06LLI€CTBOM, COMAJIBHO U JIMYHO Henecoo6pa31—1a;{, yCTOﬁ'—IHBaﬂ Q)opMa MOJIOBBIX OTHOLICHHUH.

15. MaccoBasi KyJIbTypa — 3To:

A. pa3BIIEKaTEeNIbHO-TIOBEPXHOCTHBIA BapHaHT KyJbTypbl, (QYHKIMOHUPYIONIINA HAa OCHOBE COLMAIBHOTO 3aKa3a M OXBATHIBAIOIIMII IIMPOKYIO

ayJUTOPHIO.

b. cmennduuecknit BUA KyIbTypbl (ITHHYECKHE, KIACCOBBIC, MOJIOJEKHBIC), EHHOCTH W OOpaslbl MOBEICHUS KOTOPOM

0OIIIECTBEHHBIX.

B. oTpacns conmonoruu, KOTopast U3y4aeT KyJIbTypy Kak OOIIECTBEHHOE SIBICHHE.

Tecr 1

1.B;2.A;3.A;4.5;5.5;6.A;7.B; 8. A;9.A; 10. A; 11.5;12. B; 13. B; 14. A; 15. B

Tecr 2

1.A;2.B;3.5;4.5;,5.5:6.A; 7.5; 8. A; 9. 5; 10. A; 11.B; 12. 5; 13. B; 14. 5; 15. A

IIxaJja oueHnBaHUS Pe3yJIbTAaTOB TECTHPOBAHUSA

OTIMYAKOTCA OT

% BEpHBIX pEIICHUH (OTBETOB) IlIkana oneHUBaHUS
85 - 100 OTIIMYHO
70 - 84 XOpOIIO
50- 69 YJIOBJIETBOPHUTEIILHO
0-49 HEY/IOBJICTBOPUTEIILHO

8-2-6- TeMbl 1151 CAMOCTOATEIBHOI PadoThI CTYICHTOB

Comnponornueckue NapagurMbl U MeTanapairMsl.

IMpuxnagnast cormoorus B Poccuu: HCTOPHUS M COBPEMEHHOCTb.
Kiraccnueckie COnMONIOrHIecKre TEOPHHU: 00IIast XapaKTepHCTUKA
OrtpacneBas crerupuKa COLHOIOTUH.

MNudopmannonnas 6e3omnacHocTs Poccrit: OCHOBHBIE YIPO3BI.
OCHOBHBIE TIPOOJIEMBI COBPEMEHHOH KOH(INKTOIOTHH.

JlyxoBHasi 6e3onacHocTh Poccun.

DTHOCOLHAIIBHBIE TPOLIECCH B COBPEMEHHOM POCCHIICKOM OOIIECTBE.
CoBpeMeHHbIE PEJUTHO3HbIC ABIIKCHHS

TIpodunaktika MOIOAEKHOTO IKCTPEMH3MA.

CoBpeMEeHHBIE IKOJIOTHIECKH JBIKCHHS M UX LSIH

Mopepuusauus Poccun.

Monoaéxp Ha peIHKE TpyAa: MPoOIeMbl 0€3padOTHIIBI U TPOPECCHOHATBHON CaMOpean3alyy.
Poccust kak «00IIECTBO PHCKay.

pr[[OBaﬂ MOTHBaILMA POCCHUSAH B COBPEMEHHBIX YCIIOBUAX.
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

OO1ecTBO B paMKaX CHHEPIeTHICCKOM MapaJnurMbl.
OO01IeCTBO KaK OTKPBITAas CUCTEMA.
Ananu3 0CHOBHBIX TeopHii corponorun. OnpeeneHye KOHIENIUH COIUOIOTHH.
@DakTOpHI BIUSHUS MHKPO- X MaKpoCpebl. B3anMoBIHsHNS cOMANbHBIX HHCTUTYTOB Ha 00BbEKTaX He(hTera3oBOi OTPaciIH.
AHanu3 NpoUCX0XKICHHS H TEHJCHINH Pa3BUTHS CONUATIBHBIX TPYIIT ¥ OOIIHOCTEH B pa3IHYHbIe IEPHOIBI U B PA3IHIHBIX YCIOBHUIX
3aKOHOMEPHOCTH U OCOOCHHOCTH Pa3JIMYHBIX BHOB COIHAIBLHOTO B3aUMOICHCTBHS M COIMATIBGHBIX OTHOIICHUH
KynbpTypa Kak COBOKYIHOCTB pe3yJIbTaTOB AESTEIHLHOCTH OOIIECTBA M OTACIBHBIX JINYHOCTEH
AHaJi3 NOBEJICHNS JINYHOCTH B PA3JIMYHBIX CUTYalUsX, ONPEJeIeHNs] BO3MOXKHOCTEH JINIHOCTH P NPHHIATHH )KU3HEHHBIX PeIIeHHI
AHanM3 MaKpo- ¥ MUKpPO- COIMAIBHBIX NIPOIIECCOB HA 00BEKTaX He(pTera30Boi 0Tpaciy.

Onpez{ene}me CTCIICHU KOH(i)J'IPII(TOl'CHHOCTI/I JIMYHOCTH W TI'PYNIIBI, YMCHHEC HAXOXIACHUEC aIACKBATHBIX Croco00OB BBIXOAA H3

KOH(IIUKTHBIX CUTYaluil B chepe IpohecCuoHanbHOH AeSTEIbHOCTH.

26.

CocraBiieHre AHKETBI, IJIaHAa HWHTEPBBIO, IPOBECACHUC COLMOJOTMYECKOTrO OIPOCHI, aHAIU3 IIOJYYCHHBIX [JaHHBIX, O(l)OpMJleHHe

PE3yJIbTATOB 1 BBIBOIBI.

8-2-7- HWnauBuayaabHbIE 3aJaHUsI Is1 BHINOJHEHUsI pacyeTHO-rpaduyeckoii padoThl, KypcoBoii padoThl (IpoeKTa)

PI'P, KP u KII mo mucummmne «Conunonorus» pabodeil nporpaMMoil M y4eOHBIM IUITAHOM HE NPETyCMOTPEHEI.

8-2-80 OLHEHOYHBIE CPEACTBA NPOMEXKYTOYHOI'O KOHTPOJISL

BOl'lpOCI)I JJId 3a4eTa:

— 00 AU AW~

<

IIpenmer, cTpykTypa, METOABI COLMONIOTUH. DYHKIUY COLMOIIOTHH U UX XapaKTEPUCTHKA
IlepBbie npencraBurenu coruonornyeckoit mpicau: T. Mop, T. Kamnanenna, /Ix. Buko.
Conumonoruyeckue uaeu ¢paniysckux npocseruteneid X VIII seka: Bonbrep, XK. Pycco, 1. MoHTeHCKBE U 11p.
O. Konr u I'. CieHcep — OCHOBOTIOJIOKHUKHU COLIMOIOTHH.

. Hropreiim u M. Bebep — kitaccuku counonoruu konua XIX — nayana XX Beka.
Conumonoruyeckas konuenuus K. Mapkca.

IIpuknagnas conuonorus Yukarckoii mxkonsl Havana XX Beka: JI. Yopa, @. I'ynnunre, P. IMapk.
3anagnsle conponoru XX Beka — P. Apown, T. Tlapconc.

«Kpurnuaeckas corponorusi» OpaHkpypTCKON IIKOIIBI

Commonornyeckas mMbiciib Poccnn XIX Beka: 5. JlanmneBckwmid, JI. 1MI. Meunukos, H. K. Muxaiinosckuii, M. M. Koanesckwmii, I1. A.
JlaBpoB.

AHapxu4eckue Teopuu obiecTBeHHOro pa3Butus M. A. bakynuna u I1. A. Kponorkuna.
Mapxkcuctekas couponorus B Poccun: crerudpuka dBOTIONHH.

Ocob6enHoctu conuonornyeckoi konuernmu I1. A. Copoxuna

TTonsitue oOmecTBa B COLMOI0OTHHU. THIIONOrHs OOLIECTB.

CucTeMHBIH IOIX0/ B ONPEIEIeHUH O0IIeCTBa.

ConmanbHas cTpaTuduKanys oOmecTBa: KIacchl, CIOU, COCIOBHS, KAaCTHI.

ConuanbHas qudpepeHnnanis 1 ColralbHOe HEPABEHCTRO.

CounanbHble HHCTUTYTHI M OpTaHU3aLH.

CounanbHbIH KOHTPOJIb ¥ COIMAIbHBIE OTKIOHECHUS.

CyIIHOCTb, IPUYHMHBI U (PaKTOPBI COLMANBHBIX N3MEHEHHI.

Conuonorus KyJabTypbl.

Conuosorus MoJIOJICKU

CyILIHOCTb CTPYKTYpa U QYHKIMH CEMBH.

CoLHOJIOrHsl CEMbH.
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25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Couuonorust OpraHu3anuy.

CoumanbHas MOOMIIBHOCTD U €€ BHIEL.

IlonsiTie conuanbHOI CTPYKTYPHI U COLMATBHOIO HEPABEHCTBA.

CoBpeMeHHbIe KOHIEIIUH COIUATbHON CTPaTH()UKAIHIH.

IMpyrauss! 1 GakTOPH! COMUANBHON MOOHIEHOCTH.

JImgHOCTH Kak 00BeKT corronorun. Conpanu3anys TNIHOCTH.
JleBHaHTHOE MOBEJICHNE JIMYHOCTH KaK COLMAIbHAs IIpodIiema.
ConuaibHble TUIbI IMYHOCTH. MeXaHU3M COLUAIbHON IeTepPMUHALIUY.
CormanbHble KOHQIUKTBI U CIOCOOBI UX pa3perIeHHs.

Ienb, 00BEKT 1 IIPOrpamMMa COLOTIOIHYECKOTO HCCIISJOBAHMUSL.

OpraHu3anust ¥ METOJIMKa COLMOJIIOTHYECKOTO UCCIIEJOBAHMS.

8.3. Mertoanueckue MaTepuaJjbl, onpeaejslonue npoueaypbl OueHUBaAHUSA 3H3Hl{i‘l, yMeHHﬁ, HaBbIKOB M (l/lJIl/l) onbiTa JA€ATC/IBHOCTH,

XapaKTepu3YIOIHUX ITanbl (JOPMUPOBAHHA KOMIeTEHIIHIH

OCHOBHOM LEJIBIO NIPOBEACHUA npome){(yTquoi’I aTTECTAllUU SABJIICTCS OIPEACICHUE CTCIICHU NOCTHIKECHUA Heﬂeﬁ o y'—IeGHOﬁ JHUCHHUITIHHE HUITA €€

pazznenaMm. OCyIIecTBIAETCS 3TO MPOBEPKOH M OIIEHKOH ypPOBHS TE€OPETHUECKOI 3HAHMM, MOMyYEHHBIX OOYdaloIMMUCS, YMEHUS IPUMEHATh UX B

peIICHUU TNPAKTUICCKUX 3a7ad, CTCIICHU OBJIAACHUA 06y'-[a}()IJ.IPIMI/ICSI NPAaKTUICCKUMU HaBbIKAMU U YMEHHUSIMU B o00beMe Tpe60BaHPII>’I pa60'-lel71

HPOrPaMMBI 110 JIUCLIHUILTHHE, 8 TAKXKE UX YMECHHUE CAaMOCTOSATENILHO PaboTaTh ¢ yueOHOI INTepaTypoi.

OpraHuzanys TpOBEJCHUS NMPOMEKYTOYHOH arTecTaumu periameHtupoBaHa «[lonoxkeHneM o0 opraHus3anuu 00pa3oBaTENLHOTO Ipolecca B

(heaepaabHOM rocy1apCTBEHHOM aBTOHOMHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPeikICHUH «MOCKOBCKHIT OIUTEXHUYECKUIT YHUBEPCHTET»

8.3.1. Iloka3arein OleHUBAHUS KOMIIETEHIUH Ha PasiIMYHBIX 3Talax HUX q)opmuponamm, JAOCTHIKCHUE oﬁyqammumum IJIAHUPYEMBbIX

pe3yjabTaToB Oﬁy'-leﬂl/lﬂ mo JUCHUIIIMHE

YK-3. CiocoGeH 0cylecTB/IsTh CONHATbHOE

iicCTBHE N peaJn30BbIBATH CBOIO POJIb B KOMaH/1e

Itan (ypoBeHb)

Kpurepun

Hey/10BJIeTBOPHTEILHO

Y/A0BJIETBOPHTEILHO

Xopowo

OTJIHYHO

HEJIOCTATOYHOMN CTENEeHH BIIAJIEeT:

npuemMamu 3pHEKTHBHOro B3aUMO/CHCTBHS ©

00beMe U MPOSIBIAET HE0CTATOUHOCTh

BIIAJICHHS

HE3HAYHTEIbHbIE OLIHOKH,

HETOYHOCTH, 3aTPYAHEHHS, YACTUYHO

3HATh OOGyuaromuiics JeMOHCTPHPYET TIOJTHOE OOyJaloNHMiics ICMOHCTPHPYET HETOJIHOE O0yuaroumiicst AeMOHCTPHPYET OGyuaromuiics JeMOHCTPUPYET ITOJITHOE
OTCYTCTBHE HJIH HEJIOCTATOYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBHE CIEAYIOIINX 3HAHMIT: YACTHYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBUE CIEAYIONNX 3HAHMIL:
CIIE/LYFONINX 3HAHUIA: - 3 HEKTHBHOCTH HCMOJIB30BAHUS CJICJLYIOIINX 3HAHMIA: - 3 (HEKTHBHOCT HCTIONB30BAHUS
- 3()eKTHBHOCTb MCTIOJIB30BAHMS CTPaTEr Ml CTpATEeruu COTPYHHYECTBA JUIs - 5 peKTHBHOCTH MCTIONIB30BAHUS CTpaTeruu COTpy/IHUYECTBA JUIs
COTPY/IHMYECTBA JUISl IOCTUIKEHHS JIOCTIDKEHHS IOCTABJICHHON LEIH, CTPATErnu COTPYAHUYECTBA JUIS JIOCTHIKEHHS TOCTABJICHHOM 1eNH,
TOCTABJICHHOM LIE/IH, ONPEJIEIIAET CBOIO POIlb B OIIPEIENSET CBOIO POJIb B KOMAH/IE; JIOCTHIKEHHS TIOCTABJICHHOM 1eH, OIpEIENAET CBOIO POJlb B KOMAH/IE;
KOMaHJIE; - 0COOEHHOCTH MOBEICHHSI BBIICICHHBIX OIpEIENsET CBOIO POJIb B KOMAH/E; - 0COOEHHOCTH MOBE/ICHHS BBIICICHHBIX
- 0COOEHHOCTH MOBEJICHUS BBIIEIEHHBIX TPYIIT TPYIII JIHOIEH, ¢ KOTOPBIMH - 0COOEHHOCTH MOBEJICHHS TPYIII JIOAEH, ¢ KOTOPBIMH
Tmojeif, ¢ KOTOpBIMU paboTaeT/B3aHMO/ICHCTBYET, YUHTHIBACT HX BBIJICJICHHBIX TPYIII JIIOJICH, ¢ paboTaeT/B3aHMOJICHCTBYET, YUNTHIBACT
paboTaeT/B3aHMO/ICHCTBYET, YUHTHIBACT HX B B CBOEH JATETBHOCTH (1O BO3PACTHBIM KOTOPBIMU UX B CBOEH JIEATETBHOCTH (110
CBOEHT IeATENIbHOCTH (110 BO3PACTHBIM 0COOEHHOCTSIM, 110 STHHYECKOMY HIIH paboraer/B3anMoieiicTByer, BO3PACTHBIM OCOOEHHOCTSIM, 110
0COOEHHOCTSIM, 110 STHHYECKOMY HIIH PEJMIHO3HOMY TIPU3HAKY, YUHUTBIBAET HX B CBOEH JeATeIbHOCTH STHUYECKOMY HIIH PEIIUTHO3HOMY
PEITHTHO3HOMY TIPHU3HAKY, COLMATLHOHE3ANIMILIEHHBIE CII0M (110 BO3PACTHBIM OCOOEHHOCTSM, 110 TPU3HAKY, COLUATbHOHE3AIINILCHHBIC
COLMAITBHC BIE CJIOU HAC " M T.I) 9THHYECKOMY I PEHTHO3HOMY CIIOM HACEJICHHS] U T.IT)
T.I) TIpU3HAKY,
COIMATbHOHE3ANIUIIEHHBIE CTIOU
HACCJICHHS U T.IT)
yMeTh OGyuaromuiicst He yMeeT WiIn B OOyJaloNHMiics ICMOHCTPHPYET HETOIHOE O0yuaroumiicst AeMOHCTPUPYET OGyuaromuiics JeMOHCTPUPYET ITOJITHOE
HEJIOCTATOYHOM CTENEHH yMeeT COOTBETCTBHE CIIE/IYIOLIMX YMEHHI: YaCTUYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBHE CIIEIYIOUMX YMEHHIA:
- IPeJIBHIETh PE3YJILTAThI (IOCIIECTBHS) - IPEBHIETh PE3yJIbTAThI (IOCIE/CTBUS) CJICJLYIOIINX YMEHHIA: - IPEJIBUJIETH PE3YJIBTATHI
JIMYHBIX JeHCTBUH U MIaHupyeT TIMYHBIX ACHCTBUI U MIaHUpyeT - IPEJIBUETh PE3yIbTaThl (TOCTIEACTBHSA ) THYHBIX JCHCTBHIT 1
TOCIIEI0BATELHOCTD IAr0B JUIsl IOCTHIKECHHS TIOC/IE10BATELHOCTD 1Ar0B sk (MOCIENCTBUSA ) JTHUHBIX ACHCTBUI 1 TUTAHUPYET MOCIEI0BATENBHOCTD IAroB
3aJJaHHOTO Pe3y/IbTaTa JIOCTIDKCHHSI 33JaHHOTO PE3yNbTaTa [IaHUPYET I0CNIeI0BATEIEHOCTh JUISL IOCTHIKCHHS 3aJJaHHOTO Pe3yJIbTaTa
IIATOB JUTs IOCTHKEHHUS 3a/JaHHOTO
pesyibTata
BJIAJIETH OOGyuaromuiics He BlajieeT Wik B OOyuaromuiics BlIajieeT B HENOIHOM OG6yuaromumest JIOMyCKalTCs O6yuaromuiicst CBOOOIHO MPUMEHSIET

MOJTy4eHHbIC HABBIKH, B IIOJIHOM 00beMe

BlIaeeT
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JIPYTIMH 4JICHAMH KOMAHJIBI, B T.4. OOMEHOM
uHpOpMaLeil, 3HAHUAMH U OIBITOM, H

MPE3EHTALMU PE3YILTATOB PAGOTHI KOMAH/IbI.

npreMamMi PHEKTHBHOrO B3aUMOICHCTBHS
C JIpyTUMH YJICHAMH KOMaH/Ibl, B T.4.
oOMeHOM HH(OpMAaLHEH, 3HAHUAMHU 1
ONBITOM, U Ilpe3eHTallMM peSlebTaTOB

PaboThI KOMAH/BL.

BllajeeT

nprueMamu 3(pexTHBHOrO
B3aHUMOJIEHCTBHS C IPYTHMH WiIEHAMI
KOMaH/ibl, B T.4. OGMCHDM
unpopmanueii, 3SHAHUAMH H OTBITOM,
M TIPE3EHTALMU PE3yIIbTATOB PabOThI

KOMaH/[IbL.

npueMamu 3pQeKTHBHOTO
B3aUMOJICHCTBUS C IPYTHMH WICHAMU
KOMaH/Ibl, B T.4. 0OMEHOM
nHpOpMaLMEii, 3HAHUAMMU H OTIBITOM, H
TNIPE3EHTAIMK PE3YJILTATOB PabOTHI

KOMaH/1bl.

YK-6. Cnocoden ynpap/isiTb CBOHM BpeMeHeM, BLICTPAHBAThL H PeAIH30BbIBATH TPAEKTOPHIO CAMOPA3BHTHS HA 0CHOBE NMPUHINIIOB 00PA30BaHUs B TeueHHe Beell JKHU3HH

Otan (ypoBeHs) Kpurtepuu oneHuBaHus
Hey/10BJIeTBOPHTEILHO YAOBJIETBOPUTEILHO X0pomo OTJIHYHO
3HATh OOGyuaromuiicst JEMOHCTPHPYET TIOTHOE OOyJaloNHMiics ICMOHCTPHPYET HETOJIHOE O0yuaroumiicst AeMOHCTPUPYET OGyuaromuiics JeMOHCTPUPYET ITOJITHOE
OTCYTCTBHME HJIH HEJI0CTATOYHOE COOTBETCTBUE COOTBETCTBHE CJIEJYIOLIMX 3HAHMIA: YaCTUYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBHE CIIEAYIOIMX 3HAHMH:
C)Ie}llelllHX 3HaHVI|7I: OCHOBBI yllpaB}leHHﬂ OCHOBBI yllpaBJleHM)l )KHSHQHHOFI CJIe}lyK)lllMX 3HaHMﬁ: OCHOBBI OCHOBBI yllpaBJIeHl’lﬁ )KM3HCHHOI7I
JKH3HEHHOMH CTpaTerueil ColMaIbHbIX CTpaTerueii CoHanbHbIX 0OBEKTOB; YIpaBIeHUs KH3HEHHOI CTpaTeruei CTpaTerueii ConanbHbIX 00HEKTOB;
00BEKTOB; MPUHIIMIIBI AHATM3A BHYTPEHHEH 1 TIPUHIMIIBI AHATH3A BHYTPEHHEH 1 COLMATBHBIX 0OBEKTOB; IPUHIIUIIBI TPHHIHIIBI AHANIW3a BHYTPEHHEH 1
BHEIIHEH CPe/ibl COLHANBHOTO 00BEKTa. BHEILHEH cpe/ibl COLHANBHOTO 00hEKTa. aHa/IN3a BHYTPEHHCH H BHENIHEH BHEIIHEil CPE/Ibl COLMANLHOrO 06BEKTa.
CpeJIbl COLMANLHOIO 0OBEKTA.
yMmeTh OGyuaromuiics He yMeeT WK B O6yuaromuiicst JIEMOHCTPUPYET HENOJIHOE OG6yuyaromuiics TeMOHCTPUPYeT OGyuaromuiicst JeMOHCTPUPYET IOJIHOE
HEJIOCTATOYHOMN CTETICHH YMEET - IIPUMEHSATh COOTBETCTBHE CIISIYIOUMX YMECHHUMH: - YaCTHYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBHE CIICTYIOIIMX YMEHHIA: -
3HaHHE O CBOMX Pecypcax M MX Hpejenax NPUMEHSATH 3HAHHE O CBOMX PECypcax u MX CIIEYIONHX YMEHHI: - IPUMEHATH HPUMEHSATD 3HAHHE O CBOMX PECypcax U
(JIMYHOCTHBIX, CHTYATHBHBIX, BPEMEHHBIX H npenenax (JIMYHOCTHBIX, CUTYaTHBHbIX, 3HaHKE O CBOMX Pecypcax M UX UX npesenax (IMYHOCTHBIX,
T.JL.), JUI YCTIEUIHOTO BBIIOMHEHHS BPEMEHHBIX H T.1L.), JUISl YCIIEUIHOTO npesienax (JIMYHOCTHBIX, CHTYaTHBHBIX, BPEMEHHBIX H T.11.), JUIT
TOPYYEHHOI paboThI; BBINOHEHHS OPYYEHHO# paboThI; CHUTYaTHBHBIX, BPEMEHHBIX U T.1.), YCHENIHOTO BBIIOIHEHHs TTOPYUEHHOM
- Peanu30BBIBATH HAMEUCHHBIC LIEIIH - Peann30BIBATH HAMEUCHHBIC LEIH JUISL YCTICITHOTO BBITOMTHEHHS PpaboTsI;
JICATENBHOCTH C Y4ETOM YCIIOBHIA, CPEICTB, JICATENBHOCTH C Y4ETOM YCIIOBHI, CPEICTB, MOpPY4EHHOIT paboThI; - Peanu30BBIBATH HAMEUCHHBIC LIEITH
JIMYHOCTHBIX BO3MOXKHOCTEH, 3TaIroB JIMYHOCTHBIX BO3MOKHOCTEH, ITaIOB - peayin30BbIBATh HAMEUEHHbIE IIeTH JIEATENIBHOCTH C YUETOM YCIIOBHIA,
KapbepHOI'0 POCTa, BPEMEHHOM NMepCreKTHBbI KapbepHOI'o pocTa, BpEeMEHHOM JICATEIILHOCTH C YUETOM YCIIOBHIA, CPEJICTB, IMYHOCTHBIX BO3MOXKHOCTEI,
Pa3BUTH JEATENLHOCTH M TpeOOBaHHIl PhIHKA TIEPCHEKTUBBI PA3BUTHS [EATEIbHOCTH U CPEJICTB, JIMYHOCTHBIX 9TAINOB KapEPHOI0 POCTA, BPEMEHHOI
Tpyna; Tpe6GoBaHuii PhIHKA TPY/1a; BO3MOKHOCTEH, ITaNOB KaphepHOro HEPCHEKTHBBI PA3BUTHS JIEATEIHOCTH 1
- KPHTHYECKH OLEHHBAeT d((peKTHBHOCTE - KPUTHYECKH OLEHHBAeT () PEeKTHBHOCTH POCTa, BPEMEHHO#1 ePCIIEKTHBBI TpeGOBaHMI PhIHKA TPY/a;
HCIIOJIB30BaHMUs BPEMEHH M IPYTHX PECYPCOB MCIIOJIB30BAHMS BPEMEHH U IPYTHX PAa3BUTHS AEATENLHOCTH H - KPHTHYECKH OLIEHUBACT
TP PEIICHHH TTOCTABICHHBIX 3a/1a4, a TAKKe PECypCOB MPH PEIICHHH TTOCTAaBICHHBIX TpeGOBaHMI PhIHKA TPY/a; 9} HEeKTHBHOCTB HCTIOTB30BAHHS
OTHOCHTEJIBHO HOY4YEHHOTO Pe3yIbTaTa 3a/1a4, a TAK)KE OTHOCUTEIBLHO - KPUTHYCCKH OLICHUBACT BPEMEHHU H APYTHX PECYPCOB IIPH
TIOJTY4EHHOT'O pe3yJibTaTa 9} PeKTUBHOCT HCTIONB30BAHUS PelIeHHH MOCTaBICHHBIX 3a/1a4, a TakKe
BPEMEHH H JPYTUX PECYPCOB IIPH OTHOCHTEJIEHO MOJTy4YEHHOT0 Pe3ysibTaTa
PpelIeHHH NOCTaBIEHHBIX 3a/1a4, a
TAKKE OTHOCHTEJILHO MOJIyYEHHOTO
pesynbTaTa
BJIAJIETH OOyuaromuiics He BlajeeT Wi B OOyualommuiicst BlaJieeT B HEMOIHOM OOyuaromumcst JI0IyCKaloTes OOyuaromuiicst CBOGOIHO IPUMEHSET
HEJIOCTATOYHON CTEIICHH BIIAjIeeT HABBIKAMM 00beMe 1 MPOSIBIISET HEAOCTATOYHOCTh HE3HAYHTEIbHBIC OLIHOKH, TIOJTyYeHHBIC HABBIKH, B TIOJTHOM 00beMe
TUIAHAPOBAHHS M CAMOOPraHU3aIHH 1 BIIAJICHHS HABBIKAMH TUIAHUPOBAHHS U HETOYHOCTH, 3aTPY/IHEHHUS], YACTHIHO BIIajeeT
yllpaBJIeHMH C'Ipa'l'el'l/lei;l paSBMTHﬂ CaMOOpl'aHM'}aIlVIM 44 yllpaBJlEHM){ BJIA/ICET HaBbIKAMH IUIaHHpOBaHHﬂ " HaBbIKaMH IUIaHVIpOBaHVIﬁ nu
COLMAILHOrO 00beKTa CcTpaTerueii pasBHTHs COLMAIBLHOTO CaMOOPraHM3alMK U YIIPABICHHS CaMOOpPraHU3alliy U YIpaBIeHHs
obbekTa CTpaTerneit pa3BUTHs COLMATLHOrO cTpaTerueii pasBHTHS COLMATBHOTO
obbekTa o0beKTa

8.3.2. MeToanKka olleHMBAHMSA Pe3yJIbTATOB MPOMEKYTOUYHOM aTTecTaluu

TTokazatensamu OLICHUBAHUA KOMHCTCHLU/Iﬁ Ha 3Tane HpOMe}KyTO'—IHOﬁ aTTECTAlMH 110 TUCLHUILINHE ((COLII/IOJ'IOFI/ISI» SABJIAOTCA PE3YJIbTAThL 06y‘ICHI/lﬂ

110 TUCLMILIHHE.

OueHOYHBII JUCT pe3yjabTaToB oﬁyqel-ms{ mo JUCHUIINHE

Koa xomnerenuun

3uanus

Ymenust

Hapbikn

‘YpoBenb copMHPOBAHHOCTH

KOMIETEHIIMH HA

VK-3

- 9)HeKTHBHOCTD HCTIONB30BAHUS
CTpaTeruu COTPYJHUYECTBA JUIst
JIOCTHKCHHS! TIOCTABICHHOI Lie/H,
OIpesIeNseT CBOKO POJIb B KOMAH/IE;

- 0COOGHHOCTH TOBEJICHHS BBIJICIICHHBIX

TPYIII JIKOJIEH, ¢ KOTOPBIMH

- NPEABUICTH PE3YIbTAThI
(TOCNEeNCTBYS ) IMYHBIX ACHCTBUIHA U
TIJTAHUPYET MOCACA0BATC/IBHOCTD IAroB

JJ1 IOCTUKEHUS 3aJaHHOTO pe3yibTaTa

- pueMsl 9QGeKTHBHOTO
B3aUMOJICHCTBHSA C IPYTHMU WICHAMH
KOMAaHIbI, B T.4. OOMCHOM
uHbopMarueil, 3SHAHUAMH H OTIBITOM, 1
MPE3CHTALINN PE3YJILTATOB PabOThI

KOMaH/]IbL.
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paboTaet/B3aHMO/ICHCTBYET, YUHTHIBACT
UX B CBOCH JIeATENBHOCTH (110
BO3PACTHBIM OCOOCHHOCTSIM, 110
3’[HM'—{€CKOM)’ HiIn peJIHI'M03HOMy
HPH3HAKY, COLMANBHOHE3AIMIICHHBIE

CJIOW HACEJICHMUSI U T.11)

OCHOBBI YTIPAB/ICHHS KH3HEHHON
cTparerueit CounanbHbIX 00BEKTOB;
NIPUHIIMITEI AHAIIM3a BHYTPEHHEH 1

BHEIIHEH Cpeibl COLMAIEHOTO 00heKTa.

- IPMMEHATEL 3HaHUE O CBOMX pecypcax
M UX mpejenax (JINYHOCTHBIX,
CHTYaTHBHBIX, BPEMEHHBIX H T.1L.), JUIs

YCIELIHOTO BBINOJIHEHHS IOPYYEHHOM

Brajeer HABBIKAMH ITAHUPOBAHMUS H
CaMOOPraHU3aLMK U YTIPABICHHSA
CTpaTerneii pasBHTHS COLUAIBLHOTO

o0bexTa

padoTs;

- PeaM30BbIBATH HAMEUEHHBIE LIEIH
JIEATEILHOCTH C Y4ETOM yCIIOBHIf,
CPEJICTB, TMYHOCTHBIX BO3BMOXKHOCTEH,
YK-6 N
9TANOB KapEPHOTO POCTA, BPEMEHHOIT
MEPCTICKTHBBI PA3BUTHS CATCILHOCTH M
TpeboBaHMii phIHKA TPy/Ia;

- KPHTHYECKH OLCHUBAET
9(peKTUBHOCTD UCTIONB30BAHHS
BPEMEHH M JIPYTUX PECYPCOB MPH

PEIIEHNH NOCTABIECHHBIX 3a/1a4, a TaKKe

OTHOCHTEJILHO MOJIyYEHHOTO pe3yIbTara

OrieHka 1o IuCHUIUIHEE (CpeaHee apudhMETHUECKOE)

OlreHKa M0 JUCLMIUIMHE 3aBUCHT OT YPOBHS COPMUPOBAHHOCTH KOMIICTEHIIMI, 3aKPEIUICHHBIX 32 MUCHUILIMHON U MPEACTaBIsieT co0o0il cpenHee
apudMeTHYECKOe OT BHICTABICHHBIX OL[EHOK IO OTACIBHBIM PE3yJIbTaTaM 00y4eHHs (3HAHHS, YMCHUS, HABBIKH).

Ol1eHKa «3aYTEHOY» BBICTABISIETCS, €CIIH CPeHee apu(METHIeCKOe HAXOAUTCsi B uHTepBaie oT 2,4 1o 5,0. OueHka «HE 3a4TEHO» BBICTABIICTCS,
ecinu cpejHee apuhMeTHIecKoe HaxoauTes B uuTepBane ot 0 10 2,4.

IIpomexyTouHast aTrectanus OOydaromuxcsi B (opMe 3adeT MPOBOAMTCS IO pe3yJlbTaTaM BBHIIOJHEHHS BCEX BHAOB Yy4eOHOH paboThI,
MPEIYCMOTPECHHBIX YUYE€OHBIM UIAHOM O JUCHUILIHHE «COIMONIOTHSY, IPU STOM YUHTBIBAIOTCS PE3YJIBTAThl TEKYLIETO KOHTPOJIS YCIIEBACMOCTH B
TedeHue cemecTpa. OLEHKA CTEHNEHH MOCTIDKEHHS OOYYarONMMHUCS IUIAHHPYEMBIX pe3yJIbTaTOB OOydYEeHHS II0 AUCHUIUIMHE IIPOBOJHTCS
IperoaBaTesieM, BeIyIUM 3aHATH 10 AUCIUIUINHE METOJOM JKCIIEpTHON OLEeHKH. [1o WToraM mpoMeKyTOYHOI aTTecTaluH 110 AUCIUILIINHE

BBICTABJIACTCA OIICHKA «3a4YTCHOY, HJIN «HE 3a4TCHO».

IIkaja oneHUBaHUS Onucanne

BBhINONHEHBl BCEe BUIBI y4eOHOW paboTHI, MPeTyCMOTPEHHbIE y4eOHBIM IaHoOM. CTY/EHT NEMOHCTPHPYET COOTBETCTBHE 3HAHMH, yMEHHI,

HABBIKOB TIPHBEJICHHBIM B TaOIMLAX MOKA3aTeNel, OnepupyeT IpHoOpeTeHHBIMU 3HAHUSAMH, YMEHUSMHU, HaBbIKAMH, IPUMEHSET UX B CUTYALUIX

3auTeHo
TIOBBIIICHHOM CJIO)KHOCTH. HpI/I 3TOM MOTYT OBITH JOMYyLICHBI HE3HAYUTEIIbHBIC OLHHGKP], HETOYHOCTH, 3aTPYAHCHHA IIPH aHATTMTHYCCKHX
onepaLusx, NepeHoce 3HaHUi U yMEHHI Ha HOBbIE, HECTAHAPTHbIE CUTYaLlHH.
He BemmonHen oaumH wmiuu Oonee BHUAOB y4eOHOW pabOTBHI, NPELyCMOTPEHHBIX y4eOHbIM IUTaHOM. CTYAEHT IeMOHCTPHUPYET HEHOJIHOe
COOTBETCTBHUE 3HaHI/Iﬁ, yMCH"ﬁ, HaBBIKOB II10 3Taram (ypOBHﬂM) Cq)OpMHpOBaHHOCTH KOMHGTCHHHﬁ, JIOITYCKArOTCsl 3HAYUTCIIbHBIC 0U_II/I6KI/I,
He 3aureno

MPOSIBIISIETCSL  OTCYTCTBHE 3HAHMIL, yYMEHHH, HaBBIKOB IO psfy IOKa3aTeleil, CTYIEHT HCIBITHIBACT 3HAYUTEIbHBIE 3aTPYJHEHHA IPU

OINEpUPOBAHNH 3HAHUAMH U YMEHUAMH IIPHU UX NIEPEHOCE HA HOBBIC CUTYalllH.

9. DJjleKTPOHHAst HHPOPMALMOHHO-00pa3oBaTeJbHasI cpea

Kaxpiii 0Oydaromuiicss B TEYEHHE BCEro IMeproja oOyueHHs 0OeCIeuMBAeTCs WHIAWBHAYAIBHBIM HEOTPAHHYCHHBIM JIOCTYIIOM K
9JIEKTPOHHOHN HH(OpMaLOHHO-06pa3oBaTelbHOM cpene Yebokcapekoro nHCTHTYTa ((rnana) MOCKOBCKOTO MOJUTEXHUYECKOrO YHHBEPCUTETA U3
m000# TOYKH, B KOTOPOH MMEETCsl ZOCTYI K HH(POPMALHOHHO-TEICKOMMYHHUKAIMOHHOH ceTn «MHTepHeT» (manee — cetb «MHTEpHET»), Kak Ha
TeppuTopHuu UIHaNa, TaK U BHE ee.

DnekTpoHHas MHGOPMALOHHO-00pa3oBaTeNbHas Cpesia — COBOKYIHOCTh HH(POPMALMOHHBIX U TEIIEKOMMYHHUKAIIMOHHBIX TEXHOJIOTHIA,
COOTBETCTBYIOIIUX TEXHOJOIHYECKHX CPEACTB, 0OECIEUMBAIONIMX OCBOCHHE OOYYAIOIIMMHUCSH OOpa30BaTEIbHBIX MPOTPAMM B IOJIHOM OOBEME

HE3aBUCHUMO OT MECTA HaXOXKIACHUA O6y'—IaIOIl[I/IXC$I.
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DrexTpoHHas HHPOPMALOHHO-00pa3oBaTenbHas cpea 00eCIeuHBacT:
a) JIOCTYN K y4eOHBIM IUIaHaM, paboyMM MporpaMMmaM JUCHUIUIMH (MOJyJiel), TMPaKTUK, DJIEKTPOHHBIM YYEOHBIM HW3IAHUSIM H
9JIEKTPOHHBIM 00pa30BaTENILHEIM PECypcaM, yKa3aHHBIM B pabOUNX MpOrpaMMax JUCIUILIHH (MOIyIIeil), IpaKTHK;

0) hopMUPOBAHHUE NEKTPOHHOTO MOPTHOIHO 00YUAIOIIETOCS, B TOM YHCIIE COXPAHEHUE €ro paboT M OLCHOK 3a 3TH paboThI;

B) (ukcanuro xoma 00pa30BATENBHOIO MPOLECCa, PE3yIbTATOB IPOMEKYTOYHON ATTECTALMM W PE3YJIbTATOB OCBOCHMS HPOTPAMMBI
OakayaBpHara;
r) [pOBE/ICHHE y4EOHBIX 3aHSTHM, IPOLEYP OLEHKH Pe3yJbTaToB O0YYCHHs, pealn3alys KOTOPhIX IPEAyCMOTPEHa ¢ IPHUMEHEHHEM

JIEKTPOHHOTO 00yUYEHHsI, TUCTAHIIOHHBIX 00pa30BaTENIbHBIX TEXHOJIOTHI;
) B3aMMOJICIICTBIE MEXIy YYacTHHKaMM 00pa30BaTeNbHOTO IIpOILEecca, B TOM YHCIE CHHXPOHHOE WU (WJIM) acHHXPOHHOE
B3aUMOJEHCTBUS 1ocpecTBOM ceTH "MHTepHeT".

OyHKIMOHUPOBAHUE 3JIEKTPOHHOI HMH()OPMAIOHHO-00pa30BaTENIbHOM Cpeibl  00ECIIEeUMBACTCS COOTBETCTBYIOIIMMH  CPEACTBAMU
NH(POPMALOHHO-KOMMYHHKAIMOHHBIX TEXHOJIOTHIT 1 KBanudUKanueil pabOTHUKOB, €€ UCIIONIb3YIOIIHX H TTOIEPKUBAFOIIHX.

ODYHKIMOHUPOBAHUE DJIEKTPOHHON HHPOPMAIMOHHO-00Pa30BaTEIbHON CpeIbl COOTBETCTBYET 3aKOHOIATEIBLCTBY PoCCHICKOM
Depepanuu.

OcuoBHbIME cocTaBistomumu DVOC dunuana SBIsIOTCS:

a) caliT MHCTUTYTa B ceTu MHTepHeT, pacnonoxkeHHsI o agpecy www.polytech21.ru, https://chebpolytech.ru/ xoTopslit o6ecneunBaet:

- JIOCTYI 00ydJaroImmxcsi K y4eOHBIM IUIaHaM, pabOduM MporpaMMaM AUCHHIUINH, IPAKTUK, K H3JaHUSIM JJIEKTPOHHBIX OHOIHOTEUHBIX
CHCTeM, 2JIeKTPOHHBIM HH(OPMAIIMOHHBIM H 00pa30BaTeNbHBIM pecypcaM, YKa3aHHBIX B pabodmx mporpaMmax (pasmens! caiita «CseneHus o0
00pa3oBaTeIbHOI OpraHu3aLiny);

- naopMupoBaHue 00yJaOMMXCs 000 BCEX H3MEHEHUSIX yueOHOro rpolecca (HOBOCTHAs JICHTA caiiTa, JICHTa aHOHCOB);

- B3aUMOJIEICTBIE MEX/Iy y4aCTHHKAMH 00pa30BaTENbHOTO Hpolecca (TI0Apa3iesbl caiTa «3a1aTh BOIPOC TUPEKTOPY»);

6) oduuMaNbHbIE JJCKTPOHHBIC ajpeca MOAPa3[eiCHHI M COTPYIHHMKOB MHCTUTYTa ¢ SHIOekc-momeHoMm @polytech2].ru (crmcok
KOHTAKTHBIX JaHHBIX mojpasnencHuii Puimana pasmemieH Ha oduumansHoMm caiite Puimana B pasaene «KOHTaKTb», CHHUCKH KOHTaKTHBIX
oUIKATBHBIX JIEKTPOHHBIX [AaHHBIX TMpenojaBateieil pasmeruensl B monpasnmenax «Kademper»y) obecrieunBaoT — B3aUMOJCHCTBHE MEXKIY
y4aCTHUKaMU 00pa30BaTeIbHOTO HpoLecca;

B) JMYHBIA KaObuHeT oOywaromierocsi (moptdonuo) (BXoa B JIMUHBIN KaOMHET pa3MelleH Ha oduimanbHOM caiite @unuana B pasnene
«Cryznenty» moppasaene «ONeKTpoHHas HHGOPMALOHHO-00pa3oBaTeNbHas Cpela») BKIIOYaeT B cebs MOpTHONMO CTyIeHTa, JJICKTPOHHEIC
BEIOMOCTH, PSHTHHT CTYACHTOB H 00ECIICUNBACT:

- (uKcanuo Xxoxa 00pa30BaTeILHOTO MPOLecca, Pe3yIbTaTOB MPOMEXKYTOYHON aTTECTAIMU U Pe3yJIbTaTOB OCBOCHHS 00pa30BaTEeIbHBIX
IIporpaMM 00yJaromuMucs,

- (hOopMHpPOBaHHE IEKTPOHHOTO MOPT(HOINO 00YIAIOLIErocs, B TOM YHCIIE ¢ COXpaHSHHE padoT 00ydJaromerocs, peeH3nii 1 OLCHOK Ha
9TH pabOTEL,

T) 3JIEKTPOHHBIE OMONMOTEKM, BKIIOYAOIINE 3JIEKTPOHHBIC KATAJIOTH, MOJIHOTEKCTOBBIE IOKYMEHTHI M OOECIIEUHMBAIOIIME JOCTYI K
y4e0HO-METOIMUECKIM MaTepHallaM, BbIITYCKHBIM KBATM(HUKALMOHHBIM paboTaM M T.J.:

Yeboxkcapckoro uHcTHTyTa (hrmana) - « IPBUC»

1) 2EeKTPOHHO-01OmHoTeuHbie cucteMsl (JBC), BKIIOYAIOIIIE 37EKTPOHHBII KATAIOT U MOTHOTEKCTOBBIC JOKYMEHTBI:

- «JIAHb» -www.e.lanbook.com

- O6pazosarenshas mwiarhpopma FOpaiit -https://urait.ru

e) miardopma nudposoro odpazosanus [lomutexa -https://lms.mospolytech.ru/

XK) cHcTeMa «AHTHILIaruaT» -https://www.antiplagiat.ru/

3) cucrtemMa 3JeKTpoHHOro nokymentoobopora DIRECTUM Standard — oOecrneunBaeT JTOKYMEHTOOOOpOT Mexnay Dunmanom u
YHuBepcUTETOM;

n) cucreMa «1C VYmpasnenume BY3om OnekrpoHHbIi nekaHat» (MOCKOBCKHH ITOJHTEXHHUYECKHH YHUBEPCHTET) OOECIICUMBAET
¢uxcanuro xoma 06pa3oBaTENBHOTO MPOLECCA, PE3yJIbTATOB MPOMEKYTOYHON aTTECTAllMH M Pe3yJIbTaTOB OCBOEHHSI 00pa30BaTENILHBIX MPOrPaMM

00yJarOIUMHUCS;
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k) cucrema «POLYTECH systems» obecrmeunBaeT HH(POPMALMOHHOE, TOKYMCHTAIRHOC ABTOMATH3UPOBAHHOE COIMPOBOXKICHHE

00pa30BaTeNbHOrO MPoLEcca;

1) cucTeMa « AGUTYpHEHT» 00eCIeunBaeT JOKyMEHTATbHOE aBTOMAaTH3HPOBAHHOE COIIPOBOXK/ICHUE pAaOOTHl IPHEMHON KOMUCCHH.

10. IepeyeHb 0CHOBHOIi U JONOJHUTEILHOMH Y4eOHOI1 IUTEPATYPhI, HEOGXOAUMOI /151 0CBOEHUS AHCHUILIHHBI

OcHoOBHas TUTEPATYpa

l.

2.

T'opoxos, B. ®. Cormonorus B 2 4. Yacts 1 : yueOHHUK 1 TpakTHKyM U1t By30B / B. @. 'opoxoB. — 2-e u3z., ucnp. u gom. — MockBsa :
WzpatensctBo [Opaiit, 2023. — 250 c. — (Briciee obOpaszoBanue). — ISBN 978-5-534-08963-9. — Tekct : 3/eKTpOHHBIH //
Oopa3zosatensHas miardopma [Opaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/511873.

T'opoxos, B. ®. Conwmonorus B 2 4. YacTts 2 : yueOHUK M IPaKTHKYM 11 By30B / B. @. 'opoxoB. — 2-e u3n., ucnp. ¥ gom. — Mocksa :
WspatensctBo [Opaiit, 2023. — 249 c.— (Beicmee ob6pa3zoBanue). — ISBN 978-5-534-08965-3. — TekcT : 3JIeKTpOHHbIA //
Oopa3zosatenshas miardopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/515247.

Cupoma, H. M. Couunomnorus : yuebHoe mocodue misi By3oB / H. M. Cupora, C. A. CumopoB. — 2-e u3[., Ucop. u gom. — Mocksa :

WspatensctBo [Opaiit, 2020. — 172 c.— (Boicuiee ob6paszoBanne). — ISBN 978-5-534-04136-1. — Tekct : 3nmeKTpOHHbINA //
Ob6pasoBarenbHas miathopma Opaiir [caiit]. — URL: httpS/ / uralt-m/ bCOde/ 45 3 499

ZIOHOHHI/ITeHLHaH JuTeparypa

I.

Knementoses, 1. C. Coumonorusi nuuHocTy : yueOnuk s By3oB / 1. C. KnementeeB, A. I'. MacioBa. — 2-¢ u3a., ucmp. U JOm. —
Mocksa : U3patensctBo FOpaiir, 2023. — 103 ¢. — (Beicuiee oOpazosanue). — ISBN 978-5-534-08335-4. — TekcT : 211eKTpOHHBIH //
O6pazosatensHas miardopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/.

OrtpacnieBast coIMONOTHA : y4deOHOe mocobme mis By3oB/ B.I.3apyomn [um np.]; mon oOmeit penakmueit B. I'. 3apyOuna,
B. A. CemenoBa. — Mocksa : UznatensctBo IOpaiir, 2023. — 536 c. — (Bwicmiee oGpa3zoBanue). — ISBN 978-5-534-13024-9. —
Texct : anexrponnblii / ObpasoBarenbhas mwiarpopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/517547.

Conomaruna, E. H. Coumonorust konduukra : yuebnoe nocodue mist By3os / E. H. Conomartuna. — 2-e u3f., ucnp. u gon. — Mocksa :
WspatensctBo [Opaiit, 2023. — 192 c. — (Bsicuiee ob6paszoBanne). — ISBN 978-5-534-07729-2. — TekcT : 3IeKTpOHHbINA //

Oo6pazoBarenbHas miatdopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/511997.

Ilepuonuka

«Conuonorniyeckue HCCIENOBAaHUSI» - EKEMECAYHBIH HAaydHBI M OOIIECTBEHHO-IONHTHYECKHH >KypHan Poccuiickoii AkageMun Hayk

http://socis.isras.ru/

11. Ilpodeccuonanbuble 6a3bl JAHHBIX H HHPOPMAIIMOHHO-CIIPABOYHBIE CHCTEMBI

Tpodeccnonansras 6a3za TaHHBIX 1

]/IHQ)OpMaLIPIOHHO—ClTpaBO‘IHLIC CHUCTEMBbI

Hudopmanus o npaBe COGCTBEHHOCTH (PEKBH3UTHI J0TOBOPA)

yHHBCpCHTCTCKaﬂ PIHCI)OpMaL[PIOHHaS{ cucreMa TemaTmueckast DIEKTPOHHAA oubimoTeka U 6asa JUIS TIPUKJTaTHBIX "CCJ’IC}IOBaHMﬁ B obyactu S5KOHOMHMKH,

POCCHA

https://uisrussia.msu.ru/ CBOOOIHBIN I0CTYIT

YIPABJICHHUsI, COLMOJIOIUH, JIMHTBUCTHKH, (QHIOCOGUHM, DMIOIOrHH, MEKIyHAPOIHBIX OTHONICHHIi, IpaBa.

Hayunas snexrponnas 6ubnuorexa Elibrary

http://elibrary.ru/

Hayunas onekrponnas 6ubmmorexa eLIBRARY.RU — s10 kpynmeiimmii poccuiickuii mHOOpMaMOHHO-
AQHAIUTHYECKUIl MOpTaj B 00JaCTH HAYKH, TEXHOJIOTHH, MEIULIMHBI U 00pa3oBaHus, coAepx aluil pedepaTsl
U TIONTHBIE TEKCTHI Oojiee 26 MJIH Hay4HBIX CTaTel M IyOIMKaLHii, B TOM YHCIIE JIEKTPOHHBIE BepcuH Oonee
5600 poccuiicKMX Hay4HO-TEXHUUYECKHX KYPHAIOB, U3 KOTOPHIX Goiee 4800 xypHAJIOB B OTKPBITOM JOCTYIE

CBOOOIHBIN JOCTYT

Caiir  MHctutyta  Hay4yHoii mHbopmamuu 10 | 1 susaps 2012 r.). Eskeroanstit mpupoct — okoo 100 Thic. 3amuceit.
oOuecTBeHHbIM Haykam PAH. B 6a3bl JaHHBIX BKIJIFOYAIOTCS aHHOTHPOBAHHbBIC ONMCAHMSA KHHT M CTAaTeH M3 KYPHAIOB M COOPHHKOB Ha
http://www.inion.ru 140 s3bIKax, noctynuinkx B dynnamenransuyto 6udnmmoreky MTHUOH PAH.

Bbubmuorpadudeckne 6a3sl ganHeix MTHMOH PAH no conmanbHeIM ¥ I'yMaHHTapHBIM HayKaM BETyTCs C

Havaina 1980-x romo. OOmmii 06bEM MaccuBOB cocrapisier 6osiee 3 mitH. 500 ThIC. 3anuceil (1aHHbIE Ha

Onucanust crateil 1 KHUr B 0a3ax JaHHBIX CHAOKEeHBI MIU(GPOM XpaHEHHs M CCUIKAMM Ha MOJHBIC TEKCThI

UCTOYHMKOB M3 Hay4Hoii 37IeKTpOHHON GHOIIHOTEKH.
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https://urait.ru/bcode/453499

denepanbHblit nopran
oOpasoBaHue» [DNEKTPOHHBIH

pecype] — http://www.edu.ru

«Poccuiickoe

DenepanbHblil mopran «Poccuiickoe 06pa3oBaHie» — YHUKAIBHbIN HHTEPHET-pecype B chepe 06pa3oBaHus i
HayKH.

EsketHeBHO 1yOIHKyeT caMble aKTyaJbHbIC HOBOCTH, aHOHCHI COOBITHIA, HH)OPMAMOHHBIE MaTEePHAIbI ISt
LIMPOKOro Kpyra umrareneil. EkenemenpHo Ha mopraje pa3MeINaloTCsl SKCKIIO3UBHBIE MaTEpUAllbl,
UHTEPBBIO C BEAYUIMMHU CHOEHUATAUCTaMHU — II€aroraMu, IICUXOJIOraMH, YY€HbIMH, PEIOPTa)XKu U
AHAJIMTUYCCKUE CTAaTbU.

Yurareny nojay4arT JOCTYH K HOPMaTHBHO-IIPAaBOBOH 6asze cdepsl 00pa3oBaHUsl, OHH MOTYT I0JIb30BaThCs

AKTyaJIbHbIM TEMaM U T.J.

CaMBIMH pa3JIMYHBIMUA TIOJIE€3HBIMH CEPBUCAMHU —

TaKuMH, KakK OHHaﬁH-TCCTHpOBZ.HHC, OIpoCHl 10

mnmpouecca

12. IlporpammHoe ofecnedyenre (JIMIEH3NOHHOE M CBOOOHO PaclpoCTpaHsieMoe), UCIOJIb3yeMoe NPH OCYLIeCTBJIEHHH 00pa30BaTeIbLHOIO

Aynutopust

TIporpammHoe obecrieueHue

HMndopmanus 0 mpaBe cCOOCTBEHHOCTH (PEKBH3HTHI

J0roBOpa, HOMEp JIMLEH3UU U T.J.)

Y4eOHBIX 3aHATHIi BceX BH/IOB,

OakajaBpHaTa/ creHaInTeTa/

MarucTparypbl, OCHalleHHas1

JUCHMIINH (MOyJ1ei)

JUcIHIInH Ne 206

YdeGnasi ayAuTOpHs /151 IPOBeCHHsI

NpeIyCcMOTPEHHbIX NPOrPaMMOoii

000py10BAHHEM H TEXHHYECKUMH

cpeacrsaMmu 06yl[emm, €OCTaB KOTOPBIX

onpejesieTcs: B pabounx mporpaMmmax

KaOuner counaibHO-TyMAHUTAPHBIX

Kaspersky Endpoint Security Crannaprabiii Educational

Renewal 2 rona. Band S: 150-249

Homep nnuensun 2B1E-211224-064549-2-19382
Cy6nunensuonnsii gorosop Ne821 832.223.3K/21 ot

24.12.2021 o 31.12.2023

Windows 7 OLPNLAcdmc sioroop NeJI03 or 30.05.2012) ¢ roncornamennsimu ot 29.04.14 u
01.09.16 (Geccpounast TMLECH3HS)

AdobeReader cBOGOJIHO pacrpoCcTpaHseMoe porpaMmMHoe obecrieuenue (beccpounas
JIMLICH3HSA)

Tapant Jorosop Ne 735_480.2233K/20 ot 15.12.2020

Yandex 6paysep

CBOOOJIHO pacnpocTpaHseMoe MporpaMMHoe odecneueHne (beccpounas

JIMLCH3HS)

Microsoft Office Standard 2007(Microsoft DreamSpark Premium

Electronic Software Delivery Academic(Microsoft Open License

HOMEP JIMLEH31H-42661846 ot 30.08.2007) ¢ joncoOrIaIeHUsMH OT

29.04.14 1 01.09.16 (6eccpounas MLEH3Us )

Zoom

CBOGOIHO PacpoCTpaHseMoe MporpaMMHoe obecedennue (Geccpounas

JIMLICH3HSA)

13. MaTepuaJIbHO-TEXHMYECKOe ofecneyeHne JUCIUILTHHbI

T u HOMED ITOMELICHUSA

HCPC‘ISHB OCHOBHOT'O 060pyI[OBaHI/I}[ U TEXHUYECKUX CPEACTB 06y‘l€HI/I}I
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VyebHast aymuTOpHs JUIs HPOBEACHHUS y4eOHBIX 3aHATHIL
BCEX BHUOB, NpenyCMOTPEHHBIX nporpaMMoﬁ
GakanaBpuaTa/ crienpanurera/ MarkcTparypbl,
OCHamcHHas 060pyZ[OBaHI/IeM u TEXHAYECCKUMH
O06opynoBanue: KOMIUIEKT MeOenu 111 yueOHOro mpoliecca; 10cKa yueOHast; CTeH/IbI

CpEIICTBAMU O0YYEHHMs], COCTAaB KOTOPBIX OMNpeseNsercs B
TexHu4ecKre CpeicTBA OOYYEHHs: KOMIBIOTEpPHAsh TEXHMKA; MyJIbTUMEANHHOE 000pyHoBaHHE (IPOEKTOP,

pabounx mporpaMMax AHCLHILIMH (MOIYJIeH)

JKpaH)
Kabuner conuanbHO-ryMaHUTApHbIX AUCIIHIUIHH
428000, YeGokcapsl, yi. K.Mapkca, 1.54
2 3TaK,
nomerneHue Ne206
IMomermenune st CaMOCTOSATEIbHON pabotsl | OGopynoanue: Komruiekt me6enu uist yueGHOro mporecca;
00yJaroIHXcst TexHudeckne cpeicTBa OOYYCHHS: HEPCOHAIBHBIE KOMIIBIOTEPHI C BO3MOXKHOCTBIO TOAKIIOYEHUS K CETH
Ne 103a (r. YeGoxkcapsl, yiu. K.Mapkca. 54) «MHTepHeT» 1 00ecreYeHHEeM J0CTYIIA B JJIEKTPOHHYI0 HH(POPMALIHOHHO-00pa3oBaTebHy0 cpeny Puinaia

14. Metoanueckue YKa3aHusd st 06yllamu1er0cn 0 OCBOCHHIO JUCIHUIIIMHBI

Memooduueckue ykazanus Ona 3auamuil 1eKYUOHHO20 MUNA

B xo/e NEeKIMOHHBIX 3aHATHII 00y4aromeMycst HCOOXOIMMO BECTH KOHCIIEKTHPOBAaHUE yueOHOTro Marepuana, obpaliath BHUMaHHE Ha KaTCTOPHH,
(hOpMyJIMPOBKH, PACKPBIBAIOIINE COJCPKAHUE TEX MM UHBIX SBJICHHUI U POLIECCOB, HAy4YHBIC BHIBOBI M IPAKTHYCCKUE PEKOMEH/ALINH.
Heobxoaumo 3aaBaTh IPENoOAaBaTENI0 YTOUHSAIONINE BOIPOCH C LIEIbIO YSICHEHHUS TEOPETUUECKUX MOJIOKEHHH, pa3pelIeHns] CIIOPHBIX CUTYaIuil.
Ilenecoobpa3Ho mopabaThBaTh CBOM KOHCIEKT JICKIUH, A€Nas B HEM COOTBETCTBYIONIME 3allCU U3 OCHOBHOHM U JOMOIHHUTEIBHOH JIUTEpPaTypEL,
PEKOMEHIOBAHHON MpENoaBaTeIeM U MPeLyCMOTPEHHOH ydeOHO! POrpaMMON AUCIUILTHHEL

Memoouueckue ykazanus 0nsa 3aHAMUIL CEMUHAPCKO20 (NPAKMU1ecKkoz20) muna.

[IpakTuueckue 3aHATHS ITO3BOJIIIOT Pa3BHBATh y OOYYAroONIErocsi TBOPUYECKOE TEOPETHUECKOE MBIIUICHHE, YMEHHE CaMOCTOSTENIBHO H3ydaTh
JITEPATypy, aHATM3UPOBATh PAKTHKY; y4aT 4eTKO (JOpPMYIHpOBaTh MBICIb, BECTH JHCKYCCHIO, TO €CTh UMEIOT HCKITIOYHTENHHO BAXKHOE 3HAUCHUE
B Pa3BHTHHU CaMOCTOSITEIIEHOTO MBIIUICHHS.

IMoxroroBka K NpakTHYECKOMY 3aHATHIO BKIIFOYAeT JBa 3Tama. Ha mepBoM srtame oOydaroluiicsi INIAHMPYET CBOKO CaMOCTOSATENBHYIO padoTy,
KOTOpasi BKIIFOYACT: YSCHEHHE 3aJaHUS Ha CaMOCTOATENbHYIO paboTy; I0A00p OCHOBHOW M JIOIOJHHTEIBHOM JINTEPATyphl; COCTABICHHUE IUIaHA
paboThl, B KOTOPOM OHPEACIISIOTCS OCHOBHBIE IYHKTBI HPEACTOsIEH MoArotoBkd. CocTaBieHHME IUIaHA JUCLHUIUIMHUPYET W IIOBBIIIACT
OpraHU30BaHHOCTH B paboTe.

Bropoii sTan BKII04aeT HEIOCPEACTBEHHYIO OATOTOBKY K 3aHATHIO, KOTOpas HAUMHAETCS C U3Y4YEHUsI OCHOBHOH U JIONOJIHUTEILHON JINTEPATYPhL.
Ocoboe BHUMaHKE MPU 3TOM HEOOXOIMMO OOPATUTh HA COAEPKAaHWE OCHOBHBIX IOJIOKEHUH U BHIBOJIOB, OOBSICHEHHUE SIBICHUI U (DAaKTOB, ySICHEHUE
MIPAKTUYECKOT0 IPHIOKECHHS PAcCMAaTPUBAEMBIX TEOPETHYECKUX BOIPOCOB. Jlamee ciemyeT HOATOTOBUTH TE3UCHI IS BBICTYIUIGHHH IO BCEM
y4eOHBIM BOIIPOCaM, BEIHOCHMBIM Ha IPAKTHYECKOE 3aHATHE WM IO Te€Me, BRIHECCHHOH Ha JUCKYCCHIO (KPYIJBIH CTOIN), IPOAyMaTh IMPUMEPHI C
LeTbI0 00eCTICUeHNs] TECHOHU CBSI3H H3y4aeMOil TEMBI ¢ pealIbHOU JKH3HBIO.

T'oToBsICH K JOKJIaLy WM BEICTYIUICHUIO B paMKaX HHTEPAKTUBHON (OPMBI (AUCKYCCHsI, KPYTIIbIH CTOM), IPH HEOOXOMUMOCTH CIIEIyeT OOpaTHTHCS
3a IIOMOIIIBIO K IIPENoAaBaTeNIO.

Memoouueckue ykazanusa K camocmoamenvHoi padome.

CamocrosiTenbHast paboTa 0OydaroIerocsi SBISAETCS OCHOBHBIM CpPEJICTBOM OBIAIEHUS y4YeOHBIM MaTepHaloM BO BpEMs, CBOOOJHOE OT
00s13aTeNbHBIX y4eOHbIX 3aHATHII. CaMocTOsATeNIbHAs paboTa 00yYaroIIerocs HaJl yCBOCHUEM y4eOHOro MaTepHaia o y4eOHO! JUCIUILIMHE MOXKET
BBITOJIHATBECSL B OMOIMOTEKE yHHMBEPCHTETa, y4eOHbIX KaOMHETaX, KOMIIBIOTEPHBIX KJaccax, a Takke B JoMamHux ycioBusx. ConepxkaHue u
KOJIMYECTBO CaMOCTOSITCIFHOW pPabOThl 0Oydalollerocsi OHpeAeNseTcs Y4eOHOI MporpamMMoil JUCLUILUIHHBI, METOAMYECKUMH MaTepHallaMH,

MPAKTAYCCKUMHU 3aJaHUAMU U YKa3aHUAMHU NPCIoaaBaTeIIA.

Camocmoamensnasn p 6 ayoumop 8pema ModHCcem GKIOUAND !
1 ) KOHCIIEKTUPOBAHUE (COCTABICHUE TE3UCOB) JIEKIHH;

2) BBINIOJIHEHHE KOHTPOJIBHBIX PadoT;
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3) peleHue 3a1ay;

4) padoTy coO CrIpaBOYHOI U METOAUYECKOU JINTEPATYPOIi;

5) paboTy ¢ HOpPMATHUBHBIMHU IIPABOBBIMU aKTaMH;

6) BBICTYIUICHHUS C JOKJIAJaMH, COOOIICHUSIMU Ha CEMHHAPCKUX 3aHATHSIX;

7) 3aIUTy BBITOJIHEHHBIX paboT;

8) ydJacTHe B OIIEPaTHBHOM (TEKyILEM) OIPOCe IO OTASIBHBIM TeMaM H3ydaeMoil UCIUILIINHEL,

9) ydJacTHe B COOECceI0BaHMX, AENOBBIX (POJICBBIX) HIPaX, TUCKYCCHAX, KPYIJIBIX CTOJIAX, KOH(EPEHINIX;
1 O) ydJacTHe B TECTUPOBAHUH H JIP.

Camocmosnmenvhasn paﬁoma 60 eueayt)umopnoe eépemsa modcem coCmosms u3:

1 ) HOBTOPEHUS JICKLIMOHHOTO MaTepuaa,

2) HOJI'OTOBKY K TIPAKTHYECKUM 3aHITHSIM;

3) U3yveHus1 yueOHOW 1 HayIHOH JIUTEPaTyphl;

4) U3y4YCHHS HOPMATHBHBIX IPABOBBIX aKTOB (B T.4. B JJICKTPOHHBIX 0a3ax JaHHBIX);

5) peLeHHs 33/1a4, ¥ MHBIX IPAKTUYECKUX 3a1aHUI

6) MOATOTOBKU K KOHTPOJIBHBIM pab0oTaM, TECTHPOBAHUIO U T.1.;

7) MOATOTOBKH K MPAKTHYECKUM 3aHATUSM YCTHBIX JOKJIAIO0B (COOOmeHuiT);

8) MIOATOTOBKHU pedepaToB, dcce U MHBIX HHANBHIYaIbHBIX IMCEMEHHBIX Pa0OT 110 3aJaHUIO IPENOoAaBaTeNs;
9) BBITIOJIHEHHS KYPCOBBIX pa0oT, IPEXyCMOTPEHHBIX YIeOHBIM IITAHOM;

1 O) BBITIOJIHEHHSI BBIITYCKHBIX KBUTM()UKAMOHHBIX paboT U 1p.

11 ) BBIZICJICHUS] HauboJiee CIOKHBIX U MPOOJIEMHBIX BOIIPOCOB IO M3ydYaeMOil TeMe, NOTydeHHe Pa3bsCHEHWH M PEKOMEHJAALUH 1o

JTaHHBIM BOIIPOCaM C NPENOaBaTe/IsIMU Ha KOHCYJIbTallUsX.

1 2) IIPOBEACHUS CaMOKOHTPOJIS ITyTEM OTBETOB HA BOIPOCHI TEKYILIEr0 KOHTPOJIS 3HAHMH, PEIICHHS NPEJCTABICHHBIX B y4eOHO-
METOIMYECKUX MaTepHranax kadeapbl 3a/1a4, TECTOB, HalUcaHus pe)epaToB U 3cCe 10 OTACIBHBIM BONPOCAM H3y4acMOi TEMBI.

Texy1uit KOHTPOJIb OCYIIECTBIISIETCS B HOPME YCTHBIX, TECTOBBIX OIPOCOB, JIOKJIAJI0B, TBOPUECKHUX 3aTaHUH.

B city4ae nporyckoB 3aHsTHIl, HAIMYUS HHIUBHIYaIbHOTO rpaduka o0yueHHs U UL 3aKPEIUICHHUS IIPAKTUYECKUX HABBIKOB CTYJICHTaM MOTYT OBITh

BBIJAHBI TUIIOBbIC NMHANBUAYAJIBHBIC 3aIaHU1, KOTOPBIC JOJIKHBI OBITH CIOaHBbI B yCTaHOBJ’ICHHLIIjl npenoagaBaTejieM CpPOK.

15. OcobennocT peajiu3dany JUCUMILIMHBI 1JI HHBAJIH/I0B U JIMI ¢ OrPAHUYCHHBIMHA BO3MOKHOCTAMHU 3/10POBbHA

O6yuenne no aucuummae «COLMONOTHS) HHBAIKIOB ¥ JIMI] C OrPaHHYCHHBIMH BO3MOXHOCTSIMH 3710poBbs (manee OB3) ocymectsisercs
[peroiaBaTesieM C Y4eToM OCOOCHHOCTEH MNCHXO(H3UYECKOr0 pa3BUTHS, HHIMBHIYalbHBIX BO3MOXKHOCTEH M COCTOSIHHSI 3[0POBBSI TaKHX
oOydJarommxcsl.

JUtst CTyJCHTOB C HAPYLICHUSIMHU OMOPHO-ABHTaTeNIbHOM GyHKIHK 1 ¢ OB3 110 ciyXy npeaycMaTpuBaeTcst COMPOBOKICHNE JICKIHI H IPAKTHYCCKHUX
3aHATHI MYJIBTUMEIMITHBIME CPEACTBAMH, Pa3IaTOYHBIM MaTEPHAIIOM.

Jnst crynentoB ¢ OB3 1o 3peHHio mpegycMaTpHBaeTcsi NMPHMEHCHHE TEXHHYECKHX CPEACTB YCHWJICHHS OCTaTOYHOTO 3pEHHs, a TaKKe
HPEyCMOTPEHA BO3MOXKHOCTD Pa3pabOTKH ayAHOMaTepHAIOB.

Mo mucuumuHe «Couuonorus» 00yYeHHe MHBAIMAOB M JIMI[ C OIPAHHYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMH 3/I0POBBSI MOXKET OCYILECTBILSITHCS Kak B

ay/IUTOPHH, TaK U C UCIIOJIb30BaHHEM 3JIEKTPOHHOH HH(OPMAIMOHHO-00pa30BaTeIbHON Cpe/ibl, 00Pa30BaTEIFHOTO OPTalIa U AICKTPOHHOM MOYTHI.
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JIMCT JOMNOJHEHUI 1 I3MEHEHUI

paboyeii mporpaMMbl AUCHUIINHBI

Pabouvas mporpaMma JUCHMILUTHHBI pACCMOTpPEHa, 00CyxkKeHa U 0100peHa st ucrnoianenus B 2020-2021 yyeGHOM roay Ha 3acenanuu kadeapsl,

npotokoa Ne 10 ot «16» mas 2020 r.

Buecensl 1ononHeHns ¥ U3MEHEHUS B YacTU AKTyaIA3aly JIMIICH3UOHHOTO MTPOTrPaAMMHOTO o6ecnequHe, HMCIOJIb3YyEMOC TPU OCYIIECTBICHUN
o6|ga3013aTeanoro Ipoirecca mo Z[aHHOﬁ JUCIIUIIJIMHBL, & TaK K€ COBPEMCHHBIX T IQO!IZGCCI/IOHaJ'IBHbIX 0a3 JAHHBIX U HH!]!O[!M& [MOHHBIX CIIPABOYHBIX

cHcTeMax.

Pabowvas mporpaMma JUCIUILUIIHEL paCCMOTpPEHa, 00CyXkKIeHa U 000peHa Juist HeroiaHeHust B 2021-2022 yyeOHOM rofy Ha 3aceaHuH Kadenpsl,

mporokon Ne 10 ot «10» ampenst 2021 r.

BHeceHbI J0MIOTHEHNST U KI3MEHEHUS B YaCTH aKT yaJIu3anny JUIEH3UOHHOI'0 IPOTrpaMMHOT0 0660H€'—I€HI/IC, HCIOJIE3YEMOE IIPU OCYIIECTBICHUN
OG[!aSOBaTeJ'ILHOFO Iporiecca 1o JaHHOM JUCHUIUINHDBI, a TaK K€ COBPEMEHHBIX H[!O!l)eCCI/IOHaJlLHLIX 6a3 JAHHBIX U HHQ)OQMaQI/IOHHLIX CIIPaBOYHBIX

CUCTEMAX, aKTYyaJIUu3alUuy BOIPOCOB I NOATIOTOBKH K H[!OMC)K!TO'—!HOP‘I arTecTanun

Pabouvast mporpaMma AUCHMILUTHHBI PACCMOTpPEHA, 00CykKIeHa U 0400peHa st ucnoianenust B 2022-2023 yueGHOM rofy Ha 3acefanuu Kadeapsi,

mpotokoa Ne 10 ot «14» mast 2022 r.

Buecensr monomHeHNs 1 NI3MEHEHHUS B YacTH AKTyaIA3aIAN JIMIICH3UOHHOTO ITPOTPaMMHOTO o6ecnequHe, HCIIOJIBb3YEMOC TIPU OCYIIECTBICHUN
OGQEBOBBTCHBHOFO Tponecca 1no Z!aHHOfI JUCHUTIINHBI, a TaK )K€ COBPEMEHHBIX T ZO!hGCCI/IOHaHLHHX 6a3 JAHHBIX U HH!]ZO[!Ma [MOHHBIX CIIPABOYHBIX
CUCTEMAX, aKTYAJIN3ANUN TEM IS CaMOCTOSTSIBHON [!a6OTI)I= AKTYAJIU3AIN BOIIPOCOB JUIA MOATOTOBKH K H[!OMC)KyTO‘{HOi/'I ATTCCTAIINH,

AKTyaJIU3alnuy TICPEIH OCHOBHOW M Z!Ol’IOJ’[HHTeJ’IBHOﬁ quGHOﬁ JUTEPATYPBL.

Paboyvas mporpaMma JUCIHMIUTHHBI pacCMOTpPEHa, 00CyXkKIeHa U 0j00peHa Juist uernoiaHeHus B 2023-2024 yyeGHOM rofy Ha 3aceaHuH Kadenpsl,

potokon Ne 6 ot «04» mapra 2023r.

Buecenbl JOMOJHEHUA U UBMCHCHUA B YaCTH aKTyaJIU3alliy JIMIIEH3UOHHOT'0 NPOTrPaMMHOT0 oﬁecneqeﬁue, HCIOJIb3YEMOC IPU OCYIIECTBICHUN

06|3a303aTeanor0 Tpoiiecca mno g[aHHOfI JUCIUIIJIMHBL, & TaK K€ COBPEMEHHBIX H[)O!]zCCCI/IOHaﬂbeIX 6a3 JAaHHBIX U HH!]!OQMa[!I/IOHHbIX CIIPaBOYHBIX

CUCTEMaX, aKTYaJIM3alUH MIEKTPOHHO-OMONNOTEUHBIX CHCTEM.
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	1.1. Целями освоения дисциплины «Социология» являются:
	- способствовать подготовке широко образованных, творчески и критически мыслящих специалистов, способных к анализу и прогнозированию сложных социальных проблем, возникающих в процессе практической профессиональной деятельности;
	- сформировать представление об основных идеях и теоретических концепциях отечественных и зарубежных исследователей по проблемам социологии;
	- овладеть понятийно-категориальным аппаратом социологии;
	- научить совмещать теоретические знания по курсу с навыками, полученными на практических занятиях.
	1.2. Области профессиональной деятельности и(или) сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятельность:
	06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере проектирования, разработки, внедрения и эксплуатации средств вычислительной техники и информационных систем, управления их жизненным циклом).
	1.3. К основным задачам изучения дисциплины относится подготовка обучающихся к выполнению трудовых функций в соответствии с профессиональными стандартами:
	Наименование профессиональных стандартов (ПС)
	Код, наименование и уровень квалификации ОТФ, на которые ориентирована дисциплина
	Код и наименование трудовых функций, на которые ориентирована дисциплина
	06.015
	Профессиональный стандарт «Специалист по информационным системам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18ноября 2014 г. № 896н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24декабря 2014 г., регистрационный № 35361)
	C
	Выполнение работ и управление работами по созданию (модификации) и сопровождению ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы
	С/03.6 Планирование коммуникаций с заказчиком в проектах создания (модификации) и ввода ИС в эксплуатацию
	С/11.6 Выявление требований к ИС
	С/12.6 Анализ требований
	С/14.6 Разработка архитектуры ИС
	С/15.6 Разработка прототипов ИС
	С/16.6 Проектирование и дизайн ИС
	С/18.6 Организационное и технологическое обеспечение кодирования на языках программирования
	С/31. Управление доступом к данным
	06.025
	Профессиональный стандарт «Специалист по
	дизайну графических и пользовательских интерфейсов», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5октября 2015 г. № 689н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 30 октября 2015 г., регистрационный № 39558)
	B
	Графический дизайн интерфейса
	B/01.6 Создание визуально стиля интерфейса
	B/02.6 Создание стилевых руководств к интерфейсу
	B/03.6 Визуализация данных
	C
	Проектирование пользовательских интерфейсов по готовому образцу или концепции интерфейса
	С/01.6 Проектирование интерфейса по концепции или по образцу уже спроектированной части интерфейса
	С/02.6 Формальная оценка интерфейса
	С/03.6 Анализ обратной связи о пользовательском интерфейсе продукта
	1.4. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	Наименование категории (группы) компетенций
	Код и наименование компетенций
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Перечень планируемых результатов обучения
	Командная работа
	и лидерство
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Знает:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п);
	Умеет:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата;
	Владеет:
	- приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровье сбережение)
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Знает основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	Умеет:
	- применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата;
	Владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	2. Место дисциплины в структуре ОПОП
	Дисциплина Б1.Д(М).Б.7 «Социология» реализуется в рамках обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модуля)» программы бакалавриата.
	Дисциплина преподается обучающимся по очной форме обучения – во 2-м семестре, по заочной форме – в 2-м семестре.
	Дисциплина «Социология» является промежуточным этапом формирования компетенций УК-3, УК-6 в процессе освоения ОПОП.
	Формой промежуточной аттестации знаний обучаемых по очной форме обучения является зачет во 2-м семестре, по заочной форме зачет в 2-м семестре.
	3. Объем дисциплины
	Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 академических часа), в том числе
	очная форма обучения:
	Семестр
	2
	лекции
	18
	лабораторные занятия
	-
	семинары и практические занятия
	18
	контроль: контактная работа
	0,2
	контроль: самостоятельная работа
	8,8
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): контактная работа
	-
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): самостоятельная работа
	-
	консультации
	-
	Контактная работа
	36,2
	Самостоятельная работа
	35,8
	Вид промежуточной аттестации (форма контроля): зачет
	заочная форма обучения:
	Семестр
	2
	лекции
	4
	лабораторные занятия
	-
	семинары и практические занятия
	6
	контроль: контактная работа
	0,2
	контроль: самостоятельная работа
	8,8
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): контактная работа
	-
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): самостоятельная работа
	-
	консультации
	0
	Контактная работа
	10,2
	Самостоятельная работа
	61,8
	Вид промежуточной аттестации (форма контроля): зачет
	4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам)
	Очная форма обучения
	Тема (раздел)
	Количество часов
	Код индикатора достижений компетенции
	контактная работа
	самостоятельная работа
	лекции
	лабораторные занятия
	семинары и практические занятия
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	4
	-
	4
	4
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 2. Общество, его структура
	2
	-
	2
	4
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	2
	-
	2
	4
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	2
	-
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	2
	-
	2
	3
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 6. Социология культуры.
	2
	-
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.3
	УК-6.1
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	2
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	2
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Консультации
	-
	-
	-
	Контроль (зачет)
	0,2
	8,8
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	ИТОГО
	36,2
	35,8
	Заочная форма обучения
	Тема (раздел)
	Количество часов
	Код индикатора достижений компетенции
	контактная работа
	самостоятельная работа
	лекции
	лабораторные занятия
	семинары и практические занятия
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	-
	-
	2
	7
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 2. Общество, его структура
	1
	-
	-
	7
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	1
	-
	-
	7
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	1
	-
	-
	7
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	-
	-
	2
	7
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 6. Социология культуры.
	1
	-
	-
	6
	УК-3.1
	УК-3.3
	УК-6.1
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	-
	-
	1
	6
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	-
	-
	1
	6
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Консультации
	-
	-
	-
	Контроль (зачет)
	0,2
	8,8
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	ИТОГО
	10,2
	61,8
	5. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины
	Методика преподавания дисциплины и реализация компетентностного подхода в изложении и восприятии материала предусматривает использование следующих форм проведения групповых, индивидуальных, аудиторных занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся:
	- Деловая и/или ролевая игра (ДИ);
	- Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты;
	- Разноуровневые задачи и задания (РЗЗ) и др.
	Под деловой игрой понимается совместная деятельность группы обучающихся и педагогического работника под управлением педагогического работника с целью решения учебных и профессионально - ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи.
	Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения.
	Разноуровневые задачи и задания различают:
	а) репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать знание фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины;
	б) реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно - следственных связей;
	в) творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
	6. Практическая подготовка
	Практическая подготовка реализуется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Объем занятий в форме практической подготовки составляет 2 часа (по очной форме обучения), 2 часа (по заочной форме обучения)
	Очная форма обучения
	Вид занятия
	Тема занятия
	Количество часов
	Форма проведения
	Код индикатора достижений компетенции
	Практическое задание 8
	Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	2
	Выполнение творческого задания по подготовке и проведению социологического исследования
	УК-3.1
	УК-5.3
	УК-9.3
	Заочная форма обучения
	Вид занятия
	Тема занятия
	Количество часов
	Форма проведения
	Код индикатора достижений компетенции
	Практическое задание 8
	Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	2
	Выполнение творческого задания по подготовке и проведению социологического исследования
	УК-3.1
	УК-5.3
	УК-9.3
	7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов
	Самостоятельная работа студентов предусмотрена учебным планом по дисциплине в объеме 35,8 часов по очной форме обучения, 61,8 часов по заочной форме обучения. Самостоятельная работа реализуется в рамках программы освоения дисциплины в следующих формах:
	- анализ учебных материалов учебников;
	- проработка тематики самостоятельной работы;
	- написание рефератов;
	- поиск информации в сети «Интернет» и литературе;
	- выполнение практических заданий (заполнение схем, таблиц и пр.);
	- подготовка к социологическому исследованию;
	- подготовка к сдаче зачета.
	Самостоятельная работа проводится с целью: систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений обучающихся; углубления и расширения теоретических знаний студентов; формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию, учебную и специальную литературу; развития познавательных способностей и активности обучающихся: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, организованности; формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, совершенствованию и самоорганизации; формирования профессиональных компетенций; развитию исследовательских умений студентов.
	Формы и виды самостоятельной работы студентов: чтение основной и дополнительной литературы – самостоятельное изучение материала по рекомендуемым литературным источникам; работа с библиотечным каталогом, самостоятельный подбор необходимой литературы; работа со словарем, справочником; поиск необходимой информации в сети Интернет; конспектирование источников; реферирование источников; составление аннотаций к прочитанным литературным источникам; составление рецензий и отзывов на прочитанный материал; составление обзора публикаций по теме; составление и разработка терминологического словаря; составление хронологической таблицы; составление библиографии (библиографической картотеки); подготовка к различным формам текущей и промежуточной аттестации (к тестированию, контрольной работе, зачету); выполнение домашних контрольных работ; самостоятельное выполнение практических заданий репродуктивного типа (ответы на вопросы, задачи, тесты; выполнение творческих заданий).
	Технология организации самостоятельной работы обучающихся включает использование информационных и материально-технических ресурсов образовательного учреждения: библиотеку с читальным залом, компьютерные классы с возможностью работы в Интернет; аудитории (классы) для консультационной деятельности.
	Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель проводит консультирование по выполнению задания, который включает цель задания, его содержания, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к результатам работы, критерии оценки. Во время выполнения обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы и при необходимости преподаватель может проводить индивидуальные и групповые консультации.
	Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами обучающихся в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся.
	Контроль самостоятельной работы студентов предусматривает: соотнесение содержания контроля с целями обучения; объективность контроля; валидность контроля (соответствие предъявляемых заданий тому, что предполагается проверить); дифференциацию контрольно-измерительных материалов.
	Формы контроля самостоятельной работы: просмотр и проверка выполнения самостоятельной работы преподавателем; организация самопроверки, взаимопроверки выполненного задания в группе; обсуждение результатов выполненной работы на занятии; проведение письменного опроса; проведение устного опроса; организация и проведение индивидуального собеседования; организация и проведение собеседования с группой.
	№ п/п
	Вид учебно-методического обеспечения
	Вопросы для самоконтроля знаний и проработки тематики самостоятельной работы.
	Тематика докладов и рефератов.
	Творческие задания (эссе, социологическое исследование)
	Тестовые задания для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся
	Задания для подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине
	(Вопросы к зачету)
	8. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
	8.1. Паспорт фонда оценочных средств
	№
	Контролируемые разделы (темы) дисциплины
	Код и наименование компетенции
	Индикатор достижения компетенции
	Наименование
	оценочного средства
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	Тема 2. Общество, его структура
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, эссе, зачет
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Тема 6. Социология культуры.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, анкета социологического исследования, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП прямо связаны с местом дисциплин в образовательной программе. Каждый этап формирования компетенции, характеризуется определенными знаниями, умениями и навыками и (или) опытом профессиональной деятельности, которые оцениваются в процессе текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по дисциплине (практике) и в процессе итоговой аттестации.
	Дисциплина «Социология» является промежуточным этапом формирования компетенций УК-3, УК-6 в процессе освоения ОПОП.
	Формой промежуточной аттестации знаний обучаемых по очной форме обучения является зачет во 2-м семестре, по заочной форме зачет в 2-м семестре.
	В процессе изучения дисциплины, компетенция также формируются поэтапно.
	Основными этапами формирования УК-3, УК-6 при изучении дисциплины «Социология» является последовательное изучение содержательно связанных между собой тем учебных занятий. Изучение каждой темы предполагает овладение студентами необходимыми дескрипторами (составляющими) компетенций. Для оценки уровня сформированности компетенций в процессе изучения дисциплины предусмотрено проведение текущего контроля успеваемости по темам (разделам) дисциплины и промежуточной аттестации по дисциплине – зачет.
	8.2. Контрольные задания и материалы, необходимые для оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
	8.2.1. Контрольные вопросы по темам (разделам) для опроса на занятиях
	Тема (раздел)
	Вопросы
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	1. Как бы Вы определили научный статус социологии?
	2. С какими социальными явлениями в обществе ХIХ века связано возникновение социологии как науки?
	3. В чем суть основных подходов к определению предмета социологии?
	4. Подумайте, какими причинами обусловлено возникновение различных подходов к определению предмета социологии?
	5. Определите место социологии в системе социальных и гуманитарных наук.
	Тема 2. Общество, его структура
	1.Что такое общество?
	2. Каковы основные элементы общества как системы?
	Что обеспечивает целостность и устойчивость общества как системы?
	3. Назовите специфические черты общества.
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	1. Чем социальное действие отличается от несоциального? Приведите примеры социальных и несоциальных действий.
	2. Что представляет собой механизм совершения социального действия? 3. Как Вы считаете, по какому основанию строится классификация социальных действий Макса Вебера?
	4. В чем состоит отличие целерационального действия от ценностно-рационального? Ответ поясните на примерах.
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	1. Каково соотношение понятий «человек», «индивид» и «личность»?
	2. Что такое личность и каково ее место в социальной структуре общества?
	3. Дайте определение понятий «социальный статус» и «социальная роль». Как эти понятия связаны между собой?
	4. Что такое ролевая система личности?
	5. Что такое приписанные статусы? Существуют ли они в современном обществе?
	6. Что такое достигаемые статусы? В чем причина увеличения их численности в современном обществе?
	7. Что мы понимаем под ролевым поведением? Чем оно отличается от набора прав и обязанностей по данной роли?
	8. Чем социальный статус отличается от личного?
	9. Что такое социализация индивида? Каковы основные этапы, элементы и особенности этого процесса?
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	1. Дайте определение понятия «конфликт» в современных социологических теориях.
	2. Охарактеризуйте структуру конфликта.
	3. Кто из социологов внес наиболее значительный вклад в изучение проблемы социальных конфликтов?
	4. Каково отличие социального конфликта от конкуренции, враждебности, агрессивного поведения?
	5. Закономерны или случайны социальные конфликты в ходе общественного развития?
	6. Какие типы социальных конфликтов Вы знаете? В чем особенности предпосылок и развития каждого из них?
	Тема 6. Социология культуры.
	1. Чем обусловлены изменения в культуре?
	2. Что является движущей силой культурного прогресса?
	3. Каковы элементы механизма культурных изменений?
	4. Что такое инновации в культуре и каковы их разновидности?
	5. Чем вызвана избирательность в культурном заимствовании?
	6. Каковы основные подходы к понятию «культура» в социологии?
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	1. Определите различия между социальными институтами и социальными группами. Покажите на примерах семьи и молодежной группы взаимодействие между ними.
	2. Раскройте содержание понятия «социальный институт». Назовите характерные признаки институтов.
	3. Назовите и охарактеризуйте основные этапы процесса институционализации института семьи.
	8. В чем специфика социального института семьи как организации?
	9.Назовите современные молодежные течения, неформальные образования.
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	1. Что означает термин «методология социологического исследования»? 2. Какие разновидности социологических исследований Вы знаете?
	3. Какие исследования вы можете выделить с точки зрения глубины анализа социального явления? В чем заключаются их основные различия?
	Шкала оценивания ответов на вопросы
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания
	«Отлично»
	Обучающийся глубоко и содержательно раскрывает ответ на каждый теоретический вопрос, не допустив ошибок. Ответ носит развернутый и исчерпывающий характер.
	«Хорошо»
	Обучающийся в целом раскрывает теоретические вопросы, однако ответ хотя бы на один из них не носит развернутого и исчерпывающего характера.
	«Удовлетворительно»
	Обучающийся в целом раскрывает теоретические вопросы и допускает ряд неточностей, фрагментарно раскрывает содержание теоретических вопросов или их раскрывает содержательно, но допуская значительные неточности.
	«Неудовлетворительно»
	Обучающийся не знает ответов на поставленные теоретические вопросы.
	8.2.3. Тематика рефератов
	Типовые темы рефератов
	1. Предмет и структура социологии.
	2. Структура социологии. Соотношение социологии и других общественных наук.
	3. Функции социологии.
	4. Культура как система ценностей, смыслов, образцов деятельности индивидов.
	5. Влияние культуры на социальные и экономические отношения. Обратные влияния экономики и социально - политической жизни на культуру.
	7. Общество как целостная система. Роль культуры в обеспечении его существования и развития.
	8. Социальная структура общества, ее элементы.
	9. Первичные и вторичные группы как субъекты социальных отношений.
	10. Социальные институты общества, их основные функции в современных отношениях. Тенденции изменения социальных институтов в России.
	11. Религия как социальный институт. Роль религии в жизни российского общества.
	12. Организация как социальное явление. Организационные образования в современном обществе.
	13. Производственные организации: черты, функции. Управление в производственных организациях.
	14. Социальный процесс как историческая практика людей.
	15. Сущность социального развития. Критерий социального прогресса.
	16. Социальная мобильность: сущность, причины, формы.
	17. Причины, содержание и функции социальных конфликтов.
	18. Пути и средства предупреждения и разрешения социальных конфликтов
	19. Приемы мирного разрешения социальных конфликтов.
	20. Переходный характер современного этапа развития России.
	21. Особенности социальной структуры российского общества.
	22. Возможные альтернативы развития России.
	23. Современные требования к личности работника.
	24. Состояние базовых ценностей российского общества.
	25. Содержание социологического исследования.
	26. Основные методы сбора и анализа первичной социологической информации.
	27. Основные социологические идеи О. Конта и Г. Спенсера.
	28. Основные социологические мысли Э. Дюркгейма и М. Вебера.
	29. Вклад русских социологов в развитие социологии в XIX - XX вв.
	31. Социологические взгляды П.А.. Сорокина.
	32. Основные направления современной социологии.
	33. Экономическая социология.
	34. Социология права.
	35. Социология девиантного поведения.
	36. Социология российского предпринимательства и менеджмента.
	37. Социология города.
	38. Социология села.
	39. Экологическая социология.
	40. Этносоциология.
	41. Социология молодежи.
	42. Социология образа жизни.
	43. Социология образования.
	44. Политическая социология.
	45. Социология общественного мнения.
	46. Социология партий, общественных организаций и движений.
	47. Социология СМИ.
	48. Социология международных отношений.
	49. Социология управления.
	50. Социология духовной жизни.
	Шкала оценивания
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания
	«Отлично»
	Обучающийся глубоко и содержательно раскрывает тему самостоятельной работы, не допустив ошибок. Ответ носит развернутый и исчерпывающий характер.
	«Хорошо»
	Обучающийся в целом раскрывает тему самостоятельной работы, однако ответ хотя бы на один из них не носит развернутого и исчерпывающего характера.
	«Удовлетворительно»
	Обучающийся в целом раскрывает тему самостоятельной работы и допускает ряд неточностей, фрагментарно раскрывает содержание теоретических вопросов или их раскрывает содержательно, но допуская значительные неточности.
	«Неудовлетворительно»
	Обучающийся не владеет выбранной темой самостоятельной работы
	8.2.4. Тематика творческих заданий
	Шкала оценивания
	Шкала оценивания
	«Отлично»
	Обучающийся анализирует в эссе базовые темы курса социологии, делает теоретические обобщения и выводы, использует различные научные подходы, доказывает, представляет свою точку зрения на обсуждаемую проблему, используя аналитический аппарат социологии
	«Хорошо»
	Обучающийся в целом раскрывает тему работы через основные понятия курса социологии, понимает взаимосвязи и закономерности социальных явлений и их истолкования, но испытывает затруднения в высказывании собственной точки зрения и их доказательстве
	«Удовлетворительно»
	Обучающийся в целом раскрывает тему работы, но допускает ряд неточностей, фрагментарно раскрывает содержание теоретических вопросов или их раскрывает содержательно, но допуская значительные неточности в понятийном аппарате. Обучающемуся трудно сформулировать собственную точку зрения и доказать ее с опорой на знания из курса социологии
	«Неудовлетворительно»
	Обучающийся не владеет достаточными знаниями, для раскрытия выбранной темой эссе. В основной части нет логичного последовательного раскрытия темы, используемые средства связи не обеспечивают связность изложения.
	8.2.5. Оценочные средства остаточных знаний (тест)
	Тест № 1
	1. Общество – это:
	А. Социальная общность, выступающая единицей вертикального членения социальной структуры современного общества.
	Б. структурный элемент социальной реальности, определенное целостное образование, основными элементами которого являются люди, их связи и взаимодействия.
	В. исторически развивающаяся совокупность отношений между людьми, складывающаяся в процессе их жизнедеятельности, особый социальный организм, подчиненный своим особым законам функционирования и развития.
	2. Девиантное поведение – это:
	А. отклоняющееся поведение
	Б. адекватное поведение
	В. поведение детей
	3. Семья – это:
	А. малая группа
	Б. средняя группа
	В. большая группа
	4. Социальная мобильность – это:
	А. перемещение людей через границы тех или иных территориальных образований в целях временного или постоянного изменения места жительства.
	Б. изменение членами общества своих социальных позиций в иерархии социальных статусов.
	В. совокупность индивидов, связанных определенными едиными социальными и культурными признаками.
	5. Горизонтальная мобильность – это:
	А. социальное перемещение людей в иерархическом порядке, например, из низшего слоя в более высокий по социальному статусу и оплате труда.
	Б. переход людей из одних социальных групп в другие, находящиеся на одном уровне социальной структуры общества.
	В. постепенный переход человека в маргинальные группы.
	6. Вертикальная мобильность – это:
	А. социальное перемещение людей в иерархическом порядке, например, из низшего слоя в более высокий по социальному статусу и оплате труда.
	Б. переход людей из одних социальных групп в другие, находящиеся на одном уровне социальной структуры общества.
	В. постепенный переход человека в маргинальные группы.
	7. Социальная группа – это:
	А. совокупность людей, проживающих на определенной территории, формирующих социальные связи и взаимодействия прежде всего на основе ее хозяйственного и культурного освоения.
	Б. промежуточное положение, определяющее поведение, мышление и социальное самочувствие людей в ходе утраты ими своей принадлежности к прежней среде и слабой освоенности новых ролей и норм поведения.
	В. объединение индивидов, взаимодействующих между собой в рамках принятых норм для достижения групповых целей.
	8. Малая группа – это:
	А. группы, образованные на основе более или менее постоянных и тесных контактов между несколькими людьми.
	Б. исторические общности людей, характеризующиеся общностью их происхождения, языка, территории, экономического уклада.
	В. группы людей, различающихся между собой по их положению в обществе, прежде всего по их отношению к средствам производства, месту в системе общественного разделения труда и способам получения создаваемых в обществе материальных и духовных благ.
	9. Референтная группа – это:
	А. социальная группа, обладающая системой ценностей, разделяемых индивидом, хотя и не принадлежащим к числу ее членов, но ориентирующим свое поведение на ценности этой группы.
	Б. объединение индивидов, взаимодействующих между собой в рамках принятых норм для достижения групповых целей.
	В. совокупность индивидов, связанных определенными едиными социальными и культурными признаками.
	10. Социальная общность – это:
	А. совокупность индивидов, связанных определенными едиными социальными и культурными признаками – характером совместной деятельности, образом жизни, возрастом, полом, территорией проживания, языком, системой ценностей, норм.
	Б. объединение индивидов, взаимодействующих между собой в рамках принятых норм для достижения групповых целей.
	В. промежуточное положение, определяющее поведение, мышление и социальное самочувствие людей в ходе утраты ими своей принадлежности к прежней среде и слабой освоенности новых ролей и норм поведения.
	11. Социальные институты – это:
	А. система связей и отношений, объединяющих какое-то число индивидов или групп людей для достижения определенных целей.
	Б. группы людей, объединенные общим для них укладом жизни, специфическими интересами и ценностными ориентациями, которые они реализуют в совместной деятельности.
	В. исторически сложившиеся устойчивые формы организации совместной деятельности людей.
	12. Социальные организации – это:
	А. система связей и отношений, объединяющих какое-то число индивидов или групп людей для достижения определенных целей.
	Б. группы людей, объединенные общим для них укладом жизни, специфическими интересами и ценностными ориентациями, которые они реализуют в совместной деятельности.
	В. исторически сложившиеся устойчивые формы организации совместной деятельности людей.
	13. Социальный статус – это:
	А. динамическая система перспективного ориентирования личности, направленная на сознательное изменение своей будущей жизни в данном социокультурном контексте.
	Б. положение личности в обществе, совокупность прав и обязанностей человека как члена данного общества.
	В. положение в социальной иерархии, которое ребенок получает с первых дней жизни.
	14. Социальная роль – это:
	А. нормативно одобренный образец поведения личности, соответствующий требованиям, предъявляемым к данному статусу (позиции).
	Б. положение личности в обществе, совокупность прав и обязанностей человека как члена данного общества.
	В. положение в социальной иерархии, которое ребенок получает с первых дней жизни.
	15.Социальные отношения – это:
	А. периодическая повторяемость социальных явлений, процессов и отношений, составляющая кругооборот в течение определенного периода времени...
	Б. устойчивость социальных объектов, которая при всех их изменениях сохраняет их целостность как таковых.
	В. относительно устойчивые связи между индивидами и социальными группами как постоянными носителями качественно различных видов деятельности, различающимися по социальным статусам и
	ролям в общественных структурах.
	Тест № 2
	1. Социальные изменения – это:
	А. перемены, происходящие в течение некоторого времени внутри социальных систем и во взаимоотношениях между ними, в обществе в целом.
	Б. включение личности в систему социальных связей на основе усвоения ею ценностей, норм, образцов поведения данной группы или общества в целом в процессе собственной деятельности и общения.
	В. это совокупность социально значимых действий, осуществляемых субъектом в различных сферах и на различных уровнях социальной организации общества.
	2. Социальная структура:
	А. число лет, которое предстоит прожить в среднем одному новорожденному при условии сохранения существующих уровней смертности в каждом возрасте.
	Б. определенный способ взаимодействия индивидов, чье поведение детерминируется определенными социальными позициями, социальными функциями, социальными нормами и ценностями.
	В. способ саморегуляции социальной системы, обеспечивающий порядоченное взаимодействие составляющих ее элементов посредством социально-нормативного и правового регулирования.
	3. Социальная деятельность – это:
	А. динамическая система перспективного ориентирования личности, направленная на сознательное изменение своей будущей жизни в данном социокультурном контексте...
	Б. это совокупность социально значимых действий, осуществляемых субъектом в различных сферах и на различных уровнях социальной организации общества.
	В. осознание смысла и придание значения стимулам внешней среды.
	4. Социальный контроль – это:
	А. приспособленческое, пассивное, некритическое принятие существующего порядка вещей, систем ценностей, норм, мнений, как правило, под воздействием группового давления.
	Б. способ саморегуляции социальной системы, обеспечивающий упорядоченное взаимодействие составляющих ее элементов посредством социально-нормативного и правового регулирования.
	В. это совокупность социально значимых действий, осуществляемых субъектом в различных сферах и на различных уровнях социальной организации общества.
	5. Социализация – это:
	А. включение личности в систему социальных связей на основе усвоения ею ценностей, норм, образцов поведения данной группы или общества в целом в процессе собственной деятельности и общения.
	Б. упорядоченная последовательность взаимосвязанных культурных изменений или событий.
	В. приспособленческое, пассивное, некритическое принятие существующего порядка вещей, систем ценностей, норм, мнений, как правило, под воздействием группового давления.
	6. К первичной социализации относится:
	А. социализация, осуществляемая на протяжении всей жизни
	Б. социализация, происходящая под влиянием исключительно компании друзей
	В. социализация, охватывающая период детства.
	7. Личность – это:
	А. человек, который, получая информацию от средств массовой информации, передает ее затем другим людям в процессе межличностной коммуникации и тем самым ощутимо влияет на их мнения и суждения.
	Б. целостность социальных свойств человека, формирующаяся в процессе его включения в систему общественных отношений и проявляющаяся через его индивидуальность.
	В. особая способность индивида оказывать влияние на массы или повелевать ими.
	8. Для фрустрированного типа личности характерны:
	А. сильно выраженное критическое отношение к традиционным нормам, независимость и пренебрежение авторитетами, установки на саморазвитие во что бы то ни стало
	Б. низкая самооценка, угнетенное, подавленное самочувствие, ощущение себя как бы выброшенным из потока жизни.
	В. сочетание стремления к самореализации с развитым чувством долга и ответственности, здоровым скептицизмом с самодисциплиной и самоконтролем
	9. Гедонистические материалисты – это личности:
	А. ориентированные в основном на ценности долга, порядка, дисциплины, законопослушания, а выраженность таких качеств, как креативность, стремление к самореализации, самостоятельность, у этого типа личности весьма низкая.
	Б. ориентированы в первую очередь на получение удовольствий «здесь и сейчас».
	В. сильно выраженное критическое отношение к традиционным нормам, независимость и пренебрежение авторитетами, установки на саморазвитие
	10. Социальная маргинальность – это:
	А. промежуточное положение, определяющее поведение, мышление и социальное самочувствие людей в ходе утраты ими своей принадлежности к прежней среде и слабой освоенности новых ролей и норм поведения.
	Б. психологическая консолидация людей на основе осознания принадлежности к той или иной этнической общности и противопоставление себя другим общностям.
	В. включение личности в систему социальных связей на основе усвоения ею ценностей, норм, образцов поведения данной группы или общества в целом в процессе собственной деятельности и общения.
	11. Общественное мнение, которое выражает отношение к тем или иным проблемам или фактам, называется:
	А. аналитическое
	Б. оценочное
	В. регулятивное
	12. Общественное мнение, которое вырабатывает и внедряет определенные нормы общественных отношений и оперирует целым сводом неписанных законом норм, принципов, традиций, обычаев, нравов, называется:
	А. аналитическое
	Б. оценочное
	В. регулятивное
	13. Какой метод исследования применяется в социологии чаще, чем в других науках:
	А. анализ текста
	Б. анкетирование
	В. наблюдение, эксперимент.
	14. Классы – это:
	А. социальные институты и малые группы, в основе которой лежат родственные связи и которая регулирует отношения между супругами, родителями и детьми, а также ближайшими родственниками.
	Б. большие группы людей, различающихся между собой по их положению в обществе, прежде всего по их отношению к средствам производства, месту в системе общественного разделения труда и способам получения создаваемых в обществе материальных и духовных благ.
	В. санкционированная обществом, социально и лично целесообразная, устойчивая форма половых отношений.
	15. Массовая культура – это:
	А. развлекательно-поверхностный вариант культуры, функционирующий на основе социального заказа и охватывающий широкую аудиторию.
	Б. специфический вид культуры (этнические, классовые, молодежные), ценности и образцы поведения которой отличаются от общественных.
	В. отрасль социологии, которая изучает культуру как общественное явление.
	Тест 1
	1. Б; 2. А; 3. А; 4. Б; 5. Б; 6. А; 7. В; 8. А; 9. А; 10. А; 11. Б; 12. В; 13. Б; 14. А; 15. В
	Тест 2
	1. А; 2. В; 3. Б; 4. Б; 5. Б; 6. А; 7. Б; 8. А; 9. Б; 10. А; 11. В; 12. Б; 13. Б; 14. Б; 15. А
	Шкала оценивания результатов тестирования
	% верных решений (ответов)
	Шкала оценивания
	85 - 100
	отлично
	70 - 84
	хорошо
	50- 69
	удовлетворительно
	0 - 49
	неудовлетворительно
	8.2.6. Темы для самостоятельной работы студентов
	1. Социологические парадигмы и метапарадигмы.
	2. Прикладная социология в России: история и современность.
	3. Классические социологические теории: общая характеристика
	4. Отраслевая специфика социологии.
	5. Информационная безопасность России: основные угрозы.
	6. Основные проблемы современной конфликтологии.
	7. Духовная безопасность России.
	8. Этносоциальные процессы в современном российском обществе.
	9. Современные религиозные движения
	10. Профилактика молодёжного экстремизма.
	11. Современные экологически движения и их цели
	12. Модернизация России.
	13. Молодёжь на рынке труда: проблемы безработицы и профессиональной самореализации.
	14. Россия как «общество риска».
	15. Трудовая мотивация россиян в современных условиях.
	16. Общество в рамках синергетической парадигмы.
	17. Общество как открытая система.
	18. Анализ основных теорий социологии. Определение концепций социологии.
	19. Факторы влияния микро- и макросреды. Взаимовлияния социальных институтов на объектах нефтегазовой отрасли.
	20. Анализ происхождения и тенденций развития социальных групп и общностей в различные периоды и в различных условиях
	21. Закономерности и особенности различных видов социального взаимодействия и социальных отношений
	22. Культура как совокупность результатов деятельности общества и отдельных личностей
	23. Анализ поведения личности в различных ситуациях, определения возможностей личности при принятии жизненных решений
	24. Анализ макро- и микро- социальных процессов на объектах нефтегазовой отрасли.
	25. Определение степени конфликтогенности личности и группы, умение нахождение адекватных способов выхода из конфликтных ситуаций в сфере профессиональной деятельности.
	26. Составление анкеты, плана интервью, проведение социологического опросы, анализ полученных данных, оформление результатов и выводы.
	8.2.7. Индивидуальные задания для выполнения расчетно-графической работы, курсовой работы (проекта)
	РГР, КР и КП по дисциплине «Социология» рабочей программой и учебным планом не предусмотрены.
	8.2.8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ
	Вопросы для зачета:
	Основной целью проведения промежуточной аттестации является определение степени достижения целей по учебной дисциплине или ее разделам. Осуществляется это проверкой и оценкой уровня теоретической знаний, полученных обучающимися, умения применять их в решении практических задач, степени овладения обучающимися практическими навыками и умениями в объеме требований рабочей программы по дисциплине, а также их умение самостоятельно работать с учебной литературой.
	Организация проведения промежуточной аттестации регламентирована «Положением об организации образовательного процесса в федеральном государственном автономном образовательном учреждении «Московский политехнический университет»
	8.3.1. Показатели оценивания компетенций на различных этапах их формирования, достижение обучающимися планируемых результатов обучения по дисциплине
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	Этап (уровень)
	Критерии оценивания
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично
	знать
	Обучающийся демонстрирует полное отсутствие или недостаточное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	уметь
	Обучающийся не умеет или в недостаточной степени умеет
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих умений:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих умений:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих умений:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	владеть
	Обучающийся не владеет или в недостаточной степени владеет:
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Обучающийся владеет в неполном объеме и проявляет недостаточность владения
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Обучающимся допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения, частично владеет
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Обучающийся свободно применяет полученные навыки, в полном объеме владеет
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	Этап (уровень)
	Критерии оценивания
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично
	знать
	Обучающийся демонстрирует полное отсутствие или недостаточное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	.
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	уметь
	Обучающийся не умеет или в недостаточной степени умеет - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих умений: - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих умений: - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих умений: - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	владеть
	Обучающийся не владеет или в недостаточной степени владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Обучающийся владеет в неполном объеме и проявляет недостаточность владения навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Обучающимся допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения, частично владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Обучающийся свободно применяет полученные навыки, в полном объеме владеет
	навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	8.3.2. Методика оценивания результатов промежуточной аттестации
	Показателями оценивания компетенций на этапе промежуточной аттестации по дисциплине «Социология» являются результаты обучения по дисциплине.
	Оценочный лист результатов обучения по дисциплине
	Код компетенции
	Знания
	Умения
	Навыки
	Уровень сформированности компетенции на данном этапе / оценка
	УК-3
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	- приемы эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	УК-6
	основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	- применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Оценка по дисциплине (среднее арифметическое)
	Оценка по дисциплине зависит от уровня сформированности компетенций, закрепленных за дисциплиной и представляет собой среднее арифметическое от выставленных оценок по отдельным результатам обучения (знания, умения, навыки).
	Оценка «зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в интервале от 2,4 до 5,0. Оценка «не зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в интервале от 0 до 2,4.
	Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачет проводится по результатам выполнения всех видов учебной работы, предусмотренных учебным планом по дисциплине «Социология», при этом учитываются результаты текущего контроля успеваемости в течение семестра. Оценка степени достижения обучающимися планируемых результатов обучения по дисциплине проводится преподавателем, ведущим занятия по дисциплине методом экспертной оценки. По итогам промежуточной аттестации по дисциплине выставляется оценка «зачтено», или «не зачтено».
	Шкала оценивания
	Описание
	Зачтено
	Выполнены все виды учебной работы, предусмотренные учебным планом. Студент демонстрирует соответствие знаний, умений, навыков приведенным в таблицах показателей, оперирует приобретенными знаниями, умениями, навыками, применяет их в ситуациях повышенной сложности. При этом могут быть допущены незначительные ошибки, неточности, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на новые, нестандартные ситуации.
	Не зачтено
	Не выполнен один или более видов учебной работы, предусмотренных учебным планом. Студент демонстрирует неполное соответствие знаний, умений, навыков по этапам (уровням) сформированности компетенций, допускаются значительные ошибки, проявляется отсутствие знаний, умений, навыков по ряду показателей, студент испытывает значительные затруднения при оперировании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.
	9. Электронная информационно-образовательная среда
	Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Чебоксарского института (филиала) Московского политехнического университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории филиала, так и вне ее.
	Электронная информационно-образовательная среда – совокупность информационных и телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образовательных программ в полном объёме независимо от места нахождения обучающихся.
	Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает:
	а) доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;
	б) формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы;
	в) фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;
	г) проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;
	д) взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет".
	Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.
	Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.
	Основными составляющими ЭИОС филиала являются:
	а) сайт института в сети Интернет, расположенный по адресу www.polytech21.ru, https://chebpolytech.ru/ который обеспечивает:
	- доступ обучающихся к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям электронных библиотечных систем, электронным информационным и образовательным ресурсам, указанных в рабочих программах (разделы сайта «Сведения об образовательной организации»);
	- информирование обучающихся обо всех изменениях учебного процесса (новостная лента сайта, лента анонсов);
	- взаимодействие между участниками образовательного процесса (подразделы сайта «Задать вопрос директору»);
	б) официальные электронные адреса подразделений и сотрудников института с Яндекс-доменом @polytech21.ru (список контактных данных подразделений Филиала размещен на официальном сайте Филиала в разделе «Контакты», списки контактных официальных электронных данных преподавателей размещены в подразделах «Кафедры») обеспечивают взаимодействие между участниками образовательного процесса;
	в) личный кабинет обучающегося (портфолио) (вход в личный кабинет размещен на официальном сайте Филиала в разделе «Студенту» подразделе «Электронная информационно-образовательная среда») включает в себя портфолио студента, электронные ведомости, рейтинг студентов и обеспечивает:
	- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательных программ обучающимися,
	- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе с сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы,
	г) электронные библиотеки, включающие электронные каталоги, полнотекстовые документы и обеспечивающие доступ к учебно-методическим материалам, выпускным квалификационным работам и т.д.:
	Чебоксарского института (филиала) - «ИРБИС»
	д) электронно-библиотечные системы (ЭБС), включающие электронный каталог и полнотекстовые документы:
	- «ЛАНЬ» -www.e.lanbook.com
	- Образовательная платформа Юрайт -https://urait.ru
	е) платформа цифрового образования Политеха -https://lms.mospolytech.ru/
	ж) система «Антиплагиат» -https://www.antiplagiat.ru/
	з) система электронного документооборота DIRECTUM Standard — обеспечивает документооборот между Филиалом и Университетом;
	и) система «1C Управление ВУЗом Электронный деканат» (Московский политехнический университет) обеспечивает фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательных программ обучающимися;
	к) система «POLYTECH systems» обеспечивает информационное, документальное автоматизированное сопровождение образовательного процесса;
	л) система «Абитуриент» обеспечивает документальное автоматизированное сопровождение работы приемной комиссии.
	10. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
	Основная литература
	Дополнительная литература
	Периодика
	«Социологические исследования» - ежемесячный научный и общественно-политический журнал Российской Академии наук http://socis.isras.ru/
	11. Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы
	Профессиональная база данных и информационно-справочные системы
	Информация о праве собственности (реквизиты договора)
	Университетская информационная система РОССИЯ
	https://uisrussia.msu.ru/
	Тематическая электронная библиотека и база для прикладных исследований в области экономики, управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, международных отношений, права. свободный доступ
	Научная электронная библиотека Elibrary 
	 http://elibrary.ru/
	Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – это крупнейший российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 26 млн научных статей и публикаций, в том числе электронные версии более 5600 российских научно-технических журналов, из которых более 4800 журналов в открытом доступе свободный доступ
	Сайт Института научной информации по общественным наукам РАН. 
	 http://www.inion.ru
	Библиографические базы данных ИНИОН РАН по социальным и гуманитарным наукам ведутся с начала 1980-х годов. Общий объём массивов составляет более 3 млн. 500 тыс. записей (данные на 1 января 2012 г.). Ежегодный прирост — около 100 тыс. записей.
	В базы данных включаются аннотированные описания книг и статей из журналов и сборников на 140 языках, поступивших в Фундаментальную библиотеку ИНИОН РАН.
	Описания статей и книг в базах данных снабжены шифром хранения и ссылками на полные тексты источников из Научной электронной библиотеки.
	Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс] – http://www.edu.ru
	Федеральный портал «Российское образование» – уникальный интернет-ресурс в сфере образования и науки. 
	Ежедневно публикует самые актуальные новости, анонсы событий, информационные материалы для широкого круга читателей. Еженедельно на портале размещаются эксклюзивные материалы, интервью с ведущими специалистами – педагогами, психологами, учеными, репортажи и аналитические статьи. 
	Читатели получают доступ к нормативно-правовой базе сферы образования, они могут пользоваться самыми различными полезными сервисами – такими, как онлайн-тестирование, опросы по актуальным темам и т.д. 
	12. Программное обеспечение (лицензионное и свободно распространяемое), используемое при осуществлении образовательного процесса
	Аудитория
	Программное обеспечение
	Информация о праве собственности (реквизиты договора, номер лицензии и т.д.)
	Учебная аудитория для проведения учебных занятий всех видов, предусмотренных программой бакалавриата/ специалитета/ магистратуры, оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)
	Кабинет социально-гуманитарных дисциплин № 206
	Kaspersky Endpoint Security Стандартный Educational Renewal 2 года. Band S: 150-249
	Номер лицензии 2B1E-211224-064549-2-19382 Сублицензионный договор №821_832.223.ЗК/21 от 24.12.2021 до 31.12.2023
	Windows 7 OLPNLAcdmc
	договор №Д03 от 30.05.2012) с допсоглашениями от 29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная лицензия)
	AdobeReader
	cвободно распространяемое программное обеспечение (бессрочная лицензия)
	Гарант
	Договор № 735_480.2233К/20 от 15.12.2020
	Yandex браузер
	cвободно распространяемое программное обеспечение (бессрочная лицензия)
	Microsoft Office Standard 2007(Microsoft DreamSpark Premium Electronic Software Delivery Academic(Microsoft Open License
	номер лицензии-42661846 от 30.08.2007) с допсоглашениями от 29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная лицензия)
	Zoom
	cвободно распространяемое программное обеспечение (бессрочная лицензия)
	13. Материально-техническое обеспечение дисциплины
	Тип и номер помещения
	Перечень основного оборудования и технических средств обучения
	Учебная аудитория для проведения учебных занятий всех видов, предусмотренных программой бакалавриата/ специалитета/ магистратуры, оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)
	Кабинет социально-гуманитарных дисциплин
	428000, Чебоксары, ул. К.Маркса, д.54
	2 этаж,
	помещение №206
	Оборудование: комплект мебели для учебного процесса; доска учебная; стенды
	Технические средства обучения: компьютерная техника; мультимедийное оборудование (проектор, экран)
	Помещение для самостоятельной работы обучающихся
	№ 103а (г. Чебоксары, ул. К.Маркса. 54)
	Оборудование: Комплект мебели для учебного процесса;
	Технические средства обучения: персональные компьютеры с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Филиала
	14. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины
	Методические указания для занятий лекционного типа
	В ходе лекционных занятий обучающемуся необходимо вести конспектирование учебного материала, обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации.
	Необходимо задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. Целесообразно дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из основной и дополнительной литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой дисциплины.
	Методические указания для занятий семинарского (практического) типа.
	Практические занятия позволяют развивать у обучающегося творческое теоретическое мышление, умение самостоятельно изучать литературу, анализировать практику; учат четко формулировать мысль, вести дискуссию, то есть имеют исключительно важное значение в развитии самостоятельного мышления.
	Подготовка к практическому занятию включает два этапа. На первом этапе обучающийся планирует свою самостоятельную работу, которая включает: уяснение задания на самостоятельную работу; подбор основной и дополнительной литературы; составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей подготовки. Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе.
	Второй этап включает непосредственную подготовку к занятию, которая начинается с изучения основной и дополнительной литературы. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. Далее следует подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на практическое занятие или по теме, вынесенной на дискуссию (круглый стол), продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой темы с реальной жизнью.
	Готовясь к докладу или выступлению в рамках интерактивной формы (дискуссия, круглый стол), при необходимости следует обратиться за помощью к преподавателю.
	Методические указания к самостоятельной работе.
	Самостоятельная работа обучающегося является основным средством овладения учебным материалом во время, свободное от обязательных учебных занятий. Самостоятельная работа обучающегося над усвоением учебного материала по учебной дисциплине может выполняться в библиотеке университета, учебных кабинетах, компьютерных классах, а также в домашних условиях. Содержание и количество самостоятельной работы обучающегося определяется учебной программой дисциплины, методическими материалами, практическими заданиями и указаниями преподавателя.
	Самостоятельная работа в аудиторное время может включать:
	1) конспектирование (составление тезисов) лекций;
	2) выполнение контрольных работ;
	3) решение задач;
	4) работу со справочной и методической литературой;
	5) работу с нормативными правовыми актами;
	6) выступления с докладами, сообщениями на семинарских занятиях;
	7) защиту выполненных работ;
	8) участие в оперативном (текущем) опросе по отдельным темам изучаемой дисциплины;
	9) участие в собеседованиях, деловых (ролевых) играх, дискуссиях, круглых столах, конференциях;
	10) участие в тестировании и др.
	Самостоятельная работа во внеаудиторное время может состоять из:
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