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Pabouvas mporpaMma TUCHHMILUTHHBL pa3padoTaHa B COOTBETCTBHHU CO CIACAYIOUICH TOKYMEHTAIIUCH:

- (hesepabHBIM TOCYAAPCTBEHHBIM 00Pa30BATENBHBIM CTAHAAPTOM BBICIIETO 00pa30BaHms - OakamaBpuaT Mo HampaBieHuro moarotoBku 09.03.02
— WndopmanonHble CUCTEMbI X TEXHOJIOTHH, YTBEPXKACHHBIH MpUKa30M MUHUCTEpCTBA HAYKH U BBICIIET0 oOpa3oBanus Poccuiickoit deneparmu
Ne 926 ot 19 centa6ps 2017 . 3apeructpupoBanHblii B Muniocte 12 oxts0ps 2017 roxa, per. Homep 48535 (manee — ®I'OC BO);

- mpukazom MmunoOpHayku Poccun ot 05.04.2017 Ne 301 «OG6 yrBepxaenun Ilopsiaka opraHu3alud U OCYLICCTBICHHS 00pa3oBaTEIbHOU
JIeITeBHOCTH 110 00pa30BaTeNbHBIM IIPOrpaMMaM BBICIIEr0 00pa30BaHMs — IporpaMMaM OakagaBpuara, IporpaMMaM CleNHaINTeTa, IporpaMMaM
MarucTpaTypbh»;

- Y4eOHBIM IUTaHOM (OYHOMH, 3209HOH (opM 00yueHus) 1o HanpasieHuIo moaroToBku 09.03.02«HbopMannOHHBIE CHCTEMBI U TEXHOJIOTHI.
Pabouass mporpaMma JIUCHMIUIMHBI BKIIOYaeT B ceOsf OLEHOYHBIE MaTephaibl JUI THPOBEACHHS TEKYIIEro KOHTPOIS YCIIEBAEMOCTH W
IPOMEKYTOYHOH arTectaluu 1o JucuuiuiiHe (1. 8 @DOHI OLECHOYHBIX CPEACTB Ui IPOBEACHHS TEKYLIEr0 KOHTPOJS YCIIEBaGMOCTH,

HPOMEKYTOYHOH aTTECTALMK 110 UTOTaM OCBOCHUS ANUCIUIIINHBI).

Astop CkBoprioBa AHHA AHATOJIbEBHA, KAHIHIAT HCTOPUIECKUX HAYK, IOIEHT Kadeapbl CONNATLHO-TYMAHUTAPHBIX THCIMILTHH

(vrazams PHO, yuenyio cmenens, yueHoe 36aHue uiu OONHCHOCMY)

Iporpamma omobpena Ha 3acenanun Kadeapbl CONUATbHO-TYMaHUTAPHBIX auciuiuiiH (mpotokoi Ne 10 ot 14.05.2022).



1. Hepeqeﬂb IVIAaHUPYEMBIX PpPe3yJIbTaTOB oﬁyqemm nmo JUCHMILUINHE, COOTHECEHHBIX C IUIAaHUPYEMBIMH pe3yjbTaTaMH OCBOCHHUS

o0pa3oBaTesbHO# nporpammsl (Llesiu ocBoeHUsT AMCUUIIMHBI)

1.1. Hensimu ocBoeHHsI TUCHHUTLTHHBI « COILIMOIOTHSD SIBISIOTCS:

- CIOCOOCTBOBAaTh IMOATOTOBKE IIMPOKO OOpPa30BAaHHBIX, TBOPYECKH M KPUTHYECKA MBICIANIAX CIEIHUAIUCTOB, CHOCOOHBIX K aHAU3y H
MPOTHO3UPOBAHUIO CIIOKHBIX COI[HATBHBIX MPOOJIEM, BOSHUKAIOIIUX B ITPOLIECCE MPAKTHIECKOU MPO(ECCHOHANIBHOM eI TeIbHOCTH;

- c(hOpMHpOBATh TIPEACTABICHHE 00 OCHOBHBIX HMESIX M TEOPETHUECKUX KOHIEMIMAX OTEUSCTBEHHBIX M 3apyOeXHBIX HCClIeoBaTeNied Mo
npo0bieMaM COLMOJIOTUH;

- OBJIaJICTh MOHATHITHO-KAaTErOPHAIBEHBIM aIlllapaTOM COLIMOJIOTUH;

- HAyYHUTh COBMEILATh TEOPETHUECKHIE 3HAHUS 10 KYPCY C HaBBIKAMH, ITOJYYCHHBIMU Ha PAKTUUECKUX 3aHATHUSIX.

1.2. Obnactu mpodecCHOHATBHON JeATEeIbHOCTH H(WiIH) chepbl NPohecCHOHATIBHON AEATENBHOCTH, B KOTOPBIX BBIMTYCKHUKH, OCBOMBILHE
MPOrpaMmy, MOTYT OCYIIECTBIISITh MTPO(ECCHOHANBHYIO IESTEHOCTD:

06 Cesi3b, HH(GOPMAIIMOHHBIE 1 KOMMYHHKALHOHHBIC TEXHOJOTHU (B cepe MPpOeKTHPOBaHMs, pa3pabOTKH, BHEAPCHHS M IKCILTyaTAl[MU CPEACTB
BBIYHCIUTEIBHON TEXHUKH M HHHOPMAIMOHHBIX CUCTEM, YITPABICHUS HX KUZHEHHBIM LIHKIOM).

1.3. K OCHOBHBIM 3a/1auaM W3y4YEHUs AUCLHUIUIMHBI OTHOCUTCS MOJTrOTOBKA OOYYAIOMIMXCS K BBITOJHEHHIO TPYJOBBIX (DYHKIHHA B COOTBETCTBUH C

npo¢eCcCHOHATBHBIMU CTAHIAPTAMH:

Han podecci JILHBIX Ko, HauMeHOBaHUe U YPOBEHb Koj n HauMeHoBaHUe TPYIOBBIX GYHKIMI, HA KOTOPbIE

cranaapros (IIC) kBannukanmun OT®, Ha KoTOpBIE OPHEHTHPOBAHA AMCHHUIIHHA

OPHEHTHPOBAHA IUCUUILIHHA

06.025

MpodeccnoHanbHbIN cTaHaapT
D D/01.6 ®opmanbHas oLeHKa rpaduyeckoro
«Cneumannct no AnsariHy rpadpuyeckmnx
3BpuUCTUYECKas OLeHKa nosib30BaTeNbCKOro NHTepdeiica
nosb30BaTeNbCKUX UHTEPdENCOBY, YTB.
rpadnyeckoro nosib30BaTeNbCKOro D/02.6 AHann3 AaHHbIX O AeCTBUAX NONb30oBaTenel npu

npukasoM MUHUCTEPCTBOM TpyAa v

NHTepdelica paboTe c nHTepdpericom
coumanbHon 3awmTel PP 29 ceHTabpA
2020 Ne 671H
06.015
MpodeccroHanbHbIV cTaHaapT
C/14.6
«Cneumannct no MHGOPMaLMOHHBIM C

Pazpabotka apxurextypsl UC

crcTeMaM», yTBEPXKAEHHbIA NPrYKasom BbinonHeHwme paboT v ynpaeneHue

C/15.6
paboTamm Mo CO3AaHmI0

MuHMCTepcTBa TpyAa U coLmanbHol
3awmTbl Poccniickon ®epepaumm ot
18H0a6ps 2014 r. Ne 896H
(3aperncTpmpoBaH MnMHNCTEPCTBOM
tocTnymmn Poccuniickoin depepaumm 24
Aekabps 2014 r., pernctpauoHHbI Ne

35361)

(MoandmKaLmn) N CONPOBOXAEHWNIO
MC, aBTOMaTM3MpYyOLLMX 3a4a4n
OpPraHn3auMOHHOro ynpaBaeHus n

613Hec-NpoLeccs!

Pazpa6otka nporotunos UC

C/16.6

IpoextupoBanue u qu3aitn C

C/18.6

OpraHu3allMOHHOE M TEXHOJIOTHYECKOe OOEeCHeueHHe KOAMPOBAHUS

Ha s3bIKax IporpaMMHupOBaHUs

1.4. KOMI’[GTGHL{I/II/I 06yqa}omer0ca, (1)0pMI/IpyeMble B pE3yJIbTaTC OCBOCHU S AUCHUITINHBI

HanmenoBanune KaTeropuu

Ko n HaumeHoBaHue

Kox n HaumeHoBaHue HHAMKATOpa

Tlepeyens NJIaHAPYEMBbIX Pe3yJIbTATOB 00yYeHHsI

(rpynmnsl) KoMmneTeHIHi KOMIeTeH i JIOCTHKEHUs] KOMIIeTeHIHH

Komannasi paGota YK-3. CnocobeH YK-3.1. 3HaATb: npumuwns: 3naer:




W JIMJIEPCTBO

OCyLLeCTBAATb
counanbHoe
B3aMMOJENCTBME
n
peann3oBbiBaTb
CBOIO pO/ib B
KOMaHzAe

dbopmmpoBaHms
KOMaHJ,; MeTo/bl

3¢ PeKkTBHOro
pyKOBOACTBA
KONnekTnBamu;
OCHOBHble Teopun
nnaepcTea v CTUAN
pyKOBOACTBA.
YK-3.2. YmeThb:
paspabatbiBaTb NnaaH
rPynmnoBbIX U
OpraHM3aumMoHHbIX
KOMMYHUKaLMA nNpn
noAroToBke u
BbINOJIHEHNW
npoekTa;
dopmynmposaTtb
3ajaumn ans
BOCTUKEHNS
NOCTaBNEHHOW Lienu v
pacnpenenss nomiowoss YJTEHAM
KOMaH/bl;
paspabatbiBaTb
KOMaHZHYo
CTPATErntO; oprammsosars u
xoopummposats pacory, PVIMEHSIa
3¢ PeKkTVBHbIE CTUIN
pyKOBOACTBa
KOMaHAoW aAns
AOCTUXEHWSA
MoCTaBNEeHHON Lienu;

KOHCTPYKTHBHO IIP€OJ0JIEBAaTh BOSHUKAIOIHNE

Pa3sHOIIACHS ¥ KOH(IHKTBL

YK-3.3. Bnagetsb:
HaBblkaMm
aHaN3MpPOBaTh,
NPOeKTUPOBaTb U
OpraHmM30BbIBaTb
MEXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble v
OpraHn3aunoHHbIe
KOMMYHVKaLNKM B
KOMaHzae Ans
AOCTVKEHUS
nocTaBneHHoOW uenu;
MeToAamMm
opraHusaumm n
ynpas/ieHVs

- 9()(EeKTHBHOCTB UCTIONB30BAHHS CTPATErUH
COTPYAHMYECTBA 1T JOCTHKEHHS MTOCTABICHHOMN eI ,
OIIpeeIseT CBOIO POJIb B KOMAHJE;

- 0COOCHHOCTH MOBEJICHUS BBIICIICHHBIX I'PYIIIT JIFOZIEH, ¢
KOTOPBIMH paboTaeT/B3auMO/IEHCTBYET, yUHTBIBACT UX B
CBOCH JIeATEILHOCTH (110 BO3PACTHBIM 0COOCHHOCTSM, 10
STHUYECKOMY MIIU PEITHIHO3HOMY IIPH3HAKY,
CONMAIbHOHE3ANINIIIEHHBIE CIION HACEIIEHHS U T.11);
Ymeer:

- IPEeIBHACT PE3YIbTAThI (IIOCICACTBHS) THIHBIX
JIGHCTBHH U TIJIAaHUPYET NOCIIE0BATENBHOCTD LIAroB JUIs
JIOCTHKEHIIS 3aJaHHOTO Pe3yJIbTaTa;

Bnageer:

- preMamu ()GEKTHBHOTO B3aUMOJCHCTBHUS C IPYTHMHU
4JIEHaMH KOMaHbl, B T.4. 0OMEHOM MH(OpMAaIHei,
3HAHHSIMU H OIIBITOM, H IPE3CHTALINU PEe3yIbTaToB PaboThI

KOMaH/Ibl.




KONTNEKTNBOM.

CamoopraHu3anus 1
caMopa3BUTHE (B TOM YHCIIE

310pOBbE COEPEIKEHHE)

YK-6. CnocobeH
ynpaBAsATb CBOUM
BpemeHewm,
BbICTPaMBaTb U
peann3oBbIBaTb
TPaeKTOpUIo
CaMOpa3BUTUSA Ha
OCHOBe
NPUHLMNOB
obpa3oBaHuA B
TeueHue Bceln
YKN3HUN

YK-6.1.3HaThb:
MeTOANKN
CaMOOLEHKMN,
CaMOKOHTPO/IA U
CaMOpa3BUTUSA C
NCrMoJib30BaHVEM
noaxoAoB
30poBbecbepexeHuns

YK-6.2. YMeTb: peLwiatb
3a/1a4n CO6CTBEHHOrO
JINYHOCTHOTO 1
npodeccnoHanbHoOro
pa3BuTUS,
onpeaenstb n
peann3oBbIBaTb
npuopuTeTHI
COBepLUEeHCTBOBaHMS
COBCTBEHHOW
AesaTenbHOCTY;
NPUMEHSITb METOANKM
CaMOOLIEHKIN U
CaMOKOHTpPONS;
NPUMEHSATb
METOAVKMN,
nosBonswoLMe
YNYULLINTb U
COXPaHUTb 340pPOBbeE
B npoLiecce
XN3HeAeATeNbHOCTH.
YK-6.3.Bnagetsb:
TEXHOIOTNAMU U
HaBbIKaMW
yrnpaBaeHns CBoe
no3HaBaTeNbHOMN
AeATeNbHOCTbLIO U ee
COBepLUEHCTBOBAHWS
Ha OCHoBe
CaMOOLIEHKMN,
CaMOKOHTPOSIA U
NPUHLMNOB
camMoob6pasoBaHus B
TeueHue BCel XN3HW,
B TOM yuncne c
NCMo/Ib30BaHNEM
340poBbecbeperatoL,
MX NOAXOA0B U

3HaeT OCHOBBI YIPaBJICHHS )KU3HEHHON CTpaTerueit
COLMANIBHBIX 0OBEKTOB; NPUHIMITBI AHAJN3Aa BHYTPEHHEH 1
BHEIIHEH Cpeibl COIMATBHOI0 00BEKTa.

Ywmeer:

- OPUMEHSITH 3HAHHE O CBOUX PECypcax U HX HpeaerIax
(JINYHOCTHBIX, CHTYaTHBHBIX, BDEMEHHBIX H T.J1.), JUIS
YCIELIHOTO BBIOIHEHHUS IIOPYYEHHON PaGOTHI;

- peaan30BbIBATH HAMEUCHHBIC LIEIN ACSTCIBHOCTH C
YYETOM YCJIOBHH, CPEACTB, IMYHOCTHBIX BO3MOXKHOCTEH,
STAINOB KapbEPHOTO POCTA, BPEMEHHO# [ePCIIEKTHBBI
Pa3BUTHSI AESTEILHOCTH H TPEOOBAHMIT PhIHKA TPY/a;

- KPUTHYECKH OLCHUBAET YD (PEKTHBHOCTD HCIIOJIb30BAHMUS
BPEMEHH H JIPYTHX PECYPCOB IPU PEIICHHH IOCTaBICHHBIX
33124, a TAKXKE OTHOCHTEIIBHO [OIYYEHHOTO PEe3yIIbTaTa;
Brazeet HaBbIKaMH ITAHUPOBAHKS I CAMOOPTaHM3ALMH 1

ynpaBJI€HUAA CT’paTel'"ei/‘l Pa3BUTHSA COLMAIIBHOTO oObeKTa




MEeTOAUK.

2. MecTo quCHUIIMHBI B cTpyKTYype OITOIT

Hucunmuaa B1.JJ(M).B.7 «Commonorus» peanusyercs B pamkax oOs3arenbHod uacti bioka 1 «Jlucuurmumussl (MOIyJs)» MPOrpaMMbl
OakanaBpHaTa.

JlMCUHNIUIHHA IPENOAACTCS 00YYAIOIUMCSI IO OYHOM GopMe 00yUIeHHS — BO 2-M CEMECTpE, [0 3a049HOM (hopme — B 2-M cemecTpe.

Jucunminaa «COHOIOTHSD SBISIETCS IPOMEXYTOYHBIM 3TarnoM dhopmuposanus kommerernmuii YK-3, YK-6 B mpomecce ocBoenust OITOI1.
Jucnumnnnza « Conuonorusy OCHOBBIBACTCS HA 3HAHUSX, YMEHUSIX U HAaBBIKAX, IPUOOPETCHHBIX HA MPEIISCTBYIONIEM YPOBHE 00pa30BaHUs H SB-
JsIeTCs IPEAIISCTBYIOMEeH I ydeOHON NMPaKTUKU: O3HAKOMUTEIFHON NMPAKTHKHU, IIPOM3BOICTBCHHOM IPAKTHKU: HAyYIHO-HUCCIICIOBATEILCKON pa -
60TBI, TOCY/IapCTBEHHOW HTOTOBOH aTTECTAINN.

DopMoif MPOMEKyTOTHOH aTTeCTalNy 3HAHNIT 00ydaeMBbIX 10 OYHON (GopmMe 0OydeHNs ABISETCS 3a4eT BO 2-M CEMECTpe, 10 3a09HOH (opme 3aueT
B 2-M ceMecTpe.

3. O0beM AUCHUTIIUHBI

OO611ast TPy10€MKOCTh AUCIUIUINHBI COCTABIISAET 2 3aYETHBIX IMHHUIIBI (72 aKaJIeMIYECKUX Yaca), B TOM YHCIIe

o4Hasi popMa o0yueHHust:

Cemectp 2

JIEKLUU 18

J1a00paTOPHBIC 3aHATUS. -

CEMHMHAPBI U NPAKTUYCCKUEC 3aHATHUS ]8
KOHTPOJIb: KOHTaKTHast paboTa 0,2
KOHTpOJIb: CaAMOCTOSITENbHAs padoTa 8,8

pacueTHo-rpaduueckie paboThl, KypcoBbIe paboThl (IIPOSKTHI): KOHTAKTHAs paboTta -

pacueTHo-rpaguueckue paboThl, KypcoBbie paboThl (IPOCKTHI): CAMOCTOSITEIbHAS paboTa -

KOHCYJIBTALIUH -
Konmaxmuas paboma 36,2
Camocmosimenvras paboma 358

Bup npomexxyTouHOI! aTTecTaruu ((opMa KOHTPOIS): 3a4eT

3a04uHas popma o0yuyeHus:

Cemectp 2

JICKLIH 4

J1a00paTOpHbIC 3aHSITHS -

CEMHHAPbI U IPaKTUIECKUE 3aHATUS 6
KOHTPOJIb: KOHTaKTHas paboTa 0,2
KOHTPOJIb: CaMOCTOsITeNIbHas paboTa 8,8

pacueTHo-rpaguueckue paboThl, KypcoBble paboThl (POEKTHI): KOHTAKTHAs paboTa -

pacueTHO-rpaduueckue paboThl, KypcOBbIe pabOThI (IPOCKTHI): CAMOCTOSITENIbHAS paboTa -

KOHCYJIbTaLlU 0
KonTakTHas pa6ora 10,2
CamocTrositenpHas pabora 61,8

Bua npomesxyTouHO#t arTecTanuu (popmMa KOHTPOJIs): 3a4eT
4. Conep:kanue JUCIMILTHHDI, CTPYKTYPHPOBAHHOE 110 TeMaM (pa3jiesiam)

Ounasi popma o0yueHust

KonmuectBo yacoB

Kon nnaukaropa
KOHTAKTHas paboTa
Tema (pa3yei) JOCTHKCHUI
CeMHHApBI W camocTosTebHas paboTa

JICKIMH J1aBOPATOPHBIC 3AHATHS KOMIICTEHIIMHA
TPaKTHYECKHE AHATHS




Tema 1. Commonorus Kak Hayka W ydeOHas JMCHHUILIMHA.

Hcropus cormonoruu

VK-3.1
VK-3.3

Tema 2. OO11ecTBO, €r0 CTPYKTypa

VK-3.1
VK-3.3

Tewma 3. ConuanbHoe B3aUMO/ICHCTBIE U COIUATBHBIE H3MEHEHHS

YK-3.1
VK-3.2
YK-3.3

Tema 4. Connanu3armst. COIMOIOTUs ICBHAHTHOTO TIOBEACHHS.

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

Tema 5. MaccoBoe coumanbHoe moBeieHue. KoHQIMKTBL B

obmecTse.

VK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

Tema 6. Coumonorust KysibTypbl.

VK-3.1
VK-3.3
VK-6.1

Tema 7. Counoaorus ceMbU U MOJIOAEKU

VK-3.1
VK-3.2
VYK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
VK-6.3

Tema 8. MeTto1Ka OArOTOBKH M IMPOBEICHUS COLIMOJIOTHYECKOrO

HCCIIC/I0OBAHMS.

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
VK-6.3

Koncynpranuu

Konrpoub (3auer)

0,2

8.8

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
VK-6.1
VK-6.2
YK-6.3

HUTOoro

36,2

3aouHas ¢popma o0yuenust

Tema (pa3yein)

KonmaecTBo yacos

KOHTAaKTHas paboTa

JIeKuun 1abOpaTOPHEIC 3aHATHS

CeMHHApBI i

NpPaKTHYECKHE 3aHATHs

camMocToATe/IbHasA paﬁora

Kon nnaukaropa
JIOCTHIKEHHM

KOMIIETCHIIUN

Tema 1. Comuonorus Kak Hayka W yd4eOHas JWCIUILIMHA.

Hcropus cormonorun

VK-3.1
VK-3.3




VK-3.1
Tema 2. OO61IeCTBO, €r0 CTPYKTypa 1 - - 7

VK-3.3

VK-3.1

Tema 3. ConupanbHoe B3auMOJICHCTBHE H COLMANIbHBIE H3MEHEHHS 1 - - 7 VK-3.2

YK-3.3

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
Tewma 4. Conpanm3arst. COLMOIIOTHs ICBHAHTHOTO TIOBEICHHS. 1 - - 7
VK-6.1
VK-6.2

VK-6.3

YK-3.3

Tema 5. MaccoBoe counaibHoe ToBeneHHe. KOHQIMKTBL B VK-6.1
obecTBe. VK-6.2

VK-6.3

VK-3.1

Tema 6. CouMoIIOrus KyJIbTypbl. 1 - - 6 VK-3.3

YK-6.1

VK-3.1
VK-3.2
VK-3.3
Tema 7. Connonorus ceMbu U MOJIOAEKU - - 1 6
VK-6.1
VK-6.2

YK-6.3

VK-3.1
VK-3.2

Tema 8. MeTto1Ka MOArOTOBKH M IMPOBEICHUS COLIMOJIOTHYECKOrO VK-3.3
HCCIIEI0BAHMS. VK-6.1

VK-6.2

YK-6.3

Koncynbranuun - - -

VK-3.1
VK-3.2
VYK-3.3
Kowutpons (3auer) 02 88 YK-6.1
VK-6.2

VK-6.3

HUTOro 10,2 61,8

S. OﬁpasoBaTeanme TEXHOJIOI'HH, IPUMEHAEMBbIE IIPU OCBOCHUH THCHUIINHBI

Mero/mKa HpenojaBaHus JUCUUIUIHHBI M Peali3alis KOMIIETEHTHOCTHOTO IIOJX0/a B M3JI0KEHHUH M BOCIIPHSATHH MaTepHaa IpeayCMaTpHUBacT
HCIOJIb30BAaHHUE CICAYIOMHX (OPM IPOBEICHHS TPYIIIOBBIX, HHNBHAYaIbHBIX, Ay ANTOPHBIX 3aHATHI B COYECTAHWH C BHEAYJUTOPHON paboToii ¢
LENbI0 (POPMUPOBAHUS M Pa3BUTHS IIPOGECCHOHATBHBIX HABBIKOB 00YYaOIIUXCSL:

- Jenosas n/vnu ponesas urpa (JA1);

- Kpyrislit croi, auckyccust, HoJIeMHKa, TUCIYT, nebathl;

- PasnoypoBHeBbIe 3a1aun u 3aganus (P33) u ap.




ITon nenoBoi Wrpol MOHMMAECTCS COBMECTHAS JEATEIBHOCTh TPYMIBI OOYYAIOMMXCS M MEAAarorHyecKoro pabOTHHMKA IIOJ YIpPaBICHUEM
[EarOrHYecKOro pabOTHUKA C LENbI0 PELICHUs y4eOHBIX M MPO(ECCHOHAIBHO - OPUCHTHPOBAHHBIX 33/ad MyTEM HIPOBOTO MOACIMPOBAHHS
peanbHO# MpobiaeMHo# cuTyanuu. [103BoNseT OLEHNBATh YMEHIE aHAIM3UPOBATH U PEIIaTh TUITHYHBIC IIPO(ECCHOHATBHBIC 3a1aUH.

Kpyrisiit o, JUCKycCHs, MOIEeMHKa, JUCIYT, A0aThl - OLICHOYHbIE CPEACTBA, MO3BOJSIONINE BKIIOYUTH OOYYAFOIINXCS B IPOLECC 00CYKICHHUS
CIIOPHOTO BOIIPOCA, IPOOIIEMBI H OLIEHUTh HX YMEHHE apryMEHTHPOBATH COOCTBEHHYO TOUKY 3PECHHSL.

Pa3HoypoBHEBbIE 3a/1auM 1 3a/IaHHs PAa3INYAIOT:

a) PernpoIyKTHBHOTO YPOBHSI, IIO3BOJISIONIHE OLICHUBATH 1 TMarHOCTUPOBATh 3HaHUE (PaKTHIECKOTO MaTepuaia (0a30oBbIe ITOHSATHS,
AITOPUTMBI, (DaKThl) M yMCHHE IIPABHIBHO HCIIOJIB30BaTh CIICHHAIbHBIC TEPMHUHBI M IOHSATHS, y3HaBaHHE OOBEKTOB H3YdYCHHs B paMKax
OIIPEJIENICHHOTO pa3/ieia JUCIIUILTHHEI;

6) PeKOHCTPYKTUBHOT'O yPOBHsI, II03BOJIIONINE OLCHUBATh M ANATHOCTHPOBATh YMEHUs CHHTE3UPOBATh, aHAIN3UPOBaTh, 0000IaTh (haKTHICCKHUI
U TEOPETUYECKHUil MaTepual ¢ GopMyIHPOBAHUEM KOHKPETHBIX BBIBOJIOB, YCTAHOBJIEHUEM HPUYMHHO - CJIC/ICTBEHHBIX CBS3€H;

B) TBOPYECKOT'O yPOBHs, 03BOJISIOINE OLCHUBATH U AMATHOCTUPOBATH YMEHMUS, HHTEIPUPOBATH 3HAHMS PA3UYHBIX O01acTeil, apryMeHTHpOBaTh
COOCTBEHHYIO TOUYKY 3PCHHUSL.

6. [IpakTHYecKkas MOATOTOBKA

[NpakTryeckas MOATOTOBKA PEATH3YETCs IyTeM MPOBEACHNUS IIPAKTUUECKUX 3aHSTHI, IPEyCMaTPHUBAIOIIMX YIaCTHE O0YHAIOIIUXCS B BBINOTHCHUN
OTHENBHBIX DIIEMEHTOB PadoT, CBI3aHHBIX C Oyaymiel nmpodeccHoHaIbHON NeaTeabHOCTRI0. O0BeM 3aHATHH B (hOpMe IPAKTHIECKOH MOATOTOBKU
cocTaBisieT 2 yaca (110 09HOH opme 00ydeHnus), 2 gaca (10 3a09HOH opme 00yUIeHHs)

Ounas ¢popma o0yueHust

Kon nnaukaropa
Buy 3ansrus Tema 3aHATHSA Konnuectso yacos ®Dopma npoBeIeHHs JIOCTIIKEHUI
KOMIICTCHUHH
BbinonHeHune TBOpYECKoro
33/,aHN  NO  MOAroToBKE U VK-3.1
n pakTuyeckoe Meroauka TOATOTOBKK u MIPOBEJICHHS
2 npoBegeHnto VK-5.3
3aﬂ.aH ne 8 COLIMOJIOTHYECKOT0 UCCIICIOBAHMS.
COLMON0rnN4YecKoro YK-9.3
nccnefoBaHUA
3aounas ¢popma oGyueHusi
Kox naaukatopa
Bup 3ansrus Tema 3aHATHS KonnuectBo yacoB ®dopma rpoBeeHHS JIOCTHIKEHUH
KOMIICTCHIIMH
BbinonHeHne TBOPYECKOro
33ZaHns  No  MOAroToBKe U VK-3.1
n pakTnyeckoe Meroauka TIOATOTOBKH " MIPOBEICHUS
2 nposeAeHno VK-5.3
Sap'a Hue 8 COLMOJIOIMYECKOr0o UCCJICI0BAHMS.
COLMONOrNYecKoro VK-9.3
nccnefoBaHnA

7. YueOHO-MeTOAHYECKOE o00ecleyeHHe CAaMOCTOSITe/1bHOH PadoThl CTY1eHTOB

CamocrosiTensHas padoTa CTyISHTOB IPeIyCMOTPeHa y4eOHBIM IUIAHOM II0 AUCHUIUIMHE B o0beMe 35.8 wacoB mo ounoit opme oOyuenus, 61,8
9acoB I10 3a09HOH GopMe 00ydeHus. CaMocTosITenbHAs paboTa peaau3yeTcs B paMKaX IPOrpaMMBbl OCBOSHHUS JUCIUILIMHEI B CIEAYIOMUX GopMax:
- aHaJIN3 y4eOHBIX MaTepuaoB y4eOHUKOB;

- IpopaboTKa TEMAaTHKH CaMOCTOSITEIbHOW paOOTEhI;

- Halkcanue pedepaTos;

- mouck uHdopmarmu B cetn «MIHTEpHET» U IUTEpaTypE;

- BBINOJIHEHUE TIPAKTUYECKUX 331aHUH (3aI0JIHEHUE CXeM, TaOJIHIL U 1p. );

- IOJrOTOBKA K COLIMOJIOTUYECKOMY MCCIICIOBAHUIO;

- IOArOTOBKA K CAAa4Y€ 3a4€cTa.




CamocTosiTenbHasi paboTa MPOBOJUTCS C LENbI0: CHCTEMATU3ALMH U 3aKPCIUICHHS [IOJIyYCHHBIX TCOPETUYCCKUX 3HAHUH M MPAKTHYCCKUX YMCHUMH
00y4aroNMXCs; YITyOIeHNs U PACIIMPEHHUs TEOPETHYECKUX 3HAHUH CTYACHTOB; (JOPMUPOBAHNUS yMEHHIl MCIIOIB30BATh HOPMATHBHYO, IPABOBYIO,
CIPaBOYHYIO JOKYMEHTAIHIO, YUEOHYIO U CICLUANBHYIO JIUTEPATypy; Pa3BUTHs MO3HABATENIBHBIX CIIOCOOHOCTEH M aKTHBHOCTH OOYyYarOLIMXCS:
TBOPYECKOIl WHULMATUBBL, CaMOCTOSTEIBHOCTH, OTBETCTBCHHOCTH, OPraHM30BAaHHOCTH; (OPMHPOBAHHE CAMOCTOSTEIBHOCTH MBIIUICHHS,
CIOCOOHOCTEHl K CaMOpa3BUTHUIO, COBEPIICHCTBOBAHMIO M CAMOOpPraHHM3aIWy; (OpMHPOBaHMS NPOGECCHOHATBHBIX KOMIETCHIMI; pPa3BHTHIO
HCCIIeI0BATEIECKUX YMEHHH CTYICHTOB.

DopMBI M BHABI CaMOCTOSTENBHOH pabOTHI CTYAEHTOB: YTCHHE OCHOBHOW WM JIONOJHHUTENBHON JIUTEpaTyphl — CaMOCTOSTENBHOE H3ydeHHe
MarepHaia 10 PeKOMEHIYEeMbIM JUTEPATypHbIM HCTOYHHMKAM; paboTa ¢ OMONMOTEYHBIM KaTaloroM, CaMOCTOSTENBHBIH IOI00p HEOOXOIMMON
JHUTEpaTypsl; paboTa cO ClOBapeM, CIIPaBOYHHKOM; IOHMCK HEOOXOAMMOH HMH(opMamuu B ceTH MHTepHET; KOHCIEKTHPOBAaHHWE HCTOYHHKOB;
pedepupoBaHUEe MCTOYHMKOB; COCTaBJICHHE AHHOTAMH K HMPOYMTAHHBIM JIUTEPATYPHBIM HMCTOYHMKAM; COCTaBJICHHUE PELEH3UH U OT3BIBOB Ha
IPOYNTAHHBII MaTepuai; COCTaBJICHHE 0030pa IMyOJIHMKAlLUK 1O TeMe; COCTABICHHE M pa3paboTKa TEPMHHOJIOIMYECKOrO CIIOBaps; COCTaBJICHUE
XPOHOJIOTUYECKON TaOMHIBI; cocTaBieHne Oubnuorpaduu (6ubmHorpadguueckoil KapTOTEKH); MOArOTOBKA K Pa3iUYHBIM (opMaM TeKymied u
MIPOMEXYTOUHON arTecTaluy (K TECTUPOBAHUIO, KOHTPOJILHOM paboTe, 3a4eTy); BHINOJHEHUE JOMALIHUX KOHTPOJBHBIX paboT; CaMOCTOSTEIbHOE
BBITIOJTHEHHE NPAKTUYECKHUX 3aJaHUH PEHPOTYKTUBHOIO THIIA (OTBETHI HA BOIIPOCHI, 3a1a4H, TECTHI; BBIIIOJIHEHIE TBOPYECKUX 3a1aHH).
TexHOIOrHsl OpraHU3aly CaMOCTOSTEBHOH paboThl 00YUAIOIMXCST BKIFOYAECT UCIIONb30BaHNE MH()OPMAILIMOHHBIX U MaTepPUaIbHO-TEXHUYECKUX
pecypcoB 00pa30BaTENbHOTO YUPESKACHUS: OHOIMOTEKY C YMTAIBHBIM 3aJ0M, KOMIBIOTCPHBIC KJIACCHI C BO3MOXKHOCTBIO paboTel B MHTEpHET;
ayuTOpuH (KIAaCChl) JUIsl KOHCYJIbTAllHOHHON JeSTEBHOCTH.

Iepen BbIOTHEHNEM O0YYAIONIMMHUCS BHEAYIUTOPHON CAMOCTOSATENBHOM padoThl MpenofaBaTenhb IPOBOJUT KOHCYIHTHPOBAHNE 10 BEIIIOITHEHHIO
3a7aHusl, KOTOPBIH BKIIIOYAeT Leb 3a/IaHusl, €T0 COJEPIKaHUs, CPOKH BBIIOJHEHHS, OPHEHTHPOBOYHBIH 00BeM pabOTHI, OCHOBHBIE TPeOOBAHUS K
pe3yibTaTaM pabOThl, KPUTEPUHM OLEHKH. Bo BpeMs BBINOJIHEHUS OOYYAIOI[MMICS BHEAyIUTOPHONH CaMOCTOSTENBHOW paboTBl W IIpH
HE00XO0JMMOCTH IPEToaBaTellb MOXKET IPOBOANTH HHANBUYaTbHbIC U TPYIIIOBBIC KOHCYJIBTAIIHH.

CamocTosiTenbHast paboTa MOXKET OCYLIECTBIATHCS MHIMBHIYAIbHO WM TPYIIIAMH 0OYy4alOIUXCsl B 3aBUCHMOCTH OT LI€JIH, 00beMa, KOHKPETHOM
TEMaTHKH CAMOCTOSTENBHOM PabOThI, yPOBHS CII0XHOCTH, yPOBHS YMEHHUH 00y4arOIMXCs.

KoHTponbs caMocTosTeIbHONH pabOThl CTYICHTOB MPEJyCMAaTPUBACT: COOTHECCHHE COJCPXKAHUS KOHTPOIS C LEISIMH OOy4eHUs; 0ObEKTHBHOCTb
KOHTpOJIS; BAIMAHOCTh KOHTPOJISL (COOTBETCTBHE IPEIBSBISCMBIX 3aJaHUH TOMY, YTO HPEAINOJAracTcs IMPOBEPUTH); IupdepeHnnaruo
KOHTPOJIbHO-M3MEPHUTEIEHBIX MATCPHAIIOB.

DopMBI KOHTPOJISI CAMOCTOSTEIBEHON PabOTHI: MPOCMOTP M IPOBEPKA BBIMOJIHEHHS CAMOCTOSTEIbHOH pabOTHI MperojgaBaTeleM; OpraHM3aIus
CaMOIIPOBEPKH, B3aHMOIMPOBEPKHU BBHIIIOJHCHHOTO 33/IaHHs B TPYIIE; 0OCYKICHHE PE3yNIbTAaTOB BBIOIHECHHOW pabOTHI HA 3aHATHH; HPOBEACHHE
IIICBMEHHOTO OIPOCa; IPOBEACHNE YCTHOTO ONPOCa; OpraHU3alus U IPOBeJeHHe NHIUBUIYaIbHOTO COOeCeI0BaHNUS; OpPraHU3alysl U IPOBeIcHHe

cobeceoBaHMts C TPYIIIOH.

Ne n/m Buj yueGHO-MeToAN4ecKOro odecrneueHus
1 . Bomnpochl i CAaMOKOHTPOJIsE 3HAHUH M IPOPAOOTKH TEMATHKH CaMOCTOSITEIbHOM pabOThI.
2 . TemaTHka JI0KJIAJIOB U pedhepaTos.
3 . TBopueckue 3a1anus (3cce, COLHOTOTHYECKOe HCCIIeIOBAHHE)
4- TecToBbIe 3aJaHus I IIPOBCACHHUS TCKYIICIO KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTHU 06yqalomnxcsl
5 33,[[21HI/[$1 UL TIOATOTOBKH K HpOMC)KyTO‘{HOﬁ aTTeCTAllMHU 110 JUCLHHUILIINHE
) (Bonpocs! k 3a4ery)

8. (DOHII OLICHOYHBIX CPEACTB /ISl MPOBEACHHUHA TEKYUIEro KOHTPOJISI yCIIeBAaeMOCTH, npomemyTquoii aTrTeCcTallui 10 UTOraM OCBOCHHUSI

AUCHHUIIMHBI

8.1. [TacniopT ¢)oHIa OLIEHOYHBIX CPEIACTB

Ne KonTtpomupyembie pa3jienbl (TeMbl) AHCIUIUTHHBL Kon 1 HanMeHOBaHHE KOMICTEHIIMH VHuKaTOp HOCTHKEHUS KOMICTEHIMH Haumenoanue

OILICHOYHOTO CPE/ICTBA

1 . Tema 1. Connonorus Kak Hayka v ydeOHas yK'3 . C noco 6 eH yK'3 . 1 . 3 HaTb: TIPUHIUITBI VeTHBIH onpoc, TecT
jcnumHa. Meropus corponorun OcyLU'e CTBNATb ¢0 p M p OBaHWNA pedepar, 3auer
coymasibHoe KOMaH/A, MeTo bl




B3aIMOJENCTBME
1 peann3oBblBaTb
CBOIO POJib B
KOMaHze

3¢ PexkTBHOroO
pyKOBOACTBA
KOJIeKTMBaMU;
OCHOBHble Teopun
naepcTBa v CTUAn
pyKOBOACTBA.
YK-3.3. Bnagetb:
HaBblKaMW
aHanMsnposartb,
NpPoeKTNPOBaTh U
OpraHun3oBbIBaTb
MEXMYHOCTHbIE,
rpynnosble n
OopraHmM3aumoHHble
KOMMYHMKaLMn B
KoMaHze ans

AOCTMXKEHNSA
NocTaBNeHHOW Lenu;
MeToAamu
opraHusaunm n
ynpasneHus
KONNEKTUBOM.
Tema 2. Obmectso, ero cTpykTypa YK-3. CnocobeH YK-3.1. 3HATb: npusums: Vermpi onpoc, scce,
OCyLLeCTBAATb dbopmmpoBaHug sauer
coumasnbHoe KOMaHJ, MeToAbl
B3aMMOJencTBme 3ddekTBHOrO
1 peanin3oBblBaTb PYyKOBOZACTBA
CBOIO pO/ib B KONNekTnBamu;

KOMaHj e

OCHOBHble Teopuu
nnaepcTea v CTUAn
PYKOBOZACTBaA.
YK-3.3. Bnagetb:
HaBblIKaMu
aHaNM3npoBaTh,
NpPOeKTNPOBaTb U
OpraHM3o0BbIBaTb
MEeXJ/IMYHOCTHbIe,
rpynnosble v
OpraHV3auMoHHble
KOMMYHVKaLnn B
KOMaHze Ans
AOCTUXKEHNS
NOCTaBNEeHHON Lenu;
MeToAamMu
opraHusaumm n
ynpassieHus
KONTIEKTVBOM.

Tewma 3. CounanbHoe B3anMozeiicTBre 1

YK-3. CnocobeH

YK-3.1. 3HaThb: TPUHIMITH

VYcTHeIi onpoc, TecT




COLIMAJIbHBIE U3MCHEHHUS

OCyLLeCTBNATb
coumansHoe
B3aIMOJENCTBME
1 peann3oBblBaTb
CBOIO POJib B
KOMaHze

$opMU1poBaHMA
KOMaHJ; MeTo/bl
3¢ PexkTBHOroO
pyKOBOACTBA
KoNnekTnBamu;
OCHOBHble Teopun
NnaepcTBa v CTUAN
pyKOBOACTBA.
YK-3.2. YmeTb:
paspabatbiBaTb NaaH
rPynmnoBbIX U
OpraHmM3aLOHHbIX
KOMMYHUKaLMiA Npn
noAroToBke 1
BbINO/IHEHNW NPOEKTa;
dopmynmpoBaTb
3ajaun ans
AOCTUXEHWSA
MOCTaBNEHHON LIeNnN n
pacnperensrs nomowosns USIEHAM
KOMaHZbl;
pa3pabaTtbiBaTb
KOMaHZAHYO
CTPATErUHO; oprammosars n
xoopummposats pasory, PUIMEHS1a
abdeKkTUBHbIE CTUAN
PYyKOBO/CTBA
KOMaHZAOW ans
BOCTUKEHNS
nocTaBfieHHOV Lenw;

KOHCTPYKTHBHO IIPE€OA0JIEBATh BO3HUKAIOLIHE

PpasHOrIacus u KOHli)ﬂHKTLL

YK-3.3. Bnagetb:
HaBblIKaMU
aHaNN3npoBaThb,
NpPoOeKTUPOBaTb U
OpraHn30BbIBaTb
MeXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble n
OpraHM3auUMOHHbIe
KOMMYHMVKaLun B
KOMaHze Ans
AOCTUXKEHUS
MOCTaBJ/IEHHOW Lenu;
MeToAamMu
opraHm3aumm un
ynpasieHus
KONNEKTUBOM.

pedepar, 3auer




Tema 4. Conpanm3arsi. COLUOIOrHs

JACBUAHTHOTO MMOBECJICHUA.

YK-3. CnocobeH
OCyLLeCTBAATb
coumanbHoe
B3anMogencreme
1 peann3oBbiBaTb
CBOIO pO/ib B
KOMaHAe

YK-3.1. 3HaTb: mpumums
dopmumpoBaHus
KOMaHJ,; MeTo/bl

addexkTBHOrO
pyKOBOACTBA
KonneKkTMBamu;
OCHOBHble Teopumn
nuaepcTea v CTUAn
pyKOBOACTBA.
YK-3.2. Y™meTb:
pa3pabaTtbiBaTh NaaH
rpynnoBbIX U
OpraHmM3aunOoHHbIX
KOMMYHUMKaLMiA Npw
noAroToBke 1
BbIMO/IHEHUW MPOEKTa;
bopmynmnpoBaTb
3ajauun Ans
AOCTUXEHWNSA
NOCTaBNEHHOW Lienun v
pacnpenenss nomowoms YJTEHAM
KOMaHAbl;
paspabatbiBaTb
KOMaHAHY
CTPATErNHO; opranmsonars u
xoopummposats pacory, PVIMEHSIa
3 PeKTVBHbIE CTUAN
pyKOBOACTBA
KOMaHAOoW Ansa
AOCTUXEHWSA
MOCTaB/IEHHOW Lenu;

KOHCTPYKTHBHO IIPEOA0JICBATH BO3HUKAIOIIHEC

pasHorjacus u K()HCI_)J'I"KTBI.

YK-3.3. Bnagetsb:
HaBblKaMm
aHaNM3npoBaThb,
NpoOeKTUPOBaTb U
OpraHn3o0BbIBaTb
MEXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble U
OpraHV3auUMoOHHbIe
KOMMYHMVKaLMn B
KOMaHAe Ans
AOCTVKEHUS
NOCTaBNEHHOW Lenu;
MeToAaMu
opraHusaunm n
ynpassieHus

YerHslit onpoc, Tect

pedepar, 3auer




KONNEeKTNBOM.

BpeMeHeM,
BbICTPanBaThb U
peann3oBbiBaTb
TPaekTopuIo
CaMopas3BUTUSA Ha
OCHOBe
NPUHLMNOB
obpa3oBaHuA B
TeyeHue BCeW
XKN3HW

YK-6. CrnocobeH YK-6.1.3HaThb: Verutit onpoc, Tect
ynpaBnsTb CBOUM MeTOAMNKWN pedepar, saer
CaMOOLIEHKN,

CaMOKOHTPO/IA U
CaMOpas3BUTUSA C
NCNONb30BaHNEM
noAxoA0B
340poBbecbepexxeHus.
YK-6.2. YMeTb: peLlatb
3aa4M CO6CTBEHHOrO
JINYHOCTHOTIO 1"
npodeccnoHanbHOro
pasBUTUSA, onpeaensaTb
1 peann3oBbIBaTb
npuvopuTeThl
COBepLUEHCTBOBAHMS
CO6CTBEHHOMN
fAesTenbHoCTY;
NPUMEHATb METOAMKM
CaMOOLEeHKN
CaMOKOHTpPONS;
NPUMEHSATb METOANKM,
no3BonsoLLme
YNyYLWNTb U
COXPaHUTb 340POBLE B
npouecce
XM3HeAeaTebHOCTU.
YK-6.3.Bnagetb:
TEXHONOMNAMU U
HaBblKaMW
ynpasneHus cBoen
no3HaBaTe/IbHO
LeATeNnbHOCTbIO U ee
COBepLUEHCTBOBAHMS
Ha OCHOBe
CaMOOLIeHKN,
CaMOKOHTPO/IA U
NPUHLUMMNOB
camoobpasoBaHus B
TeyeHue BCe XXMN3HW,
B TOM yncne ¢
MNCNONb30BaHNEM

X MO/JX0/10B U
MeTOAVIK.

350poBbec6eperatoLym

Tema 5. MaccoBoe couranbHOe MOBEIEHHE.

KondmukTe! B obmectse.

YK-3. CnocobeH

YK-3.3. Bnaaetb:

YerHslit onpoc, Tect

pedepar, 3auer

OCYLLIeCTBNSATb

HaBblKaMW




coumanbHoe aHann3npoBaThb,
B3aVMoZencTBmne NpoeKTUPOBaTb U
N peann3oBbIBaTb OpraHn30BbIBaTb
CBOIO PO/ib B MEX/TMYHOCTHbIE,
KOMaHze rpynnosble u

nocTtaBNeHHOoM uenwum,;

OpraHn3auUnoHHble
KOMMYHMKaLnmM B
KoMaHze ans
AOCTUXKEHUNS

MeToAamu
opraHmsauumn un
yrnpasneHus
KONeKTUBOM.

YK-6. CrnocobeH
ynpaBAsTb CBOUM
BpemMeHeM,
BbICTpaMBaThb U
peann3oBbiBaTb
TPaeKTopuUIo
CaMopasBUTUS Ha
OCHOBEe
NPUHLMMNOB
obpa3oBaHuA B
TeyeHune BCew
KN3HN

YK-6.1.3HaTb:
MeTOoAMNKN
CaMOOLIeHKN,
CaMOKOHTPO/IA U
CaMopasBUTUSA C
1CNO/Ib30BaHMEM
noAaxoa0B
340poBbecbepexeHus.
YK-6.2. YMeTb: peLwiatb
3a/1aumM CO6CTBEHHOro
JINYHOCTHOTO 1
npodeccnoHanbHoOro
pa3BUTUSA, onpesensiTb
1 peann3oBblBaTb
npuopuTeThI
COBepLUEHCTBOBAHWSA
COb6CTBEHHOW
AeaTeNnbHOCTY;
NPVIMEHSITb MEeTOANKM
CaMOOLIEHKN 1
CaMOKOHTpPOIS;
NPUMEHSATE METOANKM,

nosBonsoLe
YNYYLLINTb U
COXPaHUTb 340POBbLE B
npouecce
XN3HEAEATENbHOCTU.
YK-6.3.Bnagetb:
TEXHOJIOTNAMN U
HaBbIKaMU
yrnpaBaeHns CBoe
rno3HaBaTeNlbHOMN
AeATEeNbHOCTBLIO U ee

coBepLIeHCTBOBaHUA




Ha ocHoBe
CaMOOL|EHKN,
CaMOKOHTPONS U
NPUHLNNOB
camMoob6pasoBaHus B
TeueHne BCe XN3HW,
B TOM uncsie C

MNCNONb30BaHNEM
30poBbecbeperatoLm
X MOAXOZ0B U
MeTOAVIK.
Tewa 6. ConoTorm KyHTYpH. YK-3. CnocobeH YK-3.1. 3HATb: npmmmns Versit onpoc, Tect
OCYLLIeCTBNATb dopmMmpoBaHuA pecbepar, saser
coymanbHoe KOMaHJ,; MeTo/bl
B3aMMOZencTBme 3¢ PeKkTBHOro
1 peann3oBbIBaTb pyKOBOACTBA
CBOO PO/ib B KoNnekTnBamu;

KOMaHjae

OCHOBHble Teopun
nmaepcrea v CTUAn
PYKOBOACTBA.
YK-3.3. Bnaaetb:
HaBblKaMM
aHaNM3npoBaThb,
NpPoOeKTUPOBaTb U
OpraHn30BbIBaTb
MEXNMUYHOCTHbIE,
rpynnosble n
OpraHmM3aunoHHble
KOMMYHMVKauun B
KOMaHAe Ansi
AOCTMXKEHUS
NOCTaBNEHHOW Lenu;
MeToAamMu
opraHm3aumm v
ynpasneHus
KON/TIEKTUBOM.

YK-6. CnocobeH
ynpaBAsTb CBOUM
BpeMeHeM,
BbICTpPaMBaThb U
peann3oBbiBaTb
TPaeKTopUIO
CaMoOpasBUTUSA Ha
OCHOBe
NPUHLMNOB
obpa3oBaHuA B
TeyeHune BCew
SKN3HN

YK-6.1.3HaTb:
MeToANKMN
CaMOOLIeHKN,
CaMOKOHTPONS U
CaMopasBuUTUSA C
MNCNoNb30BaHNEM
MOAXOA0B
340poBbecbepexxeHus.




Tema 7. Counonorust ceMbH 1 MOJIOJIEKH

YK-3. CnocobeH
OCyLLeCTBAATb
coumanbHoe
B3aMMOAEeNCTBMe
1 peann3oBbiBaTb
CBOIO pO/ib B
KOMaHzae

YK-3.1. 3HaTb: mpumums
dopmumpoBaHus
KOMaHJ,; MeTo/bl

addexkTBHOrO
pyKOBOACTBA
KonneKkTMBamu;
OCHOBHble Teopumn
nuaepcTea v CTUAn
pyKOBOACTBA.
YK-3.2. Y™meTb:
pa3pabaTtbiBaTh NaaH
rpynnoBbIX U
OpraHmM3aunOoHHbIX
KOMMYHUMKaLMiA Npw
noAroToBke 1
BbIMO/IHEHUW MPOEKTa;
bopmynmnpoBaTb
3ajauun Ans
AOCTUXEHWNSA
NOCTaBNEHHOW Lienun v
pacnpenenss nomowoms YJTEHAM
KOMaHAbl;
paspabatbiBaTb
KOMaHAHY
CTPATErNHO; opranmsonars u
xoopummposats pacory, PVIMEHSIa
3 PeKTVBHbIE CTUAN
pyKOBOACTBA
KOMaHAOoW Ansa
AOCTUXEHWSA
MOCTaB/IEHHOW Lenu;

KOHCTPYKTHBHO IIPEOA0JICBATH BO3HUKAIOIIHEC

pasHorjacus u K()HCI_)J'I"KTBI.

YK-3.3. Bnagetsb:
HaBblKaMm
aHaNM3npoBaThb,
NpoOeKTUPOBaTb U
OpraHn3o0BbIBaTb
MEXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble U
OpraHV3auUMoOHHbIe
KOMMYHMVKaLMn B
KOMaHAe Ans
AOCTVKEHUS
NOCTaBNEHHOW Lenu;
MeToAaMu
opraHusaunm n
ynpassieHus

YerHslit onpoc, Tect

pedepar, 3auer




KONNEeKTNBOM.

BpeMeHeM,
BbICTPanBaThb U
peann3oBbiBaTb
TPaekTopuIo
CaMopas3BUTUSA Ha
OCHOBe
NPUHLMNOB
obpa3oBaHuA B
TeyeHue BCeW
XKN3HW

YK-6. CrnocobeH YK-6.1.3HaTb:
ynpaBnsTb CBOUM METOANKMN
CaMOOLIEHKN,

CaMOKOHTPO/IA U
CaMOpas3BUTUSA C
NCNONb30BaHNEM
noAxoA0B
340poBbecbepexxeHus.
YK-6.2. YMeTb: peLlatb
3aa4M CO6CTBEHHOrO
JINYHOCTHOTIO 1"
npodeccnoHanbHOro
pasBUTUSA, onpeaensaTb
1 peann3oBbIBaTb
npuvopuTeThl
COBepLUEHCTBOBAHMS
CO6CTBEHHOMN
fAesTenbHoCTY;
NPUMEHATb METOAMKM
CaMOOLEeHKN
CaMOKOHTpPONS;
NPUMEHSATb METOANKM,
no3BonsoLLme
YNyYLWNTb U
COXPaHUTb 340POBLE B
npouecce
XM3HeAeaTebHOCTU.
YK-6.3.Bnagetb:
TEXHONOMNAMU U
HaBblKaMW
ynpasneHus cBoen
no3HaBaTe/IbHO
LeATeNnbHOCTbIO U ee
COBepLUEHCTBOBAHMS
Ha OCHOBe
CaMOOLIeHKN,
CaMOKOHTPO/IA U
NPUHLUMMNOB
camoobpasoBaHus B
TeyeHue BCe XXMN3HW,
B TOM yncne ¢
MNCNONb30BaHNEM

X MO/JX0/10B U
MeTOAVIK.

350poBbec6eperatoLym

Tema 8. MeTo/1Ka OArOTOBKH M IIPOBEACHUS

COILMOJIOTHYECKOT0 UCCIICI0BAHUA.

YK-3. CnocobeH

YK-3.1. 3HATb: npusums:

OCYLLIeCTBNSATb

bopmurpoBaHus

YcrHbli onpoc, aHKeTa

COLIUOJIOTUYECKOTO




coumanbHoe
B3aMMOAEeNCTBMe
1 peann3oBbiBaTb
CBOIO pO/ib B
KOMaHzae

KOMaHZA; MeTo/bl
addexkTBHOrO
pyKOBOACTBA
KoNneKkTMBamu;
OCHOBHbIe TeopUn
nmaepcTea v CTUAn
PyKOBOACTBA.
YK-3.2. Y™meTb:

pa3pabaTtbiBaTb NaaH

rpynnoBbIX U
OpraHn3aLMOHHbIX
KOMMYHUKaLNA npu

MoAroToBKe U

BbINOJIHEHNI NPOEKTAa,

bopmynmnpoBaTb
3ajauun Ans
BOCTUKEHNS

noctaBneHHoM uennmmun

pacnpeenaTs NOJTHOMOYUA l‘ln e H a M

KOMaHZAbl;
paspabatbiBaTb
KOMaHAHY0
CTPATErWtO; oprasmsosars n

KOOPJMHHPOBATH PadoTy, n p NMeH4As
3 PeKTVBHbIE CTUAN

PYyKOBOACTBA
KOMaHAOoW Ansa
AOCTUXKEHUS

MOCTaB/IEHHOW Lenu;

KOHCTPYKTHBHO IIPEOA0JICBATH BO3HUKAIOIIHEC

pasHorjacus u K()HCI_)J'I"KTBI.

YK-3.3. Bnagetsb:
HaBblKaMm
aHaNM3npoBaThb,
NpPOeKTUPOBaTb U
OpraHn3o0BbIBaTb
MEXJINYHOCTHbIE,
rpynnosble U
OpraHV3auUMoOHHbIe
KOMMYHMVKaLMn B
KOMaHAe Ans
AOCTVKEHUS

nocTaBNeHHOM uenwum,;

MeToAamMum
opraHu3auum u
yrnpaBieHus
KONINEKTUBOM.

YK-6. CrocobeH

YK-6.1.3HaTb:

HCCJICIOBaHMsI, 3a4€T




ynpaBnsTb CBOUM
BpeMeHeM,
BbICTPanBaTb U
peann3oBbIiBaTb
TpPaekTopuHo
CaMopasBUTUS Ha
OCHOBe
NPUHLMNOB
06pa3oBaHNS B
TeueHue Bceln
KM3HN

MeTOANKM
CaMOOLEeHKN,
CaMOKOHTPONIA U
CamMOpasBUTUSA C
MNCNONb30BaHNEM
noAxoA0B
30poBbecbepexeHus.
YK-6.2. YMeTb: pellatb
3a4a41 COBCTBEHHOIO
JINYHOCTHOTIO
npogeccnoHanbHoOro
pasBUTUSA, onpeaensaTb
1 peann3oBbIBaTb
npuvopuTeThl
COBepLUEeHCTBOBAHMS
CO6CTBEHHOMN
AesTenbHOCTY;
NPUMEHATb METOA MK
CaMOOLEeHKN
CaMOKOHTpPONS;
NPUMEHSATb METOANKM,
no3sonsoLme
YAyYLWnNTb 1
COXPaHUTb 340POBbLE B
npouecce
XU3HeAeaTeNbHOCTU.
YK-6.3.Bnagetb:
TEXHONOMNAMU 1
HaBblKaMW
ynpaBieHus cBoen
NO3HaBaTe/IbHOW
LeATeNnbHOCTbO U ee
COBepLUEeHCTBOBAHMS
Ha OCHOBe
CaMOOLIeHKN,
CaMOKOHTPO/IA U
NPUHLUMMNOB
camoobpasoBaHuA B
TeueHue BCel XMN3HN,
B TOM yucne ¢
MNCNONb30BaHNEM
340poBbecbeperatoyy
X MOAXOAOB U
MeTOAVIK.

Jransl GpopmupoBanus komnereHuuii B npouecce ocsoenust OIIOII mpsiMo cBsA3aHBI C MECTOM IUCHUIUIMH B 00pa30BaTeNbHOH HMpOrpamMMe.
Kaxmprit 9Tan  (GOpMHPOBAHHS KOMIICTCHIM, XapaKTEPU3YeTCsl ONpPENCHCHHBIMU 3HAHUSAMH, YMEHHSMH M HaBBIKAMH U (WJIH) OIBITOM
po()eCCHOHATBHON AEATENLHOCTH, KOTOPHIC OINEHHBAIOTCS B IIPOLECCe TEKYIIEro KOHTPONS yCIEeBAaGMOCTH, IIPOMEKYTOUHOH aTTeCTAal[Md IO

JIMCIUTUTHHE (MPAKTHKE) U B MPOIIECCE UTOTOBOH aTTECTAIINH.
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Jucunminia «COUHOIOTHSD SBISETCS TPOMEKYTOYHBIM dTaroM Gopmuposanus komrereHuuit YK-3, VK-6 B nporiecce ocBoerus OITOIT.
Jucnumnnnaa « Conuonorusy OCHOBBIBAETCS HA 3HAHUSX, YMEHMSIX U HAaBBIKAX, IPUOOPETEHHBIX HA MPEIIECTBYIONIEM YPOBHE 00pa30BaHuUs U SB-
JsIeTCs IPEeAIIeCTBYIOmeN I yd4eOHO! MPaKTUKU: O3HAKOMUTEIHON NMPAKTHKHU, IPOM3BOICTBEHHOM IPAKTHKU: HAyYHO-UCCIIE0OBATEILCKON pa -
0OTBI, TOCYapPCTBEHHOI UTOTOBOI! aTTECTAINH.

DopMoil MPOMEKYTOIHOH aTTeCTalny 3HAHNIT 00ydaeMBbIX 10 0YHON (GopmMe 0OydeHHs ABISETCS 3a4eT BO 2-M CEMECTpe, 10 3a09HOH (opme 3aueT
B 2-M ceMecTpe.

B npouecce n3yyeHus AUCHHIIHHBI, KOMIETEHIHS TaKke GopMUPYIOTCs TOITAMHO.

OcHoBHbIME 3Tamamu  opmupoBanus YK-3, VK-6 mnpm m3ydernn auctummesl «COIMONOTHS» SBISIETCS TIOCIEA0BATEIbHOE H3YYEHHE
COJZIEpPIKATENIBHO CBA3aHHBIX MEXy COOON TeM yueOHBIX 3aHATHIL. [I3ydyeHne kax a0l TeMbl IpeJroiaraeT OBlaJCHUE CTyACHTaAMHU HEOOXOANMBIMU
JIECKPUITOPAMH (COCTABIISIOIIMMHU) KOMIICTCHIMH. JIJIsl OLleHKH ypOBHS C()OPMHUPOBAHHOCTH KOMIICTCHIMH B IPOLECCE M3YUYCHHMS IHCLUILIMHBI
HPEIYCMOTPEHO MPOBEAEHUE TEKYIIEro KOHTPOJsS YCHEBAaEMOCTH IO TemaM (pasjenam) AWCHMIUIMHBI M IPOMEXKYTOYHOH aTTecTaluu 110
JUCLUIUTHHE — 3a4eT.

8.2. KoHTpo/IbHBIE 33JaHUSl M MATEpPUAJIbI, HEOOXOAMMbIe /I OLUEHKM 3HAHUH, YMeHUH M HABBIKOB M (WJIH) ONbITA JESATEIbHOCTH,

XapaKTepU3YIOIHUX ITanbl (OPMHPOBAHNA KOMIIETEHIMIi B IIpoLiecce 0CBOEHHUs 00Pa30BaTe/IbHOI NPOrpaMMBbI

8.2.1. KoHTpo/1bHbIE BONPOCHI 10 TeMaM (pa3jeiaM) JJIsl OIPOCa HA 3aHATHAX

Tema (pa3nmen) Bompocst
Tewma 1. Conpornorus Kak Hayka v y4eOHast 1. Kak Gb1 BbI Onpeiesuim HayqHBIi cTaTyc COLMOIOrHn?
: 9
ncuunnna. VcTopus couonorun 2. C KaKUMH COLIMAIbHBIMHE SIBJICHUAME B 001nectBe XIX Beka CBs3aHO BOSHUKHOBEHHE COLIOIOTHH KaK HAayKu?

3. B 4eM CyTh OCHOBHBIX MO/IX0/IOB K ONPEAEICHHIO MPEAMETa COLHOIOrHn?
4. HO}Z[yMaﬁTC., KakvuMH NpHYUHaAMH OéycﬂoBHeHO BO3HUKHOBEHHUE Pa3IMYHBIX MTOAXOJ0B K ONPEACIICHUIO TpEeAMETa COL[I/IOJ'IOFI/II/I?

5. OHPEI[EH"TC MECTO COLMOJIOTHH B CUCTEME COLIMAJIBHBIX M T'YMAaHUTAPHBIX HAYK.

Tewma 2. OGLIECTBO, €r0 CTPYKTYpa 1.Yr0 Takoe o01iecTBo?
2. KakoBbl OCHOBHBIE 9JIEMEHTbI OOLIECTBA KAK CHCTEMBbI?
Uro obecreynBaeT HENOCTHOCTb U yCTOIYMBOCTh OOIIECTBA KAaK CHCTEMBI?

3. HasoBute crieruduyecKkue 4epThl 00IIECTBA.

Tema 3. CouyalibHOE B3aMMOJICHCTBHE U 1. YeM coumanbHoe ACHCTBUE OTIIMYACTCS OT HecolranbHoro? [IpuBeiuTe NPUMEPhl COLMAIBHBIX H HECOLMAIIBHBIX JICHCTBHIA.

COLMATbHBIE H3MEHEHHUS 2. Yro npejcrasisier co0oil MeXaHW3M COBepIIeHHs colmanbHoro aeiicteus? 3. Kak Bbl cunTaere, 10 KAKOMY OCHOBAHHIO CTPOUTCS

KJIacCH(UKAIUs COUMANBHEIX AeiicTBuii Makca Bebepa?

4. B 9yeM COCTOUT OTJINYHE 1IEJICPAIMOHAIBHOT O I[ef[CTBHﬂ oT HeHHOCTHO—paHHDHaﬂBHOFO? OTBET MOSICHUTE HA TIpuMEpax.

Tema 4. Coupanm3zarsi. COLUOIOrHst 1. KakoBO COOTHOIIEHHE MOHATHI «4€IOBEK», «MHAUBUI» H «IHYHOCTH»?
IeBMAHTHOTO TIOBEICHHUS. 2. Yro TaKoe JIMYHOCTH M KAKOBO €€ MECTO B COIMAILHON CTPYKType odiecTna?
3. JlaiiTe ompeienieHne HOHATHI «COMMANBHBIH CTATyC» M «CONHMANbHAS POIb». Kak 3TH IMOHATHS CBA3aHBI MEXKTY CO00i?

4. Yro Takoe poseBas CHCTEMa JINYHOCTH?

w

Uro Takoe npunucannble cTaTychl? CyIIeCTBYIOT JIM OHH B COBPEMEHHOM obmiecTBe?

Yro Takoe JocTHraeMble CT&"F}"CI:J(.7 B yem TIpUYHMHA YBEJIMYEHUA UX YHCIICHHOCTH B COBPEMEHHOM 06HIeCTBe?

IR

. U0 MBI IOHMMAEM IO POJIEBBIM HoBeaeHneM? YeM OHO OTiIMYaeTCs OT Habopa mpaB U 00s3aHHOCTEH! 110 JaHHOMN poin?

x

UeM conmanbHblii CTaTyC OTIMYACTCS OT JTMYHOTO?

Nl

. Yro Takoe CoLanu3anus HH}Z[I/IBPUZ[&? KakoBb! OCHOBHBIE OTarbl, 3JIEMEHTHI 1 0COOEHHOCTH ITOTO npouecca?

. I[aﬁTe OIPENCICHUE TIOHATHA ((KOII(i)J'II/IKT)) B COBPEMEHHBIX COL[HOJIOTHYECKHUX TEOPHUSIX.

N

. Oxapakrepu3syiiTe CTPYKTYpy KOH(IIHKTA.

Tema 5. MaccoBoe conManbHoe MOBECHHE. | 3 Ko w3 COUMONOrOB BHEC HAMGONEE 3HAUMTE/BHBII BKJIAL B H3YYEHUE IPOGIEMbI COLHATLHBIX KOH(IHKTOB?

>

Kondukre! B o6mectse. KaxoBo oTnune conpanbHOro KOH(GINKTa OT KOHKYPEHINH, BPaXAeOHOCTH, arpeCCHBHOTO MOBECHMUSA?

W

33KOHOMCPHLI anince cnyllaf?mu COLHAIbHBIC KOHQ]HPIKTLI B X0JIC OGLL[ECTBCHHO]'O passn'mz?

=N

. Kakue Tuibl coupanbHbix KoH(ukToB Bbl 3HacTe? B ueM 0COOEHHOCTH MPEJIIOCHUIOK U Pa3BUTHS KaXKI0I0 M3 HUX?

—_

Tema 6. CoLMONIOTHs KyJIbTYPBI. . UeM 00yCIIOBIICHBI H3MEHEHUS B KYJIbType?

S

. Uro sBIsieTCs ABMXKYILEH CUIIOH Ky/IbTypHOTO mporpecca?

w

KakoBbI 371eMEHTBI MEXaHH3Ma KYyJAbTYpPHBIX HM3MEHEHMIT?

Ea

Yro Takoe HHHOBALIMH B KYyJAbTyp€ U KaKOBbI X paSHOB"HHOCTVI?

w

. UemM BbI3BaHA M36MpaTeI">HOCTB B KYJIBTYPHOM 3aUMCTBOBaHHH?

=N

. KakoBbI OCHOBHBIE MOAXO0/AbI K MMOHATUIO «KYJIBTYpa» B COIMOJIOTHU?

Tema 7. Coumonorus CCM])I/IMMOHOI{&)KPI 1. OHpCZlCHHTC Pasinyus MCKAY COLMAIbHBIMA MHCTUTYTAMM M COLMAJIBHBIMM TPYNIIAMM. Tlokaxkute Ha TNpUMEpax CEMbHU
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MOHOIIe)KHOﬁ TpYyMIibI B3a"M0}IeﬁCTBVIe MEXy HUMH.

2. PﬁCKpOﬁTe COZCPKAaHUEC MOHATHS ((CDL[HBJILHbIﬁ HHCTUTYT». Haszosute XapaKTEpHbIC IIPU3HAKH MHCTUTYTOB.
3. HazoBute u oxapaKrcpmyﬁTc OCHOBHBIE€ 3TAlIbI IIPOLIECCa MHCTUTYIITUOHAIN3AIMYA UHCTUTYTa CEMBU.

8. B uem Cﬂeu"q)“l(a COIUAIBHOIO HHCTUTYTA CEMbU KaK OpFaHHSauMVI?

9.Hazosure COBPEMEHHBIE MOJIOJIC)KHBIC TEYCHHUS, He(l]OpMaJ'IBHHe 06paSOBaHl/IfL

Tema 8. MCTO}IHK& MOJATOTOBKH M l'IpOBC,E[CHI/Iﬂ 1. Yto o3HauaeT TCPMHH «METOI0JIOTHS COLIMOJIOTHYECCKOIO I/ICCJ'IC,E[OBB.HPUI»? 2. Kakue PasHOBUAHOCTH COLIMOJIOTHYCCKUX HCCHCI{OBBHI/Iﬁ
E 9

COLIMOJIOTHYECKOTO MCCIIE0BAHHUS. Ber 3naere?

3. KaKI/IE HCCJIEN0OBAHUSA BBl MOXKETE BBIACINUTE C TOYKH 3PEHUSA l'J'ly6I/IHLI aHaji3a COlHraJIbHOIoO ﬂBHCHl/IH? B yem 3akimovarorcs MX

OCHOBHBIC pﬂ3ﬂl/l'ﬂ/lﬂ?

lIkana oueHUBaHMS OTBETOB HA BOIIPOCHI

IlIkasna oleHUBaHUS Kputepuu oueHuBaHust

OGyuarommuiicsi TTy00KO M COAEPIKAaTeNIbHO PACKPBIBAET OTBET HAa KaXIBli TEOPETUYECKUH BOMPOC, HE JOMYCTHB OLIMOOK.
«OTnnaHO»
OTBET HOCHUT Pa3BepPHYThIH U MCYESPHBIBAIOLINIT XapaKTep.

OOyuyaromuiicss B IEJIOM PacKpblBaeT TEOPETUYCCKUE BOIMPOCHI, ONHAKO OTBET XOTS Obl Ha OAWH M3 HUX HE HOCHT
«Xoporo»
Pa3BEPHYTOrO M MCUEPIIBIBAIOIIETO XapaKTepa.

OOyuaromuiicss B EJIOM PAaCKPbIBAET TEOPETHYECKUE BOMPOCHI U JOIYCKAET PsJ HETOYHOCTEH, ()parMEeHTapHO PacKpbIBaeT
«Y I0BJIETBOPUTEIILHOY

COJCp)KAaHUE TCOPETUYCCKUX BOIPOCOB MJIK UX PACKPBIBACT COJICPKATCIIBHO, HO J0ITyCKasl 3HAYUTEIIbHBIC HECTOYHOCTH.

«HeynoBneTBopuTeILHO» O6y‘{a]0111ﬂ]7105[ HE 3HACT OTBETOB HA IIOCTABJICHHBIC TCOPETHYCCKHUE BOIIPOCHI.

8 -2 .3 ¢ Temartuka pedeparos

Tunosble TeMbl pedepaToB

1. IlpeaMeT U CTPYKTypa COLMOJIIOTHH.

2. CrpykTypa counosiorud. COOTHOLICHUE COLMOJIOTHH U JPYTHX OOIIECTBEHHBIX HAYK.

3. OYHKIUU COLMOIIOTHH.

4. KynbTypa Kak cuctemMa IEHHOCTEH, CMBICIIOB, 00Pa3I0B AeATEeNbHOCTH HHAUBHIOB.

5. Bnusaue KyapTyphl Ha COIHAIBHBIC M SKOHOMHYECKHE OTHomieHHs. OOpaTHbIC BIHMSHHS DKOHOMHKH U COIMAIBHO - IOIHTHYECKOMH

’KU3HU Ha KYJIbTYpY.

7. OO6m1ecTBO KaK IIeJIOCTHAs cucTemMa. Poitk KynbTypsl B 00€CIIEUEHHH €T0 CYIECTBOBAHNS U Pa3BUTHS.

8. ConpanpHasi CTpyKTypa O0IIeCTBa, €€ JIIEMEHTHI.

9. TlepBuuHbIC U BTOPUYHbIC IPYIIIBI KAK CyOBEKTHI COLMATBHBIX OTHOLICHHIA.

10. CouuaneHele MHCTHTYTBI OOIIECTBA, MX OCHOBHbIE (YHKLHMH B COBPEMEHHBIX OTHOIIEHMAX. TEHIEHLMH HM3MEHEHMs COLMAIBHBIX

HWHCTUTYTOB B Poccum.

11. Penurus xak coluanbHbIl KHCTUTYT. POJIb pETUIHH B )KH3HU POCCHUCKOTO 00LIeCTBa.

12. OpraHu3anus Kak couuainbHoe siBieHre. OpraHu3aloHHble 00pa30BaHUs B COBPEMEHHOM O0LIECTBE.
13. IIpou3BoACTBEHHBIC OPraHU3ALMH: YePThI, DYHKUUH. Y IPaBICHHE B POU3BOICTBEHHBIX OPTAHU3AIHSX.
14. CouunasbHbli PoLecC KaK HCTOPUYECKAs! MPAKTHKA JTIOJCH.

15. CyIHOCTH COLHANBHOTO pa3BuTHs. Kpurepuii conuansHOTo mporpecca.

16. CornpansHasi MOOMIBHOCTD: CYITHOCTb, IIPUYUHEL, (YOPMBL.

17. IIpuannel, conepkanne U QYHKIUH COIUATBHBIX KOH(INKTOB.

18. IlyTn n cpencTBa npemynpekaeHUs U pa3peleHns CONNANBHBIX KOH(INKTOB

19. TIpreMs! MEPHOTO pa3penIeHns COMATbHBIX KOH(INKTOB.

20. IlepexomHblii XapakTep COBPEMEHHOI0 3Tarna pa3Butus Poccu.
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.

Oco0OeHHOCTH COLUATBHOM CTPYKTYPBI POCCHICKOTO 00IIeCcTBa.
Bo3moxuble anbTepHaTUBEI pazBuTs Poccun.

CoBpeMeHHbIE TPeOOBaHUS K INYHOCTH paOOTHHUKA.

CocTostHue 6a30BbIX ICHHOCTEH pocCcUiCKOro o0IecTBa.

COHCp)KaHPIe COIMUOJIOTHYECCKOTO UCCIICTOBAHUA.

OcHOBHBIE METOJIBI COOpa U aHATN3a TIEPBUYHON COIMONIOTHYECKONH HHPOPMAIIUH.

OcHogusle conponornaeckue unen O. Konra u I'. CneHcepa.

OcHoBHEIE conposiornaeckue Mpicn J. [lropkreiiva u M. Bebepa.

Bxuaz pycckux corposioroB B pa3surue couposioruu B XIX - XX BB.

Counonornyeckue B3rsaasl I[1.A.. CopokuHa.

OCHOBHbIE HaIPaBJIEHHs COBPEMEHHON COLIMOJIOTHH.
DKOHOMHYECKAs COLIHOJIOTHS.

Couumosorus mnpasa.

CoLMOJIOrust IEBUAHTHOTO TIOBEICHHS.

Couunosorust pOCCUUCKOTr0 MPEeAIPHHUMATENILCTBA H MEHEIKMEHTA.
Cormonorus ropoaa.

Couumonorus cena.

DKOJIOTHYECKasi COLIMOJIOTHSI.

DTHOCOIMOJIOTHSL.

CoLHOJIOTHsl MOJIOJICHKH.

Couponorust o0pasa KH3HH.

Couponorust 00pa3oBaHusI.

TTonutuyeckas COUOIOTHSL.

Coruonorus 00IeCTBEHHOIO MHEHHS.

Corronorust napTuii, 00IECTBEHHBIX OPraHU3alnil U IBUKCHHUIA.
Conmonorust CMU.

Counosorust MeXIyHapOIHBIX OTHOLICHUM.

Cormonorust ynpaBieHHs.

COLII/IOJ'IOI‘PIH [[yXOBHOﬁ JKU3HHU.

I1Ixana oreHuBaHUsI

IlIkana oneHMBaHKUs

Kpurepun onennBanmns

«OTIMaHO» OﬁyanOH_lI/[ﬁCﬂ l'J'lyGOKO 1 COACPKATEIBHO PACKPBIBACT TEMY CaMOCTOSITEIIBHOM pa6OTLI, HE J0ITyCTHB ommbok. OTBeT
HOCHT Pa3BEPHYTHIH U MCUEPIBIBAIOIINI XapaKTep.
((XOpOmO» OﬁyanOH_lI/[ﬁCﬂ B IICJIOM PacKpbIBaCT TEMY CaMOCTOSITEIbHOM paGOTLI, OJIHAKO OTBET XOTA OBI HA OJIMH M3 HUX HEC HOCHUT

Pa3BEpPHYTOr0 U HCYEPIBIBAIOIIETO XapaKTepa.

((yIlOBHETBOpHTCHBHO))

OOGyuaromuiics B IIeIOM PacKpPhIBAET TEMY CaMOCTOATENBHOH PabOTH M JONYCKAeT Psji HETOYHOCTEH, GparMeHTapHO
PAacKphIBACT COJIEPIKAHME TEOPETHIECKUX BOIIPOCOB MIIM MX PACKPBIBAET COICPIKATENLHO, HO JI0IyCKas 3HAYUTEIbHbIE

HETOYHOCTH.

((HeyllOBIIeTBOpl/lTCHLHO»

OOGyuaroluuiicst He BiiaJieeT BbIOPAHHON TEMOI CaMOCTOATENBHOM paboThI

8-2-4- TemaTnka TBOPUYECKHX 3aJaHUI
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8241 Dcce:

kW=

+ «3aliMHUTE MECTO U MOJIOXKEHHE, 10100ar01Iee BaM, U BCE IPU3HAIOT 3TO». P. DMepcon

+ «[ToguMHUBIINCH 3aKOHY TOJIIBI, MBI BO3BpAIllaeMCs B KaMeHHbIH Bek». C. [TapkuHcoH

«OOI1ECTBO — 3TO KOPOMBICIIO BECOB, KOTOPOE HE MOXKET NMPUIIOJJHUMATh OJHUX, HE OmycKas Apyrux». XK. Banbep
«TouHoe 3HaHME OOLIECTBA IPUHAJICKUT K YUCITY HAIIMX CAMBIX HEIaBHUX MpUoOpeTeHuit». J. ['uaneHc

+ «O0uIecTBO — HE IPOCTas IPyIIA HHAUBUIOB, HO ccTeMa...». 0.0, Jltopkreiim

IlIkana oneHuBaHUS

IlIxana oneHUBaHUS

«OTIM4HO»

OOGyuatomuiics aHaTM3UpyeT B 5cce 0a3oBbIe TEMBI Kypca COLHOJOIHUH,
JIENAaeT TEOPETUYECKUEe OGOﬁLLleHPIﬂ M BBIBOJIbI, HCIIOJIB3YET pPa3JIM4HbIC
HAay4YHbIC MOJAXOJbI, [10Ka3bIBACT, IIPECJCTABJIACT CBOIO TOYKY 3pCHHS Ha

o0cysKIaeMyto podIeMy, HCHOJIb3Ysl AHATUTUYECKUH aNapaTt COLHONIOTHN

«Xopo1o»

OO0yyaronuiicst B 11eJIOM PacKpbIBaeT TeMy paboThl Yepe3 OCHOBHbBIC MOHSTHS
Kypca COLIMOJIOTUH, IIOHUMACT B3aUMOCBSA3U U 3aKOHOMEPHOCTH COLHUAJIbBHBIX
SIBIICHUI M UX UCTOJIKOBAHHUS, HO UCIBITBIBACT 3aTPY/AHECHUSA B BbICKa3bIBAHUN

COOCTBEHHON TOYKH 3p€HHA U UX NOKA3aTCILCTBE

«YHOBJ'IeTBOpI/ITeHbHO»

OOyyartonuiicss B 1L€JIOM packpbiBaeT TeMy pabOThl, HO MOMYyCKaeT psij
HETOYHOCTEH, (parMeHTapHO pACKPHIBAECT COJCPKAHHUE TEOPETHUECKUX
BOIIPOCOB HUJIA UX PACKPBIBACT COMACPIKATEIIbHO, HO AOMYyCKas 3HAYUTEIIbHbIC
HETOYHOCTH B  MOHATHIHOM  ammapate. OOyuwaromemycs  TpyAHO
chopMyIMpOBaTH COOCTBEHHYIO TOUKY 3pEHHS M [OKa3aTb €e C OIMOpOH Ha

3HaHHA U3 Kypca COIMOJIOTHH

«HeynoBineTBOpHTEIBHO»

OOyuvaronmiicss He BIAJEET [JOCTATOYHBIMH 3HAHUSAMH, IJIS PACKPBITHS
BBIOpaHHOI  TemMoif 3cce. B OCHOBHOH 9acTH HET  JIOTHYHOTO
MOCIIEI0BATEIBHOTO PACKPBITHS TEMBI, HCIOIB3YEeMble CpPECTBA CBSA3M HE

00€eCIIeurBaIOT CBSI3HOCTD U3JI0XKEHHS.

8.2.5- OueHoYHbIe CPeICTBA 0CTATOYHBIX 3HAHMIA (TecT)
Tect Ne 1

1. O6uIecTBO — 3TO:

A. ConuanpHast OOIIHOCTb, BHICTYNAIOIIAS SAMHHIICH BEPTUKAIBHOTO YWICHESHHS COLIMAIbHON CTPYKTYPBI COBPEMEHHOTO O0IIECTBA.

b. CprKTypHBIﬁ JJIEMCHT COI.II/[B.]'II)HOﬁ PEATBbHOCTH, ONMPEACICHHOE IIEJIOCTHOE 06pa3OBaHI/Ie, OCHOBHBIMH 3JIEMEHTAMU KOTOPOTO ABJISAIOTCA JIFOAU,

UX CBA3H U B3aHMOL[eI>’ICTBP[§I.

B. HCTOPUYCCKH pa3BHUBaromascs COBOKYITHOCTH OTHOIIICHUH MEXKAY JIOABMH, CKIaAbIBArOMIasACs B IPOLECCE HUX KU3HCACATCIBHOCTH, 0COOBIH

COHI/IS,J'IBHLIﬁ OpraHusMm, HOII‘IHHBHHBIﬁ CBOMM OCOOBIM 3aKOHAM (byHKHI/IOHHpoBaHI/Iﬂ " pasBuTHA.

2. leBHaHTHOE MOBE/IEHHE — 3TO:
A. OTKJIOHSIOILIEECS TTIOBEICHUE

B. agexkBarHOE 1oBeieHUE

B. noBenenue gerei

3. CeMbsi — 3TO:

A. Manas rpynna
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B. cpenuss rpynna

B. Oonbiast rpynmna

4. CounajibHasi MOOMJIbHOCTD — 3TO:

A. mepemeneHue JIIoIei yepe3 TpaHuLbl TEX I MHBIX TEPPUTOPUANBHBIX 00pa30BaHHii B IIEISX BPEMEHHOTO WJIHM MTOCTOSHHOTO U3MCHEHHS MeCTa
JKUTEJILCTBA.

B. u3MeHeHne wieHaMH 00IIeCTBAa CBOMX COIMATBHBIX ITO3HIHMI B HEPAapXUH CONUATBHBIX CTaTyCOB.

B. cOBOKYITHOCTH HHIIMBU/IOB, CBSI3aHHBIX OIIPE/ICICHHBIMH EIMHBIMH COLUAIBHBIMA U KYJIbTYPHBIMH IPH3HAKAMH.

5. 'opu3oHTaIBHASE MOOMJIBHOCTD — 3TO:

A. conpanbHOE MepeMeleHne JTI0AeH B HepapXHuecKoM IOpsIKe, HAPpUMEp, U3 HU3IIEro CJIosi B 0ojiee BBICOKHH IO COLMAIBHOMY CTaTycy U
orJiare Tpyja.

B. mepexon ntonieii U3 OAHUX COLMAIBHBIX TPYII B APyrHe, HAXOSIIHMECs HA OMHOM YPOBHE COLMATIBHON CTPYKTYPHI OOIIECTBA.

B. nocrenenHbli epexo/] 4enoBeKa B MapruHajIbHbIE TPYIIIIbL.

6. BepTukanbHasi MOGUJIBHOCTb — 3TO:

A. couuanbHOE MEpEeMENICHUE JII0IeH B MEPapXUYEeCKOM IOPSJIKE, HAPUMEpP, M3 HHU3LIErO CJI0si B Oojiee BHICOKMH MO COLMAIBHOMY CTATYCy H
oriare Tpyaa.

B. nepexon nroeii U3 OHMX COLMANBHBIX TPYIII B IPyTHE, HAXOASAIINECS Ha OJJHOM YPOBHE COLMATIBHOM CTPYKTYpPBI O0IIECTBA.

B. nocreneHHblil epexo/] 4eI0BeKa B MApTUHAIIBHBIC TPYIIIIBL.

7. ConmanbHas rpynmna — 31o:

A. COBOKYITHOCTb JIFOJIeH, IPOXKMUBAIOIINX Ha ONPeNeTIeHHOH TepPUTOPHH, (POPMHUPYIOIINX COLMAIBHEIE CBS3U M B3aHMOJACHCTBHS IPEXIE BCEro Ha
OCHOBE €€ X035HICTBEHHOTO U KYJIbTYPHOTO OCBOCHUSL.

Bb. mpomexyTouHOEe NOJIOKEHHE, ONpENENArollee MOBEJCHUE, MBIIIIEHHE M COLMAIbHOE CaMOYyBCTBHE JIHOJEH B XOJ€ yTpaThl MMM CBOEH
MIPUHAUIC)KHOCTH K MPEXKHEH cpeie U cnaboil OCBOCHHOCTU HOBBIX POJICii U HOPM MOBEICHUS.

B. o0benHeHNe HHIMBUIOB, B3aHMOACHCTBYIOIIMX MEXKIY COOOH B paMKaxX MPHHSITHIX HOPM /IS TOCTHXKEHUsI TPYIIIOBBIX LIENICH.

8. MaJsiasi rpynmna — 31o:

A. rpymiibl, 00pa3oBaHHbIC HA OCHOBE 0OJIee MITH MEHEE MOCTOSIHHBIX U TECHBIX KOHTAKTOB MEXK/IY HECKOJIBKHMH JIIOBMU.

B. ucropuyeckue oOIMIHOCTH JIIOIEH, XapaKTEPU3YOLIHECs OOIMIHOCTBIO UX TIPOUCXOXKICHHUS, 3bIKA, TEPPUTOPHU, SKOHOMUUECKOTO YKIA/a.

B. rpymnmsl noaei, pa3iuvaromuxcs MeKIy co00i Mo UX MOJIOKEHUIO B OOIIECTBE, MPEX/IE BCErO MO UX OTHOUICHHUIO K CPEICTBaM HMPOU3BOJICTBA,
MECTy B CHCTEME OOIIECTBEHHOT'O Pa3/IelICHUsI TPYAa M CIOCO0aM MOIy4YEHHsI CO3/JaBaeMbIX B OOLIECTBE MaTEpUANIbHBIX U JyXOBHBIX OJar.

9. PepepenTHas rpynna — 31o:

A. commanbpHas rpymnna, o0jajgalomas CHCTEMOH IeHHOCTEeH, pa3feisieMbIX WHIMBUIOM, XOTS W He NPHHAIJIEKAIINM K YHCIy ee WICHOB, HO
OPHEHTHPYIOLIMM CBOE NOBEJCHHE Ha IEHHOCTH 3TOH I'PYIIIIHL.

B. o0benHeHHe NHAMBUIOB, B3aHMOACHCTBYIONINX MEXTY COO0H B paMKaxX MPHHATHIX HOPM JUIS TOCTH)KSHUSI TPYIIIIOBBIX LIEJICH.

B. cOBOKYMHOCTh MHAMBUJIOB, CBA3aHHBIX OMPEAEIEHHBIMU €IMHBIMU COLIMANIBHBIMU M KYJIbTYPHBIMH MPU3HAKAMHU.

10. CounanpHasi 00IIHOCTH — 3TO:

A. COBOKYITHOCTb MHJMBMIIOB, CBS3aHHBIX ONPEJECICHHBIMU €AMHBIMH COLMAJIbHBIMU U KYyJbTYPHBIMU NPHU3HAKAMH — XapaKTEPOM COBMECTHOI
JIeITebHOCTH, 00pa30M JKH3HH, BO3PACTOM, TTOJIOM, TEPPUTOPHEH POKUBAHHS, I3BIKOM, CHCTEMOH LIEHHOCTEH, HOPM.

B. 00beanHeHE HHAUBUIOB, B3aHMOACHCTBYIONIMX MEXIY COOO0 B paMKaxX MPHHSTHIX HOPM TS TOCTH)KEHHUSI TPYIIIOBBIX LIEIICH.

B. nmpomexyTouHOE MOJIOKEHHUE, OINPEEISIONIEe MOBEACHHE, MBIIUICHHE U COLMAIBHOE CAMOYYBCTBHE JIIOJCH B XOJIE YTpaTbl MMH CBOEH
IIPUHAISKHOCTH K IIPeXKHeH cpesie U cnaboif OCBOSHHOCTU HOBBIX POJIeil U HOPM MOBEICHUS.

11. CouuajibHble HHCTUTYTHI — 3TO:

A. cucrema CBs3ei U OTHOLICHUI, O0BETUHSIONIMX KAKOE-TO YMCIO0 HHAWBUIOB WM TPYIII JIFOACH JUIS IOCTHIKEHHUS ONPE/ICIICHHBIX LIEJICH.

B. rpymnmet sozeit, 00beANHEHHBIE O0IIMM [UIS HUX YKIIa[0M KU3HH, CIIeIN(HISCKIMI HHTEPECaMH U IEHHOCTHBIMH OPHCHTALIMSIMHE, KOTOPBIe OHH
peanu3yloT B COBMECTHOM NESTEeIEHOCTH.

B. HCTOpPHYECKH CIIOKHBIINECS yCTOHYHBBIE (DOPMBI OpPraHU3aLMH COBMECTHON JIEITEIBHOCTH JTIOCH.

12. CounajbHble OPraHU3aLUH — 3TO:
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A. cucrema CBs3eil U OTHOLICHUI, 00BEIUHAIOUIMX KAKOE-TO YMCI0 MHAWBUIOB WX TPYIII JIIOAEH U1 TOCTHXKEHHUS ONPE/ICIICHHBIX LIENICH.

B. rpymmet stozieit, 00beAnHEHHBIE OOIIMM [T HUX YKIA0M )KU3HH, CIEIH(DHISCKIMI HHTEPECAMH U ICHHOCTHBIMH OPUCHTAIIMSIMHE, KOTOPBIE OHH
peanu3yoT B COBMECTHOI JeITETbHOCTH.

B. cropuyecku cI0XUBIINECS YCTOHUUBBIC (DOPMBI OpPraHM3alUN COBMECTHOM NIESITELHOCTH JIFOACH.

13. CouunajbHblii CTATYC — ITO:

A. nTUHaMHYecKas CHCTeMa MEepPCHEeKTHBHOTO OPHEHTHPOBAHUS JIMYHOCTH, HAIllpaBleHHAs HA CO3HATEIIbHOE M3MEHEHHE CBOCH OymyIuei »H3HH B
JTaHHOM COLIMOKYJIBGTYPHOM KOHTEKCTE.

B. mosoxeHue IMYHOCTH B OOIIECTBE, COBOKYIHOCTD IIPaB M 00s3aHHOCTEH YesIOBeKa KaK WieHa JaHHOTO O0IIecTBa.

B. mosnoxeHue B COLMATBHON HEpapXHuH, KOTOPOE peOCHOK MOTydYaeT ¢ MEPBbIX THEH KU3HU.

14. CounajabHasi poJib — 3T0:

A. HOPMaTHBHO 0100pPEHHBIN 00pa3el] MOBEICHHUsI JINYHOCTH, COOTBETCTBYIOIINI TPEOOBAHUSAM, MPEABSIBIIEMbIM K JAHHOMY CTaTYCy (IO3HIIHH).

B. mosoxeHue TMYHOCTH B OOIIECTBE, COBOKYIMHOCTD MPaB M 00S3aHHOCTEH YeoBeKa Kak WieHa JaHHOTO 00LIecTBa.

B. nonoxxenue B conpanbHON HEPApXUM, KOTOPOE PEOCHOK MOIYYaeT C MEPBBIX JHEH KU3HU.

15.CoupanbHbIe OTHOLIEHHS — 3TO:

A. mepuouyeckasi MOBTOPSEMOCTb COLMAIBHBIX SIBJICHHIA, MPOLECCOB M OTHOLICHUH, COCTABISIOUIAs KPYrooOOpOT B TEYEHHE OIPEAEICHHOTO
TepUoJa BPEMEHU. ..

B. yCTOIYMBOCTB COIMANBHBIX OOBEKTOB, KOTOPAs IMPH BCEX MX U3MEHEHUSAX COXPAHSET UX IEIOCTHOCTh KaK TAKOBBIX.

B. OTHOCHTENBHO yCTOWYMBBIE CBSI3M MEXIY HHAWBHIAMH U COLMAIBHBIMHU TPYNIIAMH KaK ITOCTOSIHHBIMH HOCHTEISIMH Ka4eCTBCHHO DPa3JIMYHBIX
BHUJIOB JICATEIBHOCTH, PA3INYAIOIIUMHUCS TI0 COIIHANIBHBIM CTaTycaM U

POJISIM B OOIIECTBEHHBIX CTPYKTYPaX.

Tect Ne 2

1. CoumajabHble H3MEHEHHUsI — ITO:

A. iepeMeHbl, MPOUCXO/IAIIIE B TEUCHHE HEKOTOPOrO BPEMEHH BHYTPH COLMAIBHBIX CHCTEM U BO B3aUMOOTHOIICHHUSIX MEXKIY HHUMH, B 00IIECTBE B
LIEJIOM.

b. BKiIIOYEHHE TUYHOCTU B CUCTEMY COLMAJbHBIX CBSA3EH HAa OCHOBE YCBOCHHS €10 LIEHHOCTEH, HOPM, 00pa3lOB MOBEACHUS JAaHHOM IPYIIIbI HIH
00LIECTBa B LIEJIOM B MPOLECCe COOCTBEHHOW JICSATENBHOCTH U OOIICHHS.

B. 3T0 COBOKYMHOCTB COLIMAIILHO 3HAUYUMBIX JACHCTBHUI, OCYIIECTBISIEMBIX CYOBEKTOM B Pa3IMYHBIX chepax M Ha pa3IMYHBIX YPOBHSX COLUATBHOMN
opraHu3anuy o0IIecTBa.

2. ConanbHas CTPYKTypa:

A. 9HCIO JIeT, KOTOpOe MPEICTOMT INPOXHUTh B CPEIHEM OJHOMY HOBOPOXKICHHOMY IIPH YCJIOBHHM COXPAaHEHHS CYIIECTBYIOIIMX YpPOBHEH
CMEPTHOCTH B Ka)KIIOM BO3pacTe.

B. ompeneneHHbId Crocod B3aWMOIECHCTBUS HMHAWBHIOB, YbE IIOBEJCHHE IETEPMHHHPYETCS ONPEICICHHBIMH COLMAIBHBIMU O3UIUSIMHU,
COLIMAIBHBIMH (DYHKLUSIMH, COLMATEHBIMA HOPMaMH U [IEHHOCTSIMH.

B. crioco6 camMopery iy COLMATBbHON CUCTEMBI, 00ECTICUHBAIOIIHI TOPSJOYCHHOE B3aUMOICUCTBIE COCTABILIIOLINX €€ JJIEMEHTOB II0CPEACTBOM
COLIMAJIBHO-HOPMATHBHOT'O H IIPABOBOT0O PErYIHPOBAHHSL.

3. CounajbHasi 1esiTeJIbHOCTh — ITO:

A. TMHAMHYECKas CHCTeMa MEePCIEKTHBHOIO OPHEHTHUPOBAHUS JUYHOCTH, HAMPABICHHAS HA CO3HATEILHOC M3MEHEHHE CBOCH Oymylueil »u3Hu B
JTAHHOM COIUOKYJIBTYPHOM KOHTEKCTE. ..

B. 3TO COBOKYIHOCTB COIMAIBHO 3HAYUMbIX JEHCTBHUH, OCYIIECTBISIEMBIX CYOBEKTOM B Pa3lIMUHBIX c(epax U Ha pa3IMuHBIX YPOBHSX COLMAIBHOM
opraHu3anuy o0IIecTBa.

B. oco3HaHMe cMBbICIIA U IPUIAHKUE 3HAYCHHS CTUMYJIaM BHEIIHEH CPe/ibl.

4. ConManbHbINH KOHTPOJIb — 3TO:

A. mpucnocoOJieHIecKoe, MMacCHBHOE, HEKPUTHUECKOE INPUHATHE CYIIECTBYIOIIETO IOpsAKa BEIeH, CHCTeM LEeHHOCTeH, HOpM, MHEHHH, Kak

TIpaBUiIo, 1O BOS}IGﬁCTBHeM TpynmnoBOro AaBJICHUS.
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B. croco6 camMoperysini COlUanTbHONH CHCTEMBI, 00ECICUNBAIOIIHI YIIOPSIOYCHHOE B3aHMOICHCTBHIE COCTABISIONINX €€ 3IIEMEHTOB IIOCPEACTBOM
COLIMANILHO-HOPMATHBHOTO ¥ [IPABOBOT'O PETYJIUPOBAHHUSL.

B. 3T0 COBOKYMHOCTB COLIMAIILHO 3HAUYUMBIX JACHCTBHUI, OCYIIECTBISIEMBIX CYOBEKTOM B Pa3IMYHBIX chepax U Ha pa3IMYHBIX YPOBHSIX COLUATBHOMN
opraHu3anuy o0IIecTBa.

5. Counanuszaunus — 3T0:

A. BKIIIOYCHHE JINYHOCTH B CHCTEMY COLMAIBHBIX CBSI3eH HA OCHOBE YCBOCHHS €10 IIEHHOCTEH, HOPM, 00pa3lioB MOBEACHUS JaHHOH TPYIIIBI HIH
o0IecTBa B IIEJIOM B IIpOIiecce COOCTBEHHOM IESITEIIBHOCTU U OOIICHUSL.

B. ynopsinoueHHas 1ocie10BaTebHOCTh B3aMMOCBSI3aHHBIX KYJIBTYPHBIX H3MEHEHHI WIIN COOBITHH.

B. mpucnocobieHyeckoe, MacCHBHOE, HEKPHUTHYECKOE NPHUHATHE CYIIECTBYIOLIEr0 MOpsAKa BEIIeH, CHCTEM LEHHOCTeH, HOpPM, MHEHHil, Kak
MIPaBUIIO, 1101 BO3JICHCTBUEM I'PYIIIOBOIO JAABJICHHS.

6. K nepBu4HOii conmaau3anuu 0THOCHTCS:

A. counanu3anus, OCyIeCTBIIsIeMasi Ha MPOTSHKEHUU BCEH KU3HU

B. conmanuzanuys, npoucxXoasiias Mo/ BIUSHUEM UCKIIOYUTEIFHO KOMITAHUU IPpY3eit

B. conmanuzanus, oxBaThIBaroLas NEPHOJ ACTCTBA.

7. JIuuHOCTB — 3TO:

A. 4enoBeK, KOTOPBIi, Mony4as HHHOPMALMIO OT CPEICTB MAaCCOBOIT MH(OPMAIIKH, IEpEIacT €€ 3aTeM JAPYTUM JIFOISIM B POLIECCE MEXITMYHOCTHON
KOMMYHHKAIMM ¥ TEM CAMBIM OIIyTUMO BIIUSICT HA MX MHEHUS U CY)XICHUSL.

B. 1enocTHOCTH CONMalNbHBIX CBOMCTB 4YeNOBeKa, (OpMHpYIOIIasics B IPOLECcCe €ro BKIIOYEHHS B CHUCTEMY OONIECTBEHHBIX OTHOLICHHH H
TIPOSIBIISIONIASICS Yepe3 ero MHANBHAYaTbHOCTb.

B. ocobast criocoOHOCTh UHIUBH/IA OKA3bIBATh BIMSHUE HA MACChI UITH [TOBEJICBATh UMH.

8. ls1st ppyCTPUPOBAHHOIO THIA JIMYHOCTH XaPAKTEPHBI:

A. CHUIIBHO BBIP@)KEHHOE KPUTHUYECKOE OTHOLICHHE K TPAJULHOHHBIM HOpPMaM, HE3aBHCHMOCTh M NMPEHEOPE)KECHHUE aBTOPUTETAMHU, YCTAHOBKU Ha
camMopa3BUTHE BO YTO Obl TO HU CTAJIO

b. HM3Kasg caMoolIeHKa, yTHETEHHOE, MTOJJaBJICHHOE CaMOYyBCTBHUE, OLLYILEHHE ce0sl KaK Obl BBIOPOIIEHHBIM U3 IOTOKA KU3HU.

B. coueranue crpemiieHHs K caMOpeaIM3aliy C Pa3BUTHIM YYBCTBOM JI0JIra U OTBETCTBEHHOCTH, 3/I0POBBIM CKENITHIIU3MOM C CAMOJUCUHUILIMHON U
CaMOKOHTPOJIEM

9. legoHMCTHYECKHE MATEPHAIMCTHI — 3TO JIMYHOCTH:

A. OpUCHTHPOBAaHHBIC B OCHOBHOM Ha IICHHOCTH JOJTa, MOPSAKA, MUCLUUILIMHBI, 3aKOHOIOCIYIIAHHS, a BBIPAXCHHOCTh TAaKMX KAuyeCTB, KaK
KpPEaTUBHOCTh, CTPEMJICHUE K CAMOPEaIM3alliH, CAMOCTOSTEIBHOCTD, Y 3TOT0 THUIA IMYHOCTH BEChMa HU3Kasl.

B. opreHTHpOBaHEI B IEPBYIO O4Yepe/b Ha MOJydeHHE yIOBOIBCTBUH «31€Ch U ceiuacy.

B. cruiibHO BEIpa)KE€HHOE KPHTHUYECKOE OTHOIICHHE K TPaJHIMOHHBIM HOpMaM, He3aBHCHMOCTH M IIPEHEOPE)KCHHE aBTOPUTETaMH, YCTAaHOBKH Ha
caMopa3BUTHE

10. CounajibHasi MAPTHHAJIBHOCTD — 3TO:

A. TIPOMEXYTOYHOE MOJOKEHHE, ONPENEIISIOIIee [OBEJCHUE, MBIIUIEHUE U COLMAIbHOE CaMOYYBCTBHE JIIOJEH B XOJ€ yTpaThl UMM CBOEH
MPUHAUICKHOCTH K MPEXKHEH cpejie U cnaboil OCBOSHHOCTH HOBBIX POJICii U HOPM MOBEICHUS.

Bb. mncuxomormveckass KOHCOJIMZAIMS JIIOACH HAa OCHOBE OCO3HAHHS MNPHHAUIOKHOCTH K TOH WIM HMHOM OSTHHYECKOH OOIIHOCTH U
MIPOTHBOIMOCTABICHUE CEOST IPYTHM OOIIHOCTSIM.

B. BriIIOYEHHE JTMYHOCTH B CUCTEMY COLIMAIBHBIX CBS3€H Ha OCHOBE YCBOCHHMS €H0 LICHHOCTEH, HOpM, 00pa3lOB MOBEICHHS JAaHHOM IPYIIIbI HIH
00LIECTBa B LIEJIOM B MPOILECCe COOCTBEHHOW ESATENBHOCTH U OOIICHHS.

11. OG1mecTBeHHOE MHEHHE, KOTOPOE BbIPAKAET OTHOIIEHHE K TeM MJIM HHBIM NpodjeMaM Wiu paKkTaM, Ha3bIBAeTCsI:

A. aHATMTHYECKOE

B. onenounoe

B. perynsartusHoe

12. O6ecTBeHHOE MHEHHE, KOTOPO€e BHIPA0ATHIBAeT H BHeAPSIET oNpe/eJeHHbIe HOPMbI 00IIeCTBEHHBIX OTHOIIEHHUIT H ONepPHPYeT LeJIbIM

CBO/10M HENMMMCAHHBIX 3aKOHOM HOPM, NIPUHIIMIIOB, Tpa}:mum‘i, Oﬁbl‘laeB, HPaBOB, HA3bLIBAETCH:
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A. aHaIUTHYECKOE

b. onienounoe

B. perynsatusHoe

13. Kakoii MeTo HCc/leI0BaHUS IIPUMEHSIETCS] B COI[HOJIOTHH Yalle, YeM B IPYTrUX HayKax:

A. aHaIN3 TEKCTa

b. ankeTnpoBanue

B. HaOmoeHne, SKCIIepUMEHT.

14. Knaccol - 370:

A. colManbHBIE HHCTUTYTHI M Mallble IPYIIIbl, B OCHOBE KOTOPOH JIEKAT POICTBEHHBIE CBA3M U KOTOpas PETYIUPYET OTHOMIEHUS MEXKY CYNIPyraMH,
POIUTENSAMU U IEThMU, & TAKXKe OJIKAHIIMMH POJICTBEHHHKAMH.

B. Gomblire rpymmsl JOACH, pa3iHYalouXcs MEKAY co00if MO MX MOJOXKEHHIO B OOLIECTBE, MPEXAE BCEro MO MX OTHOIICHUIO K CPEACTBAM
IIPOM3BOAICTBA, MECTy B CHUCTEME OOILIECTBEHHOTO pas3[eleHUs Tpylda M CHOco0aM IOJydYEHHS CO3/1aBacMbIX B OOIIECTBE MAaTEPHAIBHBIX U
JIyXOBHBIX OJiar.

B. caHKIIHOHUPOBAHHASI OOIIECTBOM, COLUAIBHO U JIMIHO IIEIecO00pasHas, ycTonunBas popMa MOIOBBIX OTHOIICHHIA.

15. MaccoBasi KyJ1bTypa — 3TO:

A. pa3BIIEKaTeIbHO-TIOBEPXHOCTHBIH BAapHaHT KyIbTYPhl, (DPyHKIMOHHPYIONIMI Ha OCHOBE COLMATBLHOTO 3aKa3a M OXBAaTHIBAIONIMII IMIMPOKYIO
ayAUTOPHIO.

Bb. crmemuduueckuil BUI KyNbTypsl (3THHYECKHE, KIaCCOBBIC, MOJIOJEXKHBIE), IEHHOCTH W 00pa3mbl MOBENEHHS KOTOPOH OTIMYAIOTCS OT
00IIECTBEHHBIX.

B. oTpacib conpooruu, KOTopasi U3y4aeT KyJIbTypy Kak 0OIIeCTBEHHOE SIBJICHHE.

Tecr 1

1.5;2.A;3.A;4.5;5.5;6. A; 7.B; 8. A; 9. A; 10. A; 11. b; 12. B; 13. b; 14. A; 15. B

Tecr 2

1.A;2.B;3.5;4.B5;5.b;6. A; 7. b; 8. A; 9. b; 10. A; 11. B; 12. b; 13. b; 14. B; 15. A

IIxaJja oueHMBaAHUS Pe3yabTaTOB TECTUPOBAHUSA

% BEPHBIX peLICHHUIT (OTBETOB) IlIkana oneHHBaHHUA
85-100 OTIIMYHO
70 - 84 XOPpOILO
50- 69 YJIOBIIETBOPHTEIBHO
0-49 HEY/JIOBIETBOPHTEILHO

8.2.6. TeMbl 1151 CAMOCTOSATEIBHOI PaGOTHI CTYIEHTOB

ColMoIornyecKkue TlapagurMbl 1 Me€Tarapaaurmol.

HpI/IKJ'IaI[HaH coruonorus B Poccun: HUCTOpUA U COBPEMEHHOCTD.

Kitaccuueckue conposaornueckue TECOPHUU: 061.ua;1 XapaKTEepUCTUKA

.

OrtpacneBas crieruprKa COLHOIOTUH.

.

HNudopmannonnas 6e3omacHocTs Poccuu: OCHOBHBIE YTPO3BI.

OcHOBHBIE MPOGIEMbI COBPEMEHHOMH KOH(IUKTOIOTHH.

.

JyxoBHas 6e3omacHocts Poccuu.

.

DTHOCOLMAIBHBIE TPOLIECCH B COBPEMEHHOM POCCHICKOM OOIIIECTBeE.

COBpeMCHHLIe PECIUTUO3HBIC IBUKCHUA

ITpodunakTrka MOTOAEKHOTO SKCTPEMHU3MA.

— O

COBpeMeHHBIe OKOJIOTHYCCKH IBHUKCHHUA U UX LECITH
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Monepuuzanus Poccun.
Mosoaéxp Ha PIHKE TPY/a: MpobiieMbl 6e3paboTHIbl U MPO(HECCHOHATBHON CaMOPEaTH3aIlHH.
Poccust kak «oOLIECTBO PHCKay.
TpymoBast MOTHBAUS POCCHSH B COBPEMEHHEIX yCIIOBUSX.
OO1mecTBO B paMKaX CHHEPreTHYeCKOH ImapairMbl.
OO6m1ecTBO KaK OTKPHITas CHCTEMA.
AHanm3 oCHOBHBIX TeopHii conmonorun. OnpezeneHre KOHIEINH COIMONOTHH.
DakTOpHI BIMSHHS MUKPO- M MaKpoCpeabl. B3anMOBIHSHUS COITHAIBHEIX HHCTUTYTOB Ha 00BEKTaX He(hTEera3oBOM OTPACIIH.
AHaIM3 IPOUCXOXKACHUS M TSHACHIMI Pa3BUTHS COLMAIBHBIX TPYII M OOIIHOCTEH B pa3IMYHBIC TIEPHOBI M B PA3JIMYHBIX YCIOBUIX
3aKOHOMEPHOCTH M 0COOEHHOCTH Pa3/IMYHbIX BUJIOB COLMAILHOIO B3aMMOJICHCTBUS M COLMAIbHBIX OTHOIIECHHUI
KynbpTypa Kak COBOKYITHOCTb Pe3yJIbTaTOB JIEATEIbHOCTH OOIECTBA M OT/IEIbHBIX JINYHOCTEH
AHaIM3 MOBEJCHUS TIMYHOCTH B PA3JIMYHBIX CUTYALUSX, ONPEAENICHHs BO3MOKHOCTEH JTMYHOCTU PH NPUHSATHH KU3HECHHBIX PCLICHUH
AHaIu3 MaKpo- U MHKPO- COIMATBHBIX MPOLIECCOB HA 00BEKTaX HE(TEra3oBoil OTPaCIH.

OnpeaeneHne CTCIICHA KOH(I)J'II/IKTOI‘CHHOCTI/I JIMYHOCTA W TPYIIIbI, YMCHUEC HAXOXKICHUC aJCKBATHBIX croco0oB BbIXOJa H3

KOH(IUKTHBIX CUTyaluil B cepe IpodheccunoHanbHOH AesTeIbHOCTH.

26.

CocraBreHue AHKCTHI, IUTaHA HWHTEPBBIO, IIPOBCACHUC COIMOJIOTHMYCCKOTO OIIPOCHI, aHAIW3 MOJYYCHHBIX TaHHBIX, ocbopMneHI/xe

PE3YIBTATOB U BBIBOJBI.

8-2-7- WnauBuayansHble 3aJaHUs VIS BHINOJHEHHUsI pacuyeTHO-rpaduueckoii padoTsl, KypcoBoii paGoTsl (IpoeKTa)

PI'P, KP u KII mo aucuumune «Conunonorus» paboueil mporpaMMoii U y4eOHbIM IUIAHOM HE MPELyCMOTPEHBI.

8-2-8- OLEHOYHBIE CPEJCTBA TPOMEXYTOYHOI'O KOHTPOJIA

Bonpocs! a1 3auera:

— 000 TN A W~

e

Ipenmer, cTpyKTypa, METOABI CONUONIOTHH. DYHKINH COIMOIOIHU U UX XapaKTEePHCTHKA

IIepBsie npeacraBuTenu corponornueckoi meiciu: T. Mop, T. Kamnanenna, /x. Buko.

Connonornueckue unen gppanmysckux npocserureneit X VIII seka: Boastep, JK. Pycco, 1. MoHTeHCKbBE H fIp.
O. Kont u I'. CieHcep — OCHOBOIOJIOXKHHUKH COLMOJIOTHH.

3. Mropreiim 1 M. Bebep — kinaccuku conmonoruu konma XIX — nauana XX Beka.

Conuonoruyeckas konuenuus K. Mapkca.

IIpuknagnas couuonorus Yukarckoii mkossl Havana XX Beka: JI. Yopa, @. I'yuunre, P. ITapk.

3anaansie counonoru XX seka — P. Apon, T. [lapcoHc.

«Kputnueckas corponorus» OpankpypTCKOH MIKOIIBI

Counonoruueckass Mpiciib Poccun XIX Beka: 5. Janunesckuii, JI. . Meunukos, H. K. Muxainosckuii, M. M. KoBanesckwuii, I1. A.
JlaBpos.

Amnapxudeckue Teopuu obmecTBeHHOro pa3sutust M. A. bakynuna u I1. A. Kponorkuna.

Mapxkcucrckas corponorust B Poccun: cnernm¢uka SBOMIONHN.

Ocobennoctu conuonormdeckoit konnennuu I1. A. Copokuna

TonsiTHe o0mmIecTBa B COLHONIOTUH. THITIONOrHS OOIIECTB.

CHCTeMHBIH TOIX0 B OTIPEAEICHUH O0LIeCTBA.

ConmanbHasi crpatuduKanys 00IIecTBa: KIIacchl, CJIOU, COCIOBHS, KACTHI.

CornmanbHas uddepeHyanys 1 coluaabHOe HEPABEHCTBO.

CouuanbHble HHCTUTYTHI U OpraHU3aluM.

ConuanbHblit KOHTPOJIb U COLAIbHBIE OTKJIOHEHUSI.

CyIIHOCTb, IPUYHHBI U (haKTOPhI COLUATBHBIX H3MECHEHHUI.
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

CouromOrus KyJIbTypBbIL.

Connoa0rust MOJIOAEKHU

CyIHOCTb CTPYKTYpa ¥ (DYHKIIUH CEMBH.
ConMOoNIOorHs CEMBH.

COLII/IOJ'IOFPIFI OpraHusaruu.

CorpaiibHasi MOOMJIBHOCTD M €€ BHIBI.

ITonsTHEe conmanbHOM CTPYKTYPbI U COLTUAJIBHOTO HEPABECHCTBA.

COBpeMeHHBIe KOHIOCTIIHHN COHHaHLHOﬁ CTpaTPI(I)I/IKaLII/IPI.

TIpuuuHEL 1 GaKTOPBI CONMATEHOI MOOMIIBHOCTH.

JInuHOCTB KaK 00beKT corposioruu. Coluanu3amus JHIHOCTH.
JleBuaHTHOE MOBEJCHHUE TMYHOCTH KaK COLMAIbHAs Mpobiema.
CouuasibHble THIBI TUYHOCTH. MeXaHU3M COLHAIbHON IeTepPMUHALIUH.
CorpanbHbie KOH(IUKTHL ¥ CIIOCOOBI UX Pa3pEIICHHSL.

enb, 00BEKT U MPOrpaMMa COIUOIOTHIECKOTO HCCICIOBAHHS.

Opraﬂmaunﬂ A METOAHKA CONHUOJOTHYCCKOTO MCCIICIOBAHMAA.

8.3. MeToanueckne MaTepHaibl, oNpejesionlde MPOLeAYPbl OLlCHUBAHUS 3HAHMII, yMeHHii, HABLIKOB U (WJIH) ONBITA JeATEIbHOCTH,

XapaKTepU3YILIUX 3Tanbl GOPMHPOBAHUSA KOMIIETEHLHUI

OCHOBHOIT LIENbI0 MPOBEICHUS MPOMEKYTOYHON aTTECTALIMH SBJISCTCS ONPEACICHUE CTENEeHH JOCTIDKeHHS [esieil Mo y4eOHON AUCIHUIUTNHE WM ee

pasnenam. OCyIIECTBISETCS 3TO MPOBEPKOW M OILEHKOH YPOBHS TEOPETUUCCKON 3HAHHM, MOTYYCHHBIX OO0YYAIOMIMMHUCS, YMEHHS IPUMEHSTH UX B

PELICHNU MPAKTHYECKUX 337134, CTEIECHH OBIAJCHUS OOyYarOIMMHUCS MPAKTHYECKUMH HAaBBIKAMU M YMEHHUSIMH B o0beMe TpeOoBaHuil paboueit

IIPOrpaMMBbI 10 JUCIUILINHE, a TAKOKE UX YMEHHE CAMOCTOATEIBHO paboTaTh ¢ y4eOHOIl muTepaTypoil.

Opranu3anust MPOBEICHUS MPOMEXKYTOYHON aTTecTaluH peryiaMeHTHpoBaHa «[lomoxxeHmem 00 opraHusanuy 0Opa30BaTENLHOrO IIpoLecca B

(I)eﬂepaHBHOM TOoCy1apCTBEHHOM aBTOHOMHOM 06pa30BaTeJ’IBHOM YUpexKIACHUN «MOCKOBCKHH MTOJIUTEXHUICCKUHT YHUBEPCUTET»

8.3.1. IMoka3zaTenn ONEHHBAHWS KOMIETEHIHi HA Pa3IMYHBIX 3Tanax uX (GopMHPOBaHHUsA, NOCTHKEHHE 00YYAIOIIMMHCSH MIAHHPYEMbIX

pe3yabTaToOB 00y4eHHs M0 JUCHHUILINHE

YK-3.C OCYIIECTBJISITH CONMATbHOE iicTBHE H Peajln30BbIBATH CBOIO POJIb B KOMaH/Ie
Kputepun
Jran (ypoBeHb)
HEY/10BJICTBOPHTEILHO YAOBJIETBOPHTEJIBHO P OTJIHYHO

3HATH OO6y4aromuiicst JeMOHCTPUPYET OIHOE OO6y4aromuiics JeMOHCTPUPYET HEMOIHOe OGyuyalomuiics 1eMOHCTPHPYET OOyHalomuiics 1eMOHCTPHPYET T0JIHOE
OTCYTCTBHUE WJIM HEAOCTATOYHOE COOTBETCTBUE COOTBETCTBHUE CJICIYIOLINX 3HAHUIL: 4aCTUYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBUE CJICYIOLINX 3HAHMI:
CIEAYIOmHX 3HAHMIL: - BCDEbEKTHBHOCTL HUCIOJIb30BaAHUA CIIEAYIOINX 3HAHHN: - 31:1)[1)6KTHBHOCTL HUCMOJIb30BaHUA
- DCI)CbEKTHBHOCTb HCIIOJIb30BaHMs CTPATETHA CTpaTEruu COTPYAHNUYICCTBA U - Z)ll)cl)CKTl/lBHOCTb HCMOJIB30BaAHUA CTpATECTuu COTPYAHUYCCTBA U1
COTPYAHHYECTBA 1A JOCTHIKCHUS JOCTHKCHUSA TIOCTaBIEHHON uenu, CTpaTeruy COTPYJAHHYCCTBA I JOCTHKCHUSA TIOCTaBJICHHOM e,
MOCTABJICHHOH LECJIH, ONMPECACIIACT CBOKO POJIb B OIIPEACIACT CBOKO POJIb B KOMAaH/IC] JIOCTHIKCHUSI IOCTaBJICHHON enm, OIPCACIIACT CBOKO POJIb B KOMAH/IC,
KOMaHjie; - 0COOEHHOCTH TIOBE/JICHUSA BbIJICJICHHBIX ONpeJIeIIAET CBOKO POJIb B KOMaH/IE; - 0COOEHHOCTH TIOBE/ICHHS BBIJICJICHHBIX
- 0COOEHHOCTH TIOBE/ICHUS BbIJICJICHHBIX IPYIIT Tpymnm Hl()}leﬁ, C KOTOPBIMH - 0COOEHHOCTH TIOBC/ICHUSL rpymm ﬂwﬂeﬁ, C KOTOPbIMH
nmojiel, ¢ KOTOpBIMK paboTaeT/B3aNMOJIEHCTBYET, YUHTBIBAET HX BBIICJIEHHBIX IPYIII JTIO/IEH, ¢ paboTaeT/B3auMOICHCTBYET, YUHTHIBACT
paboTaeT/B3aNMO/IEHCTBYET, YUHTBIBAET HX B B CBOEH JIEATEILHOCTH (1O BO3PACTHBIM KOTOPBIMH HX B CBOEH /iesiTeIbHOCTH (110
CBOEii 1 TEIBHOCTH (HO BO3pacTHBIM 0006€HHOCTﬂM, II0 S THUYECKOMY HIIH pﬂ60TaCT/B33HMOﬂCﬁCTBy€’I‘, BO3pacTHBIM 0006€HHOCTSIM, no
0006€HHOCT5{M, I10 S THUYECKOMY HIIH PEAUTrHO3HOMY IIPU3HAKY, YUYHUTBIBACT UX B CBOEH1 AEATEIBLHOCTH ATHHYCCKOMY HJIH PEIUTHO3HOMY
PEIUTHO3HOMY IIPU3HAKY, COLUMAJIbHOHEC3AUIUIICHHBIC CIION (HO BO3pPAaCTHBIM DCOGCHHOCTﬂM, o TIPU3HAKY, CONMAIbHOHE3allMIIICHHbBIC
COLIMAJIBHC IC CIIOU u HacCCJICHUA U T.l'l) OTHHYCCKOMY HJIH PCIIUTHO3HOMY CJIOU HACCIICHHUA U T.l'])
T.I0) TIPHU3HAKY,

COLMAILHOHE3ALINIIEHHBIE CIIOH
HACEJICHHUs U T.IT)
yMeTh O6yuaromuiics He yMeeT Wi B OO6y4aomuiicst JeMOHCTPUPYET HEMOIHOE OGyuyalomuiics 1eMOHCTPHPYET OOyualomuiics 1eMOHCTPHPYET T0IHOE

HEJIOCTATOUHOI CTEINEHH yMeeT
- IPEJIBUJICTh Pe3yIbTaThl (OCIEACTBUS)

JIMYHBIX JICHCTBHIT ¥ IITaHUpYeT

COOTBETCTBHE CIEAYIONUINX yMEHHIL:
- NIPEIBUIETH PE3YNbTaThI (IIOCIECTBH)

JIMYHBIX JICHCTBHI ¥ IITaHUpYeT

YaCTHYHOE COOTBETCTBUE
CIETyIONUINX yMEHHiL:

- MIPEJIBUJICT PE3YJIbTATHI

COOTBETCTBHE CIICYIOIINX YMEHHIA:
- IPEJIBUJIET PE3YTbTAThI

(ocneIcTBYSA) TMYHEIX ACHCTBUI U
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TI0CJIE/I0BATENIBHOCTD IAr0B ISl JIOCTHIKEHUS

3a[[aHHOTO pe3yJbTaTa

T10CJIe10BATECIIBHOCTD 1IAroB JUIs

JIOCTHKEHHUS 33JIaHHOTO pe3yJibTaTa

(TI0CIeICTBUSA ) INYHBIX ACHCTBUI 1
TUIAHUPYET T0CTICI0BATEIBHOCTh
1IAroB ISt IOCTHKEHHUS 3a/JaHHOTO

pesynbTaTa

IUTAHUPYET MOCJIEN0BaTEIbHOCTD LIAroB

JUTsE JIOCTHIKEHHUS 33/IaHHOTO pe3yJibTaTa

BJIajIeTh

OO6yu4aromuiicst He BIaLEeT WM B
HEI0CTATOYHOM CTENEHN BIIaJeeT:

npueMaMi 5 pEKTHBHOTO B3aHMOJCHCTBHSI C
JPYTHMH YWICHAMH KOMaHJIbl, B T.4. 0OMEHOM
nHpopMaIHeii, SHAHHAMH H OIBITOM, H

NPE3CHTALMH Pe3yIbTaTOB PAOOTHI KOMAH IbI.

OGyuaromuiics BlajgeeT B HEOIHOM
006beMe 1 IIPOSIBISIET HEAOCTATOHHOCTD.
BIIAJICHUSI

npueMaMi 5 pEKTHBHOTO B3aMMOCHCTBHS
C JIPyrMMH YWICHAMH KOMaH/IbI, B T.4.
00MeHOM MH(OpMALEH, 3HAHHAMH 1
OIBITOM, M IIPE3EHTAIHH PE3YJIbTAaTOB

PadOTBI KOMAHIBL.

OOy4aroMIMCs Oy CKAIOTCS
HE3HAYUTETbHbIE OLIHOKH,
HETOYHOCTH, 3aTPY/IHEHHS, YACTHIHO
BrIajzeeT

npremamu 3pdexTuBHOro
B3aHMOJICHCTBHS C APYTHMH HICHAMH
KOMaH/[bl, B T.4. 0OMEHOM
uHpOpMAaIMeii, 3HAHUAMH U OIBITOM,
M TIPE3EHTALHH Pe3yIbTaTOB PabOThI

KOMaH]Ibl.

O6yuaromuiicst CBOO0IHO IPUMEHSET
TOJIy4CHHBIC HABBIKH, B II0JIHOM 00BbeMe
BIIaJeeT

npuemamu 3G HEKTHBHOTO
B3aMMOJICHCTBHS C JAPYTHMH YICHAMH
KOMAH/Ibl, B T.4. 0GMEHOM
unpopmanueii, 3SHAHUAMH H OIBITOM, U
MPE3EHTALUHU PE3YIbTaTOB PabOTh

KOMaHJbl.

YK-6. CiocoGen ynpaB/asiTe CBOMM BPeMeHeM, BLICTPAHBATL H PeaTH30BLIBATE TPAEKTOPHIO CAMOPA3BHTHSI HA OCHOBE NIPHHIMIIOB 00Pa30BAHNS B TeUeHHe Beell JKU3HH

Jran (ypoBeHb)

Kpurepun onennBanns

HEY10BJICTBOPHTEILHO

YAOB.IETBOPHTEILHO

Xopouro

OTJINYHO

3HATH OO6yuaromuiicst JTeMOHCTPUPYET IOJIHOE OO6yuyaromuiics IEMOHCTPUPYET HENOJIHOEe O6yuaromuiics IeMOHCTPHpPYeT OOGyuaromuiics 1eMOHCTPHpPYET TOJTHOE
OTCYTCTBHE HIIH HEJI0CTATOYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBHE CIIC/yIONINX 3HAHHIT: YaCTHYHOE COOTBETCTBHE COOTBETCTBUE CIIC/YIONINX 3HAHHIT:
CIIEIYIONIHX 3HAHUI: OCHOBBI yIIPABJIEHHS OCHOBBI YIIPABJICHHs JKH3HEHHOM CIIE/IYIONINX 3HAHHIA: OCHOBBI OCHOBBI YIIPABJICHHS JKH3HEHHON
SKM3HEHHOI CTpaTerueil ColMaabHbIX CTpaTeruei couuanbHbIX 00bEKTOB; yIpaBJIeHHs JKU3HEHHOI cTpaTerueit CTpaTerueii CouuaibHbIX 00bEKTOB;
00BEKTOB; MPHHIINIIBI AHAIN3A BHYTPEHHEH I TPHUHIHIIBI AHAN3a BHYTPEHHEH 1 COLMATBHBIX 00BEKTOB; TIPUHIIUIIE! TPUHINIIBI AHATH3A BHYTPEHHEH 1
BHEIHEH CPE/Ibl COLMANTBLHOTO 00BEKTa. BHEIIHE CPe/Ibl COLHMANBLHOTO 0OBEKTa. aHanM3a BHYTPEHHEH 1 BHEIIHEH BHEIIHEH CPe/ibl COLMATBHOTO 00BEKTa.
Cpe/Ibl COLMANBLHOTO 0OBEKTA.
YMeTh O6yuaromuiicst He yMeeT Wiu B O6yuaronuiicst JTeMOHCTPHPYET HElOIHOe OGyuyaromuiics IeMOHCTPHPYET OOyuyaromuiics IeMOHCTPHPYET TOTHOE
HE[].OCTaTO'-lHOi;I CTCIICHU yMeET - leMMeHS{Th COOTBETCTBHE CJIe}lyK)IIlVIX yMeHMﬁ: - YaCTUYHOE COOTBETCTBUE COOTBETCTBUE CJIe}llelllHX yMeHHﬁ: -
3HaHHE O CBOMX Pecypcax M HX npejiesiax MPUMEHSTh 3HAHHE O CBOMX Pecypcax u HX CIIeJIyIONINX YMEHHIT: - IPUMEHSTh MPUMEHSTh 3HAHHE O CBOMX pecypcax u
(JIMYHOCTHBIX, CHTYaTHBHBIX, BDEMEHHBIX H npesenax (JIMYHOCTHBIX, CHTYaTHBHBIX, 3HaHHE O CBOMX PECYpPCax M UX MX Mpefienax (JIMYHOCTHBIX,
T.J1.), /U1 YCIEIUIHOTO BBINOJHEHHS BPEMEHHBIX U T.J1.), JUIA YCIIEUIHOrO npefenax (JIMYHOCTHBIX, CHMTYaTHBHBIX, BPEMEHHBIX H T.1L.), UL
HOpPY4EHHOIT paboThI; BBITIOJIHCHHUS [TOPYUCHHOH PaboThI; CHTYaTHBHBIX, BPEMEHHBIX U T.11.), YCHEIIHOTO BBITOIHEHHS TOPYYEHHOM
- Peanu3oBEIBATh HAMEUECHHBIC IETH - Peanu3oBEIBaTh HAMEUEHHBIC LIETH JUISt YCTICHIHOTO BBITOTHEHUS paboTh;
JICSATEIIBHOCTH C Y4ETOM YCIIOBHIA, CPE/ICTB, JICSATEIIBHOCTH C Y4ETOM YCIIOBHI, CPE/ICTB, TIOPYYEHHOIT paboThI; - Pean30BBIBATH HAMEUCHHBIC LC/IH
JIMYHOCTHBIX BO3MOKHOCTEH, 9TaroB JIMYHOCTHBIX BO3MOKHOCTEH, 3TaroB - Peann30BBIBATH HAMEUCHHBIC LEIH JICSATEIILHOCTH C Y4ETOM yCIIOBHIA,
KapbepHOl'O pOCTa, BpeMCHHOﬁ IlepCIIEKTMBbl KapbepHOl'O pOC’Ia, BpeMCHHOﬁ JICATEIILHOCTH C y‘IC'I'OM yCJIOBMﬁ, CpeJlCTB, JIMYHOCTHBIX BO3M0)KHOC’Ieﬁ,
Pa3sBHTHS AEATEIBHOCTH H TPeOOBAHHIT PHIHKA TePCIIEKTHBbI PA3BHTHS JICSTEIBHOCTH CPEJICTB, JINYHOCTHBIX 9TANoB KAPhePHOTr0 POCTA, BPEMEHHOI
TPYy/a; TpeGoBaHMii PhIHKA TPY/Ia; BO3MOKHOCTEH, TANOB KaphePHOTO MEPCHIEKTHBbI PA3BUTHS JICATEIBHOCTH U
- KPUTHYECKH OLIEHHBAET d(PHeKTHBHOCTH - KPUTHYECKH OLEHHBAET YPPEKTHBHOCTD POCTa, BpeMEHHOM TepPCHEKTHBbI TpeGoBaHuii phIHKa TPY/Ia;
HCTIONb30BAHMS BPEMEHH U JIPYTHX PECYPCOB HCTIONb30BaHMs BPEMEHH U IPYTHX PA3BUTHS AEATCILHOCTH U - KPHTHYECKH OLICHUBAET
HPH PEIICHHH TIOCTAB/IEHHBIX 3a/1a4, a TakiKe PECYPCOB TPU PELICHHH MOCTABICHHBIX TpeGOBaHMIt PEIHKA TPY/a; 9()HEKTUBHOCTD HCTIONB30BAHHS
OTHOCHTEJIBHO IOJIy4YEHHOTO Pe3ybTaTa 3aj1a4, a TAKIKE OTHOCUTEIBHO - KPUTHYECKH OLICHUBAET BPEMEHH H JIPYTHX PECYPCOB MPH
MOJTY4EHHOTO pe3yIbTaTa 9(HEeKTHBHOCTB HCTIOTB30BAHHS PEIICHHH TIOCTaBICHHBIX 3a/1a4, a TAKKEe
BPEMEHH U JIPYIUX PECYPCOB MPH OTHOCHTEJILHO MOJIYYEHHOTO pe3yJibTaTta
PeLICHHH TOCTaBICHHBIX 3a/[ad, &
TAKKE OTHOCHTEJIBHO MOJy4EHHOTO
pesynbTaTa
BJIAJIETH O0yuaromuiicst He BIafeeT Wil B O6yuaromuiicst BiaJeeT B HEIOIHOM OO6y4aroMIMCs Oy CKAIOTCS O6yuaromuiicst CBOOOIHO IPUMEHSET

HEJOCTAaTOYHON CTETICHU BIIaJICET HABBIKAMU
TJIAHKHPOBAHMS U CAMOOPTaHU3aLMH U
YIpaBICHUSA CTpaTCTHel pasBUTHS

COLMAIBHOIO 00bEeKTa

o0BbeMe i MPOSIBIIACT HEAOCTATOUHOCTh
BJIAJICHUS] HABBIKAMH IIAHUPOBAHHS 1
CaMOOPTaHH3ALNK H YIIPABIICHHS
CTpaTerneit pasBuTHs COLUAILHOIO

o0beKTa

HE3HAYNTEITbHbIC OLIHOKH,
HETOYHOCTH, 3aTPY/IHEHHS, YACTHUHO
BIIAJICCT HABBIKAMH IAHHPOBAHHS U
CaMOOPraHH3aLMK U yTIPABJIEHHS
C’I‘pa'l'el‘l’leﬁ paSBHTMﬂ COLMAaJILHOIO

o0beKTa

TOJTyYEHHBIE HABBIKH, B TIOJTHOM 00beMe
BIIajIeeT

HaBBIKAMH TIAHHPOBAHHS U
CaMOOPraHM3alMK U YIIPaBICHHs
CTpaTerneii pasBUTHs COLMAILHOTO

oObekTa

8.3.2. MeToanKka olleHUBAHUSA Pe3YyJILTATOB IIPOMEKYTOUHOM aTTeCTalNN

Tloka3zaTensimMu olleHUBaHUS KOMIIETEHITUI Ha JTare HpOMe)KyTO‘IHOf/‘I aTTeCTaluH 110 OTUCHUILINHE ((COIIPIOJ]OFI/I?I» SABJIAOTCA PE3YJIbTATHI 06yqemm

110 JUCOUILINHEC.

OueHOYHBII JTHCT Pe3yIbTATOB 00y4YeHHs 110 IUCIHILINHE
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Kox kxoMnerenunn

3uanus

Ymenus

Hagpikn

Yposens copMHUPOBAHHOCTH

KOMIIEeTEHIIHH HA JAHHOM 3Tane / OlleHKa

- 3G }EKTHBHOCTb HCIIOIB30BAHUS
CTpaTeruu COTPYAHUYECTBA JUIs
JAOCTHKCHUA TIOCTABJICHHOMH uenu,
OIPEALIACT CBOIO POJIbL B KOMaH/IC,

- 0COBEHHOCTH MOBE/ICHHUS BBIICICHHBIX

- IPEBUIET PE3YJIbTAaThI
(TOCIIEACTBHS) IMYHBIX ACHCTBHI 1
IUTAHUPYET MOCJIEA0BATCIIBHOCTD IATOB

JUl IOCTHKCHHA 3aJaHHOTO pe3yabTaTa

- npueMbl G HeKTHBHOro
B3aMMOIEHCTBUS C IPYTMMH YIEHAMU
KOMaH/bl, B T.4. 0bMeHOM
nHbopmanueii, 3SHAHUAMH H OTBITOM, U

HPEe3eHTAIHH Pe3yIbTaTOB PaboOTh

TPYII TIOJCH, ¢ KOTOPBIMH KOMAHIBI.
VK-3
paboTaeT/B3anMOJIEHCTBYET, yUHThIBAET
HX B CBOCIi JIesATeIbHOCTH (110
BO3PACTHBIM OCOOEHHOCTSM, 110
ITHUYECKOMY MIIH PEIUTHO3HOMY
TPU3HAKY, COLHATbHOHE3AIUIICHHbIE
CIIOM HACENEHHUS U T.II)
OCHOBBI YIIPABJICHUS JKH3HCHHOM - IPUMCHSATH 3HAaHHE O CBOMX pecypcax Briajieer HaBbIKAMHU TUIAHUPOBAHHUS 1
CTpaTerueii ConHanbHBIX 0OBEKTOB; M X TIpejiesiax (JTHIHOCTHBIX, CaMOOPTaHU3AINN H YTIPABICHHS
IIpHHIlVIIIbI aHajm3a BHy'l'peHHEﬁ nu CM’I‘yaTHBHHX, BpeMCHHle " 'I',[l.), pinIb C'l'pa’l'el'l/leﬁ paSBMTMSI COILHAJILHOIO
BHEIIHEH CPeJibl COLMATBHOr0 00BEKTa. YCIIEIIHOTO BBINIOJHEHHS TIOPYYEHHO# obBekTa
PpaboThr;
- PeaM30BIBATS HAMEUECHHBIE LEIH
JEATENBHOCTH C Y4ETOM YCIIOBHIA,
CPEJICTB, IMYHOCTHBIX BO3MOXKHOCTEIH,
VK-6

ATaroB KapbepHOIo pocTa, BpCMCHHOi//I
TICPCIICKTUBBI Pa3sBUTHA JACATCIBHOCTH U
TpeOoBaHUii phIHKA TPY/a;

- KpUTHYECKH OLIEHUBACT

3¢ (heKTHBHOCTD HCIIONB30BAHHS
BPEMEHH H JIPYTHX PECYPCOB NP
PCIICHUH MOCTABJICHHBIX 3a/1a4, a TAKKC

OTHOCHMTEIBHO MOJYYEHHOTO pe3yIbTaTa

Orenka no aucuumnue (cpeaHee apudmMeTHIecKoe)

Ol1eHKa M0 JUCLMIUTMHE 3aBUCHT OT YPOBHS CHOPMUPOBAHHOCTH KOMIICTEHIHH, 3aKPEIUICHHBIX 32 IUCUUILIMHOM U MPEACTaBIseT COO0 cpenHee

apr(METHYECKOE OT BBICTABICHHBIX OLEHOK I10 OT/CIBHBIM Pe3yJIbTaTaM 00y4eHuUs (3HAHUS, YMCHHUS, HABBIKN).

Ol1leHKa «3aYTE€HOY» BBICTABISIETCS, €CIH CPEHee apuMeTnIeckoe HaxoauTcsi B uHTepBaie oT 2,4 10 5,0. OueHka «He 3a4T€HO» BBICTABISICTCS,

ecIH cpefHee apu(MeTHIeCKoe HaxoquTcs B HHTepBaine ot 0 1o 2,4.

IIpomexyTounast arrecTamust oOydaomuxcs B (opMe 3adeT NPOBOAUTCS IO pe3yNbTaTaM BBHIIOJHEHHS BCEX BHIOB Y4eOHOH paOOTEHI,

NIpeayCMOTPECHHBIX y‘IeGHLIM IIJIAHOM I10 TUCIUIIIINHE ((COI_II/IO.TIOI‘I/UI))7 IIpU 3TOM YYHUTBIBAOTCS PE3YJIbTAThI TEKYLIETO KOHTPOJISA yCIIEBAaCMOCTH B

TEYCHHUEC CeMECTpa. OHCHKa CTEICHU JTOCTHXXCHUA 06y‘{aIOHII/IMI/ICSI IUTAHUPYEMBIX PE3YyJIbTaTOB O6y‘ICHI/IH 10 AUCHUITIIMHE IIPOBOAMUTCA

IpenogaBaTeieM, BEAYIIUM 3aHATHUA I10 AUCHUIUIIMHE METOAOM SKCHGPTHOﬁ OIICHKU. Ilo utoram HpOMe)KyTO‘IHOﬁ aTrreCTaiuu 10 AUCIHUTIUIAHE

BBICTABJIACTCA OIICHKA «3a4YTCHO», HJIN «HE 3a4TCHO».

Ikana oneHUBaHUS

Onncanne

BbhInosHeHbI BCe BUJIBI y4eOHOH paboTHI, MpeayCMOTPEHHbIC yd4eOHbIM TiaHoOM. CTY/IEHT NEMOHCTPHPYET COOTBETCTBHE 3HAHWH, yMEHHI,

HABBIKOB TIPHBEJICHHBIM B TaOJIMIIAX MOKA3aTeNel, ONepupyeT NpUOOPETCHHBIMU 3HAHUSMH, YMEHUSMHU, HaBBIKAMH, IPUMEHSCT UX B CUTYALUSIX

3auTeHo
TIOBBIIICHHOM CIOKHOCTH. IIpH 3TOM MOTYT OBITH JOIMYIICHBl HE3HAYNUTEIbHBIC OMIMOKH, HETOYHOCTH, 3aTPYIAHCHUS TNPH AHATUTHYECKHX
onepanusx, NepeHoce 3HaHUH U yMEHHI Ha HOBbIE, HECTAHIAPTHBIC CUTYaLIHH.
He BemmonHen oamH wminu Gonee BHUAOB y4eOHOW pabOTHI, NPEAyCMOTPEHHBIX y4eOHbIM IUTaHOM. CTYIEHT JeMOHCTPHPYET HEHOJHOe
COOTBETCTBHE 3HAHMI, yMEHMI, HAaBBIKOB IO 3Taram (ypoBHsAM) CHOPMHUPOBAHHOCTH KOMIIETCHIMH, JOIYCKAIOTCS 3HAYHTEIbHBIC OLIMOKH,
He 3aureno

MPOSIBJISIETCSL  OTCYTCTBHE 3HAHMH, YMEHHH, HaBBIKOB IO psfly IOKa3aTeleif, CTyIEGHT HCIBITBIBACT 3HAYUTENbHBIC 3aTPYAHEHHS IPU

OIICPUPOBAHNH 3HAHUAMH U YMCHHUAMH IIPU UX NIEPEHOCE Ha HOBBIC CUTYaIlHH.

9. DJjIeKTPpOHHAst HHPOPMALMOHHO-00pa3oBaTe/ibHas cpeia
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Kaxapiii 00ydaromuiicss B TEYCHHE BCEro MepHoma OOydeHHs OOCCIeUMBACTCS WHIMBUAYAIbHBIM HEOTPAHHYCHHBIM JOCTYIIOM K
JNIEKTPOHHO# HH(DOPMAIMOHHO-00pa3oBaTenbHOM cpene Yebokcapckoro nHeTuTyTa ((hrummana) MOCKOBCKOTO MOJHTEXHHYECKOTO YHHBEPCHTETA U3
M000H TOYKH, B KOTOPOH MMeeTCsl JOCTYNl K MH(OPMAIOHHO-TeIeKOMMYHUKaHOHHOH ceTu «MHTepHeT» (mamee — ceTh «MHTepHET»), KaK Ha
TeppuTopuu (UIHaNa, TaK U BHE €€.

DOnexTpoHHast HHYOPMANMOHHO-00pa3oBaTe/IbHas CPEfla — COBOKYITHOCTh HH(OPMAIIHOHHBIX M TEJIEKOMMYHHUKAIIMOHHBIX TE€XHOJIOTHII,
COOTBETCTBYIOIMX TEXHOJIOTHYECKUX CPEJCTB, O00ECIICUMBAIONIMX OCBOCHHE OOYJalOIUMUCS OOpa30BaTENbHBIX IPOrPaMM B IIOJHOM OOBEME
HE3aBHUCHUMO OT MECTa HaXOXKJICHHUS 00yJalOmuXCs.

DnekTpoHHas HHPOPMAIMOHHO-00pa3oBaTebHas Cpe/ia 00ecTeunBaeT:

a) JIOCTYII K Y4eOHBIM IUIaHaM, pabodyMM IporpaMMaM AWCHMIUIMH (MOAYJeH), MPaKTUK, 3I€KTPOHHBIM y4YeOHBIM H3IaHUAM U
3JIEKTPOHHBIM 00Pa30BaTEIbHBIM PECYPCaM, YKa3aHHBIM B pabOYUX HporpaMMax AUCHMILIMH (MOJYJIeH ), IPAKTHK;

6) GpopmMupOBaHKE IEKTPOHHOTO MOPTHOIUO 00YIAIONIErOCs, B TOM YHCIIE COXPaHEHHE ero paboT U OLIEHOK 3a 3TH paboThI;

B) ¢ukcaruio xofa 00pa3oBaTEIFHOrO MPOLECCa, PE3yJIbTATOB IPOMEKYTOUHONH ATTECTALMU U PE3YJIbTATOB OCBOCHHMS IPOTPaMMBI
OakanaBpuara;
r) [POBECHNUE y4EOHBIX 3aHSTHI, MPOLEAYP OLCHKH PE3yIbTaTOB OOYYCHUs, Pealn3alys KOTOPhIX IPELyCMOTPEHA ¢ IPUMEHEHHEM

3JIEKTPOHHOTO 00Y4YEHHMs], IUCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BATENbHBIX TEXHOIOTHIA;
o) B3aHMOJEICTBHE MEXIy YJYacTHHKaMH OOpa30BaTeNbHOrO IIpolecca, B TOM WYHCIC CHHXPOHHOEe M (HIM) aCHHXPOHHOE
B3aNMO/ICHCTBHS TOCPeCTBOM ceTH "MHTepHet".

ODyHKIMOHUPOBAaHUE DIIEKTPOHHOH HH(OPMAIMOHHO-00pa30BaTeIbHON Ccpenbl obecrednBaeTcss COOTBETCTBYIOIIMMH CPEICTBAMHU
HH(OPMAIMOHHO-KOMMYHHKAIIHOHHBIX TEXHOJIOTHI U KBaIH(HUKaIMeH paOOTHUKOB, €€ HCIIOIb3YIONIHX 1 IOIIEPKUBAOIIHX.

OyHKINOHNPOBAHUE BIEKTPOHHOH WH(OPMAIIMOHHO-00Pa30BATENBHON Cpellbl COOTBETCTBYET 3aKOHOJATENbCTBY —Poccmiickoit
Denepanuu.

OcHoBHbIMH cocTaBisironmu DMOC dunana sBIsIFOTCS:

a) caliT MHCTUTYTA B ceTh VIHTepHeT, pacioyioxKeHHbIi o aapecy www.polytech21.ru, https://chebpolytech.ru/ koTopsiit o6ecneunBaet:

- JOCTyn 00y4alolMXcst K y4eOHbIM IUIaHaM, pabo4YruM MPOrpamMMaM JIMCILHIUIMH, MPAKTHK, K H3IaHUSIM SJICKTPOHHBIX OMOIMOTEHHBIX
CHCTEM, 3JIEKTPOHHBIM HH(MOPMAILMOHHBIM H 00pa30BaTeNbHBIM pecypcaM, YKa3aHHBIX B paboumx mporpammax (pasmensi caiita «CseneHus 00
00pa30oBaTeNIbHOIN OpraHU3aLum»);

- nH(GopMUpOBaHUE 00yUAIOMUXCA 000 BCeX H3MEHEHUAX yueOHOro mpolecca (HOBOCTHAsI JICHTA CaliTa, JICHTa aHOHCOB);

- B3aNMOJICHCTBHE MEXKy yJaCTHHKAaMU 00pa3oBaTeNbHOTO Mporecca (MoApa3aesl caiita «3agaTb BOIPOC AUPEKTOPY»);

0) oduIManbHBIC AJIEKTPOHHBIC ajpeca MOApa3/eieHHid W COTPYAHUKOB HMHCTUTYTa ¢ SHaekc-momeHoMm @polytech21l.ru (crmcok
KOHTAKTHBIX NaHHBIX TofpasiencHuii ®mnmana pasMemeH Ha odunuansHoM calite Punmana B paszgene «KOHTakTb», CIHUCKH KOHTaKTHBIX
ouIMaNbHBIX JJIEKTPOHHBIX IAaHHBIX IIperojaBaTreiedl pasmemieHsl B monpasnenax «Kadexmper»y) obecreunBaioT — B3amMOZIEHCTBHE MEXIY
YyYacTHHKaMH 00pa30BaTeIbHOTO IpOIiecca;

B) JINYHBIA KaOHHET oOydaromierocs: (moptdoiro) (BXoa B JIMYHBIH KaOHMHET pa3MelleH Ha opuIuanbHOM caiite Duinana B paszene
«CryneHty» mogpaszuenie «DIEKTpOHHAs HH(OPMAIMOHHO-00pa3oBaTeNbHas Cpelia») BKIIOYACT B ceOs MOPT(ONNO CTYAEHTA, SJICKTPOHHbIC
BEJIOMOCTH, PSHTHHT CTYJICHTOB U 00€CIICYNBaCT:

- (uKcanuo xoaa 00pa30BaTENBHOTO MPOLEcca, PE3yIbTaTOB IPOMEKYTOYHOMN aTTECTALUK U PE3yIbTaTOB OCBOCHHS 00Pa30BaTENIbHBIX
porpamm o0y4arouuMHUCs,

- (hopMHPOBaHHUE IEKTPOHHOTO MOPT(HOINO 00yHaIOLIErocs], B TOM YHCJIE ¢ COXpaHEeHHE padoT 00y4arouerocs, peueH3ui U OLEHOK Ha
9TU paboTEL,

I) JJICKTPOHHBIE OHOIMOTEKH, BKIIOYAIONINE DJICKTPOHHBIC KATAJIOTH, IIOJHOTEKCTOBBIC JOKYMEHTHI M OOECIICUHBAIONIME JOCTYI K
y4e0HO-METOANIECKUM MaTepraiaM, BBITYCKHBIM KBaTH()UKAMOHHBIM paboTaM U T.JI.:

Yeboxcapckoro nHCTHTYTa (rmnana) - « UPBUCy»

1) 2JIeKTpOHHO-0MOMoTeunsie cucteMsl (3B5C), BKIIFOYaloIye 31eKTPOHHBII KaTaJIoT ¥ OJHOTEKCTOBEIE JOKYMEHTEHL:

- «JJAHb» -www.e.lanbook.com

- O6pazoBarenbHas miarpopma FOpait -https://urait.ru
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¢) miathopma uudposoro odpazosanus [lomurexa -https://lms.mospolytech.ru/

)K) cucTeMa «AHTHILIAruat» -https://www.antiplagiat.ru/

3) cucrtema 3JeKTpoHHOro nokymentoobopora DIRECTUM Standard — oOecneunBaer TOKyMEHTOOOOpOT Mexnay Dunuanom u
YHUBEPCUTETOM;

n) cucreMa «1C VYmpasnenume BY3om OnekrpoHHbli nexaHaT» (MOCKOBCKHH TNOIMTEXHHUYECKHH YHUBEPCHTET) OOECIIeUHBaeT
(ukcammio xoaa 06pa3oBaTeNbHOrO MPOLECCa, Pe3yIbTaTOB MPOMEXYTOUHOM aTTECTAlMH U PE3yJIbTATOB OCBOCHHS 00pa30BaTEIbHBIX POrPaMM
00yJaroIIMUCS;

k) cucreMa «POLYTECH systems» obecrieunBaeT HH(OPMAIIMOHHOE, IOKYMEHTAIFHOE aBTOMATH3HPOBAHHOE COIPOBOX/CHUE
00pa3oBaTeIbHOTo MpoLecca;

1) cucTeMa «AGUTYpHEHT» 00ecIeYuBacT JOKyMEHTaIbHOE aBTOMaTH3UPOBAHHOE COIIPOBOKICHHE PAOOThI IPUEMHOI KOMUCCHH.

10. ITepeyeHb OCHOBHOM U 10OMOJTHUTEIbHON Y4eOHOIi IuTepaTyphl, HEOOX0AMMON /IJIsl 0CBOEHHSI AUCIMILINHbBI
OcHoBHag IHUTepaTypa

1 . Topoxos, B. ®. Couuosnorus B 2 4. Yacts 1 : yueOHUK 1 IpakTHKyM aj1s By30B / B. @. ['opoxoB. — 2-e u3n., ucmp. u nom. — Mocksa :
WsnatensctBo [Opaiit, 2023. — 250 c. — (Bsicumiee o6paszoBanme). — ISBN 978-5-534-08963-9. — Tekct : dneKTpOHHBIA //
O6pazoBatensHas miardopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/511873.

2- T'opoxos, B. ®. Commonorus B 2 4. YacTs 2 : yueOHUK U IPAKTHKYM s By30B / B. @. 'opoxoB. — 2-e u3n., ucnp. u gom. — Mocksa :
WznarensctBo [Opaiit, 2023. — 249 c.— (Boicmiee oOpaszoBanue). — ISBN 978-5-534-08965-3. — Tekcr : aneKTpOHHBIN //
O6pazoBatensHas mwiardopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/515247.

3 « Cupoma, H. M. Counomnorus : yaeOHoe mocobue st By3oB / H. M. Cupota, C. A. CugopoB. — 2-e u3J., Hcrp. ¥ gon. — MockBsa :
WzpatensctBo [Opaiit, 2020. — 172 c.— (Briciee ob6pa3zoBanue). — ISBN 978-5-534-04136-1. — Tekcr : aneKTpoHHBIA //

Oo6pazoBarenpHas miardopma FOpaiit [caiit]. — URL: https : //urait- rU—/bCOde/45 3 499
JlonoIHUTENbHAS INTEpaTypa

1. Kaementses, [I. C. Coumonorus nudHocTd @ y4ueOnuk mis By3oB / JI. C. Kiementbes, A. I'. MacnoBa. — 2-e u3a., ucOp. ¥ JOM. —

Mocksa : UznarensctBo FOpaiit, 2023. — 103 ¢. — (Beiciuee obpaszoBanue). — ISBN 978-5-534-08335-4. — TekcT : 3MeKTpOHHBIH //
O6pazoBatensras miarhopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/.

2. OtpacneBas couuosorusi . ydeOHoe mnocobue s By3oB/ B.T.3apybun [u np.]; mom oOmed penakumeit B. I'. 3apyOuna,
B. A. CemenoBa. — Mocksa : UznarensctBo Opaiit, 2023. — 536 c. — (Bwicmee oOpazoBanue). — ISBN 978-5-534-13024-9. —
Texcer : anexrponHsIii // ObpasoBarenbHas mwiardpopma FOpaiT [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/517547.

3 - Conomaruna, E. H. Cormonorust konguikra : yge6Hoe mocobue mis By3oB / E. H. Conomaruna. — 2-e u3z., uemp. u 101 — MockBa :
WzpatensctBo [Opaiit, 2023. — 192 c.— (Beiciee ob6pa3zoBanue). — ISBN 978-5-534-07729-2. — Tekct : 3IeKTpOHHBIA //
OopazoBatenbHas mwiardpopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/511997.

Hepuonuka
«CoLMOJIOTUYECKUE MCCIIEIOBAHUS» - €XKEMECAYHbIH HayuHbli M  OOIIECTBEHHO-IIOJUTUYECKUIA KypHan Poccuiickoii AkageMuu Hayk
http://socis.isras.ru/

11. ITpodeccuonanbublie Ha3bl JAHHBIX M HHGOPMALMOHHO-CIIPABOYHbIE CHCTEMbI

TIpodeccuonainphas 6aza JaHHBIX U
Mubopmarys o mpaBe cOOCTBEHHOCTH (PEKBU3UTHI IOTOBOpA)
MH(OPMAIIMOHHO-CIIPABOYHBIC CHCTEMBI

Vuusepcuterckas HHOOPMALHOHHAS CHCTEMa Temarnueckas d7IeKTpoHHas GuOIHOTEKa M Ga3a I MPUKIAJHBIX MCCIEIOBAHMH B OOIACTH YKOHOMHKH,
POCCHA YIPaBJIEHNUs, COIMONOTHH, JIMHTBUCTHKH, (UIocodun, QHUIOIOrUHN, MEXTyHApOJHBIX OTHOIICHHI, Npasa.
https://uisrussia.msu.ru/ CBOOOIHBIN JOCTYI

Hayunas snekrponnas Oubinoreka eLIBRARY.RU — o0 KpynHeimuii poccuiickuii nHbOpMAIMOHHO-

AQHAIMTUYCCKUI TTOPTAN B 00J1aCTH HAyKH, TEXHOJIOTHHU, MEIHLIMHBI H 00pa30BaHus, coleprkalmii pedepaTs
Hayunas snekrponnas 6uonuoreka Elibrary
U TIOJIHBIC TEKCThI Oojiee 26 MJIH Hay4HbBIX CTATeH M ITyOJIMKALHMiA, B TOM YHCIIC QJICKTPOHHBIC Bepcun Goliee

http://elibrary.ru/
5600 poccHICKHX HayYHO-TEXHHYECKHX JKYPHAJIOB, U3 KOTOPBIX Oosee 4800 jxypHAIOB B OTKPBHITOM JIOCTYIIE

CBOOOHBIH JOCTYI
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https://urait.ru/bcode/453499

Caiitr MHcTHTyTa HaydHOH HMH(OpManuum 1o

obuiecTBeHHBIM Haykam PAH.

http://www.inion.ru

Bubnmmorpaduueckue 6as3pl nanusix THUOH PAH no coumansHbIM U TYMaHHTApHBIM HAayKaM BEXYTCS C
Havyana 1980-x romoB. O6uwmii 06bEM MaccuBOB coctapisier Oosee 3 miH. 500 Thic. 3anmceil (naHHbIE Ha
1 siuBaps 2012 r.). Esxerouslit npupoct — okoso 100 Teic. 3amucei.

B 6a3bl JaHHBIX BKJIIOYAIOTCS aHHOTHPOBAHHBIC ONHCAHHS KHUI W CTaTeil M3 KYpHAIOB M COOPHHKOB Ha
140 s3bikax, noctynuiiux B @ynnamenranbuyto oubnunorexy MHUOH PAH.

Onmcanus cTaTeil M KHUT B 0a3aX JaHHBIX CHAOXKEHbI MIH(POM XPAHEHHS M CChUIKAMH HA TOJHBIC TEKCTBI

HMCTOYHHUKOB M3 HayuHolt anekTpoHHOiT 6ubinoTeky.

DenepanbHbIid nopran
obGpasoBaHue» [DNEKTPOHHBIH

pecypc] — http://www.edu.ru

«Poccuiickoe

DenepanbHblii mopTan «Poccuiickoe 00pa3oBaHNe» — YHHKAIBHBIA HHTEPHET-pecypc B cdepe 00pa3oBaHus 1
HayKHd.

E)KC)IHSBHO HyGIIPIKyCT CaMBbIC aKTyaJIbHbIC HOBOCTH, aHOHCBI COGLITHﬁ, I/IH(bOpMaLIH()HHBIC MaTepHualbl UL
HINPOKOTO Kpyra guTaTenei. E)KEHC}ZLSJ'ILHO Ha TIOpTaJieé pasMEIarOTCAd SKCKIHO3WBHBIC MaTEpHAIIbI,
HHTEPBBIO C BEIYIIMMH CICUMAIMCTAMM — TIEJaroramMu, ICHXOJOTaMH, YYEHBIMH, PENOpPTaXH M
AQHAJIMTUYCCKHUEC CTaTbH.

YuraTenu noNyyaroT I0CTYN K HOPMAaTHBHO-IPABOBOM 6a3e cdephl 00pa3oBaHMs, OHU MOTYT I0JIb30BAThCS

CaMBbIMH  pa3JIMYHBIMHA TIOJIC3HBIMH CEpPBHUCAMH — TaKHUMH, Kak OHHaﬁH—TSCTHpoBaHMC, OIIPOCHI 110

AKTyaJIbHbIM TEMaM U T.I.

12. IlporpammHoe ofecneyenne (JIMIEH3UOHHOE H CBOOOHO PacpOCTPaHsieMoe), MCIOJIb3yeMoe NPH OCYLIECTBIEHHH 00pPa30BaTEILHOI0

npouecca

Aynuropust

IIporpammuoe obecrneuenne

Hndopmanus o npaBe COOCTBEHHOCTH (PEKBH3UTBI

JIOTOBOPA, HOMEP JINLEH3UH 1 T.1.)

YueGHasi ayTUTOPHS 1JIsl IPOBEACHUS
Y4eGHBIX 3aHATUI BceX BUIOB,
NpeayCMOTPeHHBIX MPOrpaMMoii
fakajaBpuaTa/ cienuaInTeTa/
MAarucTpaTyphbl, OCHAIEHHAs
000py10BaHHEM U TEXHHYECKUMH
CpeIcTBAMH 00yYeHHsl, COCTAB KOTOPBIX
onpepeJisiercsi B pao4ynx nporpammax
JAUCHHMILIMH (MOay.1ei)
KaGuHer coumajJbHO-T'YMAHUTAPHbBIX

aucnunauH Ne 206

Kaspersky Endpoint Security Crannaprusriit Educational

Renewal 2 roza. Band S: 150-249

Howmep munensnn 2B1E-211224-064549-2-19382
CyOnuueH3noHHsIi joropop Ne821 832.223.3K/21 ot

24.12.2021 mo 31.12.2023

Windows 7 OLPNLAcdmc

norosop NeJ[03 ot 30.05.2012) ¢ moncornamenusamu ot 29.04.14 u

01.09.16 (Geccpounast TULECH3HS)

AdobeReader ¢BODOJIHO pacnpocTpaHseMoe IporpaMMuoe obecnieyenne (Geccpounas
JIULICH3HUST)
Tapant Jorosop Ne 735_480.2233K/20 ot 15.12.2020

Yandex Gpay3ep

CBOGOIHO PAaCIPOCTPAHsIEMOE IPOrpaMMHOE obecriederue (Geccpodnast

JTULICH3HUST)

Microsoft Office Standard 2007(Microsoft DreamSpark Premium

Electronic Software Delivery Academic(Microsoft Open License

HoMep nHueH3nH-42661846 ot 30.08.2007) ¢ KONCOrNaIICHUSMH OT

29.04.14 1 01.09.16 (GeccpouHast THICH3HS)

Zoom

CBOGOIHO pacHpoCTpaHseMoe porpaMmuoe obecneuenne (Geccpounas

JTHILICH3US)

13. MaTepuajibHO-TeXHHYECKOe ofecneyeHne JMCIUILIHHbI

Tun n HOMEp OMEIIEHUS

TlepeyeHb OCHOBHOTO 060PYJOBAHHS H TEXHHIECKHX CPEICTB 00yUCHHs
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VyeGHast ayquTOpUs [UIA IIPOBEJICHHUS YYCOHBIX 3aHATHI
BCEX BHUIOB, NpeayCMOTPEHHBIX r{porpaMMoﬁ
GakasaBpuara/ crienyanurera/ MarucTparypel,

OCHAIlleHHass ~ OOOpYAOBaHMEM U TEXHHYECKHMHU
O6opynoBanue: KOMILUIEKT Mebenu [y1st yaeOHOro mpoliecca; 10cKa yueOHas; CTeH/b
cpelcTBaMH OOY4YEHHs, COCTaB KOTOPBIX OMpEEeNieTCs B
TexHUYCCKHE CPEICTBA OOYUCHHUS: KOMIBIOTEpPHAs TEXHHKA; MyJIbTUMEIMIHOE 000pyHoBaHHE (IIPOEKTOP,
paboyYHX MporpaMMax JUCLHILIHH (MOZYIIeH)

JKpaH)
KabuHer coluanbHO-IyMaHHTapPHBIX TUCLMILIHH
428000, Yebokcapsl, yi1. K.Mapkca, 1.54
2 sTax,
nomemenne Ne206
TTomerenue JuIst CaMOCTOSTEIILHOU pabotel | OGopynosanue: Komriekt mebenu st yueGHOTO mpoiiecca;
00ydJaroImxcs TexHUYecKUe CpPeICTBA OOYYEHHs: MEPCOHAIbHBIC KOMIBIOTEPHI ¢ BO3MOXKHOCTBIO MOJKITIOUCHUS K CETH
Ne 103a (r. Yebokcapsl, yi. K.Mapkca. 54) «HTepHeT» ¥ 00CCIICYeHIEM JIOCTYIIa B AJICKTPOHHYIO HH(OPMAILMOHHO-00pa3oBaTeibHyto cpexy Punuana

14. Metoanueckue YKazaHusd st 06yllamu1er0csl MO0 OCBOCHHIO JTUCHHUIIIMHBI

Memoouueckue ykazanus Ona 3aHAMuUIl 1eKYUOHHO20 MUNA

B xo/ie JEKINOHHBIX 3aHATHI 00ydJarolieMycst HeoOXOIMMO BECTH KOHCIIEKTUPOBaHNE y4yeOHOro Marepuana, obpaiiath BHUIMaHHE Ha KaTETOPHH,
(hOpMyJIMPOBKH, PACKPBIBAIOLIME COJCPKAHUE TEX MJIN UHBIX SBJICHUH U IPOLIECCOB, HAYYHBIC BHIBOJBI M IPAKTHYECKUE PEKOMCH/ALIMH.
Heobxoaumo 3a1aBaTh NPENoAaBaTeII0 YTOYHAIONINE BOIPOCH C LEIbIO0 YSICHEHHS TEOPETUUECKUX MOJIOKEHNH, Pa3peIleHus] CIOPHBIX CHTYalui.
Ilenecoobpa3no mopabaThIBaTh CBOM KOHCIEKT JICKIUH, A€Nas B HEM COOTBETCTBYIOIIWE 3allCU U3 OCHOBHOHM U JOMOIHHTEIBHOH JIUTEpPaTypEL,
PEKOMEHJOBAHHOM MPENoaBaTeIeM U MPeLyCMOTPEHHON yueOHO! IPOrpaMMON AUCIIUILINHEL

Memoouueckue ykazanus 01 3aHAMUINL CEMUHAPCKO20 (RPAKMUYECK020) mund.

IIpakTuueckne 3aHATHS ITO3BOJIIIOT Pa3BHBATh y OOYYAIOLIErocsi TBOPYECKOE TEOPETHUECKOS MBIIUICHHE, YMEHHE CaMOCTOSTENIBHO H3ydaTh
JITEPaTypy, aHAIM3UPOBATh NPAKTHKY; y4aT 4eTKO (JOPMYIHpOBATh MBICIIb, BECTH JUCKYCCHIO, TO €CTh UMEIOT HCKITIOYHTENHFHO BXKHOE 3HAUCHHUE
B Pa3BHTHU CaMOCTOSITENIBHOTO MBIIIUICHUSL.

IMoxroroBka K MpakTUYECKOMY 3aHATHIO BKIIFOYAeT JBa 3Tarna. Ha mepBoM 3Tame oOydaromuiics IIIAHMPYET CBOKO CaMOCTOSATENBHYIO paboTy,
KOTOpasi BKIIFOYACT: YSCHCHME 3aJaHUs Ha CaMOCTOSTENIbHYIO paboTy; II0J00p OCHOBHOW M JIOIOJHHUTEIBHON JINTEPATyphl; COCTABICHHE ILIaHA
paboThl, B KOTOPOM OHPEACISIOTCS OCHOBHBIC MYHKTHI HPEACTOsIEH moarotoBkd. CocTaBlieHME IUIaHA JUCLHUIUIMHMPYET U IIOBBILIACT
OpraHU30BaHHOCTH B paboTe.

Bropoii sTan BKI0YaeT HEIOCPEACTBEHHYIO OATOTOBKY K 3aHATHIO, KOTOpas HAUMHACTCS C U3Y4YEHUsI OCHOBHOH U JNONOJTHUTEIBHON JINTEPATyPhL.
Oco60e BHIMaHHE [PH ITOM HEOOXOTHMMO 0OPATHTh Ha CO/IEPIKAHHE OCHOBHBIX IOJIOKEHHUI  BBIBOJIOB, OOBSICHEHHE SIBICHHUN U (hAKTOB, ySICHEHHE
MPAKTUYECKOr0 IPHIOKECHHS PAcCMaTpUBAaeMbIX TEOPETUYECKUX BOIPOCOB. Jlamee ciemyeT MOATOTOBUTH TE3UCHI IS BBICTYIUIGHHH IO BCEM
Yy4eOHBIM BOIIPOCaM, BEIHOCHMBIM Ha MPAKTHIECKOE 3aHATHE WM IO TeMe, BBIHECEHHOH Ha JUCKYCCUIO (KPYTJBIH CTOJ), IPOXyMaTh HPHMEPHI C
LeTIbI0 00eCTICUeHNs] TECHOHU CBSI3H H3y4aeMOil TEMBI ¢ pealIbHON JKH3HBIO.

T'oToBsICH K MOKJIay WM BEICTYIUICHUIO B PaMKaX HHTEPAKTUBHON (OPMBI (IUCKYCCHsI, KPYIIIBIHA CTON), TP HEOOXOIMMOCTH CIEIyeT OOPaTHTHCS
3a IIOMOIIIBIO K IIPENOAABATENIO.

Memoouueckue ykazanusa K camocmoamenwvHoil padome.

CamocrosiTenbHast paboTa 00ydarolerocsi SBISAETCS OCHOBHBIM CPEJCTBOM OBIAAEHUS y4YeOHBIM MaTepHaloM BO BpEMs, CBOOOJHOE OT
00s13aTeNbHBIX y4eOHbIX 3aHATHIL. CaMOCTOsATENIbHAs paboTa 00yYaroIIerocs HaJl yCBOCHUEM y4eOHOro MaTepHana o y4eOHO! JUCIUINIMHE MOXET
BBITOJIHATBCS B OMOJIMOTEKE yHMBEPCHTETA, y4eOHbIX KaOMHETaX, KOMIIBIOTEPHBIX KJaccax, a Takke B JoMamHuX ycioBusx. Conepxkanue u
KOJIMYECTBO CaMOCTOSITEIBHOW pPabOThl 0OydaloIIerocsi OIpeAessieTcsl Y4eOHOH MporpamMMoil JUCHUILUIHHBI, METOAMYECKHMH MaTepHallaMH,

TPAKTUYCCKUMU 3aJaHUAMU U YKa3aHUAMHA NPEIoaaBaTeIIA.

Camocmonmensnasn p 6 ayoumop epems ModHcem KIIOUAND
1 ) KOHCIIEKTHPOBaHHUE (COCTABJICHHE TE3UCOB) JICKIIMH;
2) BBINOJTHEHUE KOHTPOJIBHBIX paloT;
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3) peleHue 3a1ay;

4) paboTy CO CrIpaBOYHOI U METOAUYECKON JINTEPATYPOIi;

5) paboTy ¢ HOPMATHUBHBIMH IIPABOBBIMH AKTaMH;

6) BBICTYIUICHHUS C JOKJIJaMH, COOOIICHUSIMU Ha CEMHHAPCKUX 3aHATHSIX;

7) 3aIUTY BBITOJIHEHHBIX padoT;

8) ydJacTHe B ONepPaTHBHOM (TEKyIeM) OIpOce II0 OTASIBHBIM TeMaM H3yJaeMoi AUCIUIIINHEL,

9) ydJacTHe B COOeceI0BaHUX, AEIOBBIX (POJIEBBIX) HIPaX, TUCKYCCHAX, KPYIJIBIX CTOJIAX, KOH(PEPEHINX;
1 O) ydacTHe B TECTUPOBAHUH H JIp.

Camocmosnmenvhasn paéoma 60 sneayoumopuoe 6pema moiHcem cOCmosams u3:

1 ) HOBTOPEHMS JICKLIMOHHOT'O MaTepuaa,

2) HOJIrOTOBKY K NPAKTHYECKUM 3aHSITHAM;

3) U3yveHHs1 yueOHOM 1 HayIHOH JUTEPaTypHl;

4) U3y4YCHHs! HOPMATHBHBIX IIPABOBBIX aKTOB (B T.4. B JJICKTPOHHBIX 0a3aX JaHHBIX);

5) pelIeHHs 33/1a4, ¥ MHBIX IIPAKTHYECKUX 3aAaHUI

6) MOATOTOBKY K KOHTPOJIBHBIM pab0oTaM, TECTHPOBAHUIO U T.1.;

7) MOATOTOBKH K MPAKTHYECKUM 3aHATUSAM YCTHBIX JOKJIAIO0B (COOOMIEHHIT);

8) MIOATOTOBKHU peepaToB, 3cce U MHBIX HHAMBHYalIbHBIX MINCEMEHHBIX PaboT 110 3aJaHHUIO IPEHNOAaBaTeNIs;
9) BBINIOJIHEHHS KYPCOBBIX padoT, MPeLyCMOTPEHHBIX YIeOHBIM ITTAHOM;

1 O) BBINIOJIHEHHS BBIITYCKHBIX KBUTM(DUKAIMOHHBIX padoT U Ap.

11 ) BBIZIEJICHNS] HaboJIee CIOKHBIX U IPOOIEMHBIX BOIIPOCOB IO M3yYaeMOH TeMe, MOydeHHe Pa3bsCHEHHWI M PEKOMEHJAlUi 1o

JTaHHBIM BONPOCAaM C NPENOJaBaTe/IIMU Ha KOHCYJIbTAlUsX.

1 2) HIPOBEACHUS CaMOKOHTPOJIS ITyTEM OTBETOB HA BOIPOCHI TEKYLIEro KOHTPOJIS 3HAHMI{, PEIICHHS INPEJCTABICHHBIX B y4eOHO-
METOIMYECKUX MaTepranax kadeapbl 3a/ja4, TECTOB, HAIIMCAHKUs pe)epaToB U IcCe 110 OTACIBHBIM BONPOCAM H3y4aeMOi TEMBI.

Texy1uii KOHTPOIJIb OCYIIECTBISIETCSI B QOPME YCTHBIX, TECTOBBIX OIPOCOB, JOKJIA[0B, TBOPUECKHUX 3aTaHUMH.

B city4ae nporyckoB 3aHsTHIA, HATMYUS MHIUBHIYaIbHOTO Tpaduka oOyueHus U UL 3aKPEIUICHUS IPAKTUYECKUX HABBIKOB CTYICHTaM MOTYT OBITh

BbIJaHbI TUIIOBBIC HHAWUBUYAJIbHBIC 3a/1aHN A, KOTOPBIC NOJKHBI OBITH CIOaHbI B yCTaHOBJIeHHLIﬁ npenoagaBaTejieM CpOK.

15. OcobennocT peajiudauy JMCUMILINHBI 1JI HHBAJTH/A0B H JIUI ¢ OrPAHUYCHHBIMHU BO3MOKHOCTAMHU 3/10POBbHA

OOyuenue no aucuuiuinHe «COLMONOTHS» HHBAIWAOB M JIMI C OIPAaHMYCHHBIMUA BO3MOXHOCTSMH 310poBbs (nanee OB3) ocymectBusiercs
MPEeNoaBaTeNieM C YY4eTOM OCOOCHHOCTEH MNCHXO(PH3MYECKOTO PA3BUTHS, HHIMBUAYAIbHBIX BO3MOXHOCTEH W COCTOSHUSI 3JI0POBBSI TaKUX
oOydJarommxcsi.

JIst CTyJeHTOB ¢ HapyLIEHHSIMH ONOpHO-ABUTaTeNIbHON GyHKIMN 1 ¢ OB3 10 cityXy npexycMaTpuBaeTcst COPOBOXKICHNE JIEKIUH 1 PAKTHISCKHX
3aHATHH MYJIbTHMEIUHHBIMHI CPEICTBAMH, Pa3laTOYHBIM MaTepPHAIIOM.

Hdns crymentoB ¢ OB3 mo 3peHHIO IpexycMaTpHBAeTCs NPUMEHEHHE TEXHHUYECKHX CPEICTB YCHJICHHS OCTaTOYHOTO 3pEHHs, a TaKkKe
MPeIyCMOTPEHa BO3MOXKHOCTD Pa3paboTKU ayJHOMaTepHAIOB.

Io mucummmnne «Couuoorus» OO0yYeHHE HWHBAIMAOB M JIHMI[ C OFPAHHYCHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMH 37I0POBBSI MOXKET OCYLIECTBIITHCS Kak B

ayIUTOPHH, TaK U C UCIIOJIb30BaHUEM 3JIEKTPOHHOH HH(OPMAIMOHHO-00pa30BaTEIbHON Cpe/ibl, 00pa30BaTEIFHOIO OPTAlIa U AICKTPOHHOM IOYTHI.
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JIMCT JOMOJJHEHUI 1 IBMEHEHUI

paboyeii IporpaMMBbl AUCHHILIMHEI

Paboyas mporpamMma TUCHMILTHHBI pACCMOTpPEHa, 00CyXaeHa U 0q00peHa st ucnoianeHus B 2023-2024 y4eOHOM roy Ha 3aceaHuu Kaeapbl,

npotokoa Ne 6 ot «04» mapra 2023r.

Buecensl 1onoaHeHNs 1 U3MEHEHUS B YacTU AKTYaIA3AINAN JIUIICH3UOHHOTO IIPOTPAMMHOTO O6CCHC'—ICHI/IC, HCIOJB3YEMOC IPU OCYIIECTBICHUN
O6[2&30BaTeJ'H)HOI‘O TpoIriecca mo Z[aHHOﬁ JUCIUIUIAHBL, & TAKKC COBPEMEHHBIX H[zOgl!eCCHOHaﬂbeIX 6a3 JAHHBIX U I/IHSI!O[!M&! HMOHHBIX CIIPABOYHBIX

CUCTEMaX, aKTYaJIN3alUH AIECKTPOHHO-OUOIMOTEYHBIX CHCTEM.

Paboyas mporpaMma JUCIUILUIMHEL pacCCMOTpPEHa, 00CyX/IeHa U oJ00peHa Juisl HeroaHeHns B 2024-2025 y4eOHOM Toy Ha 3aceaHu Kadeapsl,
mporokoa Ne 8 ot «16» mapra 2024r.

BHeceHbI IOTIOHEHHS ¥ I3MEHEHHMS B YACTH aKTyaIn3aliy JUIEH3NOHHOIO IPOrPAMMHOI0 00eCIIeueHne, HCIIOIb3YEeMOe P OCYIIECTBICHUH
00pa3oBaTeIpHOr0 MPOoIIecca 10 JAHHON INCIMININHBL, a TAKKE COBPEMEHHBIX TPO(eCCHOHANBHBIX 0a3 TaHHBIX U MH()OPMAIMOHHBIX CIIPABOYHBIX

CUCTEMAX, aKTyaJIU3alUuN SHCKT[20HHO—6H6J’IHOT€'—IHLIX CUCTEM.

Paboyas mporpaMma TUCHMILUTHHBI PACCMOTpPEHA, 00CyXaeHa U 0q00peHa st ucrnonanenus B 202 -202  yyeGHOM rogy Ha 3acemanuu kadeapsi,

MpOTOKOI Ne OT« _ » 202 1.

Buecensr onoaHeHUsT 1 NI3MEHECHUS

Pabouvas mporpaMma JUCHUILIIHBL PACCMOTpPEHa, 00Cyx/eHa U 0g00peHa i ucnonHeHus B 202 -202_ yueGHOM romy Ha 3aceaHUH Kadenpsl,

POTOKOT Ne oT« » 202 1.

Bnecennt JOITOJTHEHUS U U3MCHCHUA
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	Код и наименование трудовых функций, на которые ориентирована дисциплина
	06.025
	Профессиональный стандарт «Специалист по дизайну графических пользовательских интерфейсов», утв. приказом Министерством труда и социальной защиты РФ 29 сентября 2020 № 671н
	D
	Эвристическая оценка графического пользовательского интерфейса
	D/01.6 Формальная оценка графического пользовательского интерфейса
	D/02.6 Анализ данных о действиях пользователей при работе с интерфейсом
	06.015
	Профессиональный стандарт «Специалист по информационным системам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18ноября 2014 г. № 896н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 декабря 2014 г., регистрационный № 35361)
	С
	Выполнение работ и управление работами по созданию (модификации) и сопровождению ИС, автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-процессы
	С/14.6
	Разработка архитектуры ИС
	С/15.6
	Разработка прототипов ИС
	С/16.6
	Проектирование и дизайн ИС
	С/18.6
	Организационное и технологическое обеспечение кодирования на языках программирования
	1.4. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	Наименование категории (группы) компетенций
	Код и наименование компетенций
	Код и наименование индикатора достижения компетенции
	Перечень планируемых результатов обучения
	Командная работа
	и лидерство
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Знает:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п);
	Умеет:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата;
	Владеет:
	- приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Самоорганизация и саморазвитие (в том числе здоровье сбережение)
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Знает основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	Умеет:
	- применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата;
	Владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	2. Место дисциплины в структуре ОПОП
	Дисциплина Б1.Д(М).Б.7 «Социология» реализуется в рамках обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модуля)» программы бакалавриата.
	Дисциплина преподается обучающимся по очной форме обучения – во 2-м семестре, по заочной форме – в 2-м семестре.
	Дисциплина «Социология» является промежуточным этапом формирования компетенций УК-3, УК-6 в процессе освоения ОПОП.
	Формой промежуточной аттестации знаний обучаемых по очной форме обучения является зачет во 2-м семестре, по заочной форме зачет в 2-м семестре.
	3. Объем дисциплины
	Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 академических часа), в том числе
	очная форма обучения:
	Семестр
	2
	лекции
	18
	лабораторные занятия
	-
	семинары и практические занятия
	18
	контроль: контактная работа
	0,2
	контроль: самостоятельная работа
	8,8
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): контактная работа
	-
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): самостоятельная работа
	-
	консультации
	-
	Контактная работа
	36,2
	Самостоятельная работа
	35,8
	Вид промежуточной аттестации (форма контроля): зачет
	заочная форма обучения:
	Семестр
	2
	лекции
	4
	лабораторные занятия
	-
	семинары и практические занятия
	6
	контроль: контактная работа
	0,2
	контроль: самостоятельная работа
	8,8
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): контактная работа
	-
	расчетно-графические работы, курсовые работы (проекты): самостоятельная работа
	-
	консультации
	0
	Контактная работа
	10,2
	Самостоятельная работа
	61,8
	Вид промежуточной аттестации (форма контроля): зачет
	4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам)
	Очная форма обучения
	Тема (раздел)
	Количество часов
	Код индикатора достижений компетенции
	контактная работа
	самостоятельная работа
	лекции
	лабораторные занятия
	семинары и практические занятия
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	4
	-
	4
	4
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 2. Общество, его структура
	2
	-
	2
	4
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	2
	-
	2
	4
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	2
	-
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	2
	-
	2
	3
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 6. Социология культуры.
	2
	-
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.3
	УК-6.1
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	2
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	2
	2
	3
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Консультации
	-
	-
	-
	Контроль (зачет)
	0,2
	8,8
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	ИТОГО
	36,2
	35,8
	Заочная форма обучения
	Тема (раздел)
	Количество часов
	Код индикатора достижений компетенции
	контактная работа
	самостоятельная работа
	лекции
	лабораторные занятия
	семинары и практические занятия
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	-
	-
	2
	7
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 2. Общество, его структура
	1
	-
	-
	7
	УК-3.1
	УК-3.3
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	1
	-
	-
	7
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	1
	-
	-
	7
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	-
	-
	2
	7
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 6. Социология культуры.
	1
	-
	-
	6
	УК-3.1
	УК-3.3
	УК-6.1
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	-
	-
	1
	6
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	-
	-
	1
	6
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	Консультации
	-
	-
	-
	Контроль (зачет)
	0,2
	8,8
	УК-3.1
	УК-3.2
	УК-3.3
	УК-6.1
	УК-6.2
	УК-6.3
	ИТОГО
	10,2
	61,8
	5. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины
	Методика преподавания дисциплины и реализация компетентностного подхода в изложении и восприятии материала предусматривает использование следующих форм проведения групповых, индивидуальных, аудиторных занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся:
	- Деловая и/или ролевая игра (ДИ);
	- Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты;
	- Разноуровневые задачи и задания (РЗЗ) и др.
	Под деловой игрой понимается совместная деятельность группы обучающихся и педагогического работника под управлением педагогического работника с целью решения учебных и профессионально - ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи.
	Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты - оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения.
	Разноуровневые задачи и задания различают:
	а) репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать знание фактического материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины;
	б) реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно - следственных связей;
	в) творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
	6. Практическая подготовка
	Практическая подготовка реализуется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Объем занятий в форме практической подготовки составляет 2 часа (по очной форме обучения), 2 часа (по заочной форме обучения)
	Очная форма обучения
	Вид занятия
	Тема занятия
	Количество часов
	Форма проведения
	Код индикатора достижений компетенции
	Практическое задание 8
	Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	2
	Выполнение творческого задания по подготовке и проведению социологического исследования
	УК-3.1
	УК-5.3
	УК-9.3
	Заочная форма обучения
	Вид занятия
	Тема занятия
	Количество часов
	Форма проведения
	Код индикатора достижений компетенции
	Практическое задание 8
	Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	2
	Выполнение творческого задания по подготовке и проведению социологического исследования
	УК-3.1
	УК-5.3
	УК-9.3
	7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов
	Самостоятельная работа студентов предусмотрена учебным планом по дисциплине в объеме 35,8 часов по очной форме обучения, 61,8 часов по заочной форме обучения. Самостоятельная работа реализуется в рамках программы освоения дисциплины в следующих формах:
	- анализ учебных материалов учебников;
	- проработка тематики самостоятельной работы;
	- написание рефератов;
	- поиск информации в сети «Интернет» и литературе;
	- выполнение практических заданий (заполнение схем, таблиц и пр.);
	- подготовка к социологическому исследованию;
	- подготовка к сдаче зачета.
	Самостоятельная работа проводится с целью: систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений обучающихся; углубления и расширения теоретических знаний студентов; формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию, учебную и специальную литературу; развития познавательных способностей и активности обучающихся: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, организованности; формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, совершенствованию и самоорганизации; формирования профессиональных компетенций; развитию исследовательских умений студентов.
	Формы и виды самостоятельной работы студентов: чтение основной и дополнительной литературы – самостоятельное изучение материала по рекомендуемым литературным источникам; работа с библиотечным каталогом, самостоятельный подбор необходимой литературы; работа со словарем, справочником; поиск необходимой информации в сети Интернет; конспектирование источников; реферирование источников; составление аннотаций к прочитанным литературным источникам; составление рецензий и отзывов на прочитанный материал; составление обзора публикаций по теме; составление и разработка терминологического словаря; составление хронологической таблицы; составление библиографии (библиографической картотеки); подготовка к различным формам текущей и промежуточной аттестации (к тестированию, контрольной работе, зачету); выполнение домашних контрольных работ; самостоятельное выполнение практических заданий репродуктивного типа (ответы на вопросы, задачи, тесты; выполнение творческих заданий).
	Технология организации самостоятельной работы обучающихся включает использование информационных и материально-технических ресурсов образовательного учреждения: библиотеку с читальным залом, компьютерные классы с возможностью работы в Интернет; аудитории (классы) для консультационной деятельности.
	Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель проводит консультирование по выполнению задания, который включает цель задания, его содержания, сроки выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к результатам работы, критерии оценки. Во время выполнения обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы и при необходимости преподаватель может проводить индивидуальные и групповые консультации.
	Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами обучающихся в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся.
	Контроль самостоятельной работы студентов предусматривает: соотнесение содержания контроля с целями обучения; объективность контроля; валидность контроля (соответствие предъявляемых заданий тому, что предполагается проверить); дифференциацию контрольно-измерительных материалов.
	Формы контроля самостоятельной работы: просмотр и проверка выполнения самостоятельной работы преподавателем; организация самопроверки, взаимопроверки выполненного задания в группе; обсуждение результатов выполненной работы на занятии; проведение письменного опроса; проведение устного опроса; организация и проведение индивидуального собеседования; организация и проведение собеседования с группой.
	№ п/п
	Вид учебно-методического обеспечения
	Вопросы для самоконтроля знаний и проработки тематики самостоятельной работы.
	Тематика докладов и рефератов.
	Творческие задания (эссе, социологическое исследование)
	Тестовые задания для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся
	Задания для подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине
	(Вопросы к зачету)
	8. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
	8.1. Паспорт фонда оценочных средств
	№
	Контролируемые разделы (темы) дисциплины
	Код и наименование компетенции
	Индикатор достижения компетенции
	Наименование
	оценочного средства
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	Тема 2. Общество, его структура
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, эссе, зачет
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Тема 6. Социология культуры.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, тест реферат, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1. Знать: принципы формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
	УК-3.2. Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; формулировать задачи для достижения поставленной цели и распределять полномочия членам команды; разрабатывать командную стратегию; организовать и координировать работу, применяя эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели; конструктивно преодолевать возникающие разногласия и конфликты.
	УК-3.3. Владеть: навыками анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом.
	Устный опрос, анкета социологического исследования, зачет
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК-6.1.Знать: методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбережения.
	УК-6.2. Уметь: решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности.
	УК-6.3.Владеть: технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик.
	Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП прямо связаны с местом дисциплин в образовательной программе. Каждый этап формирования компетенции, характеризуется определенными знаниями, умениями и навыками и (или) опытом профессиональной деятельности, которые оцениваются в процессе текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по дисциплине (практике) и в процессе итоговой аттестации.
	Дисциплина «Социология» является промежуточным этапом формирования компетенций УК-3, УК-6 в процессе освоения ОПОП.
	Формой промежуточной аттестации знаний обучаемых по очной форме обучения является зачет во 2-м семестре, по заочной форме зачет в 2-м семестре.
	В процессе изучения дисциплины, компетенция также формируются поэтапно.
	Основными этапами формирования УК-3, УК-6 при изучении дисциплины «Социология» является последовательное изучение содержательно связанных между собой тем учебных занятий. Изучение каждой темы предполагает овладение студентами необходимыми дескрипторами (составляющими) компетенций. Для оценки уровня сформированности компетенций в процессе изучения дисциплины предусмотрено проведение текущего контроля успеваемости по темам (разделам) дисциплины и промежуточной аттестации по дисциплине – зачет.
	8.2. Контрольные задания и материалы, необходимые для оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
	8.2.1. Контрольные вопросы по темам (разделам) для опроса на занятиях
	Тема (раздел)
	Вопросы
	Тема 1. Социология как наука и учебная дисциплина. История социологии
	1. Как бы Вы определили научный статус социологии?
	2. С какими социальными явлениями в обществе ХIХ века связано возникновение социологии как науки?
	3. В чем суть основных подходов к определению предмета социологии?
	4. Подумайте, какими причинами обусловлено возникновение различных подходов к определению предмета социологии?
	5. Определите место социологии в системе социальных и гуманитарных наук.
	Тема 2. Общество, его структура
	1.Что такое общество?
	2. Каковы основные элементы общества как системы?
	Что обеспечивает целостность и устойчивость общества как системы?
	3. Назовите специфические черты общества.
	Тема 3. Социальное взаимодействие и социальные изменения
	1. Чем социальное действие отличается от несоциального? Приведите примеры социальных и несоциальных действий.
	2. Что представляет собой механизм совершения социального действия? 3. Как Вы считаете, по какому основанию строится классификация социальных действий Макса Вебера?
	4. В чем состоит отличие целерационального действия от ценностно-рационального? Ответ поясните на примерах.
	Тема 4. Социализация. Социология девиантного поведения.
	1. Каково соотношение понятий «человек», «индивид» и «личность»?
	2. Что такое личность и каково ее место в социальной структуре общества?
	3. Дайте определение понятий «социальный статус» и «социальная роль». Как эти понятия связаны между собой?
	4. Что такое ролевая система личности?
	5. Что такое приписанные статусы? Существуют ли они в современном обществе?
	6. Что такое достигаемые статусы? В чем причина увеличения их численности в современном обществе?
	7. Что мы понимаем под ролевым поведением? Чем оно отличается от набора прав и обязанностей по данной роли?
	8. Чем социальный статус отличается от личного?
	9. Что такое социализация индивида? Каковы основные этапы, элементы и особенности этого процесса?
	Тема 5. Массовое социальное поведение. Конфликты в обществе.
	1. Дайте определение понятия «конфликт» в современных социологических теориях.
	2. Охарактеризуйте структуру конфликта.
	3. Кто из социологов внес наиболее значительный вклад в изучение проблемы социальных конфликтов?
	4. Каково отличие социального конфликта от конкуренции, враждебности, агрессивного поведения?
	5. Закономерны или случайны социальные конфликты в ходе общественного развития?
	6. Какие типы социальных конфликтов Вы знаете? В чем особенности предпосылок и развития каждого из них?
	Тема 6. Социология культуры.
	1. Чем обусловлены изменения в культуре?
	2. Что является движущей силой культурного прогресса?
	3. Каковы элементы механизма культурных изменений?
	4. Что такое инновации в культуре и каковы их разновидности?
	5. Чем вызвана избирательность в культурном заимствовании?
	6. Каковы основные подходы к понятию «культура» в социологии?
	Тема 7. Социология семьи и молодёжи
	1. Определите различия между социальными институтами и социальными группами. Покажите на примерах семьи и молодежной группы взаимодействие между ними.
	2. Раскройте содержание понятия «социальный институт». Назовите характерные признаки институтов.
	3. Назовите и охарактеризуйте основные этапы процесса институционализации института семьи.
	8. В чем специфика социального института семьи как организации?
	9.Назовите современные молодежные течения, неформальные образования.
	Тема 8. Методика подготовки и проведения социологического исследования.
	1. Что означает термин «методология социологического исследования»? 2. Какие разновидности социологических исследований Вы знаете?
	3. Какие исследования вы можете выделить с точки зрения глубины анализа социального явления? В чем заключаются их основные различия?
	Шкала оценивания ответов на вопросы
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания
	«Отлично»
	Обучающийся глубоко и содержательно раскрывает ответ на каждый теоретический вопрос, не допустив ошибок. Ответ носит развернутый и исчерпывающий характер.
	«Хорошо»
	Обучающийся в целом раскрывает теоретические вопросы, однако ответ хотя бы на один из них не носит развернутого и исчерпывающего характера.
	«Удовлетворительно»
	Обучающийся в целом раскрывает теоретические вопросы и допускает ряд неточностей, фрагментарно раскрывает содержание теоретических вопросов или их раскрывает содержательно, но допуская значительные неточности.
	«Неудовлетворительно»
	Обучающийся не знает ответов на поставленные теоретические вопросы.
	8.2.3. Тематика рефератов
	Типовые темы рефератов
	1. Предмет и структура социологии.
	2. Структура социологии. Соотношение социологии и других общественных наук.
	3. Функции социологии.
	4. Культура как система ценностей, смыслов, образцов деятельности индивидов.
	5. Влияние культуры на социальные и экономические отношения. Обратные влияния экономики и социально - политической жизни на культуру.
	7. Общество как целостная система. Роль культуры в обеспечении его существования и развития.
	8. Социальная структура общества, ее элементы.
	9. Первичные и вторичные группы как субъекты социальных отношений.
	10. Социальные институты общества, их основные функции в современных отношениях. Тенденции изменения социальных институтов в России.
	11. Религия как социальный институт. Роль религии в жизни российского общества.
	12. Организация как социальное явление. Организационные образования в современном обществе.
	13. Производственные организации: черты, функции. Управление в производственных организациях.
	14. Социальный процесс как историческая практика людей.
	15. Сущность социального развития. Критерий социального прогресса.
	16. Социальная мобильность: сущность, причины, формы.
	17. Причины, содержание и функции социальных конфликтов.
	18. Пути и средства предупреждения и разрешения социальных конфликтов
	19. Приемы мирного разрешения социальных конфликтов.
	20. Переходный характер современного этапа развития России.
	21. Особенности социальной структуры российского общества.
	22. Возможные альтернативы развития России.
	23. Современные требования к личности работника.
	24. Состояние базовых ценностей российского общества.
	25. Содержание социологического исследования.
	26. Основные методы сбора и анализа первичной социологической информации.
	27. Основные социологические идеи О. Конта и Г. Спенсера.
	28. Основные социологические мысли Э. Дюркгейма и М. Вебера.
	29. Вклад русских социологов в развитие социологии в XIX - XX вв.
	31. Социологические взгляды П.А.. Сорокина.
	32. Основные направления современной социологии.
	33. Экономическая социология.
	34. Социология права.
	35. Социология девиантного поведения.
	36. Социология российского предпринимательства и менеджмента.
	37. Социология города.
	38. Социология села.
	39. Экологическая социология.
	40. Этносоциология.
	41. Социология молодежи.
	42. Социология образа жизни.
	43. Социология образования.
	44. Политическая социология.
	45. Социология общественного мнения.
	46. Социология партий, общественных организаций и движений.
	47. Социология СМИ.
	48. Социология международных отношений.
	49. Социология управления.
	50. Социология духовной жизни.
	Шкала оценивания
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания
	«Отлично»
	Обучающийся глубоко и содержательно раскрывает тему самостоятельной работы, не допустив ошибок. Ответ носит развернутый и исчерпывающий характер.
	«Хорошо»
	Обучающийся в целом раскрывает тему самостоятельной работы, однако ответ хотя бы на один из них не носит развернутого и исчерпывающего характера.
	«Удовлетворительно»
	Обучающийся в целом раскрывает тему самостоятельной работы и допускает ряд неточностей, фрагментарно раскрывает содержание теоретических вопросов или их раскрывает содержательно, но допуская значительные неточности.
	«Неудовлетворительно»
	Обучающийся не владеет выбранной темой самостоятельной работы
	8.2.4. Тематика творческих заданий
	8.2.4.1. Эссе:
	Шкала оценивания
	Шкала оценивания
	«Отлично»
	Обучающийся анализирует в эссе базовые темы курса социологии, делает теоретические обобщения и выводы, использует различные научные подходы, доказывает, представляет свою точку зрения на обсуждаемую проблему, используя аналитический аппарат социологии
	«Хорошо»
	Обучающийся в целом раскрывает тему работы через основные понятия курса социологии, понимает взаимосвязи и закономерности социальных явлений и их истолкования, но испытывает затруднения в высказывании собственной точки зрения и их доказательстве
	«Удовлетворительно»
	Обучающийся в целом раскрывает тему работы, но допускает ряд неточностей, фрагментарно раскрывает содержание теоретических вопросов или их раскрывает содержательно, но допуская значительные неточности в понятийном аппарате. Обучающемуся трудно сформулировать собственную точку зрения и доказать ее с опорой на знания из курса социологии
	«Неудовлетворительно»
	Обучающийся не владеет достаточными знаниями, для раскрытия выбранной темой эссе. В основной части нет логичного последовательного раскрытия темы, используемые средства связи не обеспечивают связность изложения.
	8.2.5. Оценочные средства остаточных знаний (тест)
	Тест № 1
	1. Общество – это:
	А. Социальная общность, выступающая единицей вертикального членения социальной структуры современного общества.
	Б. структурный элемент социальной реальности, определенное целостное образование, основными элементами которого являются люди, их связи и взаимодействия.
	В. исторически развивающаяся совокупность отношений между людьми, складывающаяся в процессе их жизнедеятельности, особый социальный организм, подчиненный своим особым законам функционирования и развития.
	2. Девиантное поведение – это:
	А. отклоняющееся поведение
	Б. адекватное поведение
	В. поведение детей
	3. Семья – это:
	А. малая группа
	Б. средняя группа
	В. большая группа
	4. Социальная мобильность – это:
	А. перемещение людей через границы тех или иных территориальных образований в целях временного или постоянного изменения места жительства.
	Б. изменение членами общества своих социальных позиций в иерархии социальных статусов.
	В. совокупность индивидов, связанных определенными едиными социальными и культурными признаками.
	5. Горизонтальная мобильность – это:
	А. социальное перемещение людей в иерархическом порядке, например, из низшего слоя в более высокий по социальному статусу и оплате труда.
	Б. переход людей из одних социальных групп в другие, находящиеся на одном уровне социальной структуры общества.
	В. постепенный переход человека в маргинальные группы.
	6. Вертикальная мобильность – это:
	А. социальное перемещение людей в иерархическом порядке, например, из низшего слоя в более высокий по социальному статусу и оплате труда.
	Б. переход людей из одних социальных групп в другие, находящиеся на одном уровне социальной структуры общества.
	В. постепенный переход человека в маргинальные группы.
	7. Социальная группа – это:
	А. совокупность людей, проживающих на определенной территории, формирующих социальные связи и взаимодействия прежде всего на основе ее хозяйственного и культурного освоения.
	Б. промежуточное положение, определяющее поведение, мышление и социальное самочувствие людей в ходе утраты ими своей принадлежности к прежней среде и слабой освоенности новых ролей и норм поведения.
	В. объединение индивидов, взаимодействующих между собой в рамках принятых норм для достижения групповых целей.
	8. Малая группа – это:
	А. группы, образованные на основе более или менее постоянных и тесных контактов между несколькими людьми.
	Б. исторические общности людей, характеризующиеся общностью их происхождения, языка, территории, экономического уклада.
	В. группы людей, различающихся между собой по их положению в обществе, прежде всего по их отношению к средствам производства, месту в системе общественного разделения труда и способам получения создаваемых в обществе материальных и духовных благ.
	9. Референтная группа – это:
	А. социальная группа, обладающая системой ценностей, разделяемых индивидом, хотя и не принадлежащим к числу ее членов, но ориентирующим свое поведение на ценности этой группы.
	Б. объединение индивидов, взаимодействующих между собой в рамках принятых норм для достижения групповых целей.
	В. совокупность индивидов, связанных определенными едиными социальными и культурными признаками.
	10. Социальная общность – это:
	А. совокупность индивидов, связанных определенными едиными социальными и культурными признаками – характером совместной деятельности, образом жизни, возрастом, полом, территорией проживания, языком, системой ценностей, норм.
	Б. объединение индивидов, взаимодействующих между собой в рамках принятых норм для достижения групповых целей.
	В. промежуточное положение, определяющее поведение, мышление и социальное самочувствие людей в ходе утраты ими своей принадлежности к прежней среде и слабой освоенности новых ролей и норм поведения.
	11. Социальные институты – это:
	А. система связей и отношений, объединяющих какое-то число индивидов или групп людей для достижения определенных целей.
	Б. группы людей, объединенные общим для них укладом жизни, специфическими интересами и ценностными ориентациями, которые они реализуют в совместной деятельности.
	В. исторически сложившиеся устойчивые формы организации совместной деятельности людей.
	12. Социальные организации – это:
	А. система связей и отношений, объединяющих какое-то число индивидов или групп людей для достижения определенных целей.
	Б. группы людей, объединенные общим для них укладом жизни, специфическими интересами и ценностными ориентациями, которые они реализуют в совместной деятельности.
	В. исторически сложившиеся устойчивые формы организации совместной деятельности людей.
	13. Социальный статус – это:
	А. динамическая система перспективного ориентирования личности, направленная на сознательное изменение своей будущей жизни в данном социокультурном контексте.
	Б. положение личности в обществе, совокупность прав и обязанностей человека как члена данного общества.
	В. положение в социальной иерархии, которое ребенок получает с первых дней жизни.
	14. Социальная роль – это:
	А. нормативно одобренный образец поведения личности, соответствующий требованиям, предъявляемым к данному статусу (позиции).
	Б. положение личности в обществе, совокупность прав и обязанностей человека как члена данного общества.
	В. положение в социальной иерархии, которое ребенок получает с первых дней жизни.
	15.Социальные отношения – это:
	А. периодическая повторяемость социальных явлений, процессов и отношений, составляющая кругооборот в течение определенного периода времени...
	Б. устойчивость социальных объектов, которая при всех их изменениях сохраняет их целостность как таковых.
	В. относительно устойчивые связи между индивидами и социальными группами как постоянными носителями качественно различных видов деятельности, различающимися по социальным статусам и
	ролям в общественных структурах.
	Тест № 2
	1. Социальные изменения – это:
	А. перемены, происходящие в течение некоторого времени внутри социальных систем и во взаимоотношениях между ними, в обществе в целом.
	Б. включение личности в систему социальных связей на основе усвоения ею ценностей, норм, образцов поведения данной группы или общества в целом в процессе собственной деятельности и общения.
	В. это совокупность социально значимых действий, осуществляемых субъектом в различных сферах и на различных уровнях социальной организации общества.
	2. Социальная структура:
	А. число лет, которое предстоит прожить в среднем одному новорожденному при условии сохранения существующих уровней смертности в каждом возрасте.
	Б. определенный способ взаимодействия индивидов, чье поведение детерминируется определенными социальными позициями, социальными функциями, социальными нормами и ценностями.
	В. способ саморегуляции социальной системы, обеспечивающий порядоченное взаимодействие составляющих ее элементов посредством социально-нормативного и правового регулирования.
	3. Социальная деятельность – это:
	А. динамическая система перспективного ориентирования личности, направленная на сознательное изменение своей будущей жизни в данном социокультурном контексте...
	Б. это совокупность социально значимых действий, осуществляемых субъектом в различных сферах и на различных уровнях социальной организации общества.
	В. осознание смысла и придание значения стимулам внешней среды.
	4. Социальный контроль – это:
	А. приспособленческое, пассивное, некритическое принятие существующего порядка вещей, систем ценностей, норм, мнений, как правило, под воздействием группового давления.
	Б. способ саморегуляции социальной системы, обеспечивающий упорядоченное взаимодействие составляющих ее элементов посредством социально-нормативного и правового регулирования.
	В. это совокупность социально значимых действий, осуществляемых субъектом в различных сферах и на различных уровнях социальной организации общества.
	5. Социализация – это:
	А. включение личности в систему социальных связей на основе усвоения ею ценностей, норм, образцов поведения данной группы или общества в целом в процессе собственной деятельности и общения.
	Б. упорядоченная последовательность взаимосвязанных культурных изменений или событий.
	В. приспособленческое, пассивное, некритическое принятие существующего порядка вещей, систем ценностей, норм, мнений, как правило, под воздействием группового давления.
	6. К первичной социализации относится:
	А. социализация, осуществляемая на протяжении всей жизни
	Б. социализация, происходящая под влиянием исключительно компании друзей
	В. социализация, охватывающая период детства.
	7. Личность – это:
	А. человек, который, получая информацию от средств массовой информации, передает ее затем другим людям в процессе межличностной коммуникации и тем самым ощутимо влияет на их мнения и суждения.
	Б. целостность социальных свойств человека, формирующаяся в процессе его включения в систему общественных отношений и проявляющаяся через его индивидуальность.
	В. особая способность индивида оказывать влияние на массы или повелевать ими.
	8. Для фрустрированного типа личности характерны:
	А. сильно выраженное критическое отношение к традиционным нормам, независимость и пренебрежение авторитетами, установки на саморазвитие во что бы то ни стало
	Б. низкая самооценка, угнетенное, подавленное самочувствие, ощущение себя как бы выброшенным из потока жизни.
	В. сочетание стремления к самореализации с развитым чувством долга и ответственности, здоровым скептицизмом с самодисциплиной и самоконтролем
	9. Гедонистические материалисты – это личности:
	А. ориентированные в основном на ценности долга, порядка, дисциплины, законопослушания, а выраженность таких качеств, как креативность, стремление к самореализации, самостоятельность, у этого типа личности весьма низкая.
	Б. ориентированы в первую очередь на получение удовольствий «здесь и сейчас».
	В. сильно выраженное критическое отношение к традиционным нормам, независимость и пренебрежение авторитетами, установки на саморазвитие
	10. Социальная маргинальность – это:
	А. промежуточное положение, определяющее поведение, мышление и социальное самочувствие людей в ходе утраты ими своей принадлежности к прежней среде и слабой освоенности новых ролей и норм поведения.
	Б. психологическая консолидация людей на основе осознания принадлежности к той или иной этнической общности и противопоставление себя другим общностям.
	В. включение личности в систему социальных связей на основе усвоения ею ценностей, норм, образцов поведения данной группы или общества в целом в процессе собственной деятельности и общения.
	11. Общественное мнение, которое выражает отношение к тем или иным проблемам или фактам, называется:
	А. аналитическое
	Б. оценочное
	В. регулятивное
	12. Общественное мнение, которое вырабатывает и внедряет определенные нормы общественных отношений и оперирует целым сводом неписанных законом норм, принципов, традиций, обычаев, нравов, называется:
	А. аналитическое
	Б. оценочное
	В. регулятивное
	13. Какой метод исследования применяется в социологии чаще, чем в других науках:
	А. анализ текста
	Б. анкетирование
	В. наблюдение, эксперимент.
	14. Классы – это:
	А. социальные институты и малые группы, в основе которой лежат родственные связи и которая регулирует отношения между супругами, родителями и детьми, а также ближайшими родственниками.
	Б. большие группы людей, различающихся между собой по их положению в обществе, прежде всего по их отношению к средствам производства, месту в системе общественного разделения труда и способам получения создаваемых в обществе материальных и духовных благ.
	В. санкционированная обществом, социально и лично целесообразная, устойчивая форма половых отношений.
	15. Массовая культура – это:
	А. развлекательно-поверхностный вариант культуры, функционирующий на основе социального заказа и охватывающий широкую аудиторию.
	Б. специфический вид культуры (этнические, классовые, молодежные), ценности и образцы поведения которой отличаются от общественных.
	В. отрасль социологии, которая изучает культуру как общественное явление.
	Тест 1
	1. Б; 2. А; 3. А; 4. Б; 5. Б; 6. А; 7. В; 8. А; 9. А; 10. А; 11. Б; 12. В; 13. Б; 14. А; 15. В
	Тест 2
	1. А; 2. В; 3. Б; 4. Б; 5. Б; 6. А; 7. Б; 8. А; 9. Б; 10. А; 11. В; 12. Б; 13. Б; 14. Б; 15. А
	Шкала оценивания результатов тестирования
	% верных решений (ответов)
	Шкала оценивания
	85 - 100
	отлично
	70 - 84
	хорошо
	50- 69
	удовлетворительно
	0 - 49
	неудовлетворительно
	8.2.6. Темы для самостоятельной работы студентов
	1. Социологические парадигмы и метапарадигмы.
	2. Прикладная социология в России: история и современность.
	3. Классические социологические теории: общая характеристика
	4. Отраслевая специфика социологии.
	5. Информационная безопасность России: основные угрозы.
	6. Основные проблемы современной конфликтологии.
	7. Духовная безопасность России.
	8. Этносоциальные процессы в современном российском обществе.
	9. Современные религиозные движения
	10. Профилактика молодёжного экстремизма.
	11. Современные экологически движения и их цели
	12. Модернизация России.
	13. Молодёжь на рынке труда: проблемы безработицы и профессиональной самореализации.
	14. Россия как «общество риска».
	15. Трудовая мотивация россиян в современных условиях.
	16. Общество в рамках синергетической парадигмы.
	17. Общество как открытая система.
	18. Анализ основных теорий социологии. Определение концепций социологии.
	19. Факторы влияния микро- и макросреды. Взаимовлияния социальных институтов на объектах нефтегазовой отрасли.
	20. Анализ происхождения и тенденций развития социальных групп и общностей в различные периоды и в различных условиях
	21. Закономерности и особенности различных видов социального взаимодействия и социальных отношений
	22. Культура как совокупность результатов деятельности общества и отдельных личностей
	23. Анализ поведения личности в различных ситуациях, определения возможностей личности при принятии жизненных решений
	24. Анализ макро- и микро- социальных процессов на объектах нефтегазовой отрасли.
	25. Определение степени конфликтогенности личности и группы, умение нахождение адекватных способов выхода из конфликтных ситуаций в сфере профессиональной деятельности.
	26. Составление анкеты, плана интервью, проведение социологического опросы, анализ полученных данных, оформление результатов и выводы.
	8.2.7. Индивидуальные задания для выполнения расчетно-графической работы, курсовой работы (проекта)
	РГР, КР и КП по дисциплине «Социология» рабочей программой и учебным планом не предусмотрены.
	8.2.8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ
	Вопросы для зачета:
	1. Предмет, структура, методы социологии. Функции социологии и их характеристика
	2. Первые представители социологической мысли: Т. Мор, Т. Кампанелла, Дж. Вико.
	3. Социологические идеи французских просветителей ХVIII века: Вольтер, Ж. Руссо, Ш. Монтенскье и др.
	4. О. Конт и Г. Спенсер – основоположники социологии.
	5. Э. Дюргейм и М. Вебер – классики социологии конца ХIХ – начала ХХ века.
	6. Социологическая концепция К. Маркса.
	7. Прикладная социология Чикагской школы начала ХХ века: Л. Уорд, Ф. Гуддингс, Р. Парк.
	8. Западные социологи ХХ века – Р. Арон, Т. Парсонс.
	9. «Критическая социология» Франкфуртской школы
	10. Социологическая мысль России ХIХ века: Я. Данилевский, Л. И. Мечников, Н. К. Михайловский, М. М. Ковалевский, П. А. Лавров.
	11. Анархические теории общественного развития М. А. Бакунина и П. А. Кропоткина.
	12. Марксистская социология в России: специфика эволюции.
	13. Особенности социологической концепции П. А. Сорокина
	14. Понятие общества в социологии. Типология обществ.
	15. Системный подход в определении общества.
	16. Социальная стратификация общества: классы, слои, сословия, касты.
	17. Социальная дифференциация и социальное неравенство.
	18. Социальные институты и организации.
	19. Социальный контроль и социальные отклонения.
	20. Сущность, причины и факторы социальных изменений.
	21. Социология культуры.
	22. Социология молодежи
	23. Сущность структура и функции семьи.
	24. Социология семьи.
	25. Социология организации.
	26. Понятие социальной структуры и социального неравенства.
	27. Современные концепции социальной стратификации.
	28. Социальная мобильность и ее виды.
	29. Причины и факторы социальной мобильности.
	30. Личность как объект социологии. Социализация личности.
	31. Девиантное поведение личности как социальная проблема.
	32. Социальные типы личности. Механизм социальной детерминации.
	33. Социальные конфликты и способы их разрешения.
	34. Цель, объект и программа социологического исследования.
	35. Организация и методика социологического исследования.
	8.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций
	Основной целью проведения промежуточной аттестации является определение степени достижения целей по учебной дисциплине или ее разделам. Осуществляется это проверкой и оценкой уровня теоретической знаний, полученных обучающимися, умения применять их в решении практических задач, степени овладения обучающимися практическими навыками и умениями в объеме требований рабочей программы по дисциплине, а также их умение самостоятельно работать с учебной литературой.
	Организация проведения промежуточной аттестации регламентирована «Положением об организации образовательного процесса в федеральном государственном автономном образовательном учреждении «Московский политехнический университет»
	8.3.1. Показатели оценивания компетенций на различных этапах их формирования, достижение обучающимися планируемых результатов обучения по дисциплине
	УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	Этап (уровень)
	Критерии оценивания
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично
	знать
	Обучающийся демонстрирует полное отсутствие или недостаточное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих знаний:
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	уметь
	Обучающийся не умеет или в недостаточной степени умеет
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих умений:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих умений:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих умений:
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	владеть
	Обучающийся не владеет или в недостаточной степени владеет:
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Обучающийся владеет в неполном объеме и проявляет недостаточность владения
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Обучающимся допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения, частично владеет
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	Обучающийся свободно применяет полученные навыки, в полном объеме владеет
	приемами эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	Этап (уровень)
	Критерии оценивания
	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично
	знать
	Обучающийся демонстрирует полное отсутствие или недостаточное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	.
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих знаний: основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	уметь
	Обучающийся не умеет или в недостаточной степени умеет - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Обучающийся демонстрирует неполное соответствие следующих умений: - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Обучающийся демонстрирует частичное соответствие следующих умений: - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Обучающийся демонстрирует полное соответствие следующих умений: - применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	владеть
	Обучающийся не владеет или в недостаточной степени владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Обучающийся владеет в неполном объеме и проявляет недостаточность владения навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Обучающимся допускаются незначительные ошибки, неточности, затруднения, частично владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Обучающийся свободно применяет полученные навыки, в полном объеме владеет
	навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	8.3.2. Методика оценивания результатов промежуточной аттестации
	Показателями оценивания компетенций на этапе промежуточной аттестации по дисциплине «Социология» являются результаты обучения по дисциплине.
	Оценочный лист результатов обучения по дисциплине
	Код компетенции
	Знания
	Умения
	Навыки
	Уровень сформированности компетенции на данном этапе / оценка
	УК-3
	- эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде;
	- особенности поведения выделенных групп людей, с которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социальнонезащищенные слои населения и т.п)
	- предвидеть результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения заданного результата
	- приемы эффективного взаимодействия с другими членами команды, в т.ч. обменом информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
	УК-6
	основы управления жизненной стратегией социальных объектов; принципы анализа внутренней и внешней среды социального объекта.
	- применять знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы;
	- реализовывать намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;
	- критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решении поставленных задач, а также относительно полученного результата
	Владеет навыками планирования и самоорганизации и управления стратегией развития социального объекта
	Оценка по дисциплине (среднее арифметическое)
	Оценка по дисциплине зависит от уровня сформированности компетенций, закрепленных за дисциплиной и представляет собой среднее арифметическое от выставленных оценок по отдельным результатам обучения (знания, умения, навыки).
	Оценка «зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в интервале от 2,4 до 5,0. Оценка «не зачтено» выставляется, если среднее арифметическое находится в интервале от 0 до 2,4.
	Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачет проводится по результатам выполнения всех видов учебной работы, предусмотренных учебным планом по дисциплине «Социология», при этом учитываются результаты текущего контроля успеваемости в течение семестра. Оценка степени достижения обучающимися планируемых результатов обучения по дисциплине проводится преподавателем, ведущим занятия по дисциплине методом экспертной оценки. По итогам промежуточной аттестации по дисциплине выставляется оценка «зачтено», или «не зачтено».
	Шкала оценивания
	Описание
	Зачтено
	Выполнены все виды учебной работы, предусмотренные учебным планом. Студент демонстрирует соответствие знаний, умений, навыков приведенным в таблицах показателей, оперирует приобретенными знаниями, умениями, навыками, применяет их в ситуациях повышенной сложности. При этом могут быть допущены незначительные ошибки, неточности, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умений на новые, нестандартные ситуации.
	Не зачтено
	Не выполнен один или более видов учебной работы, предусмотренных учебным планом. Студент демонстрирует неполное соответствие знаний, умений, навыков по этапам (уровням) сформированности компетенций, допускаются значительные ошибки, проявляется отсутствие знаний, умений, навыков по ряду показателей, студент испытывает значительные затруднения при оперировании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.
	9. Электронная информационно-образовательная среда
	Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Чебоксарского института (филиала) Московского политехнического университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории филиала, так и вне ее.
	Электронная информационно-образовательная среда – совокупность информационных и телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образовательных программ в полном объёме независимо от места нахождения обучающихся.
	Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает:
	а) доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;
	б) формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы;
	в) фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;
	г) проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;
	д) взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет".
	Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.
	Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.
	Основными составляющими ЭИОС филиала являются:
	а) сайт института в сети Интернет, расположенный по адресу www.polytech21.ru, https://chebpolytech.ru/ который обеспечивает:
	- доступ обучающихся к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к изданиям электронных библиотечных систем, электронным информационным и образовательным ресурсам, указанных в рабочих программах (разделы сайта «Сведения об образовательной организации»);
	- информирование обучающихся обо всех изменениях учебного процесса (новостная лента сайта, лента анонсов);
	- взаимодействие между участниками образовательного процесса (подразделы сайта «Задать вопрос директору»);
	б) официальные электронные адреса подразделений и сотрудников института с Яндекс-доменом @polytech21.ru (список контактных данных подразделений Филиала размещен на официальном сайте Филиала в разделе «Контакты», списки контактных официальных электронных данных преподавателей размещены в подразделах «Кафедры») обеспечивают взаимодействие между участниками образовательного процесса;
	в) личный кабинет обучающегося (портфолио) (вход в личный кабинет размещен на официальном сайте Филиала в разделе «Студенту» подразделе «Электронная информационно-образовательная среда») включает в себя портфолио студента, электронные ведомости, рейтинг студентов и обеспечивает:
	- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательных программ обучающимися,
	- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе с сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы,
	г) электронные библиотеки, включающие электронные каталоги, полнотекстовые документы и обеспечивающие доступ к учебно-методическим материалам, выпускным квалификационным работам и т.д.:
	Чебоксарского института (филиала) - «ИРБИС»
	д) электронно-библиотечные системы (ЭБС), включающие электронный каталог и полнотекстовые документы:
	- «ЛАНЬ» -www.e.lanbook.com
	- Образовательная платформа Юрайт -https://urait.ru
	е) платформа цифрового образования Политеха -https://lms.mospolytech.ru/
	ж) система «Антиплагиат» -https://www.antiplagiat.ru/
	з) система электронного документооборота DIRECTUM Standard — обеспечивает документооборот между Филиалом и Университетом;
	и) система «1C Управление ВУЗом Электронный деканат» (Московский политехнический университет) обеспечивает фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательных программ обучающимися;
	к) система «POLYTECH systems» обеспечивает информационное, документальное автоматизированное сопровождение образовательного процесса;
	л) система «Абитуриент» обеспечивает документальное автоматизированное сопровождение работы приемной комиссии.
	10. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
	Основная литература
	1. Горохов, В. Ф.  Социология в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для вузов / В. Ф. Горохов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 250 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08963-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511873.
	2. Горохов, В. Ф.  Социология в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / В. Ф. Горохов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 249 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08965-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515247.
	3. Сирота, Н. М.  Социология : учебное пособие для вузов / Н. М. Сирота, С. А. Сидоров. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 172 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04136-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453499
	Дополнительная литература
	1. Клементьев, Д. С.  Социология личности : учебник для вузов / Д. С. Клементьев, А. Г. Маслова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 103 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08335-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/.
	2. Отраслевая социология : учебное пособие для вузов / В. Г. Зарубин [и др.] ; под общей редакцией В. Г. Зарубина, В. А. Семенова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 536 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13024-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517547.
	3. Соломатина, Е. Н.  Социология конфликта : учебное пособие для вузов / Е. Н. Соломатина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 192 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07729-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511997.
	Периодика
	«Социологические исследования» - ежемесячный научный и общественно-политический журнал Российской Академии наук http://socis.isras.ru/
	11. Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы
	Профессиональная база данных и информационно-справочные системы
	Информация о праве собственности (реквизиты договора)
	Университетская информационная система РОССИЯ
	https://uisrussia.msu.ru/
	Тематическая электронная библиотека и база для прикладных исследований в области экономики, управления, социологии, лингвистики, философии, филологии, международных отношений, права. свободный доступ
	Научная электронная библиотека Elibrary
	 http://elibrary.ru/
	Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – это крупнейший российский информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образования, содержащий рефераты и полные тексты более 26 млн научных статей и публикаций, в том числе электронные версии более 5600 российских научно-технических журналов, из которых более 4800 журналов в открытом доступе свободный доступ
	Сайт Института научной информации по общественным наукам РАН.
	 http://www.inion.ru
	Библиографические базы данных ИНИОН РАН по социальным и гуманитарным наукам ведутся с начала 1980-х годов. Общий объём массивов составляет более 3 млн. 500 тыс. записей (данные на 1 января 2012 г.). Ежегодный прирост — около 100 тыс. записей.
	В базы данных включаются аннотированные описания книг и статей из журналов и сборников на 140 языках, поступивших в Фундаментальную библиотеку ИНИОН РАН.
	Описания статей и книг в базах данных снабжены шифром хранения и ссылками на полные тексты источников из Научной электронной библиотеки.
	Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс] – http://www.edu.ru
	Федеральный портал «Российское образование» – уникальный интернет-ресурс в сфере образования и науки.
	Ежедневно публикует самые актуальные новости, анонсы событий, информационные материалы для широкого круга читателей. Еженедельно на портале размещаются эксклюзивные материалы, интервью с ведущими специалистами – педагогами, психологами, учеными, репортажи и аналитические статьи.
	Читатели получают доступ к нормативно-правовой базе сферы образования, они могут пользоваться самыми различными полезными сервисами – такими, как онлайн-тестирование, опросы по актуальным темам и т.д.
	12. Программное обеспечение (лицензионное и свободно распространяемое), используемое при осуществлении образовательного процесса
	Аудитория
	Программное обеспечение
	Информация о праве собственности (реквизиты договора, номер лицензии и т.д.)
	Учебная аудитория для проведения учебных занятий всех видов, предусмотренных программой бакалавриата/ специалитета/ магистратуры, оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)
	Кабинет социально-гуманитарных дисциплин № 206
	Kaspersky Endpoint Security Стандартный Educational Renewal 2 года. Band S: 150-249
	Номер лицензии 2B1E-211224-064549-2-19382 Сублицензионный договор №821_832.223.ЗК/21 от 24.12.2021 до 31.12.2023
	Windows 7 OLPNLAcdmc
	договор №Д03 от 30.05.2012) с допсоглашениями от 29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная лицензия)
	AdobeReader
	cвободно распространяемое программное обеспечение (бессрочная лицензия)
	Гарант
	Договор № 735_480.2233К/20 от 15.12.2020
	Yandex браузер
	cвободно распространяемое программное обеспечение (бессрочная лицензия)
	Microsoft Office Standard 2007(Microsoft DreamSpark Premium Electronic Software Delivery Academic(Microsoft Open License
	номер лицензии-42661846 от 30.08.2007) с допсоглашениями от 29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная лицензия)
	Zoom
	cвободно распространяемое программное обеспечение (бессрочная лицензия)
	13. Материально-техническое обеспечение дисциплины
	Тип и номер помещения
	Перечень основного оборудования и технических средств обучения
	Учебная аудитория для проведения учебных занятий всех видов, предусмотренных программой бакалавриата/ специалитета/ магистратуры, оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)
	Кабинет социально-гуманитарных дисциплин
	428000, Чебоксары, ул. К.Маркса, д.54
	2 этаж,
	помещение №206
	Оборудование: комплект мебели для учебного процесса; доска учебная; стенды
	Технические средства обучения: компьютерная техника; мультимедийное оборудование (проектор, экран)
	Помещение для самостоятельной работы обучающихся
	№ 103а (г. Чебоксары, ул. К.Маркса. 54)
	Оборудование: Комплект мебели для учебного процесса;
	Технические средства обучения: персональные компьютеры с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Филиала
	14. Методические указания для обучающегося по освоению дисциплины
	Методические указания для занятий лекционного типа
	В ходе лекционных занятий обучающемуся необходимо вести конспектирование учебного материала, обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации.
	Необходимо задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. Целесообразно дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из основной и дополнительной литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой дисциплины.
	Методические указания для занятий семинарского (практического) типа.
	Практические занятия позволяют развивать у обучающегося творческое теоретическое мышление, умение самостоятельно изучать литературу, анализировать практику; учат четко формулировать мысль, вести дискуссию, то есть имеют исключительно важное значение в развитии самостоятельного мышления.
	Подготовка к практическому занятию включает два этапа. На первом этапе обучающийся планирует свою самостоятельную работу, которая включает: уяснение задания на самостоятельную работу; подбор основной и дополнительной литературы; составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей подготовки. Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе.
	Второй этап включает непосредственную подготовку к занятию, которая начинается с изучения основной и дополнительной литературы. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. Далее следует подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на практическое занятие или по теме, вынесенной на дискуссию (круглый стол), продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой темы с реальной жизнью.
	Готовясь к докладу или выступлению в рамках интерактивной формы (дискуссия, круглый стол), при необходимости следует обратиться за помощью к преподавателю.
	Методические указания к самостоятельной работе.
	Самостоятельная работа обучающегося является основным средством овладения учебным материалом во время, свободное от обязательных учебных занятий. Самостоятельная работа обучающегося над усвоением учебного материала по учебной дисциплине может выполняться в библиотеке университета, учебных кабинетах, компьютерных классах, а также в домашних условиях. Содержание и количество самостоятельной работы обучающегося определяется учебной программой дисциплины, методическими материалами, практическими заданиями и указаниями преподавателя.
	Самостоятельная работа в аудиторное время может включать:
	1) конспектирование (составление тезисов) лекций;
	2) выполнение контрольных работ;
	3) решение задач;
	4) работу со справочной и методической литературой;
	5) работу с нормативными правовыми актами;
	6) выступления с докладами, сообщениями на семинарских занятиях;
	7) защиту выполненных работ;
	8) участие в оперативном (текущем) опросе по отдельным темам изучаемой дисциплины;
	9) участие в собеседованиях, деловых (ролевых) играх, дискуссиях, круглых столах, конференциях;
	10) участие в тестировании и др.
	Самостоятельная работа во внеаудиторное время может состоять из:
	1) повторения лекционного материала;
	2) подготовки к практическим занятиям;
	3) изучения учебной и научной литературы;
	4) изучения нормативных правовых актов (в т.ч. в электронных базах данных);
	5) решения задач, и иных практических заданий
	6) подготовки к контрольным работам, тестированию и т.д.;
	7) подготовки к практическим занятиям устных докладов (сообщений);
	8) подготовки рефератов, эссе и иных индивидуальных письменных работ по заданию преподавателя;
	9) выполнения курсовых работ, предусмотренных учебным планом;
	10) выполнения выпускных квалификационных работ и др.
	11) выделения наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями на консультациях.
	12) проведения самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля знаний, решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, тестов, написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы.
	Текущий контроль осуществляется в форме устных, тестовых опросов, докладов, творческих заданий.
	В случае пропусков занятий, наличия индивидуального графика обучения и для закрепления практических навыков студентам могут быть выданы типовые индивидуальные задания, которые должны быть сданы в установленный преподавателем срок.
	15. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	Обучение по дисциплине «Социология» инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ) осуществляется преподавателем с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.
	Для студентов с нарушениями опорно-двигательной функции и с ОВЗ по слуху предусматривается сопровождение лекций и практических занятий мультимедийными средствами, раздаточным материалом.
	Для студентов с ОВЗ по зрению предусматривается применение технических средств усиления остаточного зрения, а также предусмотрена возможность разработки аудиоматериалов.
	По дисциплине «Социология» обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья может осуществляться как в аудитории, так и с использованием электронной информационно-образовательной среды, образовательного портала и электронной почты.
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